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	 •	 10.000 aktif gönüllümüzle 148.242 çocuğumuza eğitim desteği verdik.

	 •	 24.06.2009 tarihli Bakanlar Kurulu kararı ile “İzin Almadan Yardım 	
		  Toplayan Kuruluşlar”dan olma statüsüne kavuştuk.

	 •	Şanlıurfa’da yapılacak Sevgi-Erdoğan Gönül Eğitim Parkı için 		
		  Belediye’nin 30 yıl süreli olarak tahsis ettiği arsanın İçişleri Bakanlığı 	
		  tarafından onayı alındı ve Parkın proje çalışmaları tamamlandı.  
		  12. Parkımızı Ekim 2010 tarihinde açmayı planlıyoruz.

	 •	Akkök grubunun desteği ile yapılan,19. Ateşböceğimiz de çocukların 	
		  hizmetine girdi.

	 •	 Eğitim Stratejimiz, uygulama planına uygun olarak ilerliyor; standartlar 	
		  ve temel göstergeler hazırlandı, yarıyıl pilot uygulaması için eğitim 	
		  programları revize edilmeye başlandı.

	 •	 Eğitim stratejimize uygun olarak hazırlanan “Örgütlenme Stratejimiz”, 	
		  yönetim kurulunca kabul edilerek uygulamaya kondu. 

	 •	 İstanbul 2010 Avrupa Kültür Başkenti Ajansının desteği ile, 
		  “Evimiz İstanbul” adlı yeni eğitim projesine başladık. 

	 •	 Vakfımız, çocuklara okuma alışkanlığını kazandırma konusundaki 	
		  çalışmaları ve bu alandaki son projesi “Okuyorum, Oynuyorum” 	
		  programı ile ALMA ödülüne aday gösterildi. 

	 •	Ulusal ve uluslararası işbirliklerimiz artarak devam etti; “Küresel İlkeler 	
		  Sözleşmesi İlerleme Bildirimi” raporumuzu yayınladık.

	 •	Geçen yıl yaptırdığımız “Gençlik, Gönüllülük ve Sosyal Sermaye” 	
		  araştırmasının devamı niteliğinde olan “Gönüllülük ve Kazanımları” 	
		  araştırmasını, bu yıl 4.sünü düzenlediğimiz Dünya Gönüllüler Günü 	
		  Konferansında, kamuoyu ile paylaştık.

	 •	Kaynak ve iletişim amaçlı organize ettiğimiz “Onları Hiç Böyle 		
		  Görmediniz” konseri çok başarılı oldu.

	 •	Vakfımızın daha etkin çalışmasını ve sürdürülebilirliğini sağlayacak 
		  yeni organizasyon yapısına geçildi; Vakıf merkezi, çeşitli teknolojik 	
		  yeniliklerle donanmış yeni binasına taşındı.

Vakfımız bu başarılı çalışmaları yetkin profesyonel kadrosu ve onbinlerce 
gönüllüsü ile gerçekleştirirken, gücünü değerli mütevellilerimizden ve 
yüzbinlerce bağışçımızdan alıyor. 

15. yılımızı kutlayacağımız 2010 yılında da,  bizleri izlemenizi ve 
desteklemenizi bekliyoruz.

Saygılarımla

Başkanın Mesajı

Cengiz Solakoğlu
Yönetim Kurulu Başkanı

Vakfımız, ilköğretim çağındaki çocuklarımızın 
”Cumhuriyetin temel ilke ve değerlerine bağlı, akılcı, 
sağduyulu, özgüven sahibi, düşünen, sorgulayan,  
kendi iç yaratıcılığını harekete geçirebilen, barışcı, 
farklı düşünce ve inançlara saygılı, insan ilişkilerinde 
dil, din, ırk, cinsiyet farkı gözetmeyen bireyler olarak 
yetişmesine katkıda bulunmak amacıyla kuruldu. 

Vakfımız 15 yıllık sürecini, tüm ülkenin sahip çıktığı bir 
sorumluluk bilinciyle tamamladı. Sorumluluklarımıza 
verdiğimiz önem, Vakfımızın kuruluşundan bugüne 
dek hiç azalmadı, daha da  arttı. O gün ülkenin 
aydınlık geleceğinin ancak ve ancak iyi eğitilmiş 
nesillerle sağlanabileceği inancı ile yola çıkmıştık.  
O dönem için bunun bir “Sosyal Sorumluluk”,  
bugün ise sosyal sorumluluğun çok ötesinde bir 
“Sosyal Zorunluluk” olduğu görülüyor. Bundan 
sonraki çalışmalarımızın da gelecek yıllara daha 
güçlü bir şekilde taşınacak olmasının ümit ve 
heyecanını yaşıyoruz.

Demokratik açılımın konuşulduğu şu günlerde biz 
açılımın ilk tohumlarını yıllar önce Güneydoğu’da 
yaygınlaştırdığımız Eğitim Parkları ve Öğrenim 
Birimleri ile attığımızı görüyoruz. Sevgi ve 
ilgi ile kucakladığımız, bilgi ile donattığımız  
çocuklarımızdaki olumlu değişimler bizlere gurur 
veriyor. Ülkemizin her noktasında, yıllar boyu  
eğitim desteği verdiğimiz çocuklarımızın bir kısmının  
bugün gönüllümüz olarak çalışması ise büyük  
bir sevinç kaynağı.    

Sivil Toplum hareketleri kişilere güven duygusuyla 
oluşur, bu güven kurumlar aracılığıyla kalıcılık 
ve süreklilik kazanır. Sevinerek ifade etmek 
gerekirse Vakfımız; eğitim alanında etkin çalışması, 
çalışmalarını toplumla paylaşması, şeffaf ve hesap 
verirliğe özen göstermesi ile bugün ülkemizin en 
yaygın ve en saygın sivil toplum örgütlerinden biri 
haline geldi.   

15 yıl önce tohumları Suna Kıraç tarafından atılan 
Vakfımızın, giderek Türkiye’nin aydınlık geleceğinin  
iyi eğitilmiş nesillerle sağlanacağını düşünen 
milyonlarca yurtseverin sahip çıktığı bir sivil toplum 
hareketine dönüşmekte olduğunu gözlemliyor, 
bundan ayrı bir mutluluk duyuyoruz. 

Devletimizin eğitim alanındaki çalışmalarını 
desteklemek için varız. Çocuklarımızı sokağın 
karanlıklarından koruduğumuzu; onları geleceğe 
sevgi ve ilgi ile hazırlarken, güzel bir çocukluk 
geçirmelerine de katkı sağladığımızı düşünüyoruz.  

Güçlenen anamal varlığımızla, kurumsallaşan 
yapımızla, marka değerimizle, Vakfımıza güven 
duyan bağışcılarımızla ve sayıları onbinleri bulan 
aktif gönüllülerimizle tek bir amaç altında ülkemizin 
aydınlık geleceği için çok önemli bir görev üstleniyor 
ve bu görevin  sürdürülebilirliği adına geleceğe 
güvenle bakıyoruz.   

Değerli Mütevellilerimiz, 2009 yılında,
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YöneticilerYönetim Kurulu

Başkan
Cengiz Solakoğlu

Onursal Başkan
Suna Kıraç

Başkan Yardımcısı
Oktay Özinci

Üyeler
A. Cüneyt Türktan
A. Tayfun Bayazıt
A. Ümit Taftalı
Cansen Başaran Symes
Ethem Sancak
Füsun Akarsu
İlter Turan
Mehmet Ali Yalçındağ

Yönetim

Nurdan Şahin 
Genel Müdür

Ayşegül Kınacı
Bilgi Teknolojileri 
Departmanı Yöneticisi

Ela Hasanoğlu
Saha Planlama ve Teşkilatlanma  
Departmanı Yöneticisi

Feyziye Günaydın
Kaynak Geliştirme 
Departmanı Yöneticisi

Mustafa Dandik
Mali ve İdari İşler 
Departmanı Yöneticisi

Nice Garcia
Kurumsal İletişim 
Departmanı Yöneticisi

Sermin Kağan
İnsan Kaynakları 
Departmanı Yöneticisi

Suat Özçağdaş
Eğitim ve Gönüllü 
Departmanı Yöneticisi
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Amacımız

Çocuklarımızın, Cumhuriyetimizin temel ilke ve 
değerlerine bağlı, akılcı, sağduyulu, özgüven 
sahibi, düşünen, sorgulayan, kendi iç yaratıcılığını 
harekete geçirebilen, barışçı, farklı düşünce ve 
inançlara saygılı, insan ilişkilerinde cinsiyet, ırk, din, 
dil farkı gözetmeyen bireyler olarak yetişmesine 
katkıda bulunacak eğitim programları ile etkinlikler 
oluşturmak ve uygulamaktır.

Eğitim Gönüllüleri, oluşturduğu özgün eğitim 
programlarını, ülke çapında kurduğu Eğitim Parkları, 
Öğrenim Birimleri, İl Temsilcilikleri ve Ateşböceği 
Gezici Öğrenim Birimlerinde ve Sosyal Etkinliklere 
Destek Protokolu kapsamında, ilköğretim okullarında 
gönüllüleri aracılığı ile hayata geçirir.

Varoluş Nedenimiz

“Türkiye’nin yarınlarında aydınlık yüzler görmenin 
ön koşulu, bugün çocuklarımızı en iyi şekilde 
eğitebilmektir.” Eğitim sisteminde tartışılmaz 
ağırlığı olan devlet, kaynak yetersizliği ve yapısal 
sorunlar nedeniyle bu görevi yerine getirirken çeşitli 
güçlüklerle karşılaşmaktadır. Gönüllü kuruluşların, 
özel sektörün ve vatandaşların, hayati önem 
taşıyan bu alanda devletin verimliliğini artıracak 
şekilde; destek olarak, örnekler yaratarak ve 
eksikleri tamamlayarak sorumluluğu paylaşmaları 
gerekmektedir. Vakfımızın varoluş nedeni, devlet 
tarafından verilen temel eğitime katkıda bulunmaktır.

Varoluş Nedenimiz
ve Amacımız
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2009 YILINDA  

EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ  

FAALİYETLERİ
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* 31 Aralık 2009 tarihi itibarıyla bulundukları yerleri göstermektedir.

*

Etkinlik Noktaları
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Vakfımız sahip olduğu özgün modeliyle, etkinlik 
noktalarının kapılarını her gün çocuklar için açıyor. 
Sosyo-ekonomik açıdan yoksun bölgelerde yaşayan 
ilköğretim çağındaki çocuklarımız için kurduğumuz 
bu mekânlar, çocuklar için çoğu kez bulundukları il 
ve ilçenin en cazip yerlerini oluşturuyor.

Kuruluşundan bugüne kadar geçen 15 yıl içerisinde 
eğitim alanında Türkiye’nin en yaygın Sivil Toplum 
Kuruluşu haline gelen Vakfımız, etkinliği artırarak 
yaygınlaşma hedefi ile 2009 yılında “Örgütlenme 
Stratejisini” oluşturdu. Bu strateji ile birlikte yerleşik 
ve gezici etkinlik noktalarının açılma koşullarının  
yanı sıra mevcut etkinlik noktalarının faaliyetlerini  
ne şekilde sürdüreceğini belirledik.  

2009 yılında, 35 ilde, 11 Eğitim Parkı, 55 Öğrenim 
Birimi, 1 İl Temsilciliği ve 19 Ateşböceği olmak 
üzere 86 etkinlik noktasında toplam 148.242 
çocuğa eğitim desteği verildi. Böylece Vakfımızın 
kuruluşundan 2009 yılı sonuna kadar ulaşılan çocuk 
sayısı 1.286.616 oldu.

Etkinlik noktalarımıza devam eden çocuklarımızın  
%49’u kız, %51’i erkek çocuklardan oluştu.

Şanlıurfa’da Yeni Bir Park

15.yılımızın en önemli gündem maddelerinden birini 
de Sevgi-Erdoğan Gönül Eğitim Parkı kurulum 
çalışmaları oluşturdu. Şanlıurfa Belediyesi’ne ait 
arazinin İçişleri Bakanlığı onayı ile Vakfımıza 30 
yıllığına tahsis edilmesi ile Sevgi-Erdoğan Gönül 
Parkı kurulum çalışmaları başlatıldı: Hedefimiz  
2010-2011 etkinlik yılında faaliyete geçmesi.

Yeni Bir Ateşböceği

Ekim ayında açılışı yapılarak etkinliklere başlayan 
Akkök Ateşböceği Gezici Öğrenim Birimi ile 
Ateşböceklerimizin sayısı 19 oldu. Enerji verimliliğinin 
yanı sıra geri dönüşümlü malzemeler kullanılan 
Akkök Ateşböceği Gezici Öğrenim Birimi çevreye 
duyarlı bir araç olarak imal edildi. 

Daha Çok Çocuğa Ulaşmak İçin…

Faaliyetlerimizi yaygınlaştımak ve etkinlik 
noktalarımızın bulunmadığı yerlerdeki çocuklara 
da eğitim desteği verebilmek amacıyla ilk olarak 
2006 yılında Uşak ilinde İl Temsilciliği modelini 
uygulamıştık. Bu kez, Prof. Dr. Köksal Bayraktar 
tarafından 5 yıllığına Vakfımıza tahsis edilen baba 
evinde kurulan Burdur İl Temsilciliği 5 Ekim 2009 
tarihinde faaliyete geçti. 

15. Yılda Çocuklarımıza  
Daha İyi Mekanlarda Eğitim 

Mersin Akdeniz Belediyesi tarafından restore edilen 
tarihi bina, talebimiz üzerine, Vakfımıza 10 yıllığına 
tahsis edilerek yerel yönetim – sivil toplum işbirliğinde 
güzel bir örnek daha oluşturuldu.

Mersin Öğrenim Birimi 2010 yılından itibaren, 
faaliyetlerini bu etkileyici tarihi  binada sürdürecek.

Diyarbakır Kulp ve Rize-Pazar Öğrenim Birimleri 
de çocuklarımıza daha iyi koşullarda eğitim desteği 
vermek üzere yeni mekanlarına taşındı.

Sahamız ve Çocuklarımız
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		  31 Aralık 2008	 31 Aralık 2009

		  11	 11

EĞİTİM PARKLARI	 İstanbul Sema ve Aydın Doğan Eğitim Parkı, Ferit Aysan Eğitim Parkı

	 Eskişehir Atatürk Eğitim Parkı Ali Numan Kıraç Etkinlik Merkezi

	 Van Feyyaz Tokar Eğitim Parkı

	 Ankara Semahat-Dr. Nusret Arsel  Eğitim Parkı

	 Antalya Suna-İnan Kıraç Eğitim Parkı

	 Samsun Eğitim Parkı

	 Diyarbakır Bağlar Eğitim Parkı

	 Afyonkarahisar Eğitim Parkı

	 İzmir Çiğli Eğitim Parkı

	 Gaziantep Büyükşehir Belediyesi Eğitim Parkı

	 	 55	 55

ÖĞRENİM BİRİMLERİ	 Adana Süleyman Özgentürk Öğrenim Birimi

	 Ankara Mamak Öğrenim Birimi

	 Balıkesir Şeker Piliç Bandırma Öğrenim Birimi

	 Batman  50.Yıl, 75.Yıl Öğrenim Birimleri,  
	 Sason Öğrenim Birimi Osman Salih Binbay Etkinlik Merkezi

	 Bursa Öğrenim Birimi

	 Çorum Öğrenim Birimi

	 Denizli  Deliktaş, Sevindik Öğrenim Birimleri

	 Diyarbakır  Ergani, Kulp, Lice Öğrenim Birimleri

	 Erzincan Öğrenim Birimi

	 Giresun Öğrenim Birimi Aysel ve Mesut Taftalı Etkinlik Merkezi

	 Hakkari Sihirli Çan Öğrenim Birimi

	 İstanbul Beykoz, Gültepe, İpek Kıraç, Semiha Şakir Rahmanlar, Yeniköy,  
	 Zeyrek Öğrenim Birimleri

	 İzmir Balçova, Egekent, Eşrefpaşa, Evka-2,  
	 Gümüşpala, Şemikler, Toros Öğrenim Birimleri

	 Kahramanmaraş Öğrenim Birimi

	 Kastamonu Sepetçioğlu Öğrenim Birimi Nina ve  
	 Murat Köprülü Etkinlik Merkezi

	 Kocaeli Gönül Andıran Öğrenim Birimi, Körfez-2 Hayat Mahallesi

	 Konya Yunak Öğrenim Birimi

	 Mardin Merkez, Midyat Öğrenim Birimleri,  
	 Savur Öğrenim Birimi Abdulgani Aras Etkinlik Merkezi

	 Mersin Öğrenim Birimi

	 Nevşehir Hanife-Tevfik Aktekin Öğrenim Birimi

	 Rize Pazar, Mahmut Taviloğlu Öğrenim Birimleri

	 Sakarya Serdivan Hayat Mahallesi

	 Siirt Kurtalan, Pervari Öğrenim Birimleri

	 Sivas Merkez Divriği, Demir Export Kangal Öğrenim Birimleri

	 Şırnak Cizre Öğrenim Birimi

	 Uşak Öğrenim Birimi

	 Van Merkez Çatak, Erciş, Muradiye Öğrenim Birimleri

	 Yalova Hayat Mahallesi 

	 Zonguldak Ayten Maksut Çavdar Çaycuma Öğrenim Birimi

		  18	 19

ATEŞBÖCEĞİ 	 Orjin Deri, JP Morgan, Tırsan, İş Bankası, Banvit, Aktekin Kardeşler, Aygaz 1,

GEZİCİ ÖĞRENİM 	 Aygaz 2, Aygaz 3, Aygaz 4, Aygaz 5, İstanbul Rotary Kulübü 1, İstanbul Rotary Kulübü 2, 

BİRİMLERİ	 Bosch 1, Bosch 2, Nahum Ailesi, Birim Ailesi, Fiba Holding, Akkök

İL TEMSİLCİLİĞİ	 Burdur İl Temsilciliği		  1

TOPLAM		  84 	 86

		  ETKİNLİK 	 ETKİNLİK

		  NOKTASI	 NOKTASI

Sığınmacı ve Mülteci Çocuklar

Ülkemizden iltica-sığınma talebinde bulunan  
ailelerin okula devam eden çocukları, İçişleri 
Bakanlığı tarafından yayınlanan genelge uyarınca, 
okul dışı saatlerde sosyal faaliyetlere katılabilmeleri 
için etkinlik noktalarımıza yönlendirilmekte.  
Bu kapsamda, 2009 yılında 254 yabancı uyruklu 
çocuğumuz Van Feyyaz Tokar Eğitim Parkı ve 
Eskişehir Atatürk Eğitim Parkı Ali Numan Kıraç 
Etkinlik Merkezi’nde etkinliklere katıldı.

Özel Günler

Tüm etkinlik noktalarımızda ‘Dünya Çocuk Günü 
ve Çocuk Hakları Günü’ çeşitli etkinliklerle 
kutladık. Aydın Doğan Vakfı’nın desteği ile Sema 
ve Aydın Doğan Eğitim Parkı’nda ‘Çocuk Hakları 
Şenliği’ düzenledik. Çevre okullardan yaklaşık 700 
öğrencinin katıldığı Şenlikte, çocuklar haklarının 
farkına varacakları etkinlikler yaptılar. 

Galileo Galilei’nin teleskopla ilk kez gökyüzüne 
bakışının 400. yılı olarak tüm dünyada kutlanan 
‘Dünya Astronomi Yılı’ kapsamında Türk Astronomi 
Derneği’nin önderliğinde oluşturulan platforma 
katıldık. Başta Sema-Aydın Doğan Parkı olmak 
üzere, etkinlik noktalarımızda, Astronomi Şenliği 
düzenledik; Nisan ayının ilk günlerinde, tüm 
dünya ile beraber, çocuklarımız ve gönüllülerimizle 
teleskoplarla gökyüzüne baktık.  

YILLARA GÖRE ETKİNLİK NOKTALARIMIZ

2009 yılı içinde Akkök Ateşböceği Gezici Öğrenim Birimi ve Burdur İl Temsilciliği faaliyete geçmiştir. 
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Eğitim Stratejisi 2008-2013 

Eğitim Danışma Kurulu öncülüğünde geliştirilen ve 
2008 yılında Yönetim Kurulumuz tarafından kabul 
edilen 2008-2013 Eğitim Stratejimiz, uygulama 
planına bağlı olarak hayata geçirilmeye başlandı. 
Strateji uyarınca, tüm eğitim programlarımız, oyun, 
proje gibi uygulamaların artması ve etkinliklerimizin 
8 haftadan yarıyıl düzenine geçirilmesi için, Program 
Geliştirme Kılavuzu temel alınarak danışmanlar 
tarafından revize edildi; pilot bölge seçilen İstanbul 
ve Van’daki etkinlik noktalarımızda yarıyıl uygulaması 
başladı. Pilot uygulamanın sonuçları doğrultusunda 
gerekli düzenlemeleri yaparak 2010-2011 Etkinlik 
Yılı’ndan itibaren tüm sahamızda yaygın uygulamaya 
geçeceğiz.

Yine Strateji Uygulama Planı kapsamında, göstergeler 
çıkartıldı; program revizyonları sırasında kazanımlar 
ve bunları ölçme araçları da geliştirildi; ölçme-
değerlendirmenin tüm öğrenme sürecinin ayrılmaz  
bir parçası  olması çalışmaları başlatıldı.

Eğitim Stratejisi çerçevesinde yapılan bir diğer 
uygulama, okullarda yürütülen etkinliklerimizin 
kalabalık sınıflarda da uygulanabilecek yeni bir 
okul çalışmaları programının oluşturulması idi. 
Oluşturulan programda, 3.-5. sınıf ve 6.-8. sınıflardaki 
çocukların okulun bir dönemi (15–16 hafta) boyunca 
gönüllülerin rehberliğinde kendi belirledikleri çevre, 
sağlık vb. konular üzerinde sosyal sorumluluk projeleri 
geliştirmeleri ve projelerinin sonucunda bilgilendirme 
afişleri, el ilanları, tiyatro oyunları gibi somut ürünler 
ortaya koyarak okullarında bu konularla ile ilgili 
farkındalık oluşturmaya çalışmaları amaçlandı. 
Pilot çalışmaları tamamlanan proje tüm etkinlik 
noktalarımızda Eylül 2009’dan itibaren uygulanmaya 
başladı. 

Stratejiye uygun olarak, çocukların ilgi duydukları 
alanlarda bireysel ya da grup olarak çalışmalar 
yürütmelerini ve bir ürün/performans ortaya 
koymalarını hedefleyen kulüp faaliyetlerinin daha etkin 
uygulanması için, iyi örneklerin toplandığı bir “Kulüp 
Etkinlikleri Kataloğu” oluşturuldu ve tüm etkinlik 
noktalarımız ile paylaşıldı.

Eğitim
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Yeni Eğitim Etkinliklerimiz

Bilgi Benim İşim 

Bilgi Benim İşim etkinliği ile 2.-8. sınıf çocuklarının 
bilgisayar ve iletişim teknolojilerini hayatın her alanında 
kullanabilmeleri ve çocukların bilgi toplumunun bir 
bireyi olarak yetişmelerini sağlayacak temel bilgi ve 
becerileri edinmeleri amaçlanıyor. 

Mart 2009’da İstanbul ve Van illerinde 3 Eğitim Parkı 
ve 7 Öğrenim Birimi’nde pilot olarak uygulanmaya 
başlanan Proje, Haziran 2009’da yaygın uygulamaya 
geçti. 3 ayrı düzey ve 3 ayrı yaş grubu ile 9 farklı 
modülü bulunan etkinliğin portal üzerinden sunulan 
etkinlik materyalleri ile yürütülüyor olması ve gönüllü 
eğitimlerinin uzaktan eğitim ile gerçekleştirilmesi 
çocuk ve gönüllülerin ilgisinin etkinliğin üzerinde 
toplanmasında önemli bir rol oynamakta.

Evimiz İstanbul 

İstanbul 2010 Avrupa Kültür Başkenti etkinlikleri 
kapsamında Vakfımız, İstanbul 2010 Kültür Ajansı 
ortaklığında ve İstanbul İl Milli Eğitim Müdürlüğü 
işbirliğinde “Evimiz İstanbul” adı altında bir proje 
gerçekleştirecek. 2010 yılı boyunca sürecek etkinlik-
lerle, İstanbul’da yaşayan ilköğretim çağındaki çocuk-
larda; İstanbul ve İstanbul Kültür Başkenti konularında 
farkındalık yaratılması, kent kültürü bilincinin 
geliştirilmesi, kentsel aidiyet duygusunun güçlendir-
ilmesi, kültür ve sanat konusundaki yaratıcılıklarının 
desteklenmesi amaçlanıyor.

Proje kapsamında, İstanbul’daki 2 Eğitim Parkı,  
6 Öğrenim Birimi, 2 Ateşböceği ve yeni yapılacak  
1 Kültür Tırı’nda kısa ve uzun süreli olarak farklılaşan 
etkinlikler gerçekleştirilecek. Park ve Birimlerimize 
okullardan gelecek öğrencilerle etkinlikler yapılırken, 
Ateşböceklerimiz 26 farklı ilçede belirlenen okullarda 
çalışmalarını sürdürecekler. Yine proje kapsamında, 
her ilçedeki ilköğretim okullarından yetiştirilecek 
gönüllü öğretmenler aracılığıyla İstanbul’daki 
tüm okullarda “Evimiz İstanbul” projesinin hayata 
geçirilmesi hedeflenmekte.

Özel olarak tasarlanan Kültür Tırı ise İstanbul’da 
10 farklı ilçenin kent merkezinde etkinlikler 
gerçekleştirecek. Kültür Tırı, 2010 Kültür Başkenti 
uygulamaları çerçevesinde yapılacak diğer etkinliklerle 
de bütünleştirilerek gezici etkinlik merkezleri haline 
gelecek, İstanbul 2010 etkinliklerini sokağa ve 
çocuklara taşıyacak. Ocak 2010’dan Aralık 2010’a 
kadar, 45.000’e yakın çocuğun TEGV etkinlik 
noktalarında, 100.000’in üzerinde çocuğun ise 
okullarda projeden yararlanması hedefleniyor.

Yaz Etkinlikleri

2009 yılında, “Zaman Makinesi” adı altında tasarlanan 
etkinliklerin, çocukların farklı ve güncel konularda 
çalışmalar yapmasına imkân tanıyacak nitelikte 
olmasına dikkat edilirken; etkinlik noktalarımız 
açısından da kendi yerel koşullarına ve önceliklerine 
göre daha esnek bir uygulama yapmaya olanak 
sağlaması hedeflendi. 

Devam Eden Etkinliklerimiz

Renkli Ufuklar Projesi

VISA Europe-Türkiye ve 24 üye Türk bankasının 
Kurumsal Sosyal Sorumluluk Projesi olarak 
gerçekleştirilen “Renkli Ufuklar” kapsamında 
“Düşünebilen Çocuklar” ve “Kariyer Yolculuğuma 
Başlıyorum” adında iki ayrı program yürütüyoruz.

6.- 8. sınıf çocuklarda kariyer bilincinin gelişmesi 
yönünde doğru altyapıyı kurarak kendilerini  
(ilgi, değer, beceri, rolleri vb.) keşfetmelerine ve 
meslekler dünyasının çeşitliliği ve mesleklerin 
kendi içerisindeki değeri konusunda farkındalık 
kazandırmak amacıyla geliştirilen Kariyer 
Yolculuğuma  Başlıyorum programı  ile, 2009 yılı 
Eğitim Reformu Girişimi İyi Örnekler Konferansına 
katılmaya hak kazandık.

Proje uygulamaları sırasında hedef grubuna yöne-
lik farklı iş ve meslek dallarını açıklayacak yardımcı 
kaynaklar bulmadaki zorluk, 300 mesleğin tanıtıldığı 
bir Meslekler Ansiklopedisi tasarlanmasına vesile 
oldu. Çocuklar için hazırladığımız bu ansiklopedinin 
ülkemizdeki önemli bir açığı kapatacağına inanıyoruz.

6.-8. sınıf çocukların zihinsel becerilerini geliştirerek 
sorgulayıcı düşünce ile yargılama ve değerlendirme 
yetilerinin yerleşmesini sağlamayı hedefleyen  
bilimsel temelli bir eğitim programı olan ‘Düşünebilen 
Çocuklar’ çocuklara aynı anda birçok zihinsel 
işlemi kullanma, öğrenme ve geliştirme olanağı 
tanımakta. “Düşünmeyi modellemek” yöntemi ile 
programı uygulayan gönüllüler, abla-ağabey rolleri 
ile kendi düşünce ve davranışlarını çocuklarla 
paylaşarak, çocuklara örnek olmakta. 

Program kapsamında 11 Eğitim Parkı ve 1 Öğrenim 
Birimi’nde, etkinliğe katılan çocuklarla, Münazara 
Kulüpleri kuruldu. Münazara Kulüpleri çalışmalarında 
Avrupa Üniversiteler arası Münazara Şampiyonu ve 
Dünya Üniversiteler arası Münazara Şampiyonası  
Baş Jürisi Can Okar ve Koç Üniversitesi, Galatasaray 
Üniversitesi, ODTÜ  ve Bilkent Üniversitesi Münazara 
Kulüplerinden  danışmanlık desteği alındı. Haziran 
2009’da Pera Müzesi’nde gerçekleştirilen ulusal 
karşılaşmaya her etkinlik noktası 4 çocuktan oluşan 
takımlarla katıldı. Çocuklarımız gerçekleştirilen yarı  
final ve final karşılaşmalarında performanslarını 
sergilerken, Samsun Eğitim Parkımızdan gelen 
münazara grubu birinciliği aldı. 
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Vakfımızın, çocuk edebiyatı alanında, en büyük 
uluslararası ödül olan ve İsveç hükümeti tarafından 
2003’ten beri verilen Astrid Lindgren Anma Ödülü 
(ALMA)’ne 2010 yılı için kurum alanında aday 
gösterilmesinde “Okuyorum Oynuyorum” projesinin 
önemli katkısı oldu.

Proje kapsamında Tuluğ Tırpan ve Fadik Sevin 
Atasoy, Van, Diyarbakır ve Mardin etkinlik 
noktalarında Okuyorum Oynuyorum etkinliği 
alan çocuklarla birlikte Küçük Prens kitabının bir 
bölümünü müzik ile renklendirerek canlandırdı.

Kütüphaneler Haftası kapsamında gerçekleştirilen 
“Yazar Postası” isimli çalışmada ise, birçok yazardan 
çocukların hayal dünyasına renk katacak mektuplar 
yazmalarını istedik. 15 birbirinden değerli yazar, el 
yazıları ile yazdıkları mektupları gönderdiler; tüm 
etkinlik noktalarımızda çalışmayı büyük bir heyecanla 
karşılayan çocuklar da yazarlara 1000’e yakın 
mektup yazdılar.

Birikim

Citibank işbirliği ile yürütülen Proje, 4. - 8. 
sınıf çocukların bilinçli tüketim alışkanlıkları ve 
tüketici davranışları geliştirmesine destek olmayı 
amaçlamakta. Etkinliklere katılan çocuklarımız, yıl 
boyunca kendi etkinlik noktalarında birçok proje 
geliştirirken, Citibank çalışanları ile birlikte Global 
Gönüllüler Günü çerçevesinde etkinlikler düzenlediler.

Genç Formalar

Migros desteği ve Türkiye Futbol Federasyonu  
(TFF) / UEFA işbirliği ile yürütülen Genç Formalar 
Projesi ile 11-12 yaş grubu çocuklarda “sporcu 
etiği” ve “fairplay” anlayışına dayalı bir futbol bilgisi 
oluşturmaya yönelik eğitim etkinlikleri uygulanıyor. 
Çocukların sağlıklı yaşam, hoşgörü gibi kavramlara 
aşina olmalarını sağlaması ve daha mutlu bireylerin 
yetişmesine katkı sunması da projenin hedefleri 
arasında yer alıyor. 2008 yılında 6 Eğitim Parkı ile 
başlayan proje, 2009 yılında 3 Eğitim Parkımızın  
daha katılımıyla 9 Eğitim Parkı’nda uygulanıyor.

Okuyorum Oynuyorum 

2006 yılından bu yana Yapı Kredi Bankası işbirliği ile 
yürütülen Okuyorum Oynuyorum Projesi, 1.- 5. sınıf 
çocukların ‘dinleme-anlama’ ve ‘konuşma-anlatma’ 
becerilerini geliştirmeye yönelik yaratıcı okuma 
yaklaşımı ile hazırlanan; okuma, yazma, görsel 
okuma, anlama, ilişki kurma, eleştirme, tahmin etme 
ve değerlendirme gibi becerileri geliştirecek etkinlikleri 
kapsıyor. 

Sağlığı Geliştirme

İbrahim Etem ve Seyyide Ulagay adına 
oluşturulan fon desteği ile yürütülen Proje ile, 
3.-8. sınıf çocukların doğru sağlık davranışları 
kazanabilmelerine destek olmak, kendi sağlıkları 
üzerinde denetim kazanmalarını sağlamak ve 
sağlık kariyerlerini geliştirmelerinde aracı olmak 
hedefleniyor.

Lego Robot

Vakfımızın her yıl büyük heyecanla hazırlandığı “First 
Lego Lig Turnuvası” bu yıl da Lego Robot etkinliği 
alan çocuklarımız için oldukça hareketli geçti.
Turnuvanın 2008-2009 yılı teması İklim Zirvesi idi. 
11 Eğitim Parkımızdan ekiplerimiz First Lego Lig 
Turnuvası’nda TEGV’i başarıyla temsil ederek, 6 ayrı 
kategoride ödül aldılar.

Düşler Atölyesi

Nokia ve IYF işbirliği ile yürütülen ve halen 11 Eğitim 
Parkı ve 10 Öğrenim Birimimizde çocuklarımızın 
severek katıldıkları proje, 6. yılını doldururken, 2 yıl 
daha uzatıldı. Özel tasarlanmış sanat atölyelerinde, 
plastik sanatların tüm disiplinlerinin uygulandığı, 
çocuk ve gönüllülerin yaratıcılık, takım çalışması, 
sorun çözme, özgüven, iletişim ve sorumluluk gibi 
yaşam becerilerini geliştiren; resim, heykel, seramik, 
atık malzeme, sanatı tanıma ve tanıtma alanlarında 
deneyim sahibi olmalarını sağlayan projenin hedef 
kitlesini 1.- 6. sınıf çocukları oluşturuyor.

Proje kapsamında Mayıs 2009’da gerçekleştirilen 
Ulusal Gönüllü Konferansı’na 21 Etkinlik 
Noktası’ndan 90 gönüllü katıldı. Ressam Devrim 
Erbil’in “Sanat ve Eğitim” konulu söyleşisi; heykeltıraş 
Mehmet Aksoy, ressamlar Devrim Erbil, İsmail Acar 
ve Yiğit Yazıcı ile gerçekleştirilen atölye çalışmaları ile 
gönüllüler farklı sanatçılarla çalışma fırsatı buldular. 

Basketbol Gönüllüleri 

Tofaş Spor Kulübü desteği ile yürütülen Basketbol 
Gönüllüleri Projesi ile spor yapma imkanı olmayan  
6.- 8. sınıf çocukların sağlıklı kişilik ve yaşam 
becerileri gelişimlerine basketbol aracılığı ile katkı 
sağlanması hedefleniyor. 2000 yılından bu yana 
uygulanan proje kapsamındaki etkinlikler 11 Eğitim 
Parkı ve 3 Öğrenim Biriminde sürdürülmeye devam 
edildi.
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En Büyük Gücümüz 
Gönüllülerimiz

Vakfımız 15 yıldır gücünü on binlerce gönüllüsünden 
alıyor. 

2009 yılında 8.859 aktif gönüllümüz faaliyetlerimize 
destek verdi. %73’ü üniversite öğrencisi olan 
gönüllülerimizin %69’u 19-25 yaş grubu gençlerden, 
%62’si ise kadınlardan oluşuyor. 

Gönüllü adaylarına kendi bilgi, beceri, deneyim ve 
tercihleri doğrultusunda “Etkinlik” ya da “Destek” 
gönüllüsü olarak katkıda bulunma olanağı sağlayarak 
kazan-kazan anlayışıyla çalışmalarımızı yürütüyoruz.

Eğitim etkinliklerimizde görev alan gönüllülerin aldığı 
Temel Gönüllü Eğitimleri, Park ve Birimlerimizde 
“İletişim” ve “Yöntem”, Ateşböceklerimizde ise 
“İletişim” ve “Ateşböceği Temel Gönüllü Eğitimi” 
başlıklarını taşıyor. Çocuklarımız ile yapılan 
etkinliklerin dışındaki diğer alanlarda destek veren 
gönüllüler ise “İletişim Eğitimi”ni tamamladıktan 
sonra gönüllü olarak çalışmaya başlıyor.

Uygulamakta olduğumuz eğitim programlarının bir 
bölümü için, Temel Gönüllü Eğitimlerini tamamlayan 
gönüllülerimizin Etkinlik Gönüllü Eğitimi almaları 
gerekiyor. 2009 yılında Etkinlik Gönüllü Eğitimi 
gerektiren projelerin eğitimlerine 2.565 gönüllümüz 
katıldı.

Temel Gönüllü Eğitimi ve Etkinlik Gönüllü 
Eğitimlerinin yanı sıra etkinlik noktalarımız yerel 
bazda da gönüllülerimizin kişisel gelişim ve 
becerilerini geliştirmek amacıyla seminer ve 
konferanslar düzenledi.

Park ve Birimlerimizdeki gönüllülerimize kıyasla daha 
az eğitim olanağı olan Ateşböceği gönüllülerimiz 
için, Adım Adım Gönüllülük sürecini Eğitim Stratejisi 
doğrultusunda yeniden düzenledik. Bu çerçevede  
2009 - 2010 yılından itibaren geçerli olmak üzere 
Ateşböceklerinde etkinlik verecek gönüllülerin, Vakıf 
Tanıtımı ve 1 günlük İletişim Eğitiminin ardından 2 
günlük yeni bir eğitim daha almaları planlandı.
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Bölgesel Gönüllü Toplantıları

2009 yılında “Gelecek Bizimle Gelecek” teması 
altında, Ankara, İstanbul, İzmir, Samsun, Diyarbakır 
ve Van illerinde gerçekleştirilen gönüllü toplantılarına 
yaklaşık 3.200 gönüllümüz katıldı.

Gönüllü toplantılarımızın konuk/söyleşi bölümlerinde, 
Vakfımız tarafından Infakto Araştırma Şirketi’ne 
yaptırılan “Gençlik, Gönüllülük ve Sosyal Sermaye” 
araştırmasının sonuçları Dr. Emre Erdoğan tarafından 
gönüllülerimizle paylaşıldı. 

Toplantılarda Yönetim Kurulu Üyelerimiz, Genel 
Müdürümüz ve Yöneticilerimiz ile bir araya gelen 
gönüllülerimize Vakfımızın faaliyetleri hakkında bilgi 
verildi, soruları yanıtlandı. 
 
5 Aralık Dünya Gönüllüler Günü

Dünya Gönüllüler Günü’nü, etkinlik noktalarımızdaki 
kutlamaların yanı sıra dört yıldır İstanbul’da çeşitli Sivil 
Toplum Kuruluşlarının ve TEGV gönüllülerinin birlikte 
katıldığı bir konferans düzenleyerek kutluyoruz. 
Amacımız, gönüllülük konusuna kamuoyunun 
dikkatini çekmek ve örgütlü gönüllülüğün 
yaygınlaşmasına katkı sağlamak. 5 Aralık 2009 
tarihinde düzenlediğimiz bu yılki konferansın konusu 
“Yaşam Boyu Gönüllülük” idi. 

Bu yıl ki konferansta, Türkiye’de gönüllülük 
süreçlerine katkı yapan faktörleri belirlemek amacıyla 
TEGV adına Infakto Araştırma Şirketi’nin Türkiye 
genelinde gerçekleştirdiği ‘Gönüllülük ve Kazanımları 
Araştırması’nın ilk sonuçları katılımcılarla paylaşıldı.
İlk panel, “Bir Yaşam Biçimi Olarak Gönüllülük” 
konusunda, Habitat İçin Gençlik Derneği Başkanı 
Sezai Hazır’ın moderatörlüğünde; Uçan Süpürge 

Anadolu Yaz Gönüllüsü Projesi

2001 yılından beri sürdürdüğümüz Anadolu Yaz 
Gönüllüsü Projesi ile gönüllülerimiz, Yaz Etkinlikleri 
süresince yaşadıkları yerleşim yeri dışındaki etkinlik 
noktalarında sorumluluk üstleniyorlar. 2009 yılında 
Anadolu Yaz Gönüllüsü projesi kapsamında toplam 
6 gönüllü farklı etkinlik noktalarına yönlendirildi. 
Böylelikle 2001 yılından bu yana projeye katılan 
gönüllülerin sayısı toplam 320’ye ulaştı.
 
Gönüllülerle Çalışma Eğitimi

Gönüllülere ilişkin süreçlerin etkinlik noktalarımızda 
daha etkin uygulanabilmesi, gönüllülerle çalışırken 
karşılaşılan sorunların en aza indirilebilmesi ve 

“Gönüllülerle Çalışma” konusunda Vakıf personelinin 
donanımlarının arttırılması amacıyla, Hacettepe 
Üniversitesi İİBF Öğretim Görevlisi Yrd. Doç. Dr. Filiz 
Demiröz tarafından 2 günlük bir eğitim geliştirildi. 
2009 yılı boyunca toplam 135 TEGV Personeli, 
Gönüllülerle Çalışma Eğitimine katıldı.

Kurumsal Gönüllülük Çalışmaları

Intel, Visa, Yapı Kredi Bankası, Finansbank, Türkiye 
Ekonomi Bankası, ING Bank ve Citibank’la 2008 
yılında başlatılan, kurum çalışanlarının gönüllülük 
yapmalarına yönelik işbirliği çalışmaları sürdürüldü 
ve çeşitli illerde şirket çalışanları gönüllü olarak 
faaliyetlerimize destek verdi.

Kurucusu Halime Güner, TEGV Gönüllüsü ve Avrupa 
Konseyi çalışanı Serhan Alemdar ve İstanbul Bilgi 
Üniversitesi Gençlik Çalışmaları Birimi Koordinatörü 
Yörük Kurtaran’ın katılımları ile gerçekleşti.
Moderatörlüğünü NTV Haber Editörü ve Sunucusu 
Oğuz Haksever’in üstlendiği “Profesyonellik ve 
Gönüllülük” konulu ikinci panel ise, OlmukSA İK 
Müdürü Betül Akol, sanatçı Cem Davran ve Nokia 
Türkiye Genel Müdürü Conor Pierce’ın değerli 
paylaşımları ile gerçekleştirildi. 

Panel, TEGV Genel Müdürü Nurdan Şahin’in 
gönüllülüğün katılımcı demokrasiye katkısını 
vurgulayan kapanış konuşması ile sona erdi.

Etkinlik Noktaları Bazında Aktif Gönüllü Dağılımı

%9

%48

%43

Eğitim Parkı

Öğrenim Birimi

Ateşböceği

Aktif Gönüllü Yaş Dağılımı

%21.5

%8.6

%69.2

19-25

26-35

36+
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23 Nisan Kampanyası 

23 Nisan Kampanyası kapsamında gönüllülerimiz 
ülke genelindeki üniversitelerde kurdukları stantlarda 
Vakfımızın ve kampanyanın tanıtımını yaptılar. Ayrıca 
kampanyaya yönelik basın iIanları tüm ulusal ve yerel 
gazetelerde yayınlandı. 

Geçtiğimiz yıllarda olduğu gibi bu yıl da , kurumsal 
iletişim sponsorumuz Kanal D işbirliği ile 22 Nisan’da 
‘Bir çocuk değişir, Türkiye değişir’ kampanyası adı 
altında özel bir canlı yayın gerçekleştirdik.  
Özgü Namal ve Cem Davran’ın ev sahipliği yaptığı 
programa Acun Ilıcalı, Aysun Kayacı, Beren Saat, 
Emre Kınay, Güneri Cıvaoğlu, Kürşat Başar,  
Melike Demirağ, Sıla, Tan Sağtürk, Yavuz Bingöl, 
Zuhal Olcay ve Avenue Q Ekibi katıldı. Kanal D’de 
saat 23:00’de yayınlanan Teleton’da yaklaşık 20.000 
çocuğumuzun eğitimine destek sağlandı.

Yeni Etkinlik Yılı’na başladığımızı duyuran ve çocukları 
TEGV etkinlik noktalarına çağıran ilanlarımız ile 
Dünya Çocuk Hakları Günü ve 23 Nisan kampanyası 
ilanlarımız, tüm ulusal gazetelerde yayınlandı. 

Yıl boyunca Vakfımızın etkinliklerini çeşitli mecralar 
kanalıyla kamuoyu ile paylaştık. 2009 yılı süresince 
1050 adet gazete küpürü ile yazılı basında ve 13 
saat / 27 dakika / 13 saniye ile görsel basında yer 
aldık. 

Konsere Akkök Şirketler Grubu, Anadolu Endüstri 
Holding A.Ş., Borusan Holding A.Ş., Demirören 
Şirketler Grubu, Doğan Holding A.Ş., Doğuş Holding 
A.Ş., Enka Holding A.Ş., Fiba Capital Holding,  
Hedef Alliance, Kıraça Holding A.Ş., Kibar Holding 
A.Ş., Koç Holding A.Ş., Mudo Satış Mağazaları A.Ş.,  
Orjin Deri Konfeksiyon San.Tic. A.Ş., Sabancı 
Holding A.Ş., Soyak Holding A.Ş., TAV Holding A.Ş., 
Ülker Gıda San.ve Tic. A.Ş., Türkiye Vodafone Vakfı 
ve Zorlu Holding A.Ş. sponsor oldular.

Giderek büyüyen ve gelişen Vakfımızın tüm bu 
faaliyetlerini sürdürebilmek için kaynak geliştirme 
etkinlikleri ve sürekli iletişim son derece önemli.  
Bu doğrultuda yaptığımız çalışmalarla 2009 yılında 
da başarılı etlkinliklere imza attık.

“Onları Hiç Böyle Görmediniz” Konseri

Ülkemizin önde gelen müzisyenleri, iş adamı ve 
kadınları, sinema-tiyatro sanatçıları, yazarları ve 
medya temsilcilerini çocuklarımızın eğitimine destek 
olmak için 23 Şubat 2009 Pazartesi gecesi aynı 
sahnede buluşturduk. İzleyenlerin uzun süre ayakta 
alkışladığı, medyanın günlerce haberlerinde yer 
verdiği bu unutulmaz gösteride yaklaşık 20.000 
çocuğumuzun eğitimine destek sağlandı.

Etkinlikte, Arzuhan Yalçındağ, Carlos Garcia, Cem 
Davran, Erkan Oğur, Güler Sabancı, Güneri Cıvaoğlu, 
Fahir Atakoğlu, Fatih Erkoç, Hülya Koçyiğit, İsmail 
Hakkı Demircioğlu, Kenan Doğulu, Kürşat Başar, 
Nazlı Deniz Boran, Okan Bayülgen, Rahmi M. Koç, 
Sertab Erener, Tan Sağtürk, Tuluğ Tırpan, Yavuz 
Bingöl ve Zara sahne aldılar. Ayrıca gecede Okan 
Bayülgen’in Mardin’de çektiği fotoğraflar sergilendi 
ve bu fotoğrafların satışından elde edilen gelir 
Vakfımıza bağışlandı.

Tüm Bunları 
Gerçekleştirebilmek İçin…
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Bağışçılarımıza Sonsuz 
Teşekkürler…

Nirun Şahingiray’ın Vasiyet Bağışı

Eğitimin önemine inanarak, sağlığında her 
zaman yanımızda olan mütevellimiz Nirun 
Şahingiray’ı 29 Nisan 2008 tarihinde kaybettik. 
Çocukların geleceğine desteğini sürdürmek için 
malvarlığının önemli bir bölümünü vasiyet yolu 
ile Vakfımıza bağışlayan Nirun Şahingiray, büyük 
bağışı ile malvarlığımızı güçlendirdi, Vakfımızın 
sürdürülebilirliğine önemli bir destek sağladı. 
Vakfımızın kuruluş yıllarından beri bize destek veren 
değerli bağışçımız merhum Nirun Şahingiray Eğitim 
Parkı için ise kurulum çalışmalarına başlandı.

Adım Adım 

Adım Adım Oluşumu (AAO), profesyonel olarak 
çeşitli şirket ve kurumlarda çalışan amatör 
sporculardan oluşuyor. AAO’nun amacı, sportif 
etkinlikler aracılığıyla, ihtiyacı olan kişi ve kurumları, 
yardımda bulunmak isteyen kişi ve kurumlarla 
buluşturmak. Türkiye içinde ve dünyanın çeşitli 
ülkelerinde düzenlenen spor organizasyonlarına 
katılan amatör sporcular, bu spor etkinlikleri 
öncesinde ve sonrasında AAO’nun destekleme 
kararı aldığı STK’lar için yapacakları bağış çağrısı 
ile bağışçıların bağışlarını ilgili STK’ya yönlendirerek 
sportif etkinliği toplum yararına dönüştürmeye 
çalışmakta. Adım Adım koşucuları, 2009 yılında 
Antalya ve Avrasya Maratonu’nda Vakfımızı 
desteklemek için koşarak, 915 çocuğumuzun 
eğitimine destek oldular. 
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Bağışçı Ağımız Giderek Genişliyor

MSI adlı Bilgisayar Firması “Ürün İşbirliği” projesi 
kapsamında Vakfımıza 30 adet dizüstü bilgisayar 
bağışladı.

Migros ile  2004 yılından beri sürdürdüğümüz ürün 
işbirliğimiz 2009 yılında da devam etti.

Banat ile 2010 yılında başlamak üzere, 3 yıllık ürün 
işbirliği sözleşmesi imzaladık.

C&A Moda ve Oti Holding’de kurumsal 
bağışçılarımız arasına katıldılar; Oti Holding JP 
Morgan ve Rotary-1, Oti Holding ise Bosch-2 adlı 
Ateşböceklerimizin 2 yıllık işletme giderlerini üstlendi.

Yeni merkez binamızın tüm  elektrik ve data network 
alt yapısı “ANEL” tarafından en modern teknolojilerle 
bağış kapsamında yapıldı.

Koç Akademi Lider Geliştirme Programları Sosyal 
Sorumluluk Proje çalışmaları kapsamında, İstanbul 
Yaz Etkinlikleri Kapanış Şenliği, Ferit Aysan 
Eğitim Parkının iyileştirilmesi ve Hoşgeldin Partisi 
gerçekleştirdik.

Hale Başaran ve Füsun Kayagil’in öncülüğünde 
tamamı el işi nakışlardan oluşan kermesten elde 
edilen gelirle 300 çocuğumuzun daha eğitimine 
destek sağlandı.

Sanal Pos üzerinden kredi kartı ile bağış 
mekanizmasını yeni teknolojiler ve güncel güvenlik 
yapıları ile yeniden devreye aldık.

Web tabanlı video e-kart projesine başladık ve  ilk 
olarak, yılbaşı kartı uygulamasını gerçekleştirdik.

TOPLAM

Bireysel
39 Kişi / 7.357.623  TL.

Kurumsal
61 Kişi / 6.223.892 TL.

100.000 TL VE ÜZERİ

25.000-99.999 TL

5.000-24.999 TL

5.000 TL ALTI

3 Kişi
6.809.555

15 Kişi
4.862.411

6 Kişi
245.650

23 Kişi	
1.163.807

30 Kişi
302.417

Kurumsal+Bireysel Bağışçı Sayısı

2009 Yılı Nakdi Bağış - Bağışçı Verileri

2009 Yılı Nakdi Bağış Dağılımı

56.830 Adet / 1.619.202,26 TL.

23 Kişi	
197.674

%93 %78

%3 %19

%4 %3

5.000 TL ve üzeri 
Bireysel

7.357.623
%48

5.000 TL 
üzeri Kurumsal	
6.223.892	

%41

5.000 TL altı 
Bireysel-Kurumsal	

1.619.202 
%11

15.200.717
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Güçlü Teknoloji

Yaygın yapımızın gerektirdiği sürdürülebilir ve 
güvenli ortam, geniş paydaş kitlemizle etkin iletişim 
ve çocuklarımızın çağdaş eğitim olanakları ile 
buluşmaları için güçlü bir teknolojik altyapıya sahip 
olmamız son derece önemli. 

Giderek gelişen teknolojik yapımız, artan 
ihtiyaçlarımız ve teknolojideki dinamikler dikkate 
alınarak 30 Eylül 2009 itibarı ile BT strateji 
çalışmalarına başladık. 

Önceki yıllarda da Bilgi Teknolojileri çalışmalarının  
her alanında gözetilen Yeşil BT kavramını
(Green Information Technology), 2009 yılında  
Küresel İlkeler Sözleşmesi ile entegre ederek etkinlik
noktaları ve Genel Merkezde daha da yaygınlaştırdık.

Doğa Entegre ile çalışmalarımız kapsamında, yıl 
boyunca saha ve merkezden toplam 12.465 kg
elektronik atığı geri dönüşüme yönlendirdik.

Yeni merkez binamızda; fiber optik üzerinden 5 Mb. 
metro ethernet internet/data hattına geçiş yaparak 
aynı maliyetle 5 kat hızlı çalışmaya başladık. Türk 
Telekom’un yeni nesil geniş alan telefon hizmeti 
IP centrex ile konuşmaya başladık. Bilgi işlem 
ortamımızı yenileyerek teknolojik gereklere uygun  
bir sistem odası oluşturduk. 

Merkezde Sanallaştırma, Sahada N-computing 
teknolojisine geçiş yapılmasına karar verdik. Enerji 
verimliliği anlamında da çok etkin olan bu teknolojiler, 
merkez ile, 2 Eğitim Parkı ve 1 Öğrenim Birimimizde 
kullanılmaya başlandı.
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İnsan Kaynakları

2009 yılı faaliyetlerimizi 120’si etkinlik noktası ve 
55’i merkez olmak üzere ortalama 175 personel ile 
yürüttük. Yaş ortalaması 33 olan çalışanlarımızın,  
%71’i kadın, %29’u erkek. 

Personel Eğitim Durumu

Organizasyon Çalışması / Yeniden 
Yapılanma

15. Yılımıza girerken, Vakfımızı gerek faaliyetlerimiz, 
gerekse sürdürülebilirlik açısından daha etkin hale 
getirmek için bir adım daha atıldı ve üzerinde uzun 
süredir çalışılan yeni organizasyonumuz 1 Ekim 2009 
itibarı ile geçerlilik kazandı. 

Yeni organizasyonumuz uyarınca, Eğitim Park 
ve Öğrenim Birimlerimiz, ‘Saha Planlama ve 
Teşkilatlanma Departmanı’ bünyesinde iki bölge 
yönetimine ayrıldı; iki bölge yöneticisi 2010 yılbaşı 
itibarı ile göreve başladı. 

Eğitim Stratejisine uygun olarak, Eğitim Projeleri 
Geliştirme ve Uygulama fonksiyonları ile Gönüllü 
Koordinasyon Merkezi fonksiyonları birleştirilerek 
Eğitim ve Gönüllü Departmanı oluşturulurken, İçerik 
ve Araştırma Geliştirme, bağımsız bir bölüm olarak 
Genel Müdüre bağlandı; böylece eğitimde, içerik ve 
uygulama ayrılmış oldu.

Etkinlik noktalarında yürütülen operasyon süreçlerini 
değerlendirmek ve daha etkin hale getirmek üzere İç 
Denetim bölümü kuruldu. 
 
Ulusal Toplantı

TEGV’in her yıl tüm çalışanları ile birlikte 
gerçekleştirdiği Ulusal Toplantı , “15. Yıla Doğru” 
konseptiyle 26-28 Ağustos tarihleri arasında 
İstanbul’da Koç Üniversitesi’nde gerçekleştirildi. 
Toplantıya 34 ilde bulunan tüm etkinlik noktaları ve 
Vakıf genel merkezinden toplam 168 TEGV çalışanı 
katıldı.

Eğitim

Vakfımız, insan kaynağına en önemli yatırımın eğitim 
olduğu ve sivil toplum çalışanlarının sürekli kendilerini 
geliştirmesi gerektiği inancı ile, çalışan eğitimine 
büyük önem vermekte. Bu amaçla, 2009 yılında 
Vakıf genelinde 12 saat/kişi eğitim gerçekleştirildi. 
Amacımız, her yıl bu oranı daha da artırmak.

Lise
%23

Yüksek Lisans
%11

Diğer 
%1

Lisans
%49

Ön Lisans
%16
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Kurumsal Haberler 

Artık, “İzin Almadan Yardım 
Toplayabilen Kuruluşlar”danız..

Kamu yararına çalışan kuruluşlardan olan Vakfımız,  
2005 yılında, “İzin Almadan Yardım Toplayabilen 
Kuruluş” lardan olabilmek için başvuruda 
bulunmuştu. Bu yıl Haziran ayında, başvurumuz 
Bakanlar Kurulu Kararı ile kabul edildi. Vakfımız için 
büyük önem taşıyan bu durum, her türlü kampanya 
için ön izin alma koşulunu ortadan kaldırarak, daha 
süratli ve çeşitli bağış kampanyaları düzenleme 
imkanı veriyor. 

Yeni Merkez Binamız 

Nakkaştepe’de, İl Özel İdaresi tarafından Vakfımıza 
kiralanan Taşmektep’te faaliyet gösteren Merkezimiz 
için, kontratımızın bitmesi nedeni ile uzun süredir 
yer arayışı içinde idik. Amaç hem iki merkez ofisi 
birleştirmek, hem de çok yoğun iş temposu olan 
Merkezin uzun vadeli ve çalışanları mutlu edecek bir 
ofise taşınmasını sağlamaktı. 
 
Acıbadem’de kiraladığımız ve bütünüyle yenileyerek 
modern bir ofis haline getirdiğimiz yeni Merkez 
binasına taşınmamız ile birlikte iki ofisimiz birleşti. 
Bugüne dek iki farklı mekânda olmamızın getirdiği 
sıkıntıların ortadan kalkacağına, birleşmemizin bize 
güç katacağına inanıyor, bu süreçte bize desteklerini 
esirgemeyen başta Anel şirketi ve personeli olmak 
üzere, tüm bağışçılarımıza teşekkür ediyoruz. 

Yeni merkez binamızda, yepyeni umutlar ve aynı 
heyecan ile ülkemizin çocuklarına daha güzel bir 
gelecek yaratmak için tüm gücümüzle çalışmaya 
devam edeceğiz.

IMF / Dünya Bankası Yıllık Toplantıları 
kapsamında Sivil Toplum Forumu

Ekim ayında İstanbul’da gerçekleşen IMF/Dünya 
Bankası Yıllık Toplantıları kapsamında düzenlenen Sivil 
Toplum Forumu’nun organizasyonunda dünyadan 20 
STK ile birlikte yer aldık. Forum kapsamında TEGV 
olarak düzenlediğimiz “Gençlik, Gönüllülük ve Sosyal 
Sermaye” konulu Panel, uluslararası konuşmacıların 
katılımıyla çok başarılı geçti. Moderatörlüğünü Prof. 
Korel Göymen’in üstlendiği panele, Uluslararası Gençlik 
Vakfı (IYF) Başkanı William Reese, Kalkınma için Arap 
Sivil Toplum Ağı (ANND) Başkanı ve CIVICUS Yönetim 
Kurulu Üyesi  Ziad Abdel Samad ve Moldova Katılımcı 
Demokrası Derneği temsilcisi Nadejda Afanasieva 
konuşmacı olarak katıldılar; panelde Genel Müdürümüz  
Nurdan Şahin TEGV’i temsilen bu konuda geçen yıl 
yaptırdığımız araştırma sonuçlarını sundu.

Gerek ulusal gerekse uluslararası platformda, benzer 
sivil toplum işbirliklerimiz ve faaliyetlerimizi artırarak 
sürdürmek hedefindeyiz. 

Küresel İlkeler Sözleşmesi  
İlerleme Raporu

Çocuklarımıza daha iyi ve sürdürülebilir bir dünya  
bırakmak amacıyla, Ekim 2007 tarihinde imzalamış 
olduğumuz Küresel İlkeler Sözleşmesi (KİS) 
çerçevesinde, bu konudaki çabalarımızı çeşitlendirerek 
sürdürüyoruz. KİS imzacılarından ilk 2 yılın sonunda 
istenilen İlerleme Raporu’nu yayınladık. Raporumuzda, 
faaliyetlerimizden kaynaklanan karbon emisyonunu 
azaltmayı planlayabilmek amacıyla, 2008 yılındaki 
Karbon Ayak İzimizi çıkardık. Sonuçlar, Türkiye 
ortalamasının altında olması açısından sevindirici 
olmakla beraber, daha sürdürülebilir bir dünya için bu 
noktadan sonra Vakıf olarak emisyonumuzu azaltmanın, 
ayak izimizi küçültmenin yollarını arayacağız. 
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A. Gündüz Özdemir
A. Ümit Taftalı
Abbas Güçlü
Adem Erdölek
Ahmet Aykaç
Ahmet Tekeli
Ahmet Hamdi Ataoğlu
Ali Tigrel
Ali Dinçkök
Ali Üstay
Ali Mahmut Abra
Alpay Bağrıaçık
Altan Öymen
Asım Kocabıyık
Aslan Önel
Atilla Aşkar
Aydan Semker
Aydın Giz
Aydın Doğan
Burhan Karaçam
Burhan Doğançay
Bülent Eczacıbaşı
Bülent Gönç
Bülent Gültekin
Cem Duna
Cem Boyner
Cengiz Kuday
Cengiz Solakoğlu
Claude Nahum
Coşkun Teziç
Çelik Arsel
Didem Altop
Dinç Bilgin
Doç.Dr.Gürol Büyük
Y. Doç. Dr. Mehmet Kabasakal
Dr. Yılmaz Argüden
Efe Aydan
Ender Çakıroğlu
Ender Mermerci
Ender Özeke
Erdal Yıldırım
Erdoğan Demirören

Ergun Gürsoy
Erhan Cansu
Erkut Yücaoğlu
Erkut Soydan
Ersin Özince
Esti Barnes
F. Bülend Özaydınlı
F. Mevlüd Aslanoğlu
Fadlullah Cerrahoğlu
Fazlı Ayverdi
Ferit Aysan
Fevzi Şengül
Gazi Erçel
Onur Genç
Gökçe Bayındır
Gülay Pulat
Güler Sabancı
Günay Aktay
Güngör Mengi
Hasan Arat
Hasan Bengü
Hasan Subaşı
Hüseyin Öztürk
Hüsnü Özyeğin
İbrahim Betil
İlhan Nebioğlu
İlter Turan
İnan Kıraç
İsmail Acar
İsmet Özcan
İsmet Aktekin
Jak Amram
Jan Nahum
Kemal Yavuz
Kutsan Çelebican
Mehmet Okur
Mehmet Özdilek
Mehmet Ali Abalıoğlu
Mehmet Ali Yalçındağ
Mehmet Ali Babaoğlu
Mehmet Emin Karamehmet
Mehmet Özalp Birol

Melih Fereli
Meltem Oktay
Mithat Özsan
Murat Tabanlıoğlu
Murat Köprülü
Murat Vargı
Mustafa Taviloğlu
Mustafa V. Koç
Muvaffak İ. Gözaydın
Nail Keçili
Nazar Büyüm
Necati Akpınar
Necati Akçağlılar
Neslihan Tombul
Nesteren Davutoğlu
Nevzat Ayaz
Nevzat Tüfekçioğlu
Nuri Çolakoğlu
Nüket Ulagay
Nükhet Demiren Cristoforakos
Oğuz Babüroğlu
Oğuz Gürsel
Okan Oğuz
Oktay Ekşi
Oktay Duran
Orhan Güvenen
Orhan Cazgır
Osman Dinçbaş
Ömer Bozer
Ömer Dinçkök
Ömer Koç
Ömer Çetin Nuhoğlu
Prof. Dr. Erdoğan Teziç
Prof. Dr. Levend Kılıç 
Prof. Dr. Necla Pur
Prof. Dr. Üstün Ergüder
Prof. Dr. Yavuz Alangoya
Prof. Dr. Yılmaz Büyükerşen
Rahmi M. Koç
Raim Tabakoğlu
Recai Arslan
Rıdvan Çelikel

Sabahattin Arcan
Sadettin Tantan
Seha Tiniç
Selahattin Beyazıt
Selçuk Yaşar
Sema Ramazanoğlulları
Semahat Arsel
Sinan Tara
Sinan Genim
Suha Mermerci
Suna Banguoğlu
Suna Kıraç
Süleyman Ulagay
Şarık Tara
Şerif Kaynar
Şerife Babaoğlu
Tahir Özgü
Tamer Özmen
Tamer Şahinbaş
Temel Atay
Tevfik Altınok
Tınaz Titiz
Tuncay Özilhan
Türkan Özsezen
Uğur Ekşioğlu
Ümit Boyner
Ümit Pamir
Ünver Oral
Volkan Vural
Yasin Kadri Ekinci
Yavuz Ege
Yavuz Veyisoğlu
Yıldızhan Yayla
Yılmaz Erdoğan
Prof. Dr. Yılmaz Esmer
Yiğit Okur
Yurdakul Yiğitgüden
Zafer Mutlu
Zafer Kurşun
Zafer Yıldırım
Zekeriya Yıldırım

TEGV 2009 
Mütevelli Heyeti Listesi
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TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI
MÜTEVELLİ HEYETİNE

Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı’nın 2009 yılı denetim sonuçları aşağıda görüşlerinize sunulmuştur.

	 1.	 Vakfın muhasebe kayıtları usulüne uygun belgelere dayanmakta olup, mali tablolar kayıtlara uygundur.

	 2.	 2009 yılında 9.226.936,69 TL bağışlardan, 5.596.542,30 TL faiz ve kur gelirlerinden, 336.386,27 TL 	
			   kira ve sair gelirlerden olmak üzere, toplam 15.159.865,26 TL gelir elde edilmiştir. Önceki dönem 		
			   gelir fazlası olan 245.780,85 TL’nın eklenmesi ile toplam gelirler 15.405.646,11 TL olmuştur.

	 3.	 2009 yılında amaca yönelik harcamalar 10.878.281,84 TL, idare giderleri 2.662.130,93 TL dır.
			   Yönetim kurulu dönem içinde oluşan gelir fazlasının 500.000 TL’nın, resmi senedin 17. Maddesi 		
			   uyarınca ihtiyatlara ilavesini kararlaştırmış olup, bu işlemden sonra müteakip yıla devreden gelir fazlası 	
			   1.365.233,34 TL olmuştur.

			   Vakfın ana mal varlığını arttırmaya yönelik bu kararı, Vakfın hizmetlerinde istikrar sağlanması 			 
			   yönünden olumlu mütalaa ediyoruz.

	 4.	 Gerek kaynak temini, gerekse vakıf amaçlarına dönük faaliyetlerinden dolayı Yönetim Kurulu ve Vakıf 	
			   Yöneticilerini kutlar, Yönetim Kurulunun aklanmasını takdirlerinize sunarız,

Saygılarımızla,

	Nevzat TÜFEKÇİOĞLU 	 A. Ateş AYKUT 	 Kemal UZUN
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TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI
31.12 2008 - 31.12.2009 TARİHLİ KARŞILAŞTIRMALI BİLANÇOSU	
	
	
	 ÖNCEKİ DÖNEM	 CARİ DÖNEM
AKTİF (VARLIKLAR)	 31/12/2008	 31/12/2009
			 

I- DÖNEN VARLIKLAR	 54.725.815,36	 56.003.685,29
		
HAZIR DEĞERLER	 50.056.405,56	 51.324.087,82
- Kasa	 1.542,56	 1.978,60
- Bankalar	 50.054.863,00	 51.322.109,22
MENKUL KIYMETLER	 4.072.834,23	 3.841.950,39
- Hisse Senetleri	 33.880,00	 33.880,00
- Özel Kesim Tahvil, Senet ve Bonoları	 4.038.954,23	 3.808.070,39
- Kamu Kesimi Tahvil, Senet ve Bonoları			 
ALACAKLAR	 55.973,30	 0,00
- Vadeli Çekler	 55.973,30	 0,00
STOKLAR	 228.284,50	 426.800,57
- Yoldaki Mallar	 18.703,00	 86.882,41
- Diğer Stoklar	 169.581,50	 205.288,07
- Verilen Sipariş Avansları	 40.000,00	 134.630,09
GELECEK AYLARA AİT GİDERLER VE GELİR TAH.	 308.776,66	 407.032,38
- Gelecek Aylara Ait Giderler	 187.716,63	 185.700,90
- Gelir Tahakkukları                 	 121.060,03	 221.331,48
DİĞER DÖNEN VARLIKLAR	 3.541,11	 3.814,13
- İş Avansları	 226,28	 0,00
- Diğer Çeşitli Dönen Varlıklar	 3.314,83	 3.814,13
			 

II- DURAN VARLIKLAR	 2.109.436,18	 9.151.156,52
			 
ALACAKLAR	 12.321,24	 14.957,18
- Verilen Depozito ve Teminatlar	 12.321,24	 14.957,18
DİĞER ALACAKLAR	 189.858,50	 245.635,96
- İktisadi İşletmelerden Alacaklar	 189.858,50	 245.635,96
MALİ DURAN VARLIKLAR	 0,00	 2.089.045,53
- İştirakler	 0,00	 998.145,53
- Bağlı Ortaklıklar	 0,00	 1.090.900,00
MADDİ DURAN VARLIKLAR	 863.338,79	 5.456.446,23
- Binalar	 334.498,46	 4.467.911,70
- Taşıtlar	 541.378,36	 705.857,12
- Demirbaşlar	 705.084,67	 955.953,25
- Birikmiş Amortismanlar (-)	 -741.718,70	 -958.216,01
- Yapılmakta Olan Yatırımlar	 24.096,00	 284.940,17
MADDİ OLMAYAN DURAN VARLIKLAR	 1.043.917,65	 1.335.722,30
- Haklar	 159.662,67	 188.833,20
- Özel Maliyetler	 1.464.271,15	 2.136.861,68
- Birikmiş Amortismanlar (-)	 -580.016,17	 -989.972,58
GELECEK YILLARA AİT GİDERLER VE GELİR TAH.	 0,00	 9.349,32
- Gelecek Yıllara Ait Giderler	 0,00	 9.349,32

AKTİF TOPLAMI	 56.835.251,54	 65.154.841,81
			 
NAZIM HESAPLAR	 2.420.128,09	 2.646.126,29		
	 	
AKTİF GENEL TOPLAMI	 59.255.379,63	 67.800.968,10
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PASİF (KAYNAKLAR)	 ÖNCEKİ DÖNEM	 CARİ DÖNEM
	 31/12/2008	 31/12/2009

I-KISA VADELİ YABANCI KAYNAKLAR	 506.007,10	 889.788,80
				  
BORÇLAR	 194.586,38	 625.178,49
- Satıcılar	 194.586,38	 625.178,49
DİĞER MALİ BORÇLAR	 127.825,20	 48.320,25
- Diğer Çeşitli Borçlar	 127.825,20	 48.320,25
ÖDENECEK VERGİ VE DİĞER YÜKÜMLÜLÜKLER	 170.122,42	 209.119,65
- Ödenecek Vergi ve Fonlar	 78.233,96	 91.211,25
- Ödenecek Sosyal Güvenlik Kesintileri	 91.888,46	 117.614,71
- Ödenecek Diğer Yükümlülükler	 0	 293,69
GELECEK AYLARA AİT GELİRLER VE GİDER TAH.	 13.473,10	 7.170,41
- Maliyet Gider Karşılığı	 13.473,10	 7.170,41

II-UZUN VADELİ YABANCI KAYNAKLAR 	 1.096.630,00	 1.339.638,00

BORÇ VE GİDER KARŞILIKLARI	 1.096.630,00	 1.339.638,00
- Kıdem Tazminatı Karşılığı	 1.096.630,00	 1.339.638,00

III-ÖZKAYNAKLAR	 55.232.614,44	 62.925.415,01
			 
SERMAYE	 47.531.702,59	 53.754.161,36
- Başlangıç Mal Varlığı	 5.000,00	 5.000,00
- Mal Varlığı Artışları	 47.526.702,59	 53.749.161,36
KAR YEDEKLERİ	 7.455.131,00	 7.806.020,31
- Statü Yedekleri	 500.000,00
- Olağanüstü Yedekler	 216.122,22	 216.122,22
- Sabit Kıymet Takip Fonu	 1.239.145,40	 1.333.469,46
- Özel Fonlar	 5.999.863,38	 5.756.428,63
DÖNEM NET GELİR  FAZLASI 	 245.780,85	 1.365.233,34
- Dönem Net Gelir Fazlası	 245.780,85	 1.365.233,34
PASİF TOPLAM	 56.835.251,54	 65.154.841,81
			 
NAZIM HESAPLAR	 2.420.128,09	 2.646.126,29
			 
PASİF GENEL TOPLAMI	 59.255.379,63	 67.800.968,10

TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 
01.01.2008-31.12.2008 / 01.01.2009-31.12.2009

HESAP DÖNEMLERİNE AİT KARŞILAŞTIRMALI GELİR TABLOSU
	
	
	 ÖNCEKİ DÖNEM	 CARİ DÖNEM
	 2008	 2009			 
	

BRÜT SATIŞLAR	 9.855.349,03 	 9.226.936,69 

- Bağış ve Yardımlar	 9.855.349,03 	 9.226.936,69 
SATIŞTAN İNDİRİMLER(-)	 0,00 	 0,00
 

NET SATIŞLAR	 9.855.349,03 	 9.226.936,69 
SATIŞLARIN MALİYETİ(-)	 0,00 	 0,00 

BRÜT SATIŞ GELİRİ	 9.855.349,03 	 9.226.936,69 
FAALİYET GİDERLERİ(-)	 12.229.367,81 	 13.297.404,77 
- Genel Yönetim Giderleri(-)	 2.103.178,97 	 2.610.237,93 
- Amaca Yönelik Giderler(-)	 10.126.188,84 	 10.687.166,84 
	
DİĞER FAAL. OLAĞAN GELİR VE KARLAR	 1.653.680,96 	 5.959.697,76 
- Faiz Gelirleri	 1.402.171,92 	 5.595.365,80 
- Kambiyo Karları	 71.302,09 	 17.191,55 
- Faaliyetle İlgili Diğer Gelir ve Karlar	 180.206,95 	 347.140,41 

DİĞER FAAL. OLAĞAN GİD. VE ZARAR(-)	 266.073,83 	 269.777,19 
- Kambiyo Zararları (-)	 23.742,11 	 16.015,05 
- Kıdem Tazminatı Karşılıkları	 240.188,00 	 243.008,00 
- Diğer Gider ve Zararlar (-)	 2.143,72 	 10.754,14 

FAALİYET GELİRİ VEYA GİDERİ	 -986.411,65 	 1.619.452,49 
OLAĞANDIŞI GELİR VE KARLAR	 1.232.192,50 	 245.780,85 
- Önceki Dönem Gelir ve Karları	 1.232.192,50 	 245.780,85 

OLAĞANDIŞI GİDER VE ZARARLAR(-)	 0,00 	 0,00 

DÖNEM NET GELİR FAZLASI	 245.780,85 	 1.865.233,34 
				  
İHTİYATA AYRILAN		  500.000,00 		
		

İHTİYAT SONRASI GELİR FAZLASI	 245.780,85	 1.365.233,34 
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