TURKIYE EGiTiM GONULLULERi VAKFI

2022 Entegre Faaliyet Raporu



Merkez UssU Kahramanmaras olan 11 ilimizi
etkileyen deprem felaketinin UzUntUsUnU yasiyoruz.
Depremde hayatini kaybeden vatandaslarimiza
Allah’tan rahmet, yarallara acil sifalar dileriz.

Milletimizin basi sag olsun.



“Biz, sevgiyle yaklastigimiz, bilgiyle donattigimiz
cocuklarimiza dimdik yurUmelerini, hayata karsi
daha giglt durmalarini saglayacak becerileri ve
o0zguveni kazandirdigimiza inaniyoruz. Cocuklarimiz
icin okulun tamamlayicisi, sokagin ve riskli ortamlarin
alternatifiyiz”

Suna Kerog

idealler Gerceklesirken*

*Idealler Gerceklesirken... Suna Kirac'in izinde, 10 yilin 6ykusi - Ridvan AKAR - istanbul 2017



Raporumuzu basima hazirlarken
Ulkemizi derinden sarsan bir felaket
yasadik. Biz de deprem felaketinin
etkiledigi bolgede yaralarin sarilmasi
icin elimizden gelen tum gayreti
gostermekteyiz. Deprem haberiyle
birlikte 6 Subat Pazartesi gunu
itibariyle gerekli aksiyonlari almaya
basladik.

-+ Afet Platformu ile koordine olunarak
sUreg takibi ve yonetimine basladik.
Kriz Masasi toplantilarina katihm
saglayarak afet bolgesindeki depo
ve gonuUllU sUreclerini takip ettik.
Sanliurfa ve Adana'daki iki
sabit etkinlik noktamiza ek
olarak, Adiyaman, Diyarbakir,
Gaziantep, Hatay (Antakya, Payas),
Kahramanmaras, Malatya ve
Osmaniye'deki Atesboceklerimiz
olmak Uzere, toplamda on alti
etkinlik noktamizla bolgedeki
vatandaslarimiza ilk andan itibaren
barinma, temel gida ve hijyen
konularinda destek sagladik. Diger

Deprem Faaliyetlerimiz

illerde olan Atesboceklerimizi de
kisa surede bolgeye yonlendirerek
afetten etkilenen illerde, filomuzdaki
tum araclarimizla, etkinlikler
gerceklestirmeye basladik.
Gonulltlerimize ve saha
personelimize "Kriz ve Afet
Durumlarinda Cocugu Anlamanin,
Zarar Vermemenin ve Saglikli
lletisimin Yollari” bashkli psikolojik
ilk yardim ilkelerini iceren ¢cevrim igi
egitim verdik.

Bolgede gocuklarimiza destek olan
gonullU ve calisanlarimiz igin gevrim
ici olarak "Zor Kosullarda Enfeksiyon
KontrolU Egitimi" gerceklestirdik.

- Yasanabilecek yeni deprem

risklerine yonelik yapilmasi
gerekenler konusunda farkindaligi
arttirmak igin gevrim igi olarak
"Deprem Bilinci Egitimini”
gerceklestirdik.




Devam eden sUrecte;

- Saha Yonetimi ve Egitim Programlari ekiplerimiz
bolgedeki tum etkinlik noktalarimizi yerinde ziyaret etti.
Merkez ofisimizden bolgeye ziyaretler devam edecek.

- Antalya ve Van gibi sehirlere tahliye edilen aile ve
cocuklaricin bu illerdeki etkinlik noktalarimizda da
"Sosyal ve Duygusal Temelli Afet Sonrasi Etkinlik”
programimiza uygun olarak faaliyetler gerceklestirdik
ve bu ¢alismalarimiza devam ediyoruz.

- Akademisyen danismanlarimiz ile cocuklar icin “Sosyal
ve Duygusal Temelli Afet Etkinlik Programi” aile ve
ogretmenlericin de Psikoegitsel Grup Calismalari
ile depremden etkilenen insanlarimizin yasadiklari
travmayi atlatmalariicin ¢calismalar yapiyoruz.

- Gonullulerimizin bolgedeki Atesboceklerimize
transferlerini saglayarak cocuklarimizin egitimlerine ve
psiko-sosyal gelisimlerine destek oluyoruz.

Konteyner kentlerde destekgilerimizle yapacagdimiz is
birligi ile TEGV 6grenim modeli etkinlik noktalarinin
kurulumu gerceklesecek.

Kahramanmaras depreminden etkilenen bolgelerde,
mevcut deneyimimiz ve altyapimizile ilk asamada temel
ve acil ihtiyaglarin karsilanmasi, sonrasinda egitimin
devamliligiicin calismaktayiz. Cocuklarin egitimlerinin
kesintiye ugramamasi icin Bilisim, Sanat, Okuma, ingilizce
gibi iyilestirici ve gelistirici programlarimizi donanimli
gonuUllUlerimiz ile cocuklara sunacak, afetin cocuklarimiz
Uzerinde agtigi yaralarin sarilmasi icin calisacagiz.
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Ulkemiz icin cok énemli bir yila,
Cumbhuriyetimizin 100. yilina merhaba diyoruz.

Biz her zaman ¢cocuklarimiza, Ulkemize ve
Cumhuriyetimize aydinlik bir gelecek kazandirmak ve
egitimde firsat esitligini saglamak Uzere yola ¢iktik.
inaniyoruz ki, egitim gUctir ve haktir. Bazi cocuklar icin ise
sahip olabilecekleri tek gug, tek firsattir. Cok sey borglu
oldugumuz Cumbhuriyetimizin son 28 yilina elimizden
geldigince deger kattik; gelecegine de deger katmaya
kararliyiz. Onlarla, yUzlerle basladigimiz; binler, milyonlar
oldugumuz bu yolculukta, Turkiye'nin egitim alaninda faaliyet
gosteren en yaygin sivil toplum kurulusu

konumuna eristik. Sizlerle birlikte cocuklarimizi ve

WM,/ dntv giizef
hnfere Infupncogps



Cumbhuriyetimizin 100. yilina 6zel projelerle
hazirlandik. Cumhuriyet'in YUzleri projemize
ozel logomuz, yuzuncu yil 6zel filmimiz
haricinde 6zel bir web sitesi hazirladik.
Kullanicilari, Cumhuriyet'in YUzU Ol, cagrisiyla
fotograflarini yUklemeye ve bu fotograflardan
bUyUk Ataturk portresi olusturmaya cagirdik.
Cocuklarimizin mektuplari ve resimleri bu ozel
yila samimi ve farkl bir anlam katacak.

Kurulusumuzdan bugUne
etkinlik noktasi sayimiz

~__ L

156

Web sitesi icin




“Cumhuriyetimize verecegimiz en bliyik armagan genglerimizin egitilmesi olacaktir.”
M. Kemal Atatiirk







Ulkemize kazandirdigimiz etkinlik noktalarimiza
bir yenisini daha eklemenin gururunu yasiyoruz.
2008'de hayatini kaybeden miras bagiscimiz Nirun
Sahingiray’in adini ve anisini yasatacak olan Van
Nirun Sahingiray Egitim Parkimiz,

28 Ekim'de Cumhuriyet Bayrami'ndan
bir gun 6nce acildi. Cocuk dostu mekan olarak
tasarlanan egitim parkimiz, cocuklarimiza
gelecegin kapilarini araliyor.

Van Nirun Sahingiray
Egitim Parki
~_ -

1.850 . cpe
12.900 ...



Once 1 milyon, sonra 2 milyon cocuga
ulastik. Bu bize 3 milyon hedefini gosterdi.
Uzun zaman 3 milyona yakin ¢cocuga ulastik
diyorduk. Simdi, yani 27'nci yilimizda 3
milyondan fazla umut yeserttigimiz icin ne
kadar sevinsek az... Cumhuriyetimizin ikinci
yUzyilinda ulastigimiz ¢cocuk sayisini artirmaya,
gelecegi sekillendirmeye kararliyiz. Hayatina
dokundugumuz her ¢cocukla Cumhuriyetimizi
guUclendirecegiz, gelecege daha da umutla
bakacagiz.

Kurulusumuzdan 2022 yili
sonuna kadar ulastigimiz

~—_ -

3.059.583

gocugumuz
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Vakfimizin hedeflerine ulasmasinda
haklarini hicbir zaman 6deyemeyecegimiz
gonulltlerimizin payi cok buyUk. Onlar iyi
yurekleriyle TUrkiye'nin dort bir yaninda
cocuklarimiza egitim destegi verebilmek
icin zaman ayiriyor, bilgi ve deneyimlerini
paylasiyor, sevgileriyle cocuklarimizi daha
guzel bir gelecege hazirliyor.

Kurulusumuzdan 2022 yili
sonuna kadar yollarimiz
kesisen

~—__ -

97.226

gonillimiz



Sadece egitim noktalarinda degil, etkimizi TUrkiye
geneline yaymak icin Atesboceklerimizle yollara
koyulduk. Kurulusumuzdan 2022 yili sonuna kadar
88 ilde, 9105 gonUllumuzin destegiyle 1.149.468
cocuga ulastik. Atesboceklerimiz cocuklarigin
tasarlanmis, zengin ve ilgi ¢cekici materyallerle
desteklenen, yenilikgi deney ve egitim setleriyle
eglenceli, yaratici ve etkin bir 6grenme ortami
sunuyor. Bu projemizle gelecege yol almayaq,
yUzbinlerce kilometre yapip ¢ocuklarimizi nitelikli
egitim destegiyle bulusturmaya devam edecegiz.

Kurulusumuzdan 2022 yili
sonuna kadar kat edilen
mesafe
~__ -
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18 Sunus

Entegre Faaliyet Raporumuz

5. bnfegre %;W/W Zoporusmuzne
gossmakion miaflufuk dngpouyoruz.

Turkiye Egitim Goénullleri Vakfi (TEGV) Raporumuzun icerigi, 2022 yilina Bagimsiz 6dul kurulusu ABD menseli

olarak, egitim alaninda yUritttgumuz ait oncelikli olarak degerlendirilen MerComm tarafindan 2022 yilinda

faaliyetlerimizi ve gelecede donuk konu basliklar dogrultusunda 36/si dUzenlenen ve ¢ok sayida

stratejilerimizi butunsel bir bakis olusturulmustur. Yer verilen bilgiler kurumun katilim gosterdigi ARC

acisyla paylastigimiz 5. Entegre aksi belirtilmedikge 1 Ocak 2022'de Odoulleri Yarismasi'nda, sivil toplum

Faaliyet Raporumuzu paydaslarimizin baslayan ve 31 Aralik 2022 tarihinde kurulusuy, i¢ tasarim, fotograf ve

bilgisine sunmaktan mutluluk sona eren 12 aylik doneme iliskindir. infografi kategorilerinde altin, kapak

duyuyoruz. tasarimi kategorisinde gimus 6dulun
Raporda yer alan veri ve bilgilerle sahibi olduk.

Raporumuz; Deger Raporlama Vakfi 2022 yil faaliyetlerimizi, gelecek

(Value Reporting Foundation - VRF) planlarimizi, yénetisim yapimizi, Bes yildir raporumuzun tasarimini

Entegre Raporlama Cergevesi'nde bagimsiz denetimden ge¢mis bagdis kapsaminda gergeklestiren

(Integrated Reporting <IR> finansal tablolarimizi ve is modeliyle TEGV Ailesinin degerli Uyesi Finar

Framework) yer alan temel kavramlar yarattigimiz degeri Surdurulebilir Ajans'a en icten tesekkUrlerimizi

ve prensipler dogrultusunda Kalkinma Amaclartile iliskilendirerek sunariz.

hazirlanmistir. paydaslarimiza sunuyoruz.

Entegre raporlama, entegre Stratejimize, kurumsal yonetimimize,

dUsUnce felsefesi ile yUrUttugumuz yillik degerlendirme ve gelecek

faaliyetlerimizin seffaf ve tutarli beklentilerimize tUm seffafigimizia

sekilde rapora yansitilmasini yer verdigimiz 2021 Entegre Faaliyet

saglamaktadir. ilkini 2018 yilinda Raporumuz, faaliyet raporlarinin

yayimladigimiz raporumuz ile Oscar'i olarak bilinen dUnyanin

Turkiye'de egitim alaninda faaliyet en buyuk uluslararasi raporlama

gosteren sivil toplum kuruluslari yarismasi Annual Report Competition

arasinda ilk entegre faaliyet raporunu (ARC)'da 4 kategoride 4 altin ve 1

yayimlayan vakif olmanin gururunu gumus odule layik goruldu.

yasadik.
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SUrdurtlebilir is Odulleri-
TUBISAD

Degisime yon veren
sosyal, ekonomik ve
cevresel konularda 6nemli
etkiler yaratan lider
projelerin 6dullendirildigi
Sdrddrdlebilir is Odili’nde
Sivil Toplum Kurulusu - [s
Birligi alaninda TUBISAD
is birligi ile yurdttugumduz
Atma Bagisla Projemiz
odule layik gérildd.

Odillerimiz

7 N

ALTIN ORUMCEK

ddilleri
Altin Orumcek Odulleri

Kullanici dostu ara yuzi ve
tim cihazlarla uyumlu yeni
tasarimiyla web sitemiz,
Turkiye’nin en saygin web
odlllerinden biri olan

Altin Oriimcek’ten 4 farkli
kategoride 5 6dul ald.

TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu 19

C AWARDS

INTERNATIONALXOXXXVI

2021 Entegre Faaliyet Raporu

2021 Entegre Faaliyet
Raporumuz ile raporlarin
oscari olarak bilinen ARC
Awards International’dan
4 altin ve Tgumus oddlle
dondd.

Kirmizi Yelek Uluslararasi
Gonollulok Odulleri

Tork Tip Ogrencileri
Pandeminin En'leri OdUlU
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Yonetim Kurulu Baskanimizin Mesaiji

2/ %ﬂ/p& S mifyondn
o hoynor dotundnk.

Degerli MUtevellilerimiz, TEGV Dostlari
ve TEGV Ailesi,

2022 yili iz birakan sosyal ve ekonomik
zorluklarrile geride kaldi. 2023 yili

da hem bir se¢im yili olmasi hem

de dis dUnyadaki belirsizliklerin

bize yansimalari ile kolay tahmin
edilemeyecek bir yil olacak gibi
gorunmektedir. Gelismeleri yakindan
takip etmek, planlarimizi periyodik
olarak guncellemek ve olabildigince
esnek uygulamalar ile ilerlemek
durumundayiz.

Ancak, daha dnce de ifade ettigim
gibi, TEGV'in gorevi ve uzun vadeli
hedefleri bellidir. Her durumda

yUz yUze ve dijital ortamlar olmak
Uzere daha yaygin ve etkin olmak,
bilinirligimizi artirmak ve sayginligimizi
pekistirmek, mali yapimizi
guglendirerek sUrdurUlebilir kilmak!

Ohe choontor

“Yapilmasi gereken sirddrilebirligi
saglayacak alt yapiyi ve yeni nesli
guglendirmektir. Bunun yolu da
cocuklarimizi gelecegin sartlarina
uygun donanimla yetistirmektir.”




TEGV artik zor sartlar altinda da etkin
olabilen bir yapiya sahiptir. Bu nedenle
2023 yilinda da basarili performans
gosterecedine inaniyorum. Artik her
yonumuz ile daha gUglUyUz. Kadro,
bilgi ve beceri birikimi, kurumsal yapi,
mali yonetim, teknoloji kullanimi,
seffaflik ve ulasilabilirlik!

Ayrica yeni bir calismanin igerisindeyiz.
Cevre sartlari cok degisiyor. Hem
devlet hem diger gonullu kuruluslar
TEGV benzeri programlar ile cocuklarin
daha ¢ok zamanini kullanarak

daha etkin olmaya calisiyorlar.

Yerel yonetimlerin de egitim ile ilgili
yatirimlar ve programlari var. Diger
taraftan teknolojinin mesafeleri
ortadan kaldirmasi ile interaktif grup
calismalari her gegen gun daha kolay
ve dusUk maliyetli hale geliyor. Biz

de bUtun gelismeleri dederlendirip
cocuklarin ve velilerin ihtiyaglarina
daha iyi cevap verebilmenin ve daha
etkin olmanin yollarini ariyoruz.

Bu konuda bize karsiliksiz olarak
destek veren muUtevellimiz McKinsey
Danismanlik Grubu'na ¢ok tesekkir
ediyoruz.

TEGV Dijital kanalimiz ile sadece
bulundugumuz yerlerdeki
birimlerimizden 6te Turkiye genelinde
bUtUn ¢ocuklara agik hale geldik.
Ayrica gelismis egitim sUreglerimiz
genel kabul géren ve érnek alinir

bir seviyeye gelmistir. Milli Egitim
Bakanligi ile yakin is birligimiz
sayesinde, TEGV'in yenilikgi 6grenme
iceriklerini ve materyallerini birlikte
yayginlastirabiliyoruz. 2023 yilinda,

yaklasik 10 bin cocugumuzun trafikte
gorunur olmasini saglayacak ve
trafikte guvenlik algilarini gelistirecek
degerli bir projeyi Temel Egitim Genel
M0odurlogu, Ogrenci isleri ve Sosyall
Etkinlikler Daire Baskanhgi ile birlikte
hayata gecirecegiz. Bu calismalar,
TEGV'in sadece etkinlik yapan degil
ayni zamanda kanaat 6nderi olarak
taninmasi hedefimiz igin ok dnemli
adimlardir.

Degerli Okurlar,

Cumbhuriyetimizin 100. Yilini coskulu
bir sekilde kutlayacagiz. Bu firsat

ile Cumhuriyetimizin temel ilke ve
degerlerini, AtatUrk'in egitime ve
bilime verdigi dnemiyogun ve ses
getirecek programlar ile islemeyi
planliyoruz. Ancak bu yeterli degildir
cUnkU gegmisin dnemini vurgularken
gelecege iyi hazirlanmazsak
devamliligi saglayamayiz. Acimasiz
uluslararasi ortamda yerimizi ve
varligimizi riske atariz.

Yapilmasi gereken surduUrUlebilirligi
saglayacak altyapi ve yeni nesli
guglendirmektir. Bunun yolu da
cocuklarimizi gelecegin sartlarina
uygun donanimla yetistirmektir.
Teknolojiyi tUketen degil Ureten
olursak, sosyal yapimizi ve dogal
cevremizi korursak yasama
hakkimiz olacagina inaniyorum.
Ozetle Cumhuriyetimizin temel
ilkelerini benimseyen, sosyal-
duygusal ve teknolojik becerilere
ve insani degerlere sahip gocuklar
yetistirmeliyiz. TEGV'in hedefi budur.
TEGV'in, devletin verdigi egitime
yapmak istedigi katki budur!

TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu 21

Son olarak;

TUm bunlari ve daha fazlasini
elinizde bulunan 2022 yil

Entegre Faaliyet Raporumuzda
bulabilirsiniz. Yil boyunca dederli
zamanlarini gocuklarimiza ayiran
gonulltlerimize, "Bir Cocuk Degisir,
Turkiye Gelisir" hayalimize ortak olan
ve TEGV ile is birligi yapan kurum

ve kurulusglara, mutevellilerimize,
yorulmadan usanmadan galisan
TEGV calisanlarina Yonetim
Kurulumuz adina tesekkUr ediyorum.
Cocuklarimizin geleceklerine bir isik,
yUzlerinde bir gulumseme olduklari
icin sUkranlarimizi sunuyorum.

Faaliyet Raporumuz baskiya girmeden
bUyUk deprem fel&ketini yasamis
olduk. Acimiz ¢ok bUyUk. Depremden
etkilenen cocuklarimizin ruh saghgi

ve egitimi icin aktif olarak calismaya
basladik. MUtevelli toplantimizda
yapilanlar ve yapilacak olanlari
detaylandiracagiz.

Milletimizin basi sag olsun.

Sevgi ve saygilarimla,

Okroy Qzince

Yonetim Kurulu Baskani
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Genel Midirimizin Mesaiji

Degerli Dostlarimiz,

Entegre Faaliyet Raporumuzun
hazirliklari devam ettidgi gUnlerde
meydana gelen Kahramanmaras
merkezli depremler hepimizi derinden
sarstl. lIk ginden itibaren, énceki
yillarda meydana gelen felaketlerin
deneyimiyle Atesboceklerimiz ve
bolgedeki sabit noktalarimizia temel
insani ihtiyaglarr karsiladik, gocuklarin
gunluk yasantilarina renk katip

onlari rahatlatmak adina sosyal ve
duygusal etkinliklerde bulunduk. Bu
afette hayatini kaybedenlere Allah'tan
rahmet, acili yakinlarina sabir ve yaral
vatandaslarimiza sifalar diliyorum.
Milletce basimiz sag olsun!

Gectigimiz yil pandemi kosullariyla
yari kapasitede ¢alismis olmamiza
ragmen 90 bin cocugumuza ulastik;
kuruldugumuz gunden bu yana

3 milyondan fazla cocugumuzun
hayatina dokunmus olmanin
mutlulugunu yasadik.

Ohe chonnforn

“28 Ekim 2022'de agilisini yaptigimiz yeni
Egitim Parkimiz, Vanli cocuklarimiza
Nirun Sahingiray agabeylerinin adeta bir
bayram hediyesi oldu. ic mekanimizda
ayni anda 144 ¢cocugun egitim
faaliyetlerine katilabilecegi; yesil mimarisi,
cagdas egitim teknolojisi donatilari
ve spor alanlariyla éne ¢ikan Parkimizda,
yilda 4 binden fazla cocugumuza
hizmet verebilecek olmanin
kivancini yasiyoruz.”




2022 Yl Entegre Faaliyet Raporumuz
Olagan Genel Kurulumuzda sizlerle
bulustugunda Cumhuriyetimizin
100'Uncy yilini kutladigimiz 2023

yihnin ilk ceyregini de geride birakmis
olacagiz. Bu yila 6zel calismalarimiza
gecmeden once dilerseniz 2022'de one
cikan faaliyetlerimize hep birlikte goz
atalim:

Cumhuriyet Bayramimizin hemen
oncesinde, 28 Ekim 2022'de acllisini
yaptigimiz yeni egitim parkimiz,
Vanli cocuklarimiza Nirun Sahingiray
agabeylerinin adeta bir bayram
hediyesi oldu. ic mekanimizda ayni
anda 144 cocugun egitim faaliyetlerine
katilabilecegdi; yesil mimarisi, cagdas
egitim teknolojisi donatilari ve spor
alanlariyla 6n ¢ikan Parkimizda,
yilda 4 binden fazla cocugumuza
hizmet verebilecek olmanin kivancini
yaslyoruz.

Gectigimiz yil dijital icerik
gelistirmedeki yetkinligimizi daha

da gelistirerek cocuklarimizi robotik
kodlama, teknoloji ve yaraticilikla
bulusturan Tasarim ve Beceri
Atolyelerimizin sayisini Ankara, Bursa,
Erzincan ve Mersin noktalarimizdaki
yeni kurulumlarla 28'e ¢ikardik. 2023
planlarimizda Diyarbakir bulunuyor.

Egitimleri go¢ nedeniyle kesintiye
ugrayan mevsimlik tarim isgilerinin
cocuklarina yonelik Adana, Sanliurfa
ve Polatli'da duzenlemis oldugumuz
yaz etkinliklerimize Ordu ve Sakarya'yi
da ekledik. Unye ve Karapurcek
ilcelerinde findik tarimiyla ugrasan
ailelerin yasam alanlarinda 180
cocugumuza AB'lerimizle ulastik.

Adim Adim kosulari baslica kaynak
gelistirme faaliyetlerimizden biri
olmayi gectigimiz yil da surdUrduU. 44.
istanbul Maratonu kendi rekorlarimizi
kirdigimiz bir yil olarak kayitlarimiza
gecgerken, 10 bin cocugumuzun
egitimine destek saglandi. NFT ve
dijital oyuncular ile yenilikgi kaynak
gelistirme kanallarini basariyla
deneyimlemis olduk. STK'larla is birligi
kapsaminda, Umuda Pedal Dernegi
bisikletgileri Van GolU gevresinde
pedallarini Vanli cocuklarimiz igin
cevirdiler. Basketbol icin Destek ve
Egitim Vakfi (BIDEV)'nin egitiminden
gegen gonullUlerimiz cocuklarimiza
basketbol sporunu sevdirdiler; BIDEV
bagiscilari sahalarimizi yenilerken
cocuklarimizin daha uygun kosullarda
spor yapmalarini sagladilar.

Tum bu calismalarimizin is dunyasinin
farkli kesimlerinden odullere layik
gorulmesi bizleri motive ediyor.
Yenilenen web sitemize Altin
Orumcek'ten; 2021 Entegre Faaliyet
Raporumuza MerComm'dan;
E-atiklarin egitime donUstugu

"Atma Bagdisla” ile SUrdurebilirlik
Akademisi'nden aldigimiz oéduller
calismalarimizi taglandird.

2023 yilinda tum dikkat ve ilgimiz
dogal olarak deprem bolgesine
odaklanacagindan ¢alismalarimizin
takvim ve igeriklerinde degisimler
olacagini 6ngoéruyoruz. TUm yila
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yaydigimiz Cumhuriyet'in YUzleri
Projemizin etkilenmeden devamini
saglama gayreti icerisinde olacagdiz.
Bu kapsamdaki etkinliklerimizi,
sosyal medya hesaplarimiz ve
cumbhuriyetinyuzleri.org sitemizden
takip edebilirsiniz. Kurulum
calismalarini surdordigumuoz yeni
Diyarbakir ve Denizli Ogrenim
Birimlerimizin ilkbahar aylarinda,
ipek Kirag (Anadoluhisari) ve
GolcUk OFrenim Birimlerimizin

ise yil sonundan 6nce ¢ocuklarla
bulusabilecegdini paylasmak isterim.

BUyUk bir aile olmanin mutlulugunu
geride biraktigimiz 27'inci yilimizda da
yasarken, Ulkemizin her bolgesinden
farkli yetkinlik ve yaslardaki
gonulltlerimiz ve egitim dostlarimizla
hep birlikte gelecege miras kalacak
calismalara imza attik. Siz degerli
egitim dostlarimizla bu gune kadar
oldugu gibi, bundan bdyle de yan
yana yUrimeyi ve mutluluklarimizi
ictenlikle paylasabilmeyi diliyoruz.

Sevgi ve saygilarimla;

St gyt

Genel Mudur
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Rakamlarla TEGV

Poogdgloramezin dlsiiyie
fgoudortoe dbtin foir gl

Cevrim ici egitimlere agirlik verdigimiz 2022 yilinda, 4.905 gondllimdziin
destegiyle toplam 89.086 cocugumuza ulastik.

39.086

Ulastigimiz Cocuklarimiz
8.061 uzaktan erisim ile

4,905

Aktif GonulluUmuUz
753 uzaktan erisim ile

1.519.160

~__ "

4.5/5

U
Cocuklarmizla
Egitim Saatimiz

116.220 uzaktan erisim ile

15678

Gonullulerimizle
Egitim Saatimiz
26.917 uzaktan erisim ile

Hediye Ettigimiz
Tablet Sayimiz

28.726

Bagis¢cimiz
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Pek cok basarili calismaya imza attigimiz, yeni is birlikleri gelistirdigimiz, daha fazla cocuga
ulasmak icin hi¢ durmadan calistigimiz bu yilda; éne ¢ikan faaliyetlerimiz...

3 Milyon
Cocuk Olduk
-_—

"3 milyondan fazla cocuga ulastik!”
diyebilmeyi heyecanla bekliyorduk.
Sonunda 27 yilda 100 bine yakin
gonUllumMUzUN destediyle 3 milyon
cocuga ulastik ve hatta gectik. Kocaeli
Selma ve Mesut Kavurt Ogrenim
Birimimizde (OB) aramiza katilan
3 milyonuncu ¢cocugumuzla birlikte
yasadigimiz sevinci tUm etkinlik
noktalarimizda es zamanl kutladik.
Kocaeli OB'mizde gerceklestirdigimiz
kutlamada konusma yapan Genel
MUdUrimuz Sait Tosyal Vakfimizin
daha nice ¢ocuklara erismesini
temenni ederek, cocuklarimizin nitelikli
egitim destedi almasi igin katki sunan
destekgilerimize ve gonullUlerimize
tesekkUrlerini sundu.

Sayfa: 104
-_—

Dusler ve Tasarim - Beceri
Atélyesi Aciliglarimiz
-

Vakfimiz 2022'de de cocuklarimizin
cagdas standartlarda egitim destegi
almasiicin ¢alismalarini srdordu.
Cocuklarimiza o6zel yeteneklerin
kazandirnlmasi icin calismalar yapilan
tematik atolyelerimizin sayisini
arttirarak daha fazla cocugun bu egitim
desteginden faydalanmasini sagladik.
Mersin, Erzincan, Bursa ve Ankara'da
cocuklarimizi teknoloji ve yaraticilikla
bulusturan Tasarim ve Beceri Atolyeleri
kurduk. Ayrica Erzincan, istanbul
ve Ankara'da ¢ocuklarimizi sanatla
bulusturan, onlari 6zgUn fikirler Uretmeye
tesvik eden Dusler Atolyesi acilislarimizi
gerceklestirdik.

Sayfa: 73
-_—

Van Nirun Sahingiray Egitim
Parkimizin Acihigi
-_—

Cocuklarimiz icin Cumhuriyetimizin 99.
yil armagani olarak 28 Ekim'de Van'da
actigimiz Nirun Sahingiray Egitim Parki
(EP) yilda 5000 cocuga nitelikli egitim
destegi sunacak. 2008'de hayatini
kaybeden miras bagis¢imiz merhum
Nirun Sahingiray'in adini yasatacak
olan EP'miz 1.850 m2'lik kapali ve 12.900
m?2 acik alana sahip. Parkimizda 120
kisilik cok amagli salon, yUksek tavanli
genis oturumlu tasarlanmis kUtuphane,
2 Tasarim ve Beceri Atolyesi, Bilgi ve
Teknoloji Odasi ile 7 etkinlik odasinin yani
sira fiziksel etkinliklere olanak saglayacak
sekilde; futbol sahasi, basketbol sahasi,
tenis kortu ve cok amaclh spor sahasi yer
aliyor.

Sayfa: 90-91
N

Ankara EP'mizde MEB Calistayi

ve Trafik is Birligi
_—

MEB ile yaptigimiz is birligi ile Trafigin
Yildizlari Programini 2023 Subat ayinda
uygulamaya baslayacagiz. Yaklasik 10 bin
cocugumuzun trafikte gérunUr olmasini
saglayacak ve trafikte guvenlik algilarini
gelistirecek degerli bir projeyi Temel
Egitim Genel MudUrlogu, Ogrenci isleri
ve Sosyal Etkinlikler Daire Baskanligi ile
hayata gegirecegdiz.

Sayfa: 106
-_

Gonullo
Festivallerimiz
-

TUrkiye'nin dort bir yaninda ¢ocuklarimiza
egitim destegdi verebilmek icin zaman
ayiran, bilgi ve deneyimlerini paylasan,
sevgileriyle cocuklari daha guzel bir
gelecege hazirlayan gonollUlerimiz ile
bulustuk. Eskisehir, izmir, Giresun, Van-
Muradiye, Adana, istanbul, Sanliurfa
ve Diyarbakir etkinlik noktalarimizin ev
sahipliginde gerceklesen bulusmalarda
binlerce gonullumUz bir araya geldi.
Festivallerimizde gonullolugun yasattidi
mutlulugu, yasam boyu égrenmeyi,
birlikte gelismeyi, egitimde firsat esitligi
icin verdigimiz emegi dans ederek,
sarkilar sdyleyerek, halaylar ¢cekerek
kutladik.

Sayfa: 85-86
-_—

Yeni Etkinlik Noktalarimiz
Yapima Hazirlaniyor
-

Etki alanimizi genisletmek ve daha
fazla cocugun Vakfimizin verdigi nitelikli
egitim desteginden yararlanmasi icin
tum ekonomik kosullara ragmen var
gucumuzle ¢alistyoruz. Sosyal sorumluluk
duygusuyla faaliyetlerimize destek veren
paydaslarimizin mumkuon kildigi bu
calismalarimiza Anadoluhisari, Denizli,
Diyarbakir ve GolcUK'U ilave ediyoruz.

Sayfa: 91
-_
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Misyonumuz, Vizyonumuz, Degerlerimiz
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Sz Kimiz?

Tlrkiye'nin egitim alanindaki en
yaygin sivil toplum kurulusu olarak,
27 yil 6nce egitim askiyla basladigimiz
yolculugumuzda ¢ocuklarimizi nitelikli
egitimle bulusturuyoruz.

QR kodu
okutarak

b sitemizdeki Y . . .
‘,vael.z Z’meq:?;z e Itkégretim cagindaki ¢cocuklarin ¢agdas, evrensel
sayfamiza degerlere ve @WMW temel ilkelerine sahip;
ulasabilirsiniz. donanimli ve nitelikli bireyler olarak yetistirilmeleri

amaciyla devlet tarafindan verilen temel egitime
katkida bulunmaktir.

Hedefimiz; cocuklarimizin akilci, sagduyulu, 6zgliven
sahibi; duslinen, sorgulayan, kendi i¢c yaraticiligini
harekete gecirebilen,; barisci, farkli dlstince ve
inang¢lara saygili; insan iliskilerinde cinsiyet, irk,
din, dil farki gézetmeyen mutlu bireyler olarak
yetismesidir.

Etkin ve fark yaratan egitim
programlari ve surddrulebilir

yapisi ile dlkemizdeki her cocugun
erisebilecegi bir STK olmak.




Giivenilirlik
Tum karar, davranis ve uygulamalarimizi kurumun
objektif kriterlerine gore gerceklestiririz.

Goniilliiliik ve Dayanisma
Vakfin ortak hedefine ulasmak icin gondullilik ruhuyla
calisir, tum paydaslarimiza destek oluruz.

Yenilikgilik
Yenilige, degisim ve gelisime agik
bir yaklasimla calisiriz.

Farkliliklara Saygi
Toplumsal farkliliklarin zenginlik, fikirsel farkliliklarin
firsat oldugunu dlstnuriz.

Sorumluluk
Gorev ve sorumluluklarimizi is disiplini ve etik
kurallarimiz cercevesinde eksiksiz yerine getiririz.
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Dis Cevre

wh

20271'in ikinci yarisinda Covid-19 kiresel salginin etkileri géreceli
olarak azalmaya basladi ve okullar agildi. 1,5 yil gibi uzun bir sire
okuldan ve arkadaslarindan uzak yasayan ¢ocuklarin yeniden okul
ortamina uyum saglamasinin dninde ekonomik, sosyal ve diger
dezavantajlarin yani sira bir de duygusal, bilissel ve fiziksel basta
olmak Uzere bUtUncil olarak yoksunluk eklendi ve beklenenden

de bUyUk bir kiresel 6grenme krizine donUstl. DUnya Bankasi,
UNESCO ve UNICEF'in birlikte hazirladiklari “Kresel Egitim
Krizinin Durumu- Kurtulma Yolu” raporunda okullarin kapanmasi
ile uzaktan egitim alabilen 6grencilerin normal zamana kiyasla
%27 gelisim sagladiklari, normal zamanda yasam boyu kazanglari
dUsun0ldUgunde buginki degerde 17 trilyon dolar kaybettikleri,
bunun GSYIH'nIn %14'0ne denk geldigini belirtmistir. DUsUk ve

orta gelirli Ulkelerde 6grenim yoksullugu iginde yasayan ¢ocuklar
pandemi 6ncesi zaten %50'yi bulurken, bu oran pandemi sonrasi
%70'e cikmistir. Okullarin kapanmasi sadece egitimi aksatmamis,
ayni zamanda okul beslenmesi, koruma dahil olmak Uzere temel
hizmetleri ve genel refahi etkileyen psikososyal destek ve cocuklarin
ruh sagligi desteklerinden de ¢ocuklarin yoksun kalmasina neden
olmustur.

Ote yandan, sosyal, politik, teknolojik, cevresel ve demografik mega
trendlerin etkisinin derinden hissedildigi bu dénemde Ekonomik
Kalkinma ve is Birligi Orgiti (OECD), UNDP, UNICEF gibi politika
yapict kurum ve kuruluslar bUtin bu olumsuzluklarin Ustesinden
gelmenin en hizli ve 6nemli yolunun nitelikli egitim oldugu konusunda
uzlasiyor. OECD tarafindan Ocak 2022'de yayinlanan “Egitime Yon
Veren Trendler” adli kitapta teknoloji ile gelen ekonomik firsatlarin
egitimdeki dezavantajlarin ve esitsizligin azaltiimasinin 6ninde

bir firsat olusturdugunu, ancak giderek yaslanan niufus nedeni ile
surekli/yasam boyu gelisim bakis agisinin kazaniimasi gerektigi yer
aliyor. Ayrica, okulun gercek yasami destekleyici rolinUn yeniden
tasarlanmasi gerektigi ifade ediliyor.

Arastirmalara gére bugUn kiUresel olarak, en az 750 milyon geng
ve yetiskin halen okur-yazar degildir ve 250 milyon ¢ocuk temel
okuryazarlk becerilerini edinmekte gU¢lUk cekmektedir. Bu durum,
dUsUk okur-yazar ve dUsuk vasifli geng ve yetiskinlerin kendi
toplumlarina tam katilimlarinin azalmasina neden olur.

Egitim Reformu Girisimi (ERG) tarafindan hazirlanan Egitim izleme
Raporu’nda, okullulasma oranlarindaki olumlu gelismelere karsin,
TUrkiye'de 2021-22'de zorunlu egditim kapsamindaki (6-17 yas grubu)
yaklasik 570 bin 293 cocugun egditim disinda oldugdu; bu ¢ocuklarin

ne kadarinin molteci oldugu, kirsalda yasadigi, 6zel egitim destegine
ihtiyag duydugu veya calistidi icin egitimden ayrildigi bilgisine mevcut
verilerle ulasilamadidi belirtiliyor. Zorunlu egitim ¢aginda olmalarina
ragmen egitim disinda olan ¢ocuk sayisinin 13 yastan sonra arttigi
gorulUyor. 14 yasindaki cocuklarin yUzde 4.3'0 okula kayith degilken,
bu oran 17 yasindaki cocuklarda yUzde 13.1e yUkseliyor. Turkiye
istatistik Kurumu (TUIK) tarafindan yayimlanan cad nifusu verileriyle
yapilan hesaplamaya goére 6-9 yas grubunda yaklasik 82 bin 902
cocuk, 10-13 yas grubunda yaklasik 82 bin 929 cocuk ve 14-17 yas
grubunda ise yaklasik 404 bin 463 ¢ocuk egitim disinda.

ERG 2022
izleme

Worldbank  Raporu
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Pandemi kosullarinin etkisinin yavaslamasi ile birlikte
dUnyada hayirseverlik calismalari yeniden hiz kazanmis,
bagis ve gonUllUIGk faaliyetlerinde son yillarin en bUydk
artiglar gézlemlenmistir. Charities Aid Foundation (CAF)'in
yayinladigi 2022 DUnya Bagiscilik Endeksi’ne goére, gectigimiz
yil her zamankinden daha fazla insan (%62) tanimadidi bir
yabanciya yardim etmis ve yaklasik 3 kisiden 1'i (%35) sivil
toplum kuruluslarina bagista bulunmustur. DUnya ¢apinda
gonullGlUk esash ¢calismalar da dnem kazanmis ve yaklasik
4 kisiden 1'i (%23) gonullG olarak bir organizasyona destek
olmustur.

Turkiye UcUncU Sektdr Vakfi (TUSEV)'nin Turkiye bélimine
katkilarini sundugu Kuresel Filantropi Ortami Endeksi 2022
(Global Philanthropy Environment Index 2022) yayinlanmistir.
Raporda, 91 Ulkenin filantropi ortami 2018-2020 yillari
bazinda karsilastirmali aktariimistir. Rapor, STK'larin faaliyet
gosterme kolaylidl, bagiscilikla ilgili vergi politikalari, Ulkeler
arasi nakdi veya ayni bagdis yapma ve alma prosedurlerinin
kolayhgi, politik ortam, sosyokUltiUrel ortam basliklarinda
degerlendirmeye alinmistir. Yapilan dederlendirmede
Torkiye'deki filantropi ortami, 5 Uzerinden 2,61 puan almis ve
yUkselen bir seyirde oldugu gézlemlenmistir. Pandemi’nin
2020'den gunUmuze etkisini bireysel bagis¢i davranislarinda
da degisimler gézlemlememizi saglamistir. TUSEV'in 2021
Turkiye'de Bireysel Bagiscilik ve Hayirseverlik Raporundaki
arastirmalari dogrultusunda “TUrkiye'de vatandaslar sivil
toplum kuruluslarinin en ¢ok hangi konulara agirlk verdigini
dUsUnmektedirler?” sorusunda katiimcilarin %15'i saglik
alani cevabini vermis, bunu egitim (%14), gida yardimi (%14)
ve afetlere mUdahale (%14) alanlari takip etmistir. En az
secilen alanlar ise istihdam sadlama (%3), insan haklari (%6)
ve barinak/ konut saglamadir (%7). Bu cevaplar, 2019 yili
verileri ile karsilastirildiginda saglik ve afetlere mUdahale
konu basliklarinda énemli bir artis gézlemlenmektedir.
Turkiye'de sivil toplum kuruluslarinin en ¢ok saglk alaninda
faaliyet gosterdigini dUsinen kisilerin orani 2019'da %12

iken 2021'de %15'e ¢ikmis, sivil toplum kuruluslarinin en ¢ok
afetlere midahale alaninda faaliyet gésterdigini disUnenler
de %5'ten %14'e yUkselmistir.

The Global Tiirkiye'de
CAF World Philanthropy Bireysel Bagisgilik
Giving Index  Environment ve Hayirseverlik
2022 Index 2022 Raporu-TUSEV
[m] 1:“. [m]
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is Modelimiz

YONETisiMm

gME DEGERLEN iR

W
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TEGy pigiTA-

GONULLU
ARAMA
BULMA

ADIM ADIM ORYANTASYON
MOTIVASYON GONULLULUK VE GONULLU
EGITIMLERI

iZLEME
DEGERLENDIRME

Tim cocuklarin potansiyellerini ve yeteneklerini kesfetmelerine firsat tanimayr amacgliyoruz.

i; modelimiz; cocuklar, génulliler, egitim programlari, mekanlar, izleme degderlendirme ve
yonetisim olmak lzere 6 ana boyuttan olusuyor.
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Is Modelimiz

Cocuklarimiz

Cocuklarimizi merkeze alarak 6grenme ortamlarimizi, egitim
programlarimizi ve izleme degerlendirme sistemimizi tasarliyoruz.

%2
%3 8. Sinif %12
%6 7 S’n’f 1. SInlf
6. Sinif
%8 %22
5. Sinif 2. Sinif
Sinif Dizeyi
%26
3. Sinif
%21
4. Sinif

%22 %10
%48 Marmara Bélgesi Akdeniz Bélgesi
%15
Dogu Anadolu
Bélgesi
Cinsiyet ;’fG . Cografi %15
pd araaeniz )4 .. i
%52 Dagilimi Béiges! Dagilim Ege Bélges
%20
%12 Gilineydogu

ig Anadolu Bélgesi Anadolu Bélgesi
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GonuUllUlerimiz

Fler fey eifemie negifler igin

Egitimin, her cocugun hakki olduguna inanan gondilliilerimiz, nitelikli
egitimle bulytyen nesiller icin emek veriyor.

Cocuklarin hayallerini gerceklestirmek icin ¢ciktigimiz Adim Adim Goniilliiliik

yolda, stiper kahramanlarimiz olan géndlldlerimizden Vakfimizdaki her géniillimUz, cocuklarin ve egitimin

ug ana alanda destek aliyoruz; énemini bilir. Bu sorumluludu en iyi sekilde yerine
« Etkinlik Génulldilerimiz: ilgili egitimleri aldiktan getirmek icin cocuk ve egitim hassasiyeti merkeze
sonra egitim programlarimizi ve etkinliklerimizi alarak tasarlanan adim adim géndillii egitimlerimizi
gocuklarla bulugturuyorlar. 6zveriyle ve ciddiyetle tamamlar.

- Destek Géndullilerimiz: Cocuk etkinlikleri disindaki
tim faaliyet alanlarinda destek veriyorlar. - Vakif Tanitimi (Web Sitesi)

- Egitmen Géndllilerimiz: Tarkiye'nin dért bir - Basvuru Formunun Tamamlanmasi (Web Sitesi)
yanindaki yeni géndllilerin egitimi konusunda - Asenkron Egitimlerin Tamamlanmasi (TEGV Dijital
destek oluyorlar. Platformu)

- Senkron & YUz Yiize Temel Gonalla Egitimi
+ Gondlla Evraklarinin Teslim Edilmesi

+ Program Géndullu Egitimleri

- Etkinliklere Baslama

Etkinliklere

Baslama
Program
Gondilli
Gondillii Egitimleri
Evraklarinin
Teslim
Edilmesi
Senkron &
Yiiz Yiize
Asenkron Temel Gondillii
Egitimlerin Egitimi

Tamamlanmasi
(TEGV Dijital
Basvuru Platformu)
Formunun
Tamamlanmasi 4 / f
(Web Sitesi)  ts, ¥
Vakif / ‘. 7
Tanitimi . ol
(Web Sitesi)
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b pb

Modul 1:

Gonulluluk
(Asenkron®)

~—__ -

Gonullu adaylarimiz
profillerinde tanimli
olan, "GonUlloluk Nedir?”
ve "TEGV'de Gonulluluk”
iceriklerimizin yer
aldigi asenkron egitimi
tamamlar.

is Modelimiz
Gonullo Egitimi Tasarimimiz

Gonulli adaylarimiz, TEGV Dijital platformumuzda
profillerine tanimlanmis uzaktan egitim modiillerini sirasiyla
asagidaki adimlarla tamamlar:

Modul
Gocuk Hoklom ve

Gocuklarla Calisma
(Asenkron)

~__ -

Gonullu adaylarimiz
profillerinde tanimli
olan, "Cocuk Haklar” ve
“Cocuklarla Calisma”
iceriklerimizin yer
aldigr asenkron egitimi
tamamlar.

(343

Modul 3:

Gocuk Davranislarini
Anlama ve
Destekleme
(Asenkron)

-

Gonullu adaylarimiz
profillerinde tanimli
olan, "Gocuk Gelisim
Donemleri” icerigimizin
yer aldidi etkilesimli
asenkron egitimi
tamamlar ve sorulara
cevap verir.

—

Asenkron modullleri tamamlayan gondlli adaylarimiz 1 gln stiren
senkron veya yulz yluze Temel Géniilli Egitimi (TGE)'ne davet edilir. TGE'yi

tamamlayan géndlli adaylar “Goénilla” olarak kabul edilir. Talep edilen
gonulld evraklarini tamamlar.

TGE ardindan gonillid kisa sireli etkinliklerde ¢ocuklar ile bulusabilir,
destek génlillisu olabilir ya da Program Géndlli Egitimi (PGE)'ne katilarak,

Modul 4:

Sosyal Duygusal
Ogrenme ve Etkinlik
Yonetimi
(Senkron**)

~—__ "

Asenkron icerikleri
tamamlayan gonullu
adaylarimiz, etkinlik

noktalarimizca
organize edilen ve
yerel egitmenlerimiz
tarafindan
gerceklestirilen egitime
katilirlar. Bu egitimle
gonullt adaylarimiz
"Cocuklarla Etkinlik
Yonetimi” ve “Sosyal
Duygusal Ogrenme”
iceriklerimizin yer aldigi
uygulamali egitim
modulunu tamamlar.

cocuklar ile uzun sureli egitim programlarina baslar.

*Asenkron: Cevrim ici ortamda énceden tasarlanmis egitim ve materyaller ile etkilesim halinde olma durumu
**Senkron: Cevrim ici ortamda egitmen ve katilimcinin birbiriyle etkilesim halinde olma durumu.



TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu 33

. Egitim Programlarimiz
Ozgiin ve effoin ejifem
(A

Cocugu merkeze alarak ¢cocuklarimizin aktif, etkinlik temelli ve eglenerek
ogrenmelerini amaglayan 6zgtin egitim programlarimizi uyguluyoruz.

iIkogretim cagindaki cocuklarimizin iyi olma haline

bUtunsel olarak yaklasiyor; sosyal, duygusal, bilissel,
bedensel ve akademik becerilerini gelistirmelerine oyun ve
aktif 6grenme temelli 6zgun egitim programlarimizla destek
oluyoruz.

Yasanabilir bir gcevre, teknoloji ve bilim ile Ureten yaratici
bireyler, kapsayici ve iyilik pesinde kosan bir toplum
yaratmak i¢in gonullUlerimizle, cocuklarimizla, velilerimizle,
ogretmenlerimizle birlikte sorumluluk aliyor, egitimle
gugleniyoruz.

Uzaktan ve yUz yUze uygulanan egitim programlarimizi;
cocuklarimizin kendilerini guvende hissettikleri, elestirel
dUsunce gelistirebildikleri, yaraticiliklarini ortaya
koyabildikleri, aktif katilimlarinin én planda oldugu, yenilikgi
egitim malzemeleri ve teknoloji ile desteklenmis 6grenme
ortamlarinda hayata gegiriyoruz.

Dijital guvenlik, hijyen, cevre bilimi, yaratici dUsUnme,
kodlama, uzay bilimi, adiz ve dis saghg, trafik, hayvan
sevgisi, ekoloji, cocuk haklari, toplumsal cinsiyet, meslekler
ile ilgili bilgilendirme, sanat, afet, deprem vb. konularda
iki saat suren toplam 41 adet kisa sureli dijital ve yUz yUze
etkinliklerimizde ¢ocuklarimizla bir araya geliyoruz.

S

BILiSIM FEN [ INGILIiZCE { MATEMATIK [ OKUMA [ SANAT
Dijital ve robotik Bilimsel diisiinme, Dijital platformlarla Akilci olma ve Okuma kdaltard Yaratici ve farkli
kodlama, problem deney yapma, yabanci dil mantik kurma edinme, hayal bakis agilarina
temelli 6grenme, arastirma ve égrenme, konusma ve ifade gliclini sahip olma,
tasarim, dijital tasarlama becerilerini genisletme yetenegini
okuryazarlik ve gelistirme kesfetme

dijital gtivenlik
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is Modelimiz

Mekanlarimiz ve Dijital Egitim Platformumuz

efleinfi nokofore

Tiim mekan modellerimizi kurulum asamasindan itibaren ¢ocuk dostu
mekanlar olarak tasarliyor ve standartlarimizi her gegen giin gelistirerek
cocuklarimizin 6grenme motivasyonlarini artiriyoruz. Egitim Parki,
Ogrenim Birimi ve Atesbécedi olmak (izere, 6zgiin tasarimli etkinlik
noktalarimizda géniilliilerimizle ve “TEGV Dijital” adli dijital egitim
platformumuzda ¢cocuklarimizla bulusuyoruz.

Egitim
Parklarimiz

Egitim programlarimiza
uygun donanimlarla
olusturulan; etkinlik

odalari, bilisim ve teknoloji
odalari, tasarim ve beceri
atolyesi, kitliphane, cok
amagcli salon, sanat ve
okuma temali atdlyelerin
bulundugu Egitim
Parklarimizdan (EP), yilda
yaklasik 5.000 ¢cocuk
yararlanmaktadir. 1.000-
1.500 m? kapali, 10-15
donum acik alana sahip
olan EP’lerimizde, cocuklara
fiziksel aktivite olanagi
sunmak Ulzere; futbol,
basketbol, voleybol vb. spor
alanlari da yer almaktadir.

OJrenim
RBirimlerimiz

EP’lerimize gére daha
kdguk 6lcekli mekéanlar olan
Ogrenim Birimlerimiz (OB),
250-300 m? kapali alana
sahiptir. Yilda yaklasik .500
ile 3.000 arasinda ¢cocugun
yararlandigi OB’lerimizde,
farkliamaclarigin 6zel
olarak tasarlanmis etkinlik
odalari, bilisim ve teknoloji
odalari, tasarim ve beceri
atoélyesi, kitiphane, sanat
ve okuma temali atdlyeler
bulunmaktadir.

Atesboceklerimiz

Atesbécedi Ogrenim
Birimlerimiz (AB), TIR treyleri
uzerine insa edilmis egitim
mekanlarimizdir. Sayilari

18 olan AB’lerimizin 10'u
standart, 8'i tematik olarak
tasarlanmistir. Sanat, Bilim,
Trafik, Bilisim, Tasarim

ve Beceri Atélyesi temali

8 AB’'miz icerige uygun
donanimla kurgulanmis

ve yilda yaklasik 1.500
cocuga, Standart AB'miz

ise yilda yaklasik 2.300
cocuga ulasmaktadir. Her iki
modelde de AB ydneticisinin
yasadigi bir yasam alani
bulunmaktadir.



TEGV Dijital Platformumuz ile géndilltilerimizi ve
cocuklarimizi internete erisebildikleri her noktada senkron
ve asenkron egitimlerimizle bulusturmayr amacliyoruz.

Nitelikli egitimin her cocugun hakki olduguna inaniyoruz. Bu
inangla ¢iktigimiz yolda; gesitli sinif seviyelerine uygun olarak
gelistirdigimiz uzaktan egitim programlarimizla gevrim igi
ortamlarda da ¢ocuklarimiza ulasiyoruz.

Gonulltlerimiz Uzaktan Egitim Programlarini
gercgeklestirmeden dnce Uzaktan Egitim Oryantasyon
Semineri, Video Konferans Araglari Kullanma Egitimi ve
Uzaktan Program Egitimlerini tamamlayarak cocuklarla
Zoom Platformu araciligiyla bir araya geldiler.

Proje; hem cocuklarimizda hem onlardaki olumlu
gelismeleri gozlemleyen velilerimizde hem de programa
destek veren gonullUlerimizde, yeni bir donemin baslangici
olarak bUyuUk bir heyecan yaratti.

Dijital Egitim Platformumuzda Yer Alan Fonksiyonlar:

- GonullU ve cocuk egitimlerimizin gerceklestigi 6grenme
yonetim sistemimiz

- Gonully, cocuk ve etkinlik noktalarimizin kesintisiz ve
guvenliiletisimi icin sosyal grup modUlUmuz

Kullanici Bilgi

Sistemi

Egitim
(GonUIIG ve
Cocuk)*

iletisim ve

Anlik Bildirim

TEGV

Sosyal
Ogrenme
(GoNUIIG ve
Cocuk)*

- Ol¢me ve degerlendirme modUlumiz

+ Kullanici geri bildirimlerimizi almak igcin anket modUlomuiz

- Cocuklarimizin 6grendiklerini pekistirmelerini saglayan
goérev modulUmuz

- Gonully, cocuk ve etkinlik noktalarimizla iletisimde
kalmamizi saglayan iletisim ve duyuru modulimuz

+ Platform kullanicilarinin egitim durumlarini
inceleyebilmemizi saglayan rapor modulimuz

- Sistem yoneticisi ve idari yonetici panellerimiz

Sosyal Grup Modilumiz

Platform Uzerinde olusturulan sosyal gruplarda, Uyelerin
birbirleriyle dosya, video ve resim paylasimi yapabilmelerini
saglar. Sosyal gruplar ile platform kullanicilarinin
etkilesimde bulunduklari bir ortam olusturur.

Cocuklarimiz ise bu gruplar sayesinde dijital bir sosyal
6grenme ortami deneyimliyor, yaptiklari calismalari,
cektikleri video ve fotograflari sosyal gruplarindan
arkadaslari ve gonulltlerimiz ile paylasiyor, birbirlerinden
yeni bilgiler 6grenebiliyorlar.

Etkinlik
Planlama

Olgme,
Degerlendirme
ve Raporlama

*Platformumuzda, génulll ve cocuklarimiz icin farkl ara ydzler tasarladik.
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is Modelimiz

Sistematik izleme Degerlendirme Yapimiz

FPronkliy sfeme ve
Aeferfendirme mogef.

TEGV egitim programlarinin degerlendirilmesinde Daniel Stufflebeam
tarafindan gelistirilmis olan Baglam-Girdi-Siire¢-Uriin (CIPP)
degerlendirme modelini kullaniyoruz.

Egitime destek faaliyetlerimizin niceligi ve niteligini Stirecler: Programin uygulanmasi esnasinda
sistematik izlenmesinde ve dederlendirilmesinde gerceklestirilen etkinlikler ile prosedurleri ifade ediyoruz.
Daniel Stufflebeam tarafindan gelistirilmis olan CIPP Uriin: Programin hedeflemis oldugu bilgi artis,

degerlendirme modelini kullaniyoruz.

beceri gelisimi, davranis degisikligi gibi sonuclar ile
hedeflenmemis olan, olumlu ve olumsuz olanlar da

Modelin bilesenleri: dahil tim sonuglari ifade ediyoruz.
Veri toplama, analiz ve yorumlama: Betimsel arastirma
Girdiler: Programin ydrattlmesiigin ihtimal dahilinde deseni ve deneysel deseni benimsiyoruz.

olan alternatif is planlari, stratejiler, egitim tasarimlari
ve butce gibi unsurlardan olusturuyoruz.

Olgme Degerlendirme Tasarimimiz /‘fé‘

Karma Arastirma Yaklagimi

kullanilarak, incelenen olgunun

Nicel ve nitel yéntemler bir arada

daha derinlemesine ve butlincil bir dogrulamadigi kontrol edilir. Bu desende her iki veri
bakis acisiyla anlasilmasina, kontrol turundn de calismaya ve arastirma problemine
edilmesine yardimci olmaktadir.

’ Yakinsak Paralel Desen ’
Nitel ve nicel veriler beraber toplanir ve ayri ayri
analiz edilerek bulgularin birbirini dogrulayip

esit derecede katkisi olacagi dusdinuldr. Her iki veri
turundn de analizleri yapildiktan sonra bulgulari

1

Formu

Cocuk Anketi
Gondullia Anketi
Veli Anketi

~__ -

Nitel Veri Kaynaklarimiz

Cocuk Odak Grup Gértismeleri
Génlillid Odak Grup Gérlsmeleri
Génlilld Geri Bildirim Formu
Danisman Gézlemleri ve Etkinlik
izleme Formu

Nicel Veri Kaynaklarimiz T
Bireysel Cocuk Degerlendirme

karsilastirilarak benzer olan ya da olmayan
sonuglari kontrol edilir. Nicel veriler ile genelleme
saglanabilirken nitel verilerle odaklanan olgulara
yobnelik daha derin bir anlayis gelistirilir.

4

e —
—

Karsilastirma/
Iliskilendirme
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Enlegre fookoeg aggypfon

Seffaf, hesap verebilir ve sorumluluk sahibi bir kurum olmak bagarili
ve surdurtlebilir bir kurumsal yonetisim yapisi ile mimkdndiir. Biz de is
modelimizin tim boyutlarini Kalite Yonetim Sistemimiz dogrultusunda ortaya
ctkan entegre bakis acisiyla yonetiyoruz. Hizmet kalitemizi surekli iyilestirerek
ve paydas memnuniyetini artirarak hedeflerimizi gergeklestiriyoruz.

Etkili, tutarh, seffaf, adil, hesap
verebilir, katiimci ve sorumlu

bir kurum olmanin basarili bir
kurumsal yonetisim yapisi ile ortaya
cikacagdina inaniyoruz. is modelimizin
tUm boyutlarini, ISO 9001:2015

Kalite Yonetim Sistemi Standardi
dogrultusunda, entegre bir bakis
agistyla yonetiyoruz. Bu kapsamda
olusturdugumuz yonetim kurulu
Uyelerimizin yer aldigi proje bazli
komiteler ve calisma gruplari, yapilan
calismalarda surdurulebilir bir yol
izlememize ve stratejik hedeflerimize
ulasmamiza 6ncultk ediyor.

BUtge, performans ve proje yonetimi
sUreclerimizi sistematik ve katilimci bir
sekilde surdUruyor, kurum ici dUzenli
gdzden gegirmelerle olasi sapmalara
karsi onlemlerimizi aliyoruz.

Paydas geri bildirim sistemimizle

hem kurum ici hem kurum disi
paydaslarimizin memnuniyetini
artirirken geri bildirimin atandigi
sUreci iyilestirmeyi hedefliyoruz.
Paydas lliskileri Yonetimi (CRM) ile
paydaslarimizia gic¢lt baglar kurmayi,
aktif bir iletisim agi olusturmayi
amagliyoruz.

<

Uluslararasi standartlarda kurulan
Kalite Yonetim Sistemimiz ile hizmet
kalitesini surdUrebilir sekilde surekli
iyilestirmeyi ve paydas memnuniyetini
artirmayi hedefliyoruz. Etkin Kurumsal
Risk Yonetimi calismalari ise

ic Denetim ve Risk Yonetimi
boIUMUMUzON liderliginde devam
ediyor.

Web sitemiz ve entegre faaliyet
raporlarimiz ile faaliyetlerimizin
sonuclarini, finansal tablolarimizi,
bagimsiz denetim raporlarimizi
kamuoyu ile paylasiyoruz.

ILETISIM
Entegre Faaliyet
Raporu
Web Sitesi

TEGV'den Guzel
Haberler E-Biilteni

Génllla Dinyasi
E-Biilteni
i éog | m5|; ...... Sponsor Raporlari
Denetim Egitim Raporlari
Akademik Arastirmalar
Raporlama
Yazili, Gérsel, Basili ve
---------------- isitsel Medya lletisimi
i¢ Denetim internet ve Yeni Medya

................. iletisimi

Tanitim Materyalleri
Kurumsal Yayinlar

Sosyal Medya iletisimi

Secim
Muitevelli Heyeti | -cooooeeeeee Denetim Kurulu
KURUMSAL
A
Genel Kurul Rapo_rlamo ‘
: Icra Komitesi
Yénetim Kurulu :
Komite Calismalari (En Secim Kurumsal Yonetisim
az 2 yénetim kurulu Komitesi
dyesi katiimiyla) :
. : \/ i Etik Komitesi
Egitim, Kaynak ve : Segim :
iletisim Calisma f——] » ]
Gruplari (Yonetim Yénetim Kurulu : Insaat Komitesi
kurulu tiyesi liderligiyle) e
Tavsiye ; k
Stratejik Planlama A A |?ene_t|m ve Rlsk_
: FE T H Yonetimi Komitesi
Biitce Yénetimi Raporlama :
: : Egitim Danisma
Performans Yénetimi Kurulu
Proje Yénetimi SUpervizyon iletisim Calisma
Kriz Yénetimi : : . Grubu
Paydas liskileri Kaynak Calisma
Yénetimi (CRM) 2 Grubu
SeGiM L
1SO 9001:2015 Kalite
Yénetim Sistemi :
onetim sistemt v A 2 R RApOram@: sseeeemeeeeeeesinnnnnnniieniennid

Bagimsiz Denetim

Organizasyon
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Paydas iliskileri Yonetimimiz (CRM)

Ptk
1o defifim

=

ktif Vatandasligin Yayginlastirilmasi ve
Glclii Gonlilla Yonetisimi Politika Belgesi

Proje kapsaminda gerceklestirdigimiz calistaylarda 11 Kasim ve 15
Kasim 2021 tarihlerinde egitim alanindaki ¢calismalarda bulunan
STK'larin katkilariyla "Aktif Vatandashidin Yayginlastiriimasi ve Guglu
Gonullu Yonetisimi Politika Belgesi” hazirladik. Belge; TEGV, SEV,
TEMA, KUSIF, TOG, Sosyal Ben, Ogretmen Agi ve ERG ile birlikte
toplamda 8 STK'nin katkilariyla hazirlandi. Belgenin akademik
olarak zenginlestiriimesi adina istanbul Universitesi Sosyoloji
BolUmU'nden Dog. Dr. Murat Senturk katkida bulundu. Egitim
Programlari MUdiurumuoz Devrim Uygan ve ekibi ile belgeyi son
haline getirdik. Turkiye'de gU¢lU gonUllU yonetisimi anlayisinin ve
uygulamalarinin gelismesine katki sunmak amaciyla hazirlanan bu
belge ile sivil toplum alanina yénelik mevzuat ¢calismalarinda yol
gosterici olmak ve bu alanda ¢alisan profesyonellere ve gonulllere
1stk tutmayi hedefledik.

Belgeye ulasmak igin:

Y

Paydaslarla Glgli Aglar Projesi Kapanis ’
Calistayr

YUrott0gumuiz calismalarda en dnemli
paydas ve destekgilerinden olan MEB, STIGM
ve yerel yonetimlerden kamu calisanlariile
proje deneyimlerimizi paylastigimiz gevrim igi
gerceklesen kapanis calistayimizda, Kamu-
STKiis birliginin mevcut durumu ve nasil
gelistirilebilecedi konusunda konusup beyin

firtinasi yaptik.

4 4
Sivil Toplum Kuruluslari icin KVKK
Rehberi

"Paydaslarla GUglU Aglar” projesi kapsaminda
Cetinkaya Pehlivan Hukuk BUrosu tarafindan
STK'lar igin KVKK Rehberi'ni hazirladik. Bu
rehber ile KVKK konusunda, kapsam ve pratikte
yonlendirici olmayi amagladik

Belgeye ulasmak igin:

L

Paydaslarla Giiglii Aglar Projesi Kapanis Zirvesi

Avrupa Birligi Baskanligi Sivil Toplum Destek Programi Ill. Dénemi
kapsaminda desteklenen, SEV ve KUSIF ortaklidi ile yOrottugumuoz
"Paydaslarla Guglu Aglar Projesi” 1 Nisan 2021 tarihinde baslayip
15 aylik uygulama déneminin sonunda 30 Haziran 2022 tarihinde
son buldu. Vakfimizda; CRM altyapisi kurulmasi ve STK'larin
kapasitelerini guclendirmek igin en iyi uygulamalari gelistirmenin
amaglandigr projemizi bitirirken sUre¢ boyunca yasadigimiz
deneyimleri ve proje ¢iktilarini gergeklesen etkinligimizde katimcilar
ile paylastik. Proje igerisinde gergeklestirdigimiz ¢alistaylarimizda
hazirlanan "Aktif Vatandashdin Yayginlastiriimasi ve GUglo Gonullo
Yénetisimi Politika Belgesi” de etkinlik katiimcilariyla paylasildi.

Taksim Divan Otel'de 7 Haziran'da gergeklestirdigimiz Kapanis
Zirvemizi, farkli STK ¢alisanlari ve sUre¢ boyunca projemize destek
veren kamu kurumlarinin yani sira Avrupa Birligi Baskanhgi
temsilcilerinin katkilariyla gergeklestirdik. Genel MUdUrimuz Sait
Tosyali'nin projeye ve gelecek surecteki hedeflerimize dair yaptigi
aclilis konusmasinin ardindan zirve, proje ortagimiz SEV Genel
MUdUrU Prof. Dr. GUray Erkol ve Avrupa Birligi Baskanhgrndan Sinem
Bolukbasi'nin konusmalari ile devam etti. Ardindan “Paydaslarla
GU¢lU Aglar Projesi” Proje Koordinatért Fatma OzgUms'Un proje

sunumu ile programimiz sona erdi.

2022 CRM Altyapisi ile Yapilan Calismalar

2021 yilinda yapilan veri dozenleme calismalarimiza, 2022 yilinda
veri kalitesini artirmaya yoénelik calismalar ile devam ettik. Yapilan
segmentasyonlarile bagisci yapisinin analitik verilerle okunmasi
ve ihtiyaca yoénelik kampanyalarin bu dogrultuda planlanmasi
saglandu. Yilin ikinci yarisinda aktif olarak kullanilmaya baslanan
yapt ile "Okula DonUs", 29 Ekim Cumhuriyet Bayrami ve 24 Kasim
Ogretmenler GUNU kapsaminda kampanyalar tasarladik ve
gergeklestirdik.

Yilin son ¢eyreginde yeni kurulan ¢cagri merkezimiz araciligiyla
paydas iliskilerini gUglendirmek icin eski ve yeni badiscilarimiza
tesekkidr aramalari yapmaya basladik ve 3 binin Uzerinde bagisgl ile
bire bir gorusme gergeklestirdik.




Kalite Yonetim Sistemimiz
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eifen kafies

ISO 9001:2015 Kalite Belgesi’ni aldiktan sonraki siirecte 6nemli
olan, kurdugumuz Kalite Yonetim Sistemi’nin i¢sellestirilmesi ve
surdirtlebilirliginin saglanmasi oldu.

Uluslararasi Standartlar
Organizasyonu (ISO) tarafindan
belirlenen standartlar dogrultusunda
kurdugumuz ve Vakfimizda yaklasik
iki yildir galismalarini yiriotmeye
devam ettigimiz ISO 9001:2015

Kalite Yonetim Sistemimiz geredi
sUreclerimizin ilgili standart ve yasal
sartlara uygun isleyisini dizenli olarak

15

~__ L "—

Ic Tetkikcilerimiz

S

Toplam Gergeklesen
Ic Tetkik

180 saat

Ic Tetkik Faaliyeti

kontrol etmek, etkinligini incelemek ve
surdurulebilirligini degerlendirmek igin
planli araliklarla, sistematik ve tarafsiz
sekilde ig tetkiklerimizi gergeklestirdik.
Kalite Yonetim Sistemi konusunda
farkindaligimizi arttirmak adina
calisanlarimiza ig tetkik farkindalik
egitimleri dizenledik ve TEGViZ
calisan platformumuzda farkindalik

5

~—__ -

Tetkik¢i Basina Dusen
Ic Tetkik

196 saat

Toplam Gergeklesen
Ic Tetkik

2 saat

Ic Tetkik Deneyim
Paylasim Toplantisi

artirici gonderiler paylastik; tetkik
sUrecimizin verimliligini arttirmak icin
ise i¢ tetkik ekibimizin deneyimlerini
paylastigi toplantilar dUzenledik. BKL
Danismanlik'tan aldigimiz hizmetler
ile sUreclerimizin objektifligini givence
altina almayi hedefledik.

14 saat

Tetkik¢i Basina Dusen
Ic Tetkik

2 5 saat

Ic Tetkik Farkindalik Egitimi

45 Bin TL*

-

ic Tetkik Faaliyetleriyle
Yaratilan Deger

*Yonetim sistemleri danismanlik sektortindeki ortalama i¢ tetkik saatlik tcreti baz alinarak hesaplanmistir.
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Proje Yonetimimiz

Ozef Tagarfownmeg porsje

Calisanlarimizin ve danismanlarimizin destegi ile Kurumsal Proje
Yonetimimizi her yil ileri tasiyoruz. Bu sayede ¢ok sayida basarili projeye

70

Calisan

10

Tamamlanan
Proje

1L

Devam Eden Proje

115

Ortalama Proje
Performans
Puani*

1L

Gozden Gegirme
Toplantisi

91

Lider Toplantisi

70

Toplam Egitim
Saati

imza atmaya devam ediyoruz.

Projelerimizi ekip ruhuyla ve Vakfimiza
ozel tasarlanmis proje yonetim
metodolojisiyle yUrUtUyoruz. Her ay
gerceklestirdigimiz gézden gegirme
toplantilari, sUreg icindeki gelismeleri
duzenli olarak takip etmemizi sadlyor.
Toplanti sonunda tUm calisanlarimizla
paylasilan Proje Portféy Durum
Raporu ile de projelerimizde seffaf bir

tutum sergiliyoruz.

Metodolojimize gore Kaynak
Gelistirme, Organizasyon, SUreg
lyilestirme ve Tasarim kategorisinde
yer alan icerik Gelistirme, Etkinlik
Noktasi Kurulumu ve is Modeli/
Metodoloji projelerimiz, bu yil da
devam etmektedir.

2015 yiindan bu yana proje yonetimi
faaliyetlerimizi Results Danismanlik
destegiyle gergeklestiriyoruz.

L

Baslatma
Proje Ekibi Olusturma

Proje Lideri Se¢imi
Proje Tanimlama
(Proje Sézlesmesi) ND [I

Planlama
Proje Takvimi
Proje Plani

(Y&r&tme ve Kontrol
Gereksinimlerin
Belirlenmesi
Projenin Yurutilmesi
Proje Lider Toplantilari
Proje Durum Raporlamasi
Gézden Gegirme

Toplantilar
Devreye Alma

© G

Kapatma \
Proje Kapatma
Faaliyetleri
Kapatma Raporu

Performans

Degerlendirme

*130 puan Uzerinden degerlendirilmistir.
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tal Altyapimiz

TEGV Kurumsal
Web Sitesi

is Akisi Yénetim
Sistemi
ERP sistemimize veri akigi
saglayan kolay gelistirme
ortamina sahip is akigi
uygulamasi

Bagisci Yonetim
Sistemi
ERP sistemiyle entegre
calisan, CRM altyapisina
sahip, bagis ve bagis¢i
kayitlarimizin yer aldigi

bulut tabanli sistem

salesforce

AOCTOPOD

A4

is Zekasi
Raporlama Sistemi
Tim veri tabanlarina
baglanarak butincdl bir
raporlama yapmamizi
saglayan Qlikview is zekéasi
uygulamasi

Qlik@

Dokiiman Yénetim
Sistemi

Vakfimiz hakkinda gtincel
bilgilere ulagsabileceginiz,
tim cihazlara uyumlu

Belge, bilgi ve gérsel
materyalleri; saklamak,

tasarimi ve kullanici
dostu arayizi ile
web sitemiz

TEGV E-Diikkan
iktisadi isletme
drdanlerimizin satisa
sunuldugu e-ticaret
platformumuz

(A 23]
TEGV

e. 1

ybnetmek, izlemek ve
surddrdlebilir bilgiye
sahip olmak igin
kullanilan sistem

Diizeltici Faaliyet
Sistemi
Uygunsuzluklar tespit
edebilmek ve yapilan
tespitlerle ilgili kalici géziimler
saglamanin hedeflendigi
sistem

/

Ogrenme Yénetim .
g . . . Paydas Geri
Sistemi enocta Bildirim Sistemi
Enocta’nin 6grenme 1 lr{m IS‘ emi
Stregleri

yénetim sistemine entegre
olarak ¢alisan, asenkron

iyilestirebilmek ve
paydaslarin memnuniyetini

olanak saglayan
ggrenme ortamy,

Destek

ve senkron uzaktan egitim
programlarini uyguladigimiz,
osyal 6grenme ortamlarin

Egitim

Kullanic Bilgi Sistemi
Cocuk ve génillilerin profil
sayfalarinin bulundugu,
etkinlik planlamalarinin

Kurumsal Kaynak

yapildigy, slgme Planlama (ERP)
degerlendirme, geri bildirim L L .
L . Tim is slireglerimizi tek bir
ve paydas bilgilendirme

platform Uzerinden ugtan uca
yénettigimiz ana uygulama
*Muhasebe ve Finansal islemler
*Satin Alma Yénetimi
*Depo / Stok / Envanter
Yénetimi
*insan Kaynakla

modlliindn yer aldigi
ntegre bilgi sistemi,

Kaynak Gelistirme/iletisim

Calisan iletisim
Platformu
Anlik paylasim yapilabilen;
kitiphane, duyuru, haber,

anket, kurumsal takvim,
egitim, performans
degerlendirme ve dneri
modiillerinin yer aldigi
platform

artirmak amaciyla
geri bildirimlerin
toplandigi sistem




Bilgi Sistemi ve Dijital Altyapimiz
Bilisim Teknolojileri Topoloji Haritamiz

Bilisim Teknolojileri Topoloji Haritamiz'da, kullandigimiz baslica
uygulamalar ve bu uygulamalarin tzerinde ¢alisan sistemlerimiz
belirtilmistir. Uygulamalarimiz arasindaki veri akiglari, bilgi siniflari, bilgi
kritiklik seviyeleri, kisisel veri barindirdigimiz sistemler ve veri sahiplikleri
grafiksel olarak gosterilmistir.

Bagisci Sistemi

:

Mikro Fly ERP Sunucusu

Muhasebe / Finans eeA
Personel / Ozlok

Satinalma Yonetimi
Depo / Stok / Envanter Yonetimi
iktisadi Isletme

OFFICE 365
Outlook-OneDrive-

SharePoint-PowerApps
Power Automate - Teams

00A

:

Xpoda / Octopod is Akisi Uyg. Sunucusu e-sertifika bilgilendirme l

m
bilgilendirme

Avans ve Masraf Yonetimi
Satinalma Yonetimi

Depo / Stok / Envanter Yonetimi
Personel izin Yonetimi

Bakim / Kalibrasyon Yénetimi

00A

AMAZON WEB SERVICES
Mail Génderim Sistemi

oA

:’/IEeG:;IeZ oﬂs_\ Metroethernet
Data Center L
/

d

Qlikview Raporlama Sunucusu

J g Raporlama ve is Zekasi @

Uygulamasi

Dosya ve SFTP Sunucusu ee‘A
{
Dosya Sunuculari
SFTP (GUvenli Dosya Tasima
Protokol{) @@A

:.ee L g

www.tegvdijital.org
Kullanici Bilgi Sistemi
Ogrenim Yonetim Sistemi
Cocuk - Gonullu -Egitim
Cevrim ici - YOz yUze

000 A

Oracle ERP Sunucusu

Service Desk Sunucusu
Oracle

ManageEngine
ServiceDesk Plus
BT Talep Yonetim Sistemi
Arsiv olarak kullaniimaktadir.

Muhasebe
Ozlik g g

APP Sunucusu DB Sunucusu



Bagisci Sistemi

SalesForce
Gonullo-Egitim-Cocuk
Bagisgi-Bagis Potansiyel
Bilgi-Oneri/Talep-Sikayet

00A

@060

WFonZip
FONZiP
Bagis ve Aidat Yonetimi

www.tegv.org

iNTERNET

iiil
A
4

@A

TEGV DUKKAN
iktisadi isletme

@A

TEGViz @A
Portal-KitUphane-
Performans Yénetimi

www.algodijital.com
Kodlama

@A

MiKRO SITELER
https://tegvsanalmuze.org
https://yoda.tegv.org
https://isteguvenligelecek tegv.org
https://renklikalemler.org
http://dusgezgini.com
https://atmabagisla.com
https://egitimekosaradim.tegv.org
https://tegvcrm.org
https://e-kutuphane.tegv.org

BT
EE— SMS - e-mail
iletisimi
QA /

https://egitim.tegvdijital.org ETKINLIK NOKTALARI

sms-email

<

Veli - Cocuk - Gonulli

BTO Sunuculari
Ncomputing Cihazlar
Etkinlik Bilgisayarlari
Tabletler

Ogrenme Yonetim Sistemi
(senkron-asenkron)
Ogrenim Araclari

A®

r Bilgi Kritiklik Seviyesi

QO Yuksek
Q Orta

DUsUk

Bilgi Sinifi
@ Gizli
@ Hizmete Ozel

Genel

Yasa ve Regilasyonlar

A Kisisel Veri

Veri Sahipligi
® is Gelistirme
@ Plan Proje
Egitim Programlari
@ saha Yonetimi
Mali ve idari isler
insan Kaynaklari
@ Bilisim Teknolojileri

@ TUm Bslumler
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Whemizin drf bir yoncndtn
/WW.

2022 yilinda, Tiirkiye’'nin dért bir yanindaki 55 etkinlik noktamizda ve Dijital
Egitim Platformumuzla cocuklarimizin nitelikli egitimle gliclenmelerine ve
daha mutlu bir cocukluk yasamalarina katkida bulunduk.

7 24 55 8 29 18

Bélge il Etkinlik Noktasi EP 6B AB

QR kodu okutarak
etkinlik noktalarimizin
listesine ulasabilirsiniz.

*AB'lerimizin haritadaki yerleri 31.12.2022 itibariyla bulunduklari konumlari
gostermektedir.
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Atesboceklerimiz Her Yerde!
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Egitim Dostlarimizdan Mesajlar

#MW/W “ "&%?WM

Her gegen gtin daha fazla cocuga ulasmamizi saglayan, etkinlik
noktalarimiza ve egitim programlarimiza sponsorluk destegi veren, yerel
ve ulusal iligkilerimizi gliclendirerek her alanda glicimtize gti¢ katan tim

egitim dostlarimiza tesekkdr ederiz.

Serdar Yavuz

Milli Egitim’in amacg ve hedeflerine ulasma konusunda
okula yardimci olmak amaciyla kurulmus olan TEGV,
uzun bir stredir okulumuza génilli egitim destegi
vermektedir. Uzman kadrolarin hazirlamis oldugu
programlarla, egitim gondlldlerinin heves ve sevgileri
birlesince gercekten ideal bir okul disi 6§renme ortami
olusmustur. Ogrenciler, veliler ve kendi adima tebrik
ediyor, tesekklrlerimi sunuyorum.

Bu sene égrencilerimizin ilgi ve yeteneklerine gore
olusturulan siniflarda farklilastirilmis egitim modelinin
ne derece etkili oldugunu gézlemledim. Ogrencilerimiz
sadece okul disi egitim ortaminda mutluluklarini
artirmakla kalmadi, okula karsi da daha fazla ilgili
oldular.

Millt Egitim Mevzuatimiz kapsaminda kisa, orta ve uzun
vadeli planlarimizin gelecek dénemlerde de stirmesini
umut ediyorum.

Saygilarimla
Serdar Yavuz

Sinif Ogretmeni
Sehit Fethi Sekin ilkokulu / Sakarya — Serdivan
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Surdiruilebilir Kalkinma Amaglarina Katki

Belirlenen 17 kalkinma amaci ile iliskili egitim programlarimiz, projelerimiz
ve cevre dostu yeni birimlerimizle SKA'lara hizmet ediyor ve 15 kalkinma
amacina katki sagliyoruz.

YOKSULLUEA 2 AGUIEA 5 e Atma Bagisla Projemiz ile elektronik
SON SON CINSIYETESITLIGI atiklari geri donustUrerek hem gevreye
e o0 o “‘ verilen zararin 6nUne gegiyoruz hem
Mﬁ,i‘w de ¢ocuklarimizin egitimine katki
sagliyoruz. Su Nefestir, Iklim, Cevre
ve Doga etkinliklerimizle su ve iklim
krizi konularina ¢cocuklarimiz ve
gonulltlerimizle egilerek, bu konularda
bilinglenmeyi ve ¢6zUMUn bir pargasi
olmayl amaclayan programlar

V'S
(=)
gelistiriyoruz. Yine gocuklarimizin

1] Lo B 4o somuonein [l 4o b 14 s 15 s Gevrelerindeki sorunlara iligkin daha

TEMIZSUVE INSANAYAKISIRIS
SANITASYON VEEKONOMIKBOYOME VEALTYAPI

u o

SANAYI, YENILIKGILIK 1 ESITSIZLIKLERIN
AZALTILMASI

%ﬂ_ﬁm“ VETOKETIM EYLEMI YASAM YASAM etkili gézlem yapabilmelerini, bilgi
edinebilmelerini, cevre ve doJaya
yonelik dikkat ¢eken yaratici fikirlerle
proje Uretmeleriicin tesvik ediyoruz.
DIBDIA programimizla; Ekoloji,
Toplumsal Cinsiyet, Baris, insan
Haklari ve Cocuk Haklari konularinda
gocuk, veli ve gonullUlerimize
farkindalik kazandirmayr amagliyoruz.
TBA ve DUsler Atolyesi'ndeki
etkinliklerimizde geri donUstUrolmuos
malzemeler kullanarak kirliligi en

aza indiriyoruz. GonullUlerimizden
aldigimiz KVKK belgelerini
dijitallesmesi ile k&gt israfinin 6nne
gecgerek sUreglerimizi daha verimli
hale getiriyoruz. Nitelikli egitim
programlarimiz ile cocuklarimizin
akilcl, sagduyulu, 6zgUven sahibi,
sorgulayan, farkliliklara saygili ve
mutlu bireyler olarak yetismesine
katki sagliyoruz. TUm bu ¢ercevede her
gocugun erisebilecedi bir STK olma
vizyonumuzla, Ulkemizi ve dunyamizi
daha yasanabilir hale getirmek igin
tum paydaslarimizin destegiyle
faaliyetlerimize devam ediyoruz.

ﬁﬁém; QO

1 B BARIS, ADALET VE 17 AMAGLARIGIN
GOCLOKURUMLAR ORTAKLIKLAR

»|®

SUrdurulebilir Kalkinma Amaclari
(SKA), diger bir adiyla Kuresel Amaglar;
Birlesmis Milletler (BM) Uyesi Ulkeler
tarafindan 2030 yili sonuna kadar
ulasilmasi amaclanan ve 17 ana
basliktan olusan bir cagridir. Bu
amaglar; ttm dunyada aclik ve
yoksulluga son vermek, iklim degisikligi
ve gevre sorunlariyla mUcadele

etmek, toplumsal cinsiyet esitligi,
nitelikli egitim, sorumlu Uretim ve

tUketim, suda ve karada yasam, baris,
sUrdUrUlebilir toplum ve ¢evre gibi
sosyal, kultUrel ve ekolojik meselelerin
¢6zUmuUne odaklanir.

Biz de belirlenen 17 kalkinma amaci
ile iliskili egitim programlarimiz,
projelerimiz ve ¢evre dostu yeni
birimlerimizle SKA'lara hizmet
ediyor ve 15 kalkinma amacina katki
sagliyoruz.
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Yarattigimiz Deger

fkwué/m h f 4 Dlodsfiez

Entelektiel Kaynaklarimiz

- Itibarimiz ve marka degerimiz

- Egitim alanindaki uzmanhgimiz
- GonullU yonetisim deneyimimiz
+ Kurumsal yonetisim ilkelerimiz

- Bilgi birikimi ve deneyimlerimiz
- Cevrim ici egitim platformumuz

Finansal Kaynaklarimiz
- Ana malvarligimiz . .
- Kurumsal ve bireysel bagislar YONETISjp
- Hibe projeleri
- Ayni destekler
- Iktisadi isletme gelirlerimiz

J EME PECERLEND
N

insan Kaynaklarimiz

- MuUtevellilerimiz

- Yonetim Kurulumuz
Ekibimiz

- Gonullulerimiz

- Yerel Egitmenlerimiz

- Egitim Dostlarimiz

Sosyal ve iliskisel Kaynaklarimiz

- Paylastigimiz degerlerimiz

- Is birliklerimiz ve ortakliklarimiz
Dayanisma odakl kUItoromuoz

Uretilmis Kaynaklarimiz
- Egitim parklarimiz

- Ogrenim birimlerimiz
- Atesboceklerimiz

Dogal Kaynaklarimiz

- Dijitallesme

+ SUrdUrUlebilirlik egitimleri

- SUrdUrUlebilir kalkinma hedefleri
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| Gtgone Deger | | Gomacn @a%ﬂ%%ﬁ;

85.639 cocuga, 1.402.940 saat yUz yUze editim destedi - YUz yUze egitim saatindeki artis

Gocuklara 116.220 saat uzaktan egitim destedi - Pandemi sonrasi yiUz yuze etkinliklerin §iltlcn Y e L
Algo Dijital mobil uygulama 100.432 indirme baslamasi ile uzaktan egitim saatinde ‘M/\' @' E
Algo Dijital web sitesinde 874.046 kullanici azalis

TBAile 5.798 cocuk icin kodlama egitim - Algo Dijital mobil uygulama indirme ve Rl i 10 it 1 EREEK
4.905 gonullimUz 157.519 saatini egitim calismalarina web sitesi kullanici sayisinda artis ﬁ/i & <> ﬁ&
ayirarak 9125916 TL ile yarattigi deger - TBA alan ¢ocuk sayisinda ve gocuklarin

temel kodlama becerilerinde artis 13 8 1458 15
Gonulltlerimizin yaptig egitim Dl Hreo Q_

calismalariyla yarattiklar degerde artis

299 kurumsal bagiscl - Kurumsal bagisci sayisinda azalis

29.310 bireysel bagiscl - Bireysel bagisci sayisinda artis 8 Yt 12 ™ [ 16 A% W 17 sty
36.988.405TL badis . _Toplonon bagis miktarinda artis !’i @
4915238 TL iktisadi isletme UrUn satis geliri - |ktisadiisletme Urin satis gelirinde artis —

5 Milyon TL ayni bagis destedi - Ayni bagis desteginde artis

| icin 8.01 tegiti
Eiiﬁ:mz@zl FEEin Calisanlarimiza yonelik egitim saatinde

Kad | %52 artis 45 6 Sien [ 10
adin ¢alisan orani: A
sz N - YUksek kadin katilim orani E

Oryantasyon ve uyum programindan
Y Y y. S prog Oryantasyon ve uyum programindan
memnuniyet orani: %95 . )
yUksek memnuniyet

7.312 gonuIl0 bagvurusu R A e
ARG Y. Gonullt bagvurusu ve gonullu egitim
75.678 saat gonullo editimi X
saatinde artis

AN
R

@

17 e
TN

2 S,,TK ile OrFOk gol|§rj1c1|or - Ortak calistigimiz STK'larda artis
zeluysloleigbmuziacicn - Uyesi oldugumuz aglarda artig

- Tasinma ve yer degisikliginden kaynakli
24 ilde 8 EP ve 29 OB ile faaliyet OB sayisinda azalis

Toplam 18 AB ile faaliyet + Hizmetten gekilme sebebiyle AB T TS
26 TBA sayisinda azalig . k7
3 Bilisim AB - TBAsayisinda artis & ‘&
3 Tasarim Mucitleri AB - Bilisim ve Tasarim Mucitleri AB

dénusUminde artis

Cevre ve surdUrUlebilirlik temali egitim igerigi

DIBDIA kapsaminda 18.907 cocuda ve 2.352 génilloye > DPIERIAepseminee &elte) cgilim e suiien | 4 55 | 6 (U
ekoloji egitimi ulastigimiz cocuk sayisinda artis —/\/\fv g‘ E

TBA egitim programinda geri dénistirdlmuos malzeme Etkinlik iceriklerimizde geri donGsm — _—

kullanimi malzeme kullanimi ile atik olusumunda
e

Dusler Atélyesi egitim programinda geri dénistorolmos azalig

el ulle E-atigin geri donisUmuyle gevre ve
98 ton e-atigin geri donisUmU ile 4.967 cocuga egitim ekoloyk doﬁguye df’hq fC’Z'F’ LfOt__k'
E-atigin egitim bagisina donUsinde artis z_ @
Cevre dostu mekan dénUsUmlerinde artig -

destegi
Corlu OB ve Van EP igin gevre dostu mekan dénisimu
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Mezun Hikayelerimiz

ipek Uzak
Gaziantep EP
Basketbol Antrendru

1999 yili Gaziantep dogumluyum. 2011 yilinda spora ayri bir
ilgisi ve destegi olan ailem, beni TEGV génillileri Omer abi ve
Altunay abla ile Bolu'da gergeklesen TEGV ve Tofas Spor KulUbU
is birligi ile dUzenlenen FIATBall Basketbol Senligi'ne génderdi.
Bu proje sayesinde basketbol ile tanistim. Ulasim ve gerekli
destedi TEGV saglamisti ve proje ile ilk kez ucaga binmenin
heyecanini da yasamistim. Senlik kapsaminda, farkli illerden gelen
takimlarla Abant izzet Baysal Universitesi KampUsi'nde ilk kez
turnuva heyecanini yasarken, bireysel basketbol becerilerimizi
gosterecegimiz yetenek yarismasina katilmistim. Farkliillerin
antrendrlerinin de beni desteklemesi cok mutlu etmisti.

Boyle bir etkinlikte yer almam kendimi gelistirmem agisindan ve
genel olarak basketbolun hayatimin tutkularindan biri olmasinda
payi oldu. Basketbol, tanistigim ginden beri hep hayatimin

bir parcasi oldu. Oyle ki okul déneminde basketbol oynamak

icin her tUrlU firsati degerlendirdim. Cocukluk tutkumu dogal
olarak ise de tasimak istedim. Ogrendigim bilgileri, tecribeleri
insanlara aktarmak istedigim icin Igdir Universitesi Spor Bilimleri
Fakiltesi'nde AntrendrlUk Egitimi B&lUmUnU tercih ettim. ikinci
sinif dgrencisiyken kiz basketbol takimi kurma strecini Ustlendim.
Oncelikle iletisimin ve gerekli maddi kaynaklarin saglanmasi, saha,
turnuva organizasyonlarinin yapilmasi gibi zorluklar ¢ikti karsimiza,
bircok engele ragmen tim iletisimi hallettik. Bu konuda dyle bir
motivasyonum vardi ki... Lisans egitiminden sonra Gaziantep
Basketbol KulUbU'nde antrendr olarak gérev almaya basladim.
Hedefim daha ¢ok gence ulasarak, gelisimleri konusunda yardimci
olmak.

Cocuklara verilecek iyi bir egitimin ve sunulan etkinliklerin ileride
nelere yol actigini gérmenizi isterim. Cocukken TEGV sayesinde
ilham aldigim basketbolun igcindeyim. Buradan spor ve egitim igin
bir tasi bir yerden alip baska bir tasin Ustine koyan herkese selam
olsun. TEGV'e, bana bdyle bir imkan verdidi icin tesekkir ederim.

Mehmet Gorer
Izmir Cigli EP
Psikolog

Ben Mehmet Gérer, 27 yasindayim, Van'da dogdum. ilkokul ve lise
yillarim orda gecti. Daha sonra izmir Dokuz Eylil Universitesi'nde
Psikoloji balumUnU bitirdim. Suan psikolog olarak calismiyorum ve
Amerika'da yasiyorum. TEGV'in kurulus yili ile dogdugum yil ayni ve
TEGV'i gok seviyorum.

TEGV ile ilkokul yillarimda tanistim. Hayatimdaki dénUm noktalarini
distndigumde; en 6nemli, en hassas, en anlamli dénemin ilkokul
yillarinda TEGV'e gittigim zaman oldugunu dUsUnUyorum. Peki
neden TEGV benim hayatimda bu kadar dnemli yere sahip? Van'da
ilkokul yillarinda maddi anlamda benim ve yasadigim ¢evrenin
imkanlari bUyUksehirde olanlar kadar iyi degildi. Egitimde firsat
esitliginin olmadigini hissederdik. Ama TEGV tam bu dénemlerde
icindeki gonulll abilerimiz, ablalarimiz ile bizim kahramanlarimiz
oldular. Orda butdn ¢ocuklarin esit oldugu, kaynaklara erisimin
oldugu ve ¢ocuklarin kendilerini ifade etmelerinin saglandigi bir
ortam vardi. Hayatimda ilk defa bilgisayar ile TEGV'de tanistigimi
burada itiraf etmek istiyorum. TEGV bana futbol, basketbol, voleybol
oynayabilecedim alanlar sundu.

Oyun parklarinda diger cocuklara da saygi gostererek oynamayi
ogretti. TEGV ile gok 6nemli bir yarismaya katildim, 2010 First Lego
League. Bu yarisma iki ayaktan olusuyordu; biri toplumsal bir soruna
¢6zUm aramak digeri de robotlarin bir zeminde goérev tamamlamasi
Uzerineydi. Yarismaya Van'dan katilan ¢gocuklar olarak Gérme
Engellilerin Ulasim Sorunu ile ilgili g6zOmUmUz begenilmis,
yarismada Avrupa Agik Sampiyonasi'na kadar ¢cikma sansi elde
etmistik. Burada da Turkiye'yi, TEGV'i mutlu eden kupalarile
dénmUstUk. Bu deneyimlerin hepsi TEGV'in bana kazandirdiklaridir.

Ben TEGV'de neyi 6grendim, TEGV ¢ocuklara ne katiyor biliyor
musunuz? TEGV; Turkiye Cumhuriyeti'nin gelecegini yetistirmeye
calisiyor. lyi bir doktor, ahlakli bir sporcu, adil bir yarismaci ve
orneklerle cogaltabilecegimiz nice insanlar olmalari icin caba
sarf ediyor, sarf edecek. Cok dnem verdigim su mottoyu da
burada yazmak isterim “Bir Cocuk Dedisir, Turkiye Gelisir” TEGV'in
cocuklugumda bana katkilari buna inanmami sagladi. Su anda
bu inang ile TEGV'de génUllU olarak bulunmaya devam ediyorum.
Mesafeler gonulli olmaya engel degil, Amerika'da olsam da icimde
ayni duygu ayni inang var. Saglikli, huzurly, egitim dolu daha fazla
cocuga ve génillbye ulastigimiz yillar dilerim.
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Ben, 12 sene 6nce ilkokul 3.sinif dgrencisiyken TEGV ile tanisan, 7
senedir de bu ailenin génulli bir parcasi olarak yer alan idil Sivash.

Oncesinde ablamin etkinliklerine katildigi ve her defasinda

evde uzun uzun anlattigi anilarla dondigu TEGV ile hikdyem
Ankara Egitim Parki'nda bir yaz okulunda basliyor. Bahgesinde
kosusturdugumuz, koridorlarinda kahkahalar atarak Baris

Manco sarkilari sdyledigimiz parkimiz benim bir¢ok seyle
tanismama 6ncUlUk ediyor. Bir tohum ekip onun adag olmasini
bekledigim, sayginin okulda 6gretilenden ¢ok daha farkli bir
anlami oldugunu, bir kdpege simsiki sarilabilecegimi ve bana

sevgi gostermek haricinde higbir sey yapmayacagdini, hali sahada
kizlarin da futbol oynayabilecedi gercegdini gogUslerimizi gere gere
ispatladigim, herkesin nasil calarsam ¢alayim en sonunda beni
kocaman alkislayacadini bildigimden sahnede keman ¢almaya
cesaret ettigim, bilimin aslinda ne demek oldugunu yasayarak,
deneyerek 6grendigim ve hayat amaci olarak bilim yapanlarin
oldugunu gérdigum ilk yer o iki kath sari bina. Ogrendiklerimin,
gozlemlediklerimin, deneyimlediklerimin ve yasadiklarimin burada
paylastigimdan ¢ok daha fazlasi olan TEGV ile hikayem bes senenin
ardindan ¢ocuk olarak sonlanip heybemi doldurdugum onca seyi
hayat yolculugumda yanima alirken, fiziksel olarak kisa bir stre ayri
kaldik TEGV ile.

Hayatta ne yapmak, kim olmak ve ne amaglar igin gabalamak
istedigimi dUsUndigUum bu sUrede fark ettim ki ben TEGV'de
hissettigim gUvenin oldugu bir ortamda yasamalk, ilk defa TEGV'de
kullanabildigim mikroskopla galisip hastaliklara gare bularak bilim
yapmak, bunu yaparken sanatin icinden kopmamak ve TEGV
ailesinin bir pargasi olmak istiyordum.

Bu isteklerimi gerceklestirmek amaciyla 2016 yilinda TEGV'in

g6nUllo ailesinin bir parcasi oldum. Once TEGV cocuklarinin hayal
dunyasinda Drama etkinlikleriyle birlikte olup onlarla birlikte
6zgUvenimi gelistirdim. 2019 yilinda isteklerimden birini daha yerine
getirmek amaciyla Ankara Universitesi Tip FakUltesine yerlestigimde
TEGV'de Fen Eglenerek Ogren génillisy idim. Bana bilimi, deney
yapmayi, mikroskobu tanitan TEGV yuvama bilim icin hayatini
adayacak aday bir hekim olarak girmek yasadigim en blyik
mutluluklardandi galiba.

TEGV'in huzurlu ortaminda ¢ocuklarin nitelikli egitime ulasmasi
adina elimden gelen her seyi yaptigim 7 senelik gonUlloI0k
deneyimimde gonullU egitimleri, bdlge toplantilari, Dinya
Gonulldler GUNU kutlamalar, yaz etkinlikleri, gezi programlari gibi
bircok deneyimin yaninda 25 Aralik 2022 tarihinde 87. BUyUk AtatUrk
Kosusu'nda Ankara Egitim Parki cocuklari igin bagdis toplama
deneyini de yasadim. Bu deneyimlerden kendime hayal bile
edemeyecegim degerleri katarken; bugin TEGV'e vefa borcumu
6demekten ¢ok daha 6te, hayatta ayni amaca sahip olan diger
g6nullb arkadaslarimla birlikte olmanin gicUnU hissediyorum.
TEGV ile yeseren umutlarimi, gUzel yarinlara olan inancimi
birlikteligimizden besliyorum. Biliyorum ki TEGV ile dUnU aydinlanan
benim gibi cocuklarin yarinlarini hep birlikte aydinlatiyoruz.

TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu 51

Ali Can Uyar
Eskisehir Atatlrk Egitim Parki Ali Numan Kirag Etkinlik Merkezi
iletisim Uzmani

TEGV ailesinin dokundugu hayatlardan biriyim. ilkokul yillarimda
annemin istegiyle katilim gosterdigim yaz okullarinda yasadiklarim,
paylastiklarim, 6grendiklerimle saniyorum kitap yazilir. Nitekim

tUm bunlarin karakterimin gelisiminde énemli rol oynadigini
sdylemeliyim. Dénemin Aydin Arat Parki MUdUri Didem abla ve park
ekibi Serpil abla, Ceyda abla, Turkan ablanin organizasyonunda
gerceklesen yaz donemleri, yaz tatillerimi anlamlandiran yegane
etkinlikti. Bu dénemde edindigim arkadaslarimin bazilariyla halen
yakindan géristyor olmamin mutlulugu da paha bicilemez.
insanlara buyUdiklerinde cevresine “cocukluk arkadasim” diyerek
tanistirabilecegdi o kiymetli insanlari bana kazandiran TEGV; benim
agimdan dolayl, yakin arkadasim agisindan da dogrudan olacak
sekilde mesleki secimlerimizde inanilmaz derecede etkili olmustu.

Kendi sehrimin Universitesiyle olan ¢cocukluk bagim; devaminda
Universite yillarimi da orada gegirmemi saglamis ve biyUk bir keyifle
okudugum iletisim bdlUMUNU okul birincisi olarak tamamlamama
vesile olmustu. Sosyal medya, icerik Uretimi, PR uzmanlig), halkla
iliskiler, kampanya yénetimi, sinema, televizyon yayincilig, editorlUk,
basin, reklam ve metin yazarlidi, medya prodUktorligu gibi pek cok
farkl deneyimin ardindan suan Kuzey Kibris Turk Cumhuriyet'nin ilk
ve tek elektrikli arag projesi yUriten markanin iletisim takim lideri ve
Yakin Dogu Universitesi'nde égretim gérevlisi olarak calismalarimi
sOrdUrdyorum.

Bugin karsinizda idealizmiyle Ulke degistirmek gibi koklU kararlar
almaktan cekinmeyen; 6z ge¢misi dolu, kendine givenen, yetileriyle
milleti, Ulkesi ve dUnyasi igin elinden geleni yapmaya hazir bir

geng olarak karsinizdayim. Dogup, biyUdigum Eskisehir'in yerel
yonetimleri basta olmak Uzere, Eskisehirspor gibi dnemli sivil toplum
kuruluslariicin ses getiren kampanyalarin icerisinde yer almak
sUphesiz TEGV ile baslayan farkindaligimin bir sonucudur. Su an
yasadigim Ulke ve kariyere gelene kadar yaptigim islerle dzellikle yerel
anlamda sehrime hizmet edebildigim ¢alismalar icin mutluyum. Bu
cUmlelerin, kendimi évmekten ziyade TEGV'in dokundugu hayatlarda
yarattigi degisimin anlasiimasi igin ifade ettigimin bilinmesini isterim.
TOm bunlarin disinda sosyal hayatimi da derinlemesine etkileyen
TEGV, bugUn sosyal yasantimin icerisinde gevresi genis ve aktif bir
birey olmami saglayan yolun baslangicidir.

TEGV ¢atisi altinda yetismis yUz binlerce cocugun icinden buginin
genci olarak kendi adima keyifle ve israrla belirtmeliyim ki; binlerce
gonullusu ve bizzat tanisma firsati buldugum gizel insanlarin
emekleriyle bugUnlere gelebilmis bir ailenin Uyesi olmaktan gurur
duyuyorum. inancim odur ki; cagdas egitim anlayigl, ayrimciliktan
uzak; insani her yonUyle sevmeyi 6greten ve kurucu onderin izinden
ayrilmayan bir kurum olan TEGV, gelecegimizin isik kaynaklarindan
biri olarak hayatini sirdirmeye devam edecektir.
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2022-2024 Stratejik Planimiz

Dot iy i TEDY igin
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2022-2024 Stratejik Planimizi, Yénetim Kurulumuzun ¢izdigi vizyon ve ekiplerimizin katilimi ile
hazirladik. Calismalarimizi énceki stratejik plan dénemlerinde oldugu gibi Dengeli Kurumsal Karne
(Balanced Scorecard) metodunu kullanarak gergeklestirdik. Tim ekiplerimizin katilimi ile yaptigimiz
SWOT analizi calismasinda gli¢lii ve zayif yénlerimizle, ntiimiizdeki firsat ve tehditleri degerlendirdik.
Hedeflerimize ulasmak icin stratejilerimizi ve bu kapsamda hayata gegirmeyi planladigimiz
projelerimizi strateji haritamizda olusturduk.

Stratejik Plan dénemimizde, yenilikgi bilgi teknolojileri altyapisi ve insan kaynaklari yénetisimi

lzerine insa edecegimiz slireclerimizin strekli iyilestirilmesi, var olan itibarimizin korunarak tiim
paydaslarimizla gl¢lid baglar olusturulmasi ve mali yapimizin strdtirdlebilirliginin glivence altina
alinmasi ile kapsayici ve nitelikli egitimde asama kaydetmeyi hedeflemekteyiz. Dengeli Kurumsal
Karne metodunun ortaya koydugdu finansal, paydas, stire¢ ve altyapi boyutlarini dikkate alarak 5 ana
stratejik hedefimizi belirledik.

Kapsayici ve Nitelikli Egitim

o (4]

Sirdurulebilir Etkin ve Verimli
Mali Yapi Siregler

(5 )

Yenilikgi Bilgi Teknolojileri Altyapisi ve

insan Kaynaklari Yénetigimi

Raporda yer alan faaliyetlerimizin hangi stratejik hedefimiz kapsaminda gerceklestigini, ilgili sayfalarin
ust bolumundeki renkleri ve sayilari takip ederek gorebilirsiniz.




Stratejik Hedef o e o e TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu

Kapsayici ve Nitelikli Egitim \
Pandemi ve bilisim alanindaki hizli degisimin egitime etkileri géz dninde bulunduruldugunda;
+ Uzaktan egitimde ¢ocuklara ulasmaya ve ¢ocuklari tabletlerle desteklemeyi,

Uzaktan egitim ve Atesbocekleri ile kdy okullar, tarim isgisi ailelerin gocuklari, gégmen ailelerin
cocuklari, 6zel ihtiyagh cocuklar dahil tOm ¢ocuklara ve onlarin aile ve 6gretmenlerine ulasmayi,

Adim Adim GoénUllGIUk icerisinde yer alan gonUllU egitimleri ile gonUllGlerimizin donanimli bir sekilde
cocuklarimizla bulugsmaya, génUlldlerimizin destedi ile cocuklarimizin gelecedine isik tutmaya ve
yaygin yapimizla gondllolok kiltorint Glkemizde yaymayi,

BUyUk etki yaratan cevresel krizler, dijital donUsUm ve is glcUnde aranan bilisim ve 21. yUzyil
becerilerini sundugumuz nitelikli egitimin Ust hedefi olarak gérmeyi,

Yeni nesil yaratici 8grenme metotlari ile tasarlanmis egitim programlarimizi, yeniden
yapilandirdigimiz sistematik dlgme degerlendirme uygulamalarimizi, dijital platformlarimiz ve J

standartlar yUksek etkinlik noktalarimizia tUm paydaslarimiza sunmaya devam etmeyi hedefliyoruz.

Faaliyetlerimizi paydaslarimizdan aldigimiz gicgle hayata gegiriyoruz; onlarin bagliligini, memnuniyetini
ve devamliligini artirmak Uzere calismalarimizi gelistirerek sGrdUrUyoruz. Bu ¢alismalar neticesinde
paydaslarimizla her zaman etkin iletisim saglamayi, cocugumuzken génillimiz/génullimizken
calisanimiz olan paydaslarimizin uzun yillar destek verdigi bir yapiyi, kamuoyunda bilinirligimizi her gecen
gUn artirmayi, kaynaklarda sureklilik saglamayi, mutevellilerimizin katkilarini artirmayi ve uluslararasi
iliskilerimizi daha da guglendirmeyi hedefliyoruz.

Surduiruolebilir Mali Yapi

Basari ile sirdirdigumoz faaliyetlerimizin daha uzun yillar devam edebilmesi Vakfimiz igin stratejik Snem
tasiyor. Operasyonel ve mali sirdUrUlebilirlik konusu, stratejik hedeflerimizde 6ncelikli olarak yer aliyor.

Bu kapsamda, yurt ici ve yurt disi kanallarda kaynaklarimizi cesitlendirmeyi, iktisadi isletme gelirlerimizi
artirmayi, maliyetlerimizi disUrmeyi ve ana mal varligimizi giglendirmeyi hedefliyoruz.

Etkin ve Verimli Sirecler

Cocuklarimizin egitim programlarimizdan ve diger faaliyetlerimizden etkin ve uzun sireli
yararlanmalarina odaklaniyor, cok yonlu iletisim icin calismalar yUritiyoruz. GonollU basvurulari igin
yUrittigumoz sireglerin hepsini dijital olarak yUriterek zaman ve malzeme tasarrufu saglamaysi,
gonulllUkte sinirlari kaldirmayi, surekli gelisim ve iyilestirme anlayisimiz geregi giglU kurumsal yonetisim,
etkin risk yonetimi ve kalite yonetim sistemiyle sireclerimizin verimliligini artirmayi hedefliyoruz.

Yenilikgi Bilgi Teknolojileri Altyapisi ve insan Kaynaklar Yénetigimi

Faaliyetlerimizin etkinligi ve verimliligini artirmak icin Bilgi Teknolojileri ve insan Kaynagi altyapimizi
guglendiriyor, yenilikgi uygulamalari her alanda hayata gegirmek Uzere galisiyoruz. Calisanlarimizin
yetkinligini ve bagliigini gelistirmek, takim ¢alismasi ruhunu korumak, organizasyonel surekliligi
saglamak odaklandigimiz en 6nemli konular arasinda yer aliyor.
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Stratejik Onceliklerimiz

Misyon ve vizyonumuz dogrultusunda stratejik hedeflerimizi
destekleyen oncelikli konularimizi ve katki sagladiklari
Surdirulebilir Kalkinma Amaclarini asagida gorebilirsiniz.

Sk Hedglen ﬁ[

Resosoupece ve Yifelihle Soitem

Siindbiviifelsifin Pl Yopre

Sin ve Verimft Siiveton
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Bireysel Cocuga Erisim
+ Uzaktan Egitimle Ulasilan Cocuk Sayisi ve

Profilin Cesitlendiriimesi 45 . 5 Riine [l 9 RO Iﬂiﬁj."l‘.s“?’" 1 gaae
Egitimde Cevre, Bilisim, Cocuk Haklari ve (Tl g' & = ‘EQE

Sosyal Duygusal Gelisime Odaklanilimasi
- Yeni Nesil Yaratici ve Disiplinler UstU
Ogrenme Ekosistemi Olusturulmasi

+ Veli, Cocuk, GonuUllu Baglhgr ve Memnuniyeti
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Ulusal ve Uluslararasi iliskiler

+ Ana Mal Varhgini Giglendirmek
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- Verimlilik
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+ Yonetim Sistemleri
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+ Calisan Yetkinligi ve Baghligi ~

+ Organizasyonel Sureklilik ve Yetenek Yonetimi
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Temel Performans Gostergelerimiz

perfommang gonuglre elife eflik.

Stratejik hedeflerimizi, bes ana hedef bazinda
belirledigimiz temel performans goéstergeleri ile izliyoruz.

Kapsayici ve Nitelikli Egitim

= TN
2021 11.696 2021 10.803
YUz Yize Ulastigimiz Uzaktan Egitimle Ulastigimiz
Cocuk Sayisi Cocuk Sayisi

Etkin ve Verimli Surecler

= TN
2021 472.206 2021 18.085
Cocuklarin Aldigi Gonulltlerin Aldigi

Egitim Saati Egitim Saati
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Bilinirlik, itibar ve Paydas Baghhg

—

N
2021 2.398 2021 21.008 2021 425.502
Gonullo Sayisi Bagis¢i Sayisi Sosyal Medya Takipgi Sayisi
Surdirilebilir Mali Yapi
= TN
2021 25.604194 2021 | 2202594 2021 191.449.537
Bagis Tutari (TL) iktisadi isletme Ozsermaye (TL)

Gelirleri (TL)

Yenilikgi Bilgi Teknolojileri Altyapisi ve insan Kaynaklari Yonetigimi

A \
2021 7.339 2021 %ok, b 2021 %100
2022 8.043 2022 2022

Calisan Egitim Saati Planlanmayan Calisan BT Sistemleri

Devir Orani Sureklilik Oranlari*

* Planli kesintiler hari¢ tutulmustur.
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Sreteiik e 7%4’%/@:

Riskler ve Firsatlar

Risbler B ‘t Frseiftoun B
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Kapsayici ve
Nitelikli Egitim

=

Bilinirlik, itibar ve
Paydas Bagliligi

N

\

« Herilde etkinlik noktamizin

olmamasi

+ Hedef kitlemize yénelik alternatif
egitim platformlarinin olmasi

J
=

N\

Strdiiriilebilir
Mali Yapi

N
DANGE
N\

+ Bagiscilarda kaynak strekliligi

- @Gondllilere alternatif sosyal
etkinlikler

+ Ekran basi saatlerin artmasi ve
motivasyon kaybi

+ Yenijenerasyon bagiscilara eri

sim

hYS

y
=

Etkin ve Verimli

K
<&

~
"~
)

+  Ekonomik degisimlerin olumsuz
mali etkisi

+ Sdrddrtlebilirlik icin ana mal
varliginin yeterli olmamasi

+ Bagiscilarin pandemi ve
ekonomik kriz nedeniyle bagis

( + Uzaktan egitim ihtiyacinin hizla ‘

artmasi

Atesbéceklerimizin faaliyet
alaninin genislig

Tablet bagisi ile dezavantajli
bélgelerdeki cocuklara erisebilme
Cevresel krizler ve dijital
dénusiimle cevre ve bilisim
konularina olan ilgi

.

Stiregler
j

Yenilikg¢i Bilgi
Teknolojileri Altyapisi
ve Insan Kaynaklari

yapma miktarindaki azalma

K
\—
f

_

~
~

+ Demografik degisimlerin etkisi

+ Cesitlenen paydas ihtiyaglar

« Mekan tahsislerinin
uzatilmasindaki belirsizlikler

"z

Toplumsal fayda yaratma
isteginde artig

Etkin ve caga uygun medya
yonetimi

Pandemi ile birlikte cevrim ici

gondllilik imkanlarinin ol@my

.

.

.

.

K Yonetigimi J

r

I\

Bliylik veri yénetimi
+ Manuel stireclerde dijitallesme ihtiyaci
Farkli kusaklarin ¢calisma ortamindan
beklentileri

Yaygin yapidaki ¢calismada iletisim
zorlugu

Siber riskler

n

.

.

J

Bagis dlizenliligini saglayacak
yeni yéntemler
Uluslararasi baglantilar ve fon
firsatlar

Basarili proje referanslarimiz
Yeni kampanya yéntemleri
iktisadi isletmenin gelisimi
E-ticaretin gelisimi

Sanal bagis

.

.

.

.

Teknolojik gelismelere ve
dijitallesmeye adaptasyon siireci

-
\—

f

-\

Paydas iliskilerinin etkin yénetimi
(CRM)

Yerel yénetimlerle is birligi

Dijital ortam ve araglarin siire¢
etkinligini artirmasi

Paydas memnuniyetinin takip

edilmesi (KYS)

~

I\

Dijital dénistim
Calisan iletisiminde teknolojik
platformlarin artan kullanimi
Uzaktan ¢alisma kdltirdndn
gelismesi

ISO 27001 Bilgi Glivenligi Yonetim
Sistemi Standardi belgelendirme
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Kurumsal Risk Yonetimi ¢calismalarimizi,
suireclerimizin daha etkin bir sekilde yurutilmesi,
potansiyel risklerin tanimlanmasi, yoénetilmesi ve

stratejik hedeflere ulasmakta glivence saglanmasi

[l RISKLERIN ANALIzi/ ||

Kurumsal Risk Yonetimi
calismalarimiz;

- Faaliyetlerimizin; yasalara,
Vakiflar Genel MUdurlugu
tarafindan belirlenmis usul ve
esaslara, KYS standartlaring,
hedef, strateji ve etik kurallara
uygun olarak etkin ve verimli
sekilde yurUtulmesi,

-+ Varlik ve kaynaklarimizin
korunmasi,

- Yonetsel, finansal veri

ve raporlamalarimizin
guvenilirliginin saglanmasi,

- Vakifig iletisim kanallarimizin

etkinligi konularinda kabul
edilebilir glvence saglanmasi
amaclyla gergeklestiriimekte
olup,

kapsaminda surdiirtiyoruz.

iZLEME VE
GOZDEN
GEGIRME

DOKUMANTASYON
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Potansiyel riskleri, kategori bazinda;

- Operasyonel Riskler

- itibar Riskleri

- Finansal Riskler

- Siber Riskler

- Uyum (Yasal) Riskler
Stratejik Riskler

basliklari altinda takip ediyoruz.



60 Biz Kimiz?

Riskler ve Firsatlar

Risk Degerlendirme Matrisimiz

Envanterde yer alan her bir risk icin "Risk Skorlari’ni tespit ediyoruz. Boylece belirlenen deger araliklarina gore risklerin agirlikli
olarak bulundugu bdlgeleri dederlendiriyoruz.

7\

OLASILIK

ETKI

Risk Degerlendirme Matrisimiz 2021 yili ile karsilastirildiginda;
*yikicl” etkiye ve "yUksek” / “cok yUksek” gerceklesme olasiligina sahip risklerin orani %6'dan %4'e dosmistir.
*orta” / "hafif” etkiye ve "dUsUk" / “cok dUsUk" gerceklesme olasilidina sahip risklerin oraniise %53'ten %51'e dUsmUstur.

Misyonumu;
ViZyonUmuz' Strateji - Artan

ve Gelistirme I Deger

Yonetisim Strateji ve Hedef Performans Gozden Gecgirme Bilgi, iletisim ve
Belirleme ve DUzeltme Raporlama

Kurumsal Risk Yonetimimiz Kriz Yonetimimiz
Kurumsal risk yonetimi anlayisimiz, tUm faaliyet ve Operasyonel, yasal, itibar, fiziksel alanlarda
sUreclerimize entegre edilmistir. Bu entegrasyon; yonetisim, yasayabilecedimiz krizlerin yonetimi ile ilgili olarak, Marsh
strateji, hedef belirleme ve gunlik operasyonlarimiza iliskin Turkiye Risk Danigsmanhgi destegiyle gergeklestirdigimiz
karar alma sureclerimizin iyilestirilmesine, performans calismalarimizda;
artisina, deger artirilmasi ve surdurulmesine katki - Rol ve sorumluluklari belirleyerek dokUmante ettik.
saglamistir. - Kriz yonetimi planlarini olusturarak, kriz yonetimi

egzersizlerini gergeklestirdik.
- Periyodik olarak farkindalik egitimlerinin verilmesine
yonelik calismalarimizi sUrdurUyoruz.
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Mutevellilerimizden Mesajlar
(Nisan 2022 Genel Kurul Toplantimizdan)

Yetkin Dikinciler

MUtevelli Heyeti'ne kabul edildigim icin Olagan Genel Kurul'da
olagan disi bir heyecan yasadigimi belirterek sozlerime
baslamak istiyorum. Aslinda egitime basladigim ginden
itibaren, kendimi egitimin bir gonullisU hissediyorum: Bir
denek olarak. Birinci sinifin sonuna kadar okumayi sbkemedim.
Her zaman arkadaglarimdan, yasitlarimdan iri bir cocuk
olmam vesilesiyle sinifin en arka sirasindaydim. Sehremini
Lisesi mezunuyum. O dénemlerde egitimin ne yUz yUze ne de
uzaktan, omuz omuza yapildid dénemlerdi. Uc kisilik siralarda
oturuyorduk. Tabii ki ben daha ilkokulda okumayi sékemeyen,
birinci yilin sonunda ite kaka okumaya calisan bir cocuk olarak
yUz yUze egitime yUzOm olmadigdi igin sinifin en arka kdsesinde
uzaktan egitime baslamistim bile.

Cevre ve iklim gonUllusU bile oldum. Kendi cevremi nasil
olusturdum arka sirada? Acaba egitimden ben nasil yirtarim
diyerek iklimle ilgilenmeye basladim. Ne zaman kar yagar da
ne zaman tatil olur? Kendimi bu sistemin disina nasil atarim
diye disUndUm. Mesele 6gretmenlerim de degildi ama kendimi
cok aptal hissediyordum.

Sonra tabii ki tasarim ve yaraticilik atélyelerim basladi. Ne
kadar génilliymUsim, ta bastan gériyorsunuz. Kendi kendime
ben buradan bir sey 6grenemiyorum deyip Macide Teyze'nin
asagi kata koydugu kitaplardan, onlardan biri sahne bilgisi
kitabiydi, aldim okumaya basladim. insanlar sahne Uzerinde
gercekgilikten s6z ediyordu. Arkaya dogru yUrirlerken kendileri
kUgUlUyordu ama dekorlar kigUImUyordu. Bu nasil gergekgilik,
sorusunu sormustu bir tasarimci. Bu soru beni ¢ok ilgilendirdi.
O yUzden de tiyatro oyunu izlemeye basladim. Cok heyecan
duyuyordum. CUnkU yeryUzinde ne kadar ¢ok insan varsa,

o kadar hayat hikéyesi var, hepsi anlatmaya deder diye
dUsunmuistim ama kendim dahil anlatamiyordum. Belki de
sectigim meslek buna vesile oldu.

Sonrasinda baska bir “denek”lik daha yasadim. Ailemde
memleketten gelip bizde kalarak okuyan, bankaci, hukukgu
olan, uluslararasi iliskiler, matematik okuyan bircok
agabeylerim, ablalarim oldu. Tek cocuk olmama ragmen
onlarin hepsi bana fen bélimUOnU seg, hukuk oku, doktor ol,
mUhendis ol, adam ol dediler. Ben tarihten, cografyadan
hoslaniyorum biraz daha sosyal dersler okusam dedim. Yok yok,
dediler bunu oku. Sehremini Lisesi Fen BolumU'nden mezun
olup edebiyat fakultesini kazanan tek 6grenci oldum. O da bir
“deneklik"ti benim igin.

Sonra bugune geldik. Arada oyunlar oynadim. CUnkd dedim
bUtin hikayeler anlatilmaya degerdir. TEGV en kigUk birimden
baslamak Uzere, tabii ki tOm diUnya igin ayni cOmleyi kuruyor
ama hayatin ikiye ayrildiginin farkinda; soru soranlar ve
sormayanlar. Sorulari sorup yanitlar veren insanlar yetistirmek
konusunda UstUn ¢abalari ve o cabalarin ucuna beni de bir
aktor olmam vesilesiyle katmalariyla yollarimiz kesisti. Bugin
sizlerden biri oldugum igin son derece mutluyum. Sag olun. Var
olun. Cok tesekkUr ederim.

Ulvi Kocailik

Gecgen sene mutevelli olmustum ve konusma yapmamistim
ama bu sene konusmak istedim.

Eski bir subayim. Harita mUhendisiydim, Silahli Kuvvetler bir
sinav acti ve ODTU'de Bilgisayar MUhendisligi okudum. Daha
sonra 1994'te erkenden ayrildim, Kog Sistem’in bayisi oldum.
2001 yili krizinde her seyimizi kaybettik. Cok zor gUnler gecirdik,
tam da o esnada bebegdimiz oldu. O zor gunlerde igimdeki
acllari onarmak adina bir yol ariyordum ve gazetede bir ilan
goérdim: “TEGV Gondlldlerini Ariyor!” Kog Sistem'in bayisiyken
TEGV yeni kurulmustu ve biz Grin géturiyorduk, neler yapiyorlar
diye ara sira bakardim. O krizde o ilani gérince atladim

ve TEGV'in bir gonUllUsU olarak Sultanbeyli'de bir okulun
bahgesinde eski bir Atesbdceginde gonullb oldum; cocuklara
ingilizce ve Satrang égrettim. Bu tim yaralarimi o kadar gizel
onardi ki tekrar savasma ve calisma gicU elde ettim. Uzerinden
14 yil gecti 2015 yilina geldik, 50 yasina geldim. isleri yoluna
koyduk ve insanlar, cocuklar ve bu toplum igin ne yapabiliriz diye
dUsunirken TEGV aklima geldi; proje ekibiyle bir araya geldik.
ilk yillarda ailemizle kendi adimizla bazi dgrenim birimlerinin
yenilenme projelerini Ustlendik. Daha sonra kolektif cabayla
bircok insanin bagdislarini bir araya getirerek farkli faaliyetler
yaptik. 7 yil gecti, gecen yil ise MUtevelli Heyetine Katilma teklifi
aldim, ¢cok bUyUk mutluluk duydum.

Hepimiz iyi niyetlerle isin ucundan tutmus ve toplumun iyi tarafa
gitmesi igin nitelikli egitim diyoruz, bunun parcasi oldugum icin
huzur duyuyorum. lyi ki tanismisim, iyi ki 2001 de krizi yasamisim.
Belki hi¢ tanisamayacaktim. Gegen yil ve bu yil ki OGK'ya
baktigimda iyi niyetlerle bir seyler yapmaya ¢alisan insanlardan
olusan bir topluluk gériyorum. Burada nitelikli egitimden
bahsediliyor. “BugUn kendimi erozyonda topragdin gitmesini
engelleyen bir kokUn kiguk bir pargasi gibi hissetim, sanki biz
erozyonu kendi cabamizla engellemeye calisiyoruz..”

Burada oldugum igin cok mutluyum, huzurluyum. Strekli
ne yapabilirim diye dUsinUyorum, disinmeye de devam
edecegim. Cok tesekkurler.



Levent Kiziltan (TUBISAD)

Sayin baskan, degerli konuklar
TUBISAD adina burada bulunmaktan
gurur duyuyorum. Eski bir Kog Uyesi ve
son dénemde de Eczacibasi calisani
olarak tum bu kurumlarin Cumhuriyet
Torkiyesi icin yapmakta oldugu
calismalarin icerisinde bulunmak beni
cok mutlu edecek.

Torkiye'deki yaklasik 160 tane teknoloji
sirketi adina temsilen konusuyorum,
bunlarin icerisinde dUnya devleri var.
Bunlardan bir tanesi olan Lenovo'nun
mUtevelli heyetine girmis olmasi bizim
icin ayrica mutluluk verici bir konu. Ben
cocuk sahibi olmadim ancak bitin
cocuklar bizim diye dUsUnUyorum;
Cumhuriyet TUrkiyesi icin dUsUnen
insanlar icin bUtun ¢cocuklar ve gencler
bizim. BugUnin TUrkiye'sinde yasayan
ve Turkiye'yi gelecege tasimasini
bekledigimiz tOm gencler de bizim.

Bu egitim faaliyetleri o kadar dnemli
ki, su anda icerisinde bulundugumuz
6nemli bir krizin belki de ¢6zime
ulasmasinda tohum atihyor. Turkiye
cok siddetli bir beyin gécUyle karsi
karsiya. Ge¢mis yillarda da 6zellikle
teknoloji gibi DUnyanin gevresini
degistirmekte olan bir sektérde cok
ciddi insan kaynaklari ihtiyaclari ve
bunu karsilayamamanin sikintilarini
yasadik. Simdi ise bir musibet
sonrasinda aslinda evlerimizde
kendimizi korurken dinya yeni bir
egilimi kesfetti: Uzaktan calismayla
birlikte gelen dijital go¢ var. Turkiye'nin
yetistirdigi beyinler bugin yurtdisindaki
pek ¢ok sirkette calisir hale geldiler. Bu
yUzden de s6yle dUsUnuyoruz, bu bir
deder zinciri. Bugin TEGV' in yaptidi
calismalar yarin bizim teknolojideki bu
sikintilarimizi giderebilecek bir havuzun
doldurulmasina katkida bulunacak
calismalar diye disUniyoruz. Sosyal
bilimlerin cok 6nemli olmasiyla
birlikte, bilim, teknoloji, mUhendislik ve
matematik konusundaki egitimlerin
yanina sanatin ekleniyor olmasi bize
aslinda degisen dUnyanin gelecegine
hazirlayacak diye disUniyoruz. O
sebeple bugin burada bulunmaktan
kivang duydugumuzu bilmenizi isterim.
Sektor adina, dederli dostlarim ading,
TUBISAD'a ve tim temsilcilerine
tesekkUr ederim, var olun.

Ayhan Tezcan

Merhaba. Kesgke ilk ben konussaydim
¢UnkU ¢ok kisa konusmayi
planliyordum. Bu kadar guzel
konusmalardan sonra, benimki biraz
zayif kalabilir.

Eski bir reklamciyim. Teknoloji tUm
dUnyada her seyi degistirdigi gibi,
reklamciligi da degistirdi. Reklamciligin
gelecegiyle ilgili herkesin kafasinda

bir soru isareti var: Ne olacak? Nereye
gidecek?

Reklamciliga kafa yoranlarin ise
soyledigi iki sey var; bir tanesi, dijitalin
tim dUnyaya hékim olacagy, ikincisi de
acik hava reklamciliginin onun yaninda
mutlaka olacagdi.

Agik alanin ¢ok mUthis bir gbcd var. O
konuda uzun uzun konusmayacagim
ama o gUcU TEGV igin kullanma imkani
buldugumdan dolayi ben kendi adima
cok mutluyum. Ayrica, beni bdyle bir
goreve layik gordUkleriicin de onur
duydum. Cok tesekkir ediyorum.
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Mert Terzioglu (SIMON-KUCHER)

Burada olmaktan ¢ok mutlu ve
gururluyum. TEGV ile yolumuz 2020
de kesisti. Ben sikici bir meslek

olan danismanlik yapiyorum ve

ayni zamanda sirket icinde aldigim
gorevlerden bir digeri olan Global
Yénetim Kurulu'ndayim. Ozellikle
sUrdurebilirlik kapsaminda sosyal etki
yaratmak Uzerine sirketin globalde
baslattig bir inisiyatif vardi; bu tarz
organizasyonlara mumkuin oldugunca
destek verebilmek. Ben de yonetim
kurulunda olmanin avantajiyla
Turkiye'yi bu plana almak istedim.
Ekibimiz bu konuda ¢ok duyarli ve
istekliydi. Biz kapinizi caldik. iyi ki de
caldik ekip olarak mutlu ve tutkuluyuz.
Ekibimin bir seyler kattiklarini
gorduklerinde hissettikleri duygu

ve tutku cok guzel, geng bir ekipten
bahsediyorum. Egitim konusu her seyin
catisini olusturuyor ve toplumu ayakta
tutan tek sey. Bundan uzaklastikga
yozlastigimizda neler oldugunu
goruyoruz. Bu sebeple burada sizinle
olmak ve bu surecin igcinde olmak cok
kiymetliydi, onore oldum tesekkir
ederim.



64

Biz Kimiz?

Motevelli Heyeti Uyelerimiz

1 A. GUndUz Ozdemir 30 Cengiz Kuday Prof. Dr. 59 Hasan Arat

2 A. Umit Taftall 31 Cengiz Solakoglu 60 Hasan Subasi

3 Abbas Guclu 32 Claude Nahum 61 Huriye OgUcu

4 Adem Erdolek 33 Coskun Tezig 62 HusnU Ozyegdin

5 Ahmet Aykag 34 Celik Arsel 63 Itir Erhart Prof. Dr.

6 Ahmet H. Uysal 35 Didem Altop 64 | Renay Onur

7  Ali Ustay 36 Ding Bilgin 65 ilhan Nebioglu

8 Ali GUrsoy 37 EfeAydan 66 ilter Turan Prof. Dr.

9 Ali Mahmut Abra 38 Elif Bilgi Zapparoli 67 inan Kirag

10 Alpay Bagriagik 39 Emine Cakiroglu 68 ipekKirag

N Altan Oymen 40 Ender Mermerci 69 ismail Acar

12 Arzuhan Dogan Yalgindag 41 Ender Ozeke Driur. 70 ismet Ozcan

13 Aslan Onel 42  ErdalYildirm 71 Jan Nahum

14  Atilla Askar Prof. Dr. 43 Ergun Gursoy 72 Kemal Kaya

15 Aydin Dogan 44  Erkan Koyuncu Dr. 73 Kutsan Celebican

16 Aydin Harezi 45 Erkut Soydan 74 Lenovo

17  Ayhan Tezcan 46  ErkutYUcaoglu 75 Levend Kili¢ Prof. Dr.
18 Baki Kara 47  EstiBarnes 76 Mehmet Ali Abalioglu
19 Banu Zeytinoglu 48 F BUlend Ozaydinli 77 Mehmet Ali Babaoglu
20 Baris Karadogan 49 Fadlullah Cerrahoglu 78 MehmetAli Yalgindag
21  Burhan Karagam 50 Faik Acikalin 79 Mehmet Emin Karamehmet
22 BUlent Eczacibasi 51 Fevzi SengUl 80 Mehmet Kabasakal Dog. Dr.
23  BuUlent Gong 52 Gaye Bumin 81 Mehmet Okur

24  BUlent GUltekin 53 Gokge Bayindir 82 Mehmet Ozalp Birol
25 Can Deldag 54 Goneng GUrkaynak 83 Mehmet Ozdilek

26 Cem Boyner 55 Guler Sabanci 84 Melda GoguUs

27 Cem Davran 56 GUNngor Mengi 85 Melih Fereli

28 Cem Duna 57 Gurol BUyUk Prof. Dr. 86 Mesut Kavurt

29 Cem Topguoglu 58 H.HUsnU Okvuran 87 Metin Canogullari




TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu

65

88 Mithat Ozsan Prof. Dr. 15 OmerM. Kog 142 Temel Atay

89 Murat Vargi 16 Ozgir Kursun 143 Tevfik Altinok

90 Murat Kansu M7 OzgirTanrikulu 144 Tinaz Titiz

91 Murat Kaynar T8 R. Oktay Ozinci 145 Tuncay Ozilhan

92 Murat KéprilU 19 Rahmi M. Kog 146 TUBISAD

93 Murat Tabanhoglu 120 Raim Tabakoglu 147 Ulvi Kocailik

94 Mustafa Taviloglu 121 RecaiArslan 148 Umran inan Prof. Dr.

95 Mustafa OJuz 122 Ridvan Celikel 149 Umit Boyner

96 Muvaffak i. Gozaydin 123 Sabri Tulug Tirpan 150 Unal Aysal

97  Nail Kegili 124 Sadettin Tantan 151  Unver Orall

98 Nazar Boyum 125 Sami GUlgoz Prof. Dr. 152 Ustin ErgUder Prof. Dr.

99 Necla Pur Prof. Dr. 126 Seha Tini¢ Prof. Dr. 153 Yakup Serdar Karahasanoglu
100 Neslihan Tombul 127 Selcuk Yasar 154 Yasin Kadri Ekinci

101 Nesteren Davutoglu 128 Sema Ramazanogullari 155 Yavuz Ege

102 Nevzat Tufekgioglu 129 Semahat Arsel 156 Yavuz Veyisoglu

103 Nuri Colakoglu 130 Simon-Kucher 157 Yetkin Dikinciler

104 NuUket Ulagay 131 Sinan Genim 158 Yilmaz Arguden Dr.

105 NuUkhet Demiren 132 Sinan Tara 159 VYilmaz BUyuUkersen Prof. Dr.
106 OJuz Baburoglu Prof. Dr. 133 Suna Banguoglu 160 Yiimaz Erdogan

107 Okan Oguz 134 Suzan Sabanci Dinger 161 Yilmaz Esmer Prof. Dr.

108 Oktay Eksi 135 SuUleyman Ulagay 162 Yurdakul Yigitguden Dog. Dr.
109 Orhan Cazgir 136 Serif Kaynar 163 Zafer Kursun

MO0 Orhan GUvenen Prof. Dr. 137 Serife Babaoglu 164 Zafer Yildirm

M Orhan OJico 138 Sirzat Subasi 165 Zafer Mutlu

M2  Omer Dinckok 139 Sule Zorlu CimbUs 166 Zekeriya Yildirm

N3 Omer Bozer 140 Tamer Sahinbas

N4  Omer Cetin Nuhoglu 141  Tayfun Bayazit

2022 %ﬁ/ww/ﬂ/ v Zgnn Wm méifevefliferimize s ve gevgps He Anlporaz.

Prof. Dr. Yildizhan Yayla

Selahattin Bayazit

Dr. Oktay Duran



Yonetim Kurulumuz, Yonetim Ekibimiz ve Calisanlarimiz

Yonetim Kurulumuz

Sagdan sola Ust sira; Elif Dilmen (YK Uyesi), ipek Kirag (YK Uyesi), M. Ozalp Birol (YK Uyesi), Prof. Dr. Sami Gilgéz (YK Uyesi),
Cengiz Solakoglu (YK Uyesi), H. Hisni Okvuran (YK Uyesi)

Sagdan sola alt sira; Meltem Bakiler Sahin (YK Uyesi), R. Oktay Ozinci (YK Baskani), Prof. Dr. Levend Kili¢ (YK Baskan
Yardimcisi), Alp Oguci (YK Uyesi), Begim Mutus (YK Uyesi)



Yonetim Ekibimiz

a4

Sagdan sola Ust sira; Gurkan Serteller (Bilisim Teknolojileri MUdUrd), Evrim Memecan (Mali isler Midird), Onur Bendn (ic
Denetim ve Risk Yonetimi MUdUr0), Bilent Belin (Saha Yénetimi MUdird), ipek Uralcan (is Gelistirme Mdirs)

Sagdan sola alt sira; Emine Coskun (insan Kaynaklari MUdord), Sait Tosyali (Genel Mdir), Dicle Kaymaz (Plan, Proje
MUdUrs), Devrim Uygan (Egitim Programlari MGdiro)
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Lisans
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Kiden Qrafomage

Yonetim Kurulumuz, Yonetim Ekibimiz ve Calisanlarimiz
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Calisanlarimiz

Etkinlik Noktalari
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&Wx‘.&. Y X
=% o .Wa..
PP T gl
L =3 ‘£ §




2022 Y.t
~__ -

2022; yeni projeler, odtller ve cocuklarimiz adina attigimiz 6nemli
adimlarla dolu bir yil oldu. 4.905 gonuilliimuzin destegiyle 89.086
cocugumuza 1.519.160 saat nitelikli egitim destegi verdik.
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2022 Yili Faaliyetlerimiz

OCAK
27.Yil Kutlamasi

Yeni Web Sitemiz Yayinda
Gonillo Basvurularimizin Baslamasi

McKinsey is Birligi ile “Veri Bilimi” ve
“Problem Cézme"” Webinarlar

Nexans Fun Electricity Projesi
Web Sitesi Tamamlandi

Zaman Yénetimi ve Onceliklendirme,
Ekip Ruhu ve Catisma Yonetimi ile
Covid-19 Farkindalik Webinarlar

MEB Protokolimizin imzalanmasi

- -

NiSAN
23 Nisan Cocuk Senligi (YUz yize)
Ankara EP’de MEB calistayi
isveg Konsoloslugu sponsorlugunda
ve Dinozor Cocuk is birligi ile Gocuk
Edebiyati Sempozyumu
Ankara EP DUsler Atdlyesi ve TBA agilis.

Maratonizmir

BIDEV ile Gigli EP basketbol sahasi agilisi
ve proje lansmani

Belagat Sanati Egitimi
Can Sungur 23 Nisan 6zel yayini
Ankara Eker Cocuk Kosusu
Topluluk Oniinde Konusma Egitimi

Olagan Genel Kurul

Kurumsal Takvimimiz

SUBAT
TiSK - iste Givenli Gelecek Projesi
ilk icerigi olan “Gelecegin Meslekleri”
Yayimlandi

McKinsey&Company is Birligi “Tasarim
Odakli Disinme"” Webinari

Duygu Kaya Sevgililer Gini Ozelinde
Fonzip Kampanyasi

Ferit Aysan EP'de DUsler Atdlyesi Agilisi

Tork Tip Ogrencileri Birligi-En iyi Sosyal
Sorumluluk Projesi ©dili

BIDEV Projesi Kapsaminda Antalya’da
Gonullu Egitimleri

2021-2022 ilkbahar Dénemi Baslangici

iste GUvenli Gelecek Projesine Alt Web
Sitesi www.isteguvenligelecek.tegv.org

Benevity Uyeligimizin Yenilenmesi

MAYIS
LRF “World Safer Conference”a Steam Ahead
Projesi Dijital Posteri ile Katilim

GonulliFest kapsaminda Giresun, Eskisehir,
izmir, istanbul, Sanhurfa,
Van ve Adana bulusmasi

Merhum Dr. Tolga Kéroglu Anisina Wings For
Life'ye Katiim

Sesim Resim Sergisi Lansmani
Van Nirun Sahingiray EP Temel Atma Téreni
Etkili iletisim Egitimi

10.000 Okul Projesi Kapsaminda MEB
Okullarina Okuyorum Oynuyorum Kitap
Goénderimi

P.E.N.A Projesi Kapsaminda Atlas Sarrafoglu
ile Cevre Sohbetleri

Mus ve Agri Dogubeyazit'daki YiBO'larda
Gevrim igi EOH Etkinlikleri

Bilim AB’mizde Bilim Senligi

“Genglik Ne Yapsin?” Konferansina Gonulli ve
Egitmenlerimizle Katilim

. Kurumsal . Kaynak ve iletisim . Egitim Programlan . Etkinlik Noktalari . Génilliler

MART
Adesso is Birligi ile FrontEnd Egitimi

Runtalya Maratonu
istanbul Yari Maratonu
Bagimsiz Denetim

Domestos Hijyen Projesi’'nin
Onaylanmasi

Mditevellimiz Ahmet Uysal'in 7 Ginde 7
Kitada 7 Maraton Etkinligine Kaydi

8 Mart Kadinlar Gini'nde KOTON'un
Kurucusu Gulden Yilmaz ile Bulusma

Sn.Sefa Uysal'in “MINDFULNESS” Kitap
Bagisi

HAZIRAN

GonilliFest Kapsaminda Diyarbakir Bulugmasi

Bursa OB'de TBA Acilisi
Tirsan Bilisim AB Agiligi

Sakarya Niruh Sahingiray OB’de TBA ve Disler
Atélyesi Aciligi

istanbul Vakiflar 1. Bslge Midirligo ile 10 Yillik
Zeyrek OB Tahsis Protokoli imzalanmasi

Gocuk ve Ebeveyn Dostu Belediye Yonetigim
Rehberi Lansmani

BIDEV ile Gaziantep EP Basketbol Sahasi Acilisi

Renkli Kalemler Projesiyle Publisher ve
Wordpress Egitimleri

Yourcause Uyeligimiz Yenilendi

ISO 9001:2015 Kalite Yonetim Sistemi
Belgelendirme Denetimi

Gelecege Bakis Toplantisi




TEMMUZ
3 Milyon Gocuga Ulastik

Vedat Pekak “81 Sehir 81 Cocuk” projesi
Taylan Antalyali Ferit Aysan EP Ziyareti
2021-2022 Yaz Dénemi

Sn.Cengiz Solakoglu “KOG'TA 30 YIL”
Kitap Bagisi

EKiM
P.E.N.A Projesi Kapsaminda Proje
Yénetimi Egitimi

MEB OiSED Baskanligi Yetkilisiyle
Bulusma

Umuda Pedal Dernegi, Van GolU Sirisi
Bagis Kampanyasi

Turkiye'nin Gérme Engelli Kosucusu
Necdet Turhan ile Bursa Eker | Run
Kosusu

Van Nirun Sahingiray EP Agilisi
Mardin Savur OB Basketbol Saha Agilisi

Kurumsal Proje Yonetimi Egitimi

AGUSTOS

Yeni Dénem Go6nillo Bagvurular

Kog Universitesi'nde 170 Génillimize
Egitmen Egitimi

Dért Mevsim Egitim Projemizin
Tamamlanmasi

Egitime Destek Sertifikalarimizin SMS ile
Paylasiimasi

Web Sitemize Altin Orimcek’ten 5 Odl

Entegre Faaliyet Raporumuza ARC'den &
Altin 1 Gomis Odol

Kitalar Arasi Yizme Yarigi

Su Nefestir Projesinin Onaylanmasi

KASIM
20 Kasim Dinya Cocuk Haklari Goni
Kutlamasi

Erzincan OB Disler Atdlyesi ve TBA Agilisi
EOH Web Sitesi Yayina Alindi
istanbul Maratonu

Acibadem Universitesi Social
Responsibility Project Dersine Katim

TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu

EYLUL
YODA Projesi OD Sonuglarinin UBEST
Sempozyumu’nda Sunulmasi

istanbul Kent Konseyi “istanbul
Cocuklara Soruyor” Proje Lansmani

2022-2023 Sonbahar Dénemi Baslangici

Gelecege Bakis Toplantisi

ARALIK
Kosucularimizla istanbul Maratonu Odil
Toreni

CAF CEO'su Ted Hart ile Bulusma

Uluslararasi Génollilik Odolleri
Téreninde Kirmizi Yelek Odili

Dinya Génulliler GOnU kutlamasi
Mersin OB TBA Agilisi
izmir Gigli EP'de TBA Agilisi

Hikaye Anlaticiligi ve Sunum Teknikleri
Egitimi

MEB OiSE Daire Bagkanhgi ile “Trafigin
Yildizlar” Program is Birligi

Ankara 87. BUyUk Atatirk Kosusu
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Egitim Faaliyetlerimiz
Programlarimizin Egitim Yaklasimi ve Prensipleri

Egitim programlarimiz ¢cocugu merkeze alarak ¢cocuklarin aktif, etkinlik

temelli ve eglenceli bicimde 6grenmelerini 6nceliklendirmeye dayali yedi
prensibe dayanmaktadir.

— ~ — ~

Etkilesim Sosyal Duygusal Ogrenme

Ogrenmeyi hizlandiran en énemli faktér olarak insanlar TUm programlarda 6ncelik cocuklarin duygusal ve sosyal

arasl etkilesim, uzaktan egitimde dijital platform ve olarak iyi olusudur. Akademik ilgi ve basarinin birincil kriteri

malzemelerden daha 6n planda tutulmustur; teknoloji ve cocuklarin 6grenme ortaminda gUvenli ve iyi hissetmesidir.

dijital platformlar kullanilsa da asil hedef egitici-6grenen Bu amagla tim programlar cocuklarin duygu durumlarinin

ve 6grenen-ogrenen etkilesimidir. yetiskin tarafindan anlasiimasi ve kabul edilmesi ile baslar.
L Sosyal duygusal beceriler temel gonUllu egitimimizin de

F— Y Oz farkindalik, 6z yonetim, sosyal farkindalik, iliski becerileri,

.. sorumlu karar verme. Sosyal duygusal 6grenme becerilerine
q_'ocuklar Icin Felsefe (P4C) sahip olan ¢ocuklar, kendisinin ve baskalarinin duygularinin
farkinda olma, zorluklarla basa ¢ikma tutumlari ve
davranislari gelistirirler.

’ genel cergevesini olusturur ve bes temel yeterliligi kapsar:

Cocuklar icin felsefe, is birlik¢i ve 6zenli bir yaklasimla
cocuklarin elestirel dUsUnme ve yaratici dUsinme

becerilerini gelistirmelerini esas alan bir yaklasimdir.
’ ’ Yeni Teknolojiler

Aktlf égrenme Uzaktan egditim programlarimizda sinirli sayida, dikkatle
secilmis ve cocuklarin gunltk hayatlarinda siklikla

. kullanabilecekleri Web 2.0 araglarina (Canva, Quizlet,
Ogrenenlerin senkron ve asenkron olarak gerceklesen Scratch, Padlet) yer verilmistir.

tUm egitim aktivitelerinde ve goérevlerinde daima isi
yapan olarak, ana aktér olmasi saglanmistir. EGitici;
6grenme ortaminda kolaylastiricl, yardimci ve rol model
olarak yer alir.

Ayrica video konferans aracglarini kullanma
konusunda gocuklarin yetkinlikleri artmistir.

— ~ - ~

STEAM ve Proje/Problem Temelli Sadelik ve Kolay Takip Edilen Bir
Ogrenme Oturum Akisi

Gergek yasam problemlerine odaklanarak ve proje Her oturumun kendi icinde bir akisi vardir ve hedefe
dongusunu takip ederek gcocuklarin anlamli ve yonelik tek bir ana ¢alisma yer alir. “Giris Oyunu’, “Ne
derinlemesine 6grenmesini saglamanin yani sira proje Biliyorum? Ne Bilmek istiyorum?”, "Ne Ogreniyorum?” "Ne
dongusunu erken yaslarda 6zimsetmek temel hedeftir. Paylasiyorum?’, “Cikis Oyunu” gibi adimlarla cocuklarin
Bilim, teknoloji, mUhendislik, sanat ve matematik ilgi, enerji ve odaklanmanin dengeli olarak yonetilmesi;
alanlarina disiplinlerUstu bir yaklasimla pratik, kesif, Uretim ve yansitma ile anlaml 6grenme
kullanilabilir, cevre ve doga dostu ¢ozUmler Uretirken; deneyimlerinin saglanmasi hedeflenmistir.

cocuklar yaratici ve elestirel dusinme, problem ¢ézme,
ekip ¢alismasi, sunum gibi dnemli 21. yUzyil becerilerini
kazanirlar.

e




Stratejik Hedef o o e

KODLA
~gOYNA!

Algo Dijital
Tikla, Kodla, Oyna!

Algo Dijital Biligsim ile
gocuklarin yeni caga ve
bugine hazirlanmalarina
yardimci olacak temel dijital
becerilerini gi¢lendirmeyi
hedefliyoruz. Cocuklarin
problem ¢6zme, algoritmik
disUnme, blok temelli
kodlama/programlama,
dijital okuryazarlk ve dijital
yurttaslik konularinda
becerilerini gelistirmelerine
katki sunmayi amagliyoruz.

Gocugumuz:
“Algo Dijital'de biz bilgisayar
kullanmayi égrendik, kod
yazmayi 6grendik, oyun
yaptik, oyun oynadik.”
Firat / Siirt Kurtalan OB

Gonillimoz:
“Problemlere ve problem
¢6zmeye olan bakislarini

gelistirdigini dsinUyorum.

Algo Dijital oyununun
gocuklarin kodlamaya olan
dUsUncelerini pozitif ydnde

degistirdigini gérdim.
Kodlamayla ilgili oyunlara
TEGV disinda dailgileri artti.”
Eda A. / Antalya Suna - inan
Kirag EP

TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu

YUz YUze Egitim Programlarimiz

Dusler Atolyesi

Sanatla kendimizi,
toplumu, diinyayi anliyor,
tasarimlarimizla yeniden

sekillendiriyoruz!

Dusler Atdlyesi, plastik sanat
disiplinlerinin uygulandigi
bir egitim programidir.
Bu programda ¢ocuk ve
gonulltlerin yaraticilik,
takim ¢alismasi, sorun
¢ézme, 6zgiven, iletisim
ve sorumluluk gibi yasam
becerilerinin gelistirilmesi
hedefliyoruz. icerikler;
resim, heykel, baski, atik
malzeme, sanatgi tanima ve
tanitma gibi iki ve U¢ boyutlu
tekniklerden olusuyor.
Dusler Atdlyesi'nde, cevre
ve sirdUrulebilir yagami
konusuyor, insana, topluma,
gezegenimize dair tasarimlar
yaplyoruz.

Cocugumuz:
“Dinazorlarin tarihini
6grendik. Ressamlari,
kolaji ve robot yapma gibi
etkinlikleri 6grendik. Cok
guzeller”
Bilal A. / Mersin OB

Gonillimiz:
“Cocuklarla grup galismasi
yapmaktan, birlikte yaratici
calismalar yapmaktan ¢ok
mutluluk duyuyorum. Yeni
sanatgilari dgrenerek biz de
onlar gibi minik sanatgilar

olarak etkinlik boyunca
o6greniyoruz. ”
Sudem E. / Zeyrek OB

Allianz Motto Hareket

En biiytik
zenginlik sagliktir!

Spor, hareket bilgisi ve
becerisi gelistirmenin
yaninda ¢ocuklara 6zgiven
kazandirmada, bag
kurmalarini saglamada,
etkin katihm 6zelliklerini
gelistirmede ve karakter
gelisimlerini desteklemede
6zgUn bir aractir.
Allianz Motto Hareket
iceriginde yer alan grup
calismalari, tartigmalari,
6z degerlendirme, basarili
insanlarin sporla ilgili yasam
deneyimlerinin incelenmesi
gibi etkinliklerle cocuklarin
ok yonlU gelisimlerinin
desteklenmesini amagliyoruz.

CGocugumuz:

“Hem egleniyor, hem
o6greniyorum. Kizlarin da
bUtin sporlar yapabildigini
égrendim.” Zeynep C. /
Mardin Savur OB

Go6nillimiz:
“Cocuklarin spora bakig
acilarini olumluya gevirmek
ve bunun sonuglarini gérmek
cok gUzel. Onlarla birlikte
eglenerek 6grenirken
kendimi de gelistiriyorum.”
inciY./Zeyrek OB

Drama Atélyesi

Drama,
hayatin provasidir!

TEGV'de ¢ocuklar gizli
bir vadiye dogru yola
cikip dogayi korumak
icin ¢ézUmler Uretir ya da
mutsuz bir aslani yuvasinda
ziyaret edip ona destek
olurlar. Kendilerini ve
yasadiklari gevreyi yakindan
gozlemleme, analiz etme
ve geri bildirim alma /
verme firsati bulurlar.
Drama Atélyesi ile 7-14 yas
grubundaki cocuklara hem
TEGV birimlerinde hem de
Milli Egitim Bakanhgina bagh
tUm okullarda ulasiyoruz.

Cocugumuz:
“Bence drama ¢ok gizel.
En sevdigim hafta
9. haftaydi, ¢inky bir
tekerleme 6grendim.
Dramayi eglenceli oldugu
icin seviyorum.”
Begim C. / Giresun OB

Gonillomiz:
“Drama etkinliginin en bUyUk
etkilerinden biri derslerde
yaparak ve yasayarak
konulari ele almaya
baslamalari, problemleri
aninda ¢ézmede farkli
yaklasimlar sergileyerek
¢6zUm bulmalari oldu.”
HavvaY./Van EP
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Egitim Faaliyetlerimiz

Tasarim ve Beceri Atolyesi Birlikte Ogrenelim

Okul 6ncesi egitim 6nemli ve
her ¢ocuk igin gereklidir!

ingilizce Kid's Box

Erken yasta ingilizce 6greniyor,
ézgtivenle gelisecegimiz bir
diinyaya adim atiyoruz!

Gelecegi beraber
tasarlayalim!

"Yap, paylas, ver, 6gren, donan, oyna, Birlikte &grenelim Programi

(;ocutdqr.ln ,d'l egrenme kc.?n.usurv\qu| katil, destekle ve degistir; tiketmek bir yandan okul 6ncesi egitim
CRIINENT ye’fenelﬁlenm g yerine Uret!” felsefesine dayanan alamadan okula baslamis ¢cocuklari
deq.ndq' do.g“,’ .yontemlerle Maker Hareketi'ni yayginlastirmak guglendirecek, 6te yandan
des:celflllyoruz. ez Komigmq icin biz de kurdugumuz Tasarim okullarda vygulanan 1. sinif egitim
etz ceatilr 50”,(' SOy iET ve Beceri Atélyeleri’'nde; birlikte programini destekleyecek sekilde
el ed(—ir, oyun o.ynqr, dlyc:lc?glar ve yaparak 6grenme yaklasimini tasarlandi. ilkokula uyum sireglerine
T, 9°’Se' b.et|mller, el glr.er’. kurguladik. Cocuklarimizin, gercek destek olmak, cocuklara dil ve
izl e €2 a7 12 T2 K,'d,s hayatta karsilastiklari sorunlara iletisim becerileri, bilissel beceriler,
0 p.lj.ogrqmmdq GO e ¢6zUm Uretmek adina bir proje matematik becerileri, 6zyonetim,
oG] platf?rmunc.iq.oyunlqr, olusturmalarini ve projenin prototipini is birligi ve grup calismasi, motor
rlmerelier, Alen=al elnlEms, yapmak i¢in maker araglarini beceriler ve sanatsal beceriler
Y o!(umq ve e . kullanmalarini; problem ¢6ziminde gibi, 1.sinif cocuklarinin gelisiminde
ql|§t|rmalc:r.| 'Ie. k.endl. hI.Z!OI'IndG &l kodlama, robotik ve tasarim 6nemli rol oynayan becerilerin
e e sUreclerini gergeklestirmelerini; tamaminin iligkilendirildigi cok yonli
. projelerin sunumu icin Web 2.0 bir yapi sunmaktayiz. Programda
Gocugumuz: araglariyla site/logo tasarimlari ayrica cocuklarin birlikte calisma,
“Merhaba arkadasim, ben Irem Su. yapmalarini ve paylasmalarini birbirinden 6grenme, 6grenme
Sana TEGV’den sesleniyorum. Ben planlandik. ortamina aktif olarak katiima, grup
burada Ingilizce dersi aliyorum, calismalarina dahil olma, iletisim
birlikte sayilari ve renkleri, tanismay: (;ocuéumuz: kurma, dinleme, kendini ifade
el EemllD elle v ele i = “Daha énce hic gérmedigim 3D Yazici, etme gibi becerilerini gelistirmeyi
2 [msflIFEzry e el Arkqt.:lc.ngm 3D Kalem, robotik setler gibi parcalari hedeflemekteyiz.
RS S el [eirepel o el burda gérdim. Kendi kodlarimizi
Elkeganobzclizaylenyapivomzia; yazip kendi tasarimlarimizi yapiyoruz. gocu§umuz:
Mese.lq ] yc:ptnlk:.Burayl el Daha 6nce hi¢ yapmadigim seyleri “Parmaklarimizla resim yapmak ¢ok
Sl umanm.!outu.r.\ <';’ocuqur burda yapiyorum. Bu atdlyeyi gUzeldi. TEGV kegke bitmese.”
- —— gor.eblll.r. kurdugunuz icin hepinize ve TEGV'e Yusuf G. / Ankara EP
Irem S. / Eskisehir EP tegekkor ederim.”
Mustafa A. / Van Muradiye OB Gonillimiz:

“Benim icin bir ginlik gonillu egitimi

Gonillimoz:
cok verimli gecti. Cocuklarla nasil

."(?zellikle.I.Dogu Bolgesi'nde Génillimiz:
e gorme sansi glmqun “Atolyenin ilk kurulusundan itibaren iletisime gegecegimi ve onlarla
FreEuitlleire) B0 Sy it e bllglsayqr etkinliklere giriyorum ve inanilmaz nasil empati kuracagimi 6grendim.
oda.5|.n| e hc.am gorme keyif aliyorum. Cocuklarin merak dolu Birlikte Ogrenelim etkinligini ben cok
L) i deUIGF'nq h,'tqp EEEER bakislari ve sonrasinda 6grenmenin sevdim. Ayni zamanda sinifimdaki
[l ganst }’e“'mes' QOCUqurqu verdigi keyfi hissetmeleri beni gocuklarin algilar cok agikti. TEGV'de
el (el b'r ogren.r.nfey?' Sl e cok mutlu ediyor. Kendi yasitlari g6nully olarak devam edebilmeyi ¢ok
.soyleyeblllan\. . mucitlerden érnekler gérdikge isterim.”
Emin B. / Muradiye OB cocuklar daha ¢ok ilgi gosteriyor Fatma M. / Eskigehir EP

ve gelecek igin bir seyler yapabiliriz
diyorlar. Bu atélyede daha nice
cocukla bulusmak Uzere!”
Yusuf B. / Sakarya
Nirun Sahingiray OB




Okuyorum Oynuyorum

Kendimizi Taniyalim,
Eglenerek Okuyalim!

2006 yilindan beri uyguladigimiz
Okuyorum Oynuyorum programi
ile cocuklarin kitaplarin macerali
yolculuguna dahil olmasini, yaratici
disUnme becerilerini gelistirmelerini,
sosyal duygusal gelisimlerine dair
farkindalik kazanmalarini, farkh
yazar ve kitaplarla tanismalarini ve
okumanin, hayal kurmanin heyecanl
yolculuguna dahil olmalarini
amaglyoruz.

Cocugumuz:
“Mutlu hissediyorum, ¢cok gizeldi.
Cok eglendim, cok tesekkir ederim.
En ¢ok sevdigim kisim okuma ve en
sevdigim kitap Patenli Kiz'di”
Gokee K. / Ankara EP

Gonullomoz:

Daha 6nce gevrim igi verdigim
etkinligin yUz yUze ¢cok daha
keyifli oldugunu gérdim. Oyunlar,
canlandirmalar ve metinler
cocuklar igin uygundu. Geri dénUsler
verimliydi. Cocuklarin da etkinlige
heyecanla katildigini ve zevk aldigini
dUsunUyorum. Cocuklarin en sevdigi
aktiviteler isinma oyunlari ve etkinlik
sonunda gerceklestirdigimiz resim
yapma aktiviteleriydi. Malzeme
ve oda konusunda higbir sikint
yasamadik.

Mavi Nihal A./ Gaziantep EP

TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu

Fen Eglenerek Ogren

Mantik sizi A noktasindan
B noktasina gétiirebilir, hayal
glicli ise her yere!

Fen Eglenerek Ogren Programimizla,
fen bilimlerinin temel bilgi
ve becerilerini kazandirmak
yoluyla, cocuklarin bilimsel sireg
basamaklarina hakim, neden-sonug
iliskisini kurabilen, laboratuvar
kullanimi bilgi ve becerisine sahip
ve fen bilimine karsi olumlu tutum
gelistiren bireyler olarak yetismelerine
katkida bulunmayi hedefliyoruz. Fen
Eglenerek &gren Programi'nda fen
bilimleri, sadece herhangi bir bilim
dalinda uzmanlasan bir topluluk
tarafindan degil; herkese egitim
sUrecinin ilk yillarindan baslayarak
kazandiriimasi gereken bir sireg
olarak ele aliyoruz. Fen Eglenerek
Ogren Programi aktif grenme
yaklasimina uygun olarak, icerigindeki
8 farkli konuyu deneylerle ¢ocuklara
aktariyoruz. Pipet ve ¢op sis yardimiyla
su dolu bardagi bosaltabilme, su ve
asetat kagidi kullanarak su biyUteci
yapabilme, gida boyasi ve seker ile
gokkusagi olusturabilme gibi eglenceli
etkinlikleri cocuklarla bulusuyoruz.

Cocugumuz:
"Yeni yapilar ve esyalarla araba
yapmak hosuma gitti. Balonlardan
kule yapmak hosuma gitti, cink0 ¢ok
eglenceliydi. Kagittan ucak yapmak
cok gUzeldi. Yiyecekleri koklayarak
tahmin etme cok hosuma gitti. Biz
TEGV'de ¢ok egleniyoruz senin de
gelmeni istiyorum.”

Muhammed T. / Siirt Kurtalan OB

Gonillimioz:
"Cocuklarimizla birlikte bizlerin
de 6grendigi, eglendigi, bizleri de
besleyen, bUyUten etkinlikler ve ginler
gegirdik. Bu imkanlari sunan bUyUk
TEGV Ailesine tesekkurler”
Sefika C. / Eskisehir EP

Matematik Eglenerek Ogren

Kavramsal bilgi 6nemli dedik.
Disiplinlerarasi yaklagim olmazsa
olmazimizdi!

DUsUnme egzersizleri, istasyon
calismalari, kUpler, renkli gorseller, ginlUk
hayattan érnekler, geometrik cisimler
ve hikayeler ile cocuklar; eglenerek
matematigi seviyor ve Matematik
Eglenerek Ogren etkinligi ile cocuklarin
matematige karsi olumlu tutum
gelistirmelerine yardimci olarak ginlik
hayatta ihtiyag duyacaklarn matematik
bilgi ve becerilerini kazandiriimasini, ayni
zamanda matematik okuryazari bireyler
olarak yetismelerine katki saglamayi
amagliyoruz.

Gocugumuz:
“Tangram ile ilgili resim, kule calismasi...
Matematik ile ilgili kagit calismalarini ok
sevdim. Simetri etkinligi, son etkinlikte
katilyorum-kararsizin-katiimiyorum
calismasi hosuma gitti. Duygu abla
bilgisayardan bir kitap okudu ve kitaptaki
karakterin yasini ipucu ile bulduk”
Sirag T. / Van Ercis OB

Gonillimiz:
“Matematik Eglenerek Ogren 1. ve 2.
modUliny birkag dénemdir veriyorum
bu yUzden diger etkinliklerle kiyaslamak
icin epey zamanim oldu. Cocuklar
icin istikrarl bir ders aktarimi yerine
videolar izleterek, hikayeler anlatarak,
el becerilerini gelistirecek etkinlikler
yaparak bir seyler anlatmak hem
daha verimli hem de daha eglenceli.
Cocuklarin bir seyleri 6grenmek iin uzun
bir sire odaklanmasi ¢cok daha zorken
bu moddllerle birlikte 15-20 dakika gibi
sUrelerde eglenceli, dgretici etkinlikler
yapildiginda odaklar dagilmadan verimli
bir etkinlik gegirebiliyoruz. Bu yUzden
cocuklardan gézlemlediklerimden yola
cikarak hem icerik bakimindan hem
de egiticilik bakimindan Matematik
Eglenerek Ogren 2. modilini severek
verdim ve etkili bir ddnem gegcirdik”
Duygu O. / Eskisehir EP
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Egitim Faaliyetlerimiz
Tasarim ve Beceri Atdlyelerimiz Ulkemizin Dért Bir Yaninda

gw/ué]éw/meé

Programda, cocuklarimizin elegstirel ve tasarim odakli diistinme
bakis acgisini kazanabilmeleri, gercek hayatta karsilastiklari sorunlari
degerlendirebilmeleri ve bu problemlere robotik kodlama ile teknolojik
¢oziimler getirebileceklerini fark etmelerini hedefliyoruz.

Tasarim ve Beceri Atolyelerimizde gerceklestirdigimiz Tasarim Fabrikasi Egitim Programi'ni, birlikte ve yaparak 6grenme

yaklasimr ile kurguladik.

.
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2019 yilinda kurulan Orjin Derive TEGV Tasarim Mucitleri AB'mizin haritadaki yerleri 31.12.2022 itibariyla bulunduklari konumlari géstermektediir.

@ 2018 Yilinda Kurulan (1)

@ 2022 Yilinda Kurulanlar (5)

2022 Yilinda Kurulan TBA'lar

@ 2079 Yilinda Kurulan (13)

@ 2021 Yilinda Kurulan (2)
@ 2023 Yilinda Planlananlar (6)

2023 Yilinda Planlama Asamasindaki TBA'lar

Etkinlik Noktasi

Sponsor

Etkinlik Noktasi

Van Muradiye OB*

LENOVO

Ankara Semahat - Dr.Nusret Arsel EP

izmir Cigli EP

Dr. GUrsu Kiyan ve Arkadaslari

Antalya Suna-inan Kirag E

Van Nirun Sahingiray EP

Nirun Sahingiray Fonu

Diyarbakir OB

Van Nirun Sahingiray EP

Umuda Pedal Dernegi

Sanliurfa Sevgi-Erdogan Gonul EP

Sirnak Cizre OB

TEGV

Kocaeli Golcik OB

Giresun OB

TEGV

istanbul ipek Kirag OB

*2022'de 5 yeni TBA kurulumu yapilmistir. Diyarbakir Ergani OB'nin faaliyetlerine ara verilmesi nedeniyle buradaki TBA Van Muradiye OB'ye tasinmistir.
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DuUsler Atolyesi, Tasarim ve Beceri Atolyesi Acgilis Etkinlikleri

fww koznnon 6l
yendfeme caf gmafare

2022, TEGV'in temel egitim yaklasimlarindan birisi olan ve
cocugun mekdanla uyumlu sekilde yaparak, deneyerek, eglenerek
ogrenmesini amacglayan atoélyelerimizin sayisinin arttigi bir yil oldu.

2022, TEGV'in temel egitim
yaklasimlarindan birisi olan

ve cocugun mekdnla uyumlu
sekilde yaparak, deneyerek,
eglenerek 6grenmesini amaglayan
atolyelerimizin sayisinin artisinda
ivme yakaladigimiz bir yil oldu. ilkini

AN
'(')\)(YI

2018 yilinda Tekirdag Fibria OB'mizde
actigimiz ve gegen 4 yilda sayilari 28'e
ulasan TBA'larimiz, bugun 19 sabit

il ve 2 AB'miz ile Turkiye'nin dort bir
yanindaki cocuklarimizi 21. yUzyilin
yenilik¢ci 6grenme yontemleriyle
tanistiriyor.

Ote yandan, uzun yillardir ana
etkinliklerimiz arasinda yer alan sanat
egitimlerimizin gerceklestirildigi ve
cocuklarimizi sanatin renkli dUnyasi ile
bulusturan DUsler Atolyesi yenileme
faaliyetlerimiz de devam etti.
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Egitim Faaliyetlerimiz
Uzaktan Egitim Programlarimiz

Egitim programlarimiz ¢cocugu merkeze alarak ¢cocuklarin aktif, etkinlik
temelli ve eglenceli bicimde 6grenmelerini 6nceliklendirmeye dayali yedi
prensibe dayanmaktadir.

Cesitli sinif seviyelerine uygun olarak gelistirilen cevrim ici etkinliklerimizi gerceklestirdik. GonullUlerimiz uzaktan egitim
programlarini gergeklestirmeden 6nce Uzaktan Egitim Oryantasyon Semineri, Video Konferans Araclar Kullanma Egitimi ve
Uzaktan Program Egitimlerini tamamlayarak cocuklarla Zoom platformu aracilidiyla bir araya geldiler. Proje; cocuklarimizda,
onlardaki olumlu gelismeleri gozlemleyen velilerimizde ve programa destek veren gonullUlerimizde, yeni bir donemin baslangici
olarak bUyUk bir heyecan yaratti.

Uzaktan Egitim Degerlendirme Sonuglari

EylUl 2022'de yeni egitim programlarimizin nicel ve nitel olarak
degerlendirmesini saglamak, uzaktan egitim konusunda ¢alisma yapan
diger egitimciler ve paydaslarla paylasmak amaciyla bir dederlendirme
raporu yayimladik.

TUm programlarda ¢ocuklarin programa tepki ve 6grenmelerine
iliskin temel bilesenler faktor analizi ve icerik analiziyle ortaya cikarilan
tUm alt boyutlarinda 6n test ve son test sonuclar istatistiksel olarak
anlamli bulunmustur. Uzaktan egitim pilot uygulama degderlendirme
sonuglarinin bir bolUMU program bazli olarak raporumuzun “Uzaktan

Egitim Programlarimiz” bashdinda yer almaktadir.

Bilim Kafasi (Fen Egitim Programi)
Cocuklarin bilimsel streg
basamaklarina h&kim, neden-sonug
iliskisi kurabilen ve fen bilimine karsi
olumlu tutum gelistiren bireyler olarak
yetismelerine katkida bulunmayi
hedefliyoruz.

Sayilarin Dinyasi (Matematik Egitim Programi)
Gocuklarin matematige karsi olumlu tutum
gelistirmelerini ve matematikle ilgili duyduklari kaygiyi
azaltabilmeyi hedefliyoruz.

%80’ %1000 %100°G

%94'G

matematikten en sevdigi Fen sorularm Fen dersinde soru
artik iyi notlar dersin Szebildidini sorulmasindan
alacagini matematik € - 9 korkmadigini
R . soylUyor. svlo
soylUyor. oldugunu soyluyor.

soyluyor.



Okuyorum Oynuyorum (Okuma Egitim Programi)

Bu programda; ¢cocuklarin kitaplarin macerali
yolculuguna dahil olmasini, yaratici diosunme becerisi
gelistirmelerini, sosyal duygusal gelisimlerine dair
farkindalik kazanmalarini amacliyoruz.

%1000 %97’si

okumanin okurken yeni
hayal dinyasini seyler 6grendigini
gelistirdigini soyluyor.

soylUyor.

Algo Dijital Bilisim

(Bilisim-Kodlama Egitim Programi)
Cocuklarin temel bilisim teknolojilerini
tanimalarini, buradan yola ¢ikarak
teknolojiyi dogru kullanmalarini ve
problem ¢ézme becerilerine katkida
bulunmayi hedefliyoruz.

(]
%58’i
dijital ortamda

sorumluluk bilinci
oldugunu ve verilen
gorevleri istenilen
sekilde yerine

getirdigini
soylUyor.

%63'0
bilgisayar ve
teknoloji kullanim
becerilerinin
arttigini séylUyor.
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ingilizce Konugma Kulibi

Cocuklarin interaktif calismalar

ve oyunlar araciligiyla, ana dilde
ogrendikleri sekilde duyarak ve
konusmayi deneyimleyerek ingilizce
ogrenmelerini hedefliyoruz..

%75'i

kelime bilgisinde
artis oldugunu
soylUyor.

%8Ti
ingilizce etkinligi
icinde sorulara
cevap vermekten
hoslandigini
séyluyor.

Gizli Hazinem ( Sosyal Duygusal Ogrenme)

Cocuklarin duygularini tanidigi ve yonetmeyi 6grendigi,
icinde yasadigdi gevre ve toplumu dnemsemeye
basladigl, sorumlu davranmayi, saglikh sosyal iliskiler
kurmayi, kendisi ve gevresine zarar veren davranislardan
kacinmayi 6grenebilmelerini amaghyoruz.

%66's1 %57'si

baskalarinin
duygularini fark
ettigini séyluyor.

iletisim kurarken

olumlu ifadeler
kullanildigini

soyliyor.
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Egitim Faaliyetlerimiz
Uzaktan Egitim Programlarimiz

Uzaktan etkinlik veren gondilliilerimizin memnuniyetlerini 6l¢tuk.

TEGV'de géniilli
olmanin hayata

\ géndillilere tavs
N\ edecegini séylu
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Uzaktan etkinlik alan ¢ocuklarimizin velilerinin de

memnuniyetlerini ol¢tik.
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Egitim Faaliyetlerimiz
Diger Egitim Faaliyetlerimiz

Dogudan batiya her ¢ocuk icin “Once Egitim” dedik.
Gercgeklestirdigimiz tematik egitim programlariyla tim
cocuklarimiza ulasmayi hedefliyoruz.

Trafik Atesbécegi Egitim Programi
Trafikte GUvenli Yaya Elgisi Olmak ister misin?

Trafik AB Programimizla, proje tabanh 6grenme metodolojisi kullanarak
anlamli 6grenmeyi; ¢dzOm onerilerini ilgili paydaslarla paylasarak,
sorumluluk ve sahiplenmeyi saglayarak cocuklarin trafikte gUvenlik algilarini

Gocuklar karsilastigi trafik problemlerinin ve risklerin farkina variyor; bu
konuda tedbirli davranislar ve ¢6zUm onerileri gelistiriyor, projeler Uretiyorlar.
Belki bir sarki, maket, hikaye, afis, tiyatro oyunu ile yaratici bir tasarim yapiyor,

trafik sorunlarinin, risklerin farkina variyor ve bu konuda tedbirli davraniglar
i gelistiriyorlar. TUm bunlari eglenceli oyunlar oynayarak yapiyorlar.

gelistirmelerine ve dogru davranis gelistirmelerine destek olmayi amacgliyoruz.

Doért Mevsim Egitim

Dort Mevsim Egitim Projemiz kapsaminda hasat doneminde Uluslararasi
Calisma OrgUtu (ILO) kamp alanlari yakinlarinda bulunan okullara AB'mizi
gonderdik. Etkinliklere katilan ¢cocuklarimiz aktif 6grenme, oyun ve deneyim
prensibi ile hazirlanmis ve seviyelendirilmis icerikler, malzemeler ve etkinlikler
ile 6grenmeye karsi olumlu tutum edindiler; duygulari tanima ve yonetme,
iliski kurma ve yonetme, sorumlu karar alma gibi sosyal ve duygusal beceriler
gelistirdiler. Dort Mevsim Egitim Programi, TEGV ve Ferrero Degerli Tarim is
birligi ile Sakarya ili KarapUrcek ilcesinde 65 cocugumuza ve Ordu ili Unye
ilcesinde, Sabirlar Findik'in destekleri sayesinde 36 cocugumuza yUz yuze
etkinlikler uyguladik.

\_ J

istanbul Cocuklara Soruyor

istanbul Cocuklara Soruyor Projesi,
istanbul Kent Konseyi'nin; “istanbul'da
yasayan her ¢cocuk, Cocuk Meclisi'nin
dogal bir Oyesidir”" yaklasimi
dogrultusunda, cocuklarin kentin
gelisim surecine aktif olarak katilimlarini
saglamak amaciyla hazirlanan
"katilimci demokrasi” projesidir. Bu
proje ile cocuklarimizin fikirlerini alarak
istanbul'un sorunlarini masaya yatirdik
ve gonulltlerimize egitimler verdik.
Daha sonra etkinlik noktalarimizda
cocuklarimiza atdlye ve "Dolasiyor”
etkinligi gergeklestirdik.

60'a yakin paydasin yer aldigi projede
6.601 cocugumuzun gorUsU alinarak

bir rapor olusturduk. Cocuklarimizdan
gelen fikirleri; doga ve gevre, ulasim

ve hareketlilik, kent yasami, toplumsal
yasam, sosyal etkinlikler, ekonomi, saglik,
aliskanliklar ve egitim olmak Uzere

9 baslik altinda topladik. %36'lik bir
oranla doda ve ¢evre konusunda daha
yasanabilir bir istanbul istendigi belirtildi.

Doga ve ¢evre konu bashgr kapsaminda
ortaya ¢ikan alt basliklar: “Cevre Kirliligi -
Hava Kirliligi = Deniz Kirliligi — Yesil Alanlar
— Kuresel Isinmma — Orman Yanginlari”
olmustur. Cocuklarimizin 6ncelikli olarak
en fazla "sorun” ve "¢c6zUm onerisi”
yansittiklari bu konuda endiseli ve hassas
olduklari, her U¢ cocuktan en az birinin bu
konu basligrile baglantil sorunlara isaret
ettigini gorduk.

Gocuklari dinlemek, duymak,

anlamak, yasadiklar kent Uzerinde
dUsUnmenin, taleplerini ifade etmenin ve
gerceklesmesinde s6z sahibi olmalarinin
"haklan” oldugunu bilmeleri cok dnemli.




Okullara Gonderilen Kitap Setleri

Dunyanin ayrintilarini okumak igin farkh okuma
becerilerine sahip olmak gerekir. Cocuklarin bu
becerilerini gelistirmeyi hedefleyen Okuyorum
Oynuyorum Egitim Programimizin temeli, her hafta
farkl bir cocuk kitabi esliginde ¢ocuklarin yaratici
dUsUnme becerilerini gelistirmeyi amaclayan
disiplinlerarasi uygulamalardan olusuyor.

Egitim programi esnasinda ¢ocuklarla
bulusturdugumuz kitaplardan MEB'in 10.000 okul
projesi kapsaminda Okuyorum Oynuyorum Egitim
Programimizda ¢ocuklarla bulusan ilkokul dUzeyindeki
kitaplardan 30 adetlik bir set 50 koy okulunda
cocuklarla bulustu.

Cocuklarimiz, bu kitaplari gerek 6gretmenleri ile
gerekse bireysel okurken kendilerini ve hayati okumaya
baslayacaklarina inaniyoruz.

Cocuk Edebiyati Sempozyumu

Dunya Cocuk Kitaplari GUnu olan 2 Nisan'da Cocuk
Edebiyati Sempozyumu gerceklestirildi. Dinozor Cocuk
is birligi ve isvec Konsoloslugu destegi ile gerceklestirilen
etkinlige 400'e yakin katilim oldu.

Turkiye'den ve isve¢'ten konusmacilarin yer aldigi
seminerde Isvec Cocuk Edebiyati'ndan érneklere yer
verilerek eglenceli ve didaktik olmayan ¢ocuk edebiyati
dUnyasi konusuldu.

Ayni proje kapsaminda Pettson ve Findus kitabi

icin yazilmis drama igerigi cocuklarla bulustu. Proje
kapsaminda 150 ¢ocuga ulastigimiz projede her cocuga
kitap hediye ettik.

TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu

Renkli Kalemler

Renkli Kalemler Projesi; Okuyorum Oynuyorum Egitim
Programimiz kapsaminda ¢ocuklarin edindikleri
kazanimlari pekistirmek, cocuklari okumaya,
dUsUnmeye tesvik eden ve medya okuryazarhgi
konusunda bilingli bireylerin yetismesine destek olan ve
cocuklar tarafindan olusturulan bir gazete projesidir.

Cocuklar bu proje sayesinde gazetecilik meslegini
yakindan taniyor, yasadiklari sehrin kiltUr, sanat, spor
ile ilgili haberlerini yaziyor dUzenliyor, muhabir, gezi
yazari ya da arastirmaci oluyorlar ve yasadiklari kentin
haberlerini gazete sayfalarina tasiyorlar. Cok edlenceli
olan bu etkinlikle cocuklar; Turkgeyi etkin kullaniyor,
merak duygulari artiyor, sorumluluk, 6zgUven, kendimi
ifade etme becerileri gelisiyor ve takim calismasini
ogreniyorlar.

TEGV ve Yapi Kredi is birliginde hayata gecirdigimiz ve
2014 yilindan beri devam etmekte olan Renkli Kalemler
Projesi kapsaminda, toplam 764 cocugumuz ve 129
gonullumUz ile 61 yerel cocuk gazetesi ¢ikardik.

Yatih ilkégretim Bélge Okulu (YiBO)

Tablet hediye ettigimiz cocuklarin disinda farkh
cocuklara cevrim ici ortamda kisa sureli etkinlikler
yapalhm ve bunu etkinlik noktalarimizin olmadigi illerde,
sosyal etkinligin az oldugu kirsal bolgelerde yapmak
istedik.

Akilli tahtalara Zoom programi aracilidi ile baglanip
EOH ve DIBDIA etkinliklerimizi uyguladik. Etkinlikler
oncesi okul idaresi web kamerasi temin ederek muduor
yardimcilari ve 6gretmenler ile siniflarda provalarimizi
yaptik. Boylece bulunmadidimiz uzak mesafelere
Antalya'dan TEGV' i tasima firsati bularak daha fazla
cocuga erisim sagladik.

Mus Sungu Kiz Yatili Blge Ortaokulu - EOH: 66 gocuk,
DiBDIA: 68 cocuk

Agri Dogubeyazit Mustafa Yassuboda Ortaokulu - EOH:
87 cocuk
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Egitim Faaliyetlerimiz

Cevre ve Surduruilebilirlik Faaliyetlerimiz

2022 yv/ww/w oz cevsre ve

ehiferlck

iklimle baglantili doga olaylari tiim diinyada giindemin ilk
siralarinda yer aliyor. Gezegenimizin karsilastigi en buytik tehditler
arasinda basta ¢evre sorunlari geliyor. Bu baglamda 2022
faaliyetlerimizde cevre ve siirdiiriilebilirlik konularina degindik. ‘

Amacimiz, gevre kirliligi ve iklim
degisikliginin bize milyarlarca yildir ev
sahipligi yapan kocaman bir gezegenin
hayatini ne yénde etkileyecegi ve

insan faaliyetlerinin sonuglan Uzerine
dUsUnUlmesini saglamak.

Bunun ilk adimi olarak biz de gevre ile
ilgili kitaplardan 60 adet bir okuma
listesi olusturduk.

Karsi karsiya oldugumuz su krizi

her bir DUnya vatandasinin gunlik
ahlskanliklarini yeniden disinmesi ve
degistirmesini gerektirmektedir. 2021
yili itibariyla mevcut cevre felaketleri
ya da krizlerinden en cok etkilenecek
kesim olan gocuklarimizin gevre
problemleri konusunda bilinglenmeleri
ve ¢6zUmUn bir parcasi olabilmeleri igin
gesitli egitim programlari gelistiriyor ve
yayginlastiriyoruz.

CiMSA

Dinyanin Uzerinde durdugu bir baska kiresel
sorun da iklim krizi. UNICEF'e gére, iklim krizi artik
ayni zamanda bir cocuk haklari krizi. Donyadaki
2,2 milyar gocugun neredeyse yarisi iklim krizi ve
kirliligin etkilerinde son derece yiksek risk altinda.
Bu duruma dikkat geken UNICEF Genel Direktori
Henrietta Fore, “Daha iyi bir gelecek icin gencler
cevre felaketleri konusunda daha iyi egitilmeli ve
bu tur platformlara dahil edilmeli” diyor. Biz de
cocuklarin, gercek yasamla baglanti kurmalarini
saglayarak, iklim konusunda derinlemesine
diusUnmeleri ve bilgi edinmeleri, tasarim

odakli disinerek proje fikirleri ve prototipleri
olusturmalarini amagliyoruz.

QNB Finansbank
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Cevre ve Doga

&

Ozgir Atélye Gevre ve Doga programi, cocuklarin
gruplar halinde konusunu, amacini, sirecini ve
Urinind kendilerinin belirledigi, proje tabanli
6grenme yaklasimina dayali bir programdir.
Program, cocuklarin gevrelerindeki sorunlara iliskin
olarak daha etkili gézlem yapabilmelerini, problemi
tanimlayabilmelerini, s6z konusu sorunlarin
kaynaklarina iliskin sorgulama yapabilmelerini

ve bilgi edinmelerini, sorunlarin ¢6zimune ydnelik

olarak yaratici ve bilimsel ¢gézmler Uretebilmelerini,

proje sUrecini bilimsel arastirma sireg ve becerileri
ile uyumlu olarak gergeklestirebilmelerini
amagliyoruz.

Cocuklarimizi ve génillGlerimizi bu konuda
bilgilendirerek, gevre ve dogaya dikkat ¢eken
yaratici fikirleriyle ve ¢6zO0m onerileriyle proje
Uretmeye devam ediyoruz.

Bank of America



2022 yilinda
egitim verilen

toplam ¢ocuk

N Disler Atdlyesi etkinligimizde sayisi 29.626
DU§Ier geri dénistirilmis malzemeler

Atolyesi & kullaniyoruz.

Cocuklarimizi sanatla bulusturan

Gonullilerimize Ekoloji Atdlyesi egitimi
verdik. Daha sonra génillGlerimizi,
cocuklarimizla bulusturarak ekoloji

ile ilgili farkindalik kazandirmay:
amagladik.

ABD Konsoloslugu

Cocuklarimizin yeniden kullanim ve geri
dénisUmUn 6nemini sorgulamaya dayali
tartisma yUritmesi saglaniyor. Cocuklar bu

. etkinlikte cevre hakkinda daha duyarli olur,
Fen Eglenerek yenilenebilir ve yenilenemez enerji kaynaklarini

ogrenir, dogal kaynaklarin tokenebilir oldugunu

6§ren fark eder.
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Tasarim Mucitleri AB egitim icerigimizde ¢cocuklar,
Birlesmis Milletler KUresel Hedeflerini tartisiyor; 12 saatlik
egitim boyunda 6grendikleri STEAM uygulamalarini bu
sorunlari ¢cézmek icin kullanmaya sevk etmeyi hedefliyoruz.
Cocuklarla, Kiresel Hedeflerde gevre ve doga icin tasarim
odakli dUsUnUlerek dogaya faydali neler Uretilebilir
sorusunun cevabini arlyoruz.

4 Lloyd’s Register Foundation

Tasarim Mucitleri
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- 2017 yilindan bu yana TUBISAD is birligiyle strdirdigimiz Atma Bagisla
Atma Bagl§|a Projesi ile bireysel ve kurumsal bagiscilarimizin tim elektronik atiklarini T.C.
Gevre, Sehircilik ve iklim Degisikligi Bakanligi denetiminde yasal mevzuata
uygun sekilde geri donustiriyoruz.

2022 yilinda 98 tondan fazla e-atik toplayarak, baslangigtan bugine
yaklasik 430 ton e-atigi geri dénUstirmis olduk. Boylelikle, e-atiklarin
gevreye en az zararla geri dénUsUmuUne katki saglarken ayni zamanda 5
bine yakin ¢ocugumuza da nitelikli egitim destegi sagladik.

TEMIZSUVE ERSILEBILIR ESITSIZLIKLERN ‘SORDOROLEBILIR ‘SORUMLUORETIM kUM SUDAKI KARASAL
3mummsm SANITASYON 1 AZALTILMAS! 11 SEHIRLERVE 1 VETOKETIM 1 EYLEM] 14 YASAM 15 YASAM,
TOPLULLKLAR

16 B oucrve
GUCLUKURUNLAR
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2022 Yili Faaliyetlerimiz

Egitim Faaliyetlerimiz

2023 Yili icin Neler Planladik?

2023 g igin kfmor

Trafigin Yildizlan
MEB ile yaptigimiz is birligi ile
Trafigin Yildizlar Programini
2023 Subat ayinda uygulamaya
baslayacagdiz. 3 farkl ilden 3 farkli
etkinlik noktamiz ile pilot uygulama
yapacadiz. Her etkinlik noktamizda
1 Kisa Sureli Etkinlik (2 saat) ve
1 Uzun Sureli Etkinlik (12 Saat)
etkinlik uygulanacak. Yaklasik 10
bin cocugumuzun trafikte gérinir
olmasini saglayacak ve trafikte
guvenlik algilarini gelistirecek
degerli bir projeyi MEB Temel
Egitim Genel Mudurligo, Ogrenci
isleri ve Sosyal Etkinlikler Daire
Baskanhgi ile birlikte hayata
gegirecegiz. Etkinlik sonunda
cocuklar ¢ikartmalar ile cantalarina
kendi tasarimlarini yapacaklar ve
trafikte goérinir olacaklar.

Bu proje kapsaminda velilere
ve 6gretmenlere de seminerler
yapacadiz. Ogretmen atdlyeleri
proje tabanl 6grenme ve trafik
konularini icerecek ve egitim
sonunda 6gretmenler “egitmen”

olarak egitim verebilecek.

Saghkh Yasam
Saglikh Yasam Egitim Programinin temel amaci; cocuklara saglikl beslenme
alskanligi kazandirmak.
Bu projede dért farkl icerik hazirliyoruz. YUz yUze icerik 2 farkli modUlden
olusuyor:
*  Modul-1: Saglikh ve Dengeli Beslenme
* Moduil-2: Mevsimsel Beslenme

Moduller disinda iceriklerimizde olan kart oyunlari ve saglikh yasam etkilesim
videolari ile cocuklar saglikli beslenme konusunda bilinglendirmeyi ve saglkli
tercihlere yénlendirmeyi hedefliyoruz.

Projenin Genel Hedefleri

1. Saglikh bir yasam sirmek igin saglikl ve dengeli beslenme, su tiketimi ve
egzersiz gereksinimi konusunda farkindalik arttirma,

2. Besin gruplarinin farkliliklari hakkinda bilgi sahibi olmalarini saglama,

3. Yoresel ve kilturel tUketim de géz 6ninde bulundurularak, saglikl ve sagliksiz

besinleri ayirt etmenin dnemi konusunda farkindalik arttirma,

Su tuketiminin dnemi ile ilgili farkindalik kazandirma,

. Mevsimsel beslenmenin 6nemi konusunda farkindalik arttirmak,

6. Sagdliksiz beslenme ve hareketsizligin negatif etkileri Uzerine farkindahk
arttirmak,

7. Yoresel ve kilturel tUketimi de g6z 6ninde bulundurarak, kendilerinin,
ailelerinin ve bélgelerinin beslenme aliskanliklari Gzerine yansitma
yapmalarini saglamak.

w o
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Yapi Kredi Sokak Tiyatrolari
Yapi Kredi 1997 yilindan beri verdigi Afife Jale 6dilleri ile tiyatro bélUminde
egitim almis gelecegin sanatcilarina burs veriyor. TEGV ‘de 1995 yilindan bu
yana c¢ocuklarin egitime destek veriyor. Cocuk Haklari ve Cumhuriyet temamizla
egitime ve sanat ¢calismalarina destek veren tUm paydaslari 100. Yil kutlamalari
kapsaminda bir araya getirecegdiz.

4 EP'mizde UnlUler cocuklarimizla bulusup, oyunlara ¢alisacaklar. Sonrasinda
yerelde bulunan tiyatro salonlarinda oyunlarini sergileyecekler. 2023 Haziran'da
ise tUm ¢ocuklarimiz istanbul’da bulusacak ve tiyatro salonunda oyunlarini
sunacaklar.
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Gonullolerimiz

lofii, gevgpinin nefer
fecessini hafarfo ...

TEGV'de géniillilerimiz yasadiklari topluma yarar saglayacak projeler icinde yer alarak
hem sosyal sorumluluklarini yerine getirme firsati buluyor hem de kisisel gelisimlerine
katki sagliyorlar. Cocuklarin hayallerini gerceklestirme hakkina inanan géndulliilerimiz;

emekleriyle, bilgi ve deneyimlerini, cocuklarimiza aktararak, yarinin aydinlik insanlarinin

yetismesine destek oluyor. Cocuklara; bilisim, okuma, matematik, fen, sanat ve ingilizce
olmak lizere alti ana dalda hazirlanan etkinlikler géniillilerin destegiyle hayata gegiriliyor.

%

Gondillalugin buyuk degisimlerin yolunu acgtigina inaniyoruz. Etkinliklerimiz cocuklarimizin
diinyaya yeniden bakmasini, yepyeni ayrintilar gérmesini, hayatini farkli algilamasini
sagliyor. Gondilliilerimiz bazen bir pastel boya ile, bazen bir kitap ile, bazen kiictk bir
sohbetle ya da simsicak bir giiltisle cocuklarimizin hayatinda fark yaratiyor.

5
e Oncesi Beceriler dogru destek
% N ve tegvikle beslenebilir
¢ il ve gelistirilebilir. Biz
! 7 bunu, cocuklarimiza
{ — Q= ! yaraticiligi ve problem
2 F | © 6zmeyi tesvik eden
D | ¢ l gondllilerimiz sayesinde
Braus A\ | \ -
o Ulho DUME=Z © sagliyoruz.
dae
Sonrasi Q T 0
i} : U
3,
GonuUlluluk; aslinda ne kadar Kurulusumuzdan bu yana sayilari 100 2022 yilinda 4.905 gonullumuz 157.519
gUclU oldugunu, sevginin neler bini asan gonulltlerimiz, cocuklarimiza saatini TEGV'de egitim ¢alismalarina
yapabilecedini, dUnyanin degistirebilir nitelikli egitim destegi vermek ve ayirarak Vakfimiza 9.125.916 TL*
bir yer oldugunu hatirlatir. Yasanabilir Vakfimizin surdurulebilirligine katki degerinde fayda yaratti.
bir cevre, teknoloji ve bilim ile saglamak icin sosyal fayda yaratmaya
Ureten yaratici bireyler, kapsayici ve devam ediyorlar.

iyilik pesinde kosan bir toplum igin
gonulltlerimizle sorumluluk aliyoruz!

*TL esdegeri, en dusUk sézlesmeli 6gretmen saatlik tcreti baz alinarak hesaplanmistir.
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GOonuUllU Festivallerimiz

TEDV o
festevdf howog

Uzun bir surenin ardindan géndilltulerimiz a¢ik havada diger etkinlik
noktalarindan gelen géniilliiler ile bulustu. Gondilli festivallerimizi
mayis ve haziran aylari stiresince 8 farkli bélgede coskuyla
gerceklestirdik.

*yainiz o
pilme

1.500'den fazla gonullinUn katildigi festivallerde, birbirlerini 6zleyen gonullUlerimiz
dans, muzik ve oyunlarla doyasiya eglendi.

i

o
O A 4
QR kodu okutarak

Goniilli Festivali
videomuzu izleyebilirsiniz.
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GonullUlerimiz
Kimler Neredeydi?

GIRESUN

2 ESKISEHIR

9 9 DiYARBAKIR Y1
AT

ADANA SANLI UV

A

Eskisehir GonulliFest \

Nirun Sahingiray OB

Giresun GiiniilliiFestj qtanbul GoénulloFest Van GonilliFest
14 Mayis 21 May1s 28 Mayis
Aygaz-5AB Ferit Aysan EP Van EP
Adim Adim Bilisim AB ipek Kirag OB ErcisOB
Giresun OB Beykoz OB Muradiye OB
j Zeyrek OB Sihirli Can OB
Yenikdy OB Is Bankasi AB

15 Mayis SES OB mana GonulliFest j
Ankara EP Kocoe!_| OB 29 Mayis
Caycuma OB Gorlu OB Adana OB
Aygaz-1AB Fibria OB Mersin OB
Nirun Sahingiray-2 AB éﬁgrz‘]* ’:E Orjin Deri TMA AB
Tasarim Mucitleri AB Rotori—Z AB Aygaz-2 AB j
Eskisehir EP j Nahum Ailesi OB
~ — Nirun Sahingiray-1AB qiyarbaklr GénﬁIIGFeD
Izmir GénUllGFest k j 4 Haziran
19 Mayis Batman OB
GUmUspala OB — Midyat OB
Egrefpasa OB Sanlurfa GénilliFest Savur OB
Ege'_‘e_”?_ OB 22 Mayis Ergani OB
Denizli OB Sanlurfa EP Kurtalan OB
Bosch-2 AB Gaziantep EP Cizre OB
g.‘ﬁ.i‘;zg'”' AB y Mercedes-Benz AB j Pervari OB
g Aygaz-3 AB
k \ /¢ J
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Bulusmalar

128102 HER
S Rg} COCUXLA

Dinya Goénilliler Gini
Birlesmis Milletler tarafindan
1985'te ilan edilen 5 Aralik Dinya
Gonulliler ginind dahaiyi bir
gelecek igin gonUllu olup, toplumda
aktif rol oynayan génullilerimizle,
diUzenledigimiz gesitli etkinliklerde
bir araya gelerek kutladik.

Go6nills Paylagim
Toplantilari
GoOnUllo Operasyonlar ekibi
tarafindan farkli sehirlerde
bulunan etkinlik noktalarimizi
ziyaret ettik, génullUlerimiz
ile paylasim toplantilar

Dijitallesme
Adim Adim GonUlloIok
sUreglerimizde gonUllGlerimizden
fiziki olarak aldigimiz KVKK
Acik Riza Metni ve Gonillo
TaahhiUtnamesi evraklarimizi
dijital ortama tasidik. Yeni gén0llo
adaylarimiz basvuru sisteminden
ilgili evraklari okuyup, onaylarini
veriyorlar. Béylelikle yilda sayilari
30 bin adedi bulan k&gt israfinin
6nlne gecerek, sireglerimizi daha
etkili ve verimli hale getirdik.

\—

Turkiye'de ve yurtdisinda bulunan
gonullolUk firsatlari Uzerine bilgiler

gergeklestirdik. Toplantilar
sUresince gonulllerimizin TEGV’
deki génullolok deneyimlerini,
geri bildirimlerini, beklentilerini
memnuniyetlerini dinledik. Yerel
egitmen vuygulamamiz, génollo
motivasyon uygulamalarimiz,

aktardik.

Temel Gonilli Egitimi‘nin
Gevrim ici Olmasi, Karbon

Ayak izinin Azaltiimasi!
Adim adim goénullolok
sUreclerimizden olan TGE
su an tercihe bagl olarak
senkron da uygulanabiliyor.

Bu durum egitmenlerimizin,
gonullt adaylarimizin ve
etkinlik noktalarimizin harcadigi
kaynaklarin azaltilmasiyla karbon
ayak izine katkida bulunmaktadir.

_J
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insan Kaynaklarimiz

Araya Geldik

Gelecege Bakig Toplantimizi ¢cevrim ici olarak
haziran ve eylUl aylarinda gercgeklestirdik.

22-23 Haziran'da dUzenledigimiz gelecede
bakis toplantisinda tum calisanlarimizla bir
araya geldik. Kidem ve “Nirun Sahingiray
UstOn Basar” 8d0lUndn sahiplerini buldugu
oturumlarda, “Calisan Memnuniyet” ile

"Ic SUre¢ Degerlendirme” anket sonuclari
dogrultusunda alinan/alinacak aksiyonlari
paylastik. “Sahadan lyi Ornekler” sunumunun
yapildigi oturum sonunda duzenledigimiz
odullu yarisma ile eglenceli vakit gecirdik
ve gelecek yil faaliyetleriicin planlarimizi
paylastik.

7-8 EylUl'de dUzenlenen toplantimizda da
bolumlerin gegmis yil dederlendirmeleri ve
yeni uygulamalarrile ilgili oturumlarini ve
KYS soru/cevap etkinligini gerceklestirdik.
‘Paylasimlar” seansinda, grup ¢alismalari
ile tUm calisanlarimizin goruslerini aldik,
sunumlarini dinledik. Konuk konusmacimiz
Nihat Sirdar ile keyifli bir soylesi

Gelecege Bakis Toplantimizda Bir

Organizasyonel Sireklilik Yonetim
Sistemi Projesi

Vakfimizda islerin sUrdUruUlebilirligini
saglamak icin, planlh ve sistematik
olarak insan yetenedinin tespit edilmesi,
degerlendirilmesi, gelistirilmesi ve
yedeklenmesi amaciyla OSYS projesini
hayata gecirdik.

OSYS'nin ilk adimi olarak tum ¢alisanlarimizi
Degerlendirme Merkezi Uygulamasi
kapsaminda degerlendirmeye aldik.
Degerlendirme merkezi ve yonetici

gozlem sonuglari ile performans ve

yetkinlik dederlendirmeleri ve yonetici
gozlem sonuclarini dikkate alarak yetenek
havuzumuzu olusturduk. Bu dogrultuda
calisanlarimizin egitim ve gelisim
ihtiyaclarini tespit ederek yillik egitim planini

@gekleﬁirdik J

hazirladik ve uygulamaya basladik.

,”"\

T —




Gevrim ici Saghk Damsmanhgi Destegi

Calisanlarimiza, tamamen Ucretsiz ve ¢evrim
ici faydalanabilecekleri; diyetisyen saglik
danismanhgi, psikolojik danismanlik, dijital
saglik arsivi hizmeti, poliklinik hizmeti gibi
danismanlik hizmeti sagladik.

J\

Ceni Yih Gevrim igi ve Yiz Yize Kutladik

rBirbirinden Keyifli Egitimler Aldik
YUz yUze etkinliklere baslamamizla birlikte 29 Aralik Persembe gunU “Cevrim Ici Yilbas!”
Belagat Sanati, Kendine Kocluk, Topluluk kutlamamizda hep beraberdik. 2023 yilina
Onunde iz Birakan Sunumlar, Etkili iletigim dair umutlarimizi konustuk. Etkinligimiz 6dollu
ve Kurumsal Proje Yénetimi editimi basta oyunlar, sarkilar ve videolarla oldukga keyifli ve
olmak Uzere 2022 yilinda gevrim igi ve yUz verimli gecti.
yUze toplam 15 egitim gerceklestirdik. ilginin
oldukc¢a yodun oldugu egitimlerimize 2137 23 Aralik Cuma gunu Merkez Ofisimizde

katilim saglandi. canli muozik esliginde samimi bir kutlama
\ J gerceklestirdik.

— —

4

@ «isisel Gelisim %14
Egltlm ‘ Organizasyonel Gelisim ve Yoneticilik %24
Dagilimi | ]
. Oryantasyon %15

| ‘ @ Teknik %13
—

. ilk Yardim %26

@ isG ve Yangin %3
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Yeni Etkinlik Noktamiz

Sbiingiray Egifom
g,

28 Ekim 2022 tarihinde gergeklestirdigimiz Van Nirun Sahingiray Egitim
Parki agilis téreni ile yaklasik 7 ay suren insaat ¢calismasinin yerini
cocuklarimizin cogkusu ve gondilltlerimizin enerjisi devraldi.

Merhum bagisgimiz Nirun
Sahingiray'in adini ve anisini yasatmak
Uzere, Van'da "Nirun Sahingiray”

ismi ile yeni bir EP'yi hayata gecgirme
hazirliginda oldugumuzu, 2021

Entegre Faaliyet Raporumuzda sizlerle
paylasmistik.

insaat calismalari 7 ayda
tamamlanan projemizin hazirlik
sUrecinde genis katilimli ve detayh
calismalar yurotoldu. Mimari projenin
belirlenmesi asamasinda 8 Mimarlik
Ofisi ile ¢alisildi; tOm projeler, teknik
raporlar ve proje yonetimi kurgusu
Muitevelli Uyemiz ARUP MUhendisligin
katkilarrile degerlendirildi. Yonetim
kurulu Uyelerimizin de yer aldigi insaat
Komitemiz, projenin tOm suUreclerini
yakindan takip ederek, gerekli
aksiyonlaricin yonlendirici oldu. 1.863
m?2 kapali alani bulunan EP'mizde ayni
anda 144 cocugun faydalanabilecegi
kapasiteye sahip ; 3 Etkinlik Odasi, 1
Bilisim ve Teknoloji Odasi, 2 Tasarim
Beceri Atolyesi, 1 Okuma Adasi, 1
Drama Atdlyesi, 1 DUsler Atolyesi,
1Proje Odasy, 1 Kutuphane, 1 Cok
Amach Salon, 1 Gonullb Odasi ve 2
ofis bulunmaktadir. 12.800 m?2 agik

alanimizda; 1 basketbol sahasi, 1
futbol sahasi, 1tenis kortu, 1 cok
amagli spor sahasi ve cocuk oyun
gruplari yer almaktadir. Bunun yani
sira ¢evreci mimarisi ile one ¢ikan Van
Nirun Sahingiray EP'mizde yagmur
suyu ve atik suyu degerlendirmek
Uzere olusturulmus 2 ayri depo ve
mekanik sistemlerin yani sira, enerji
ihtiyacimizin bir kismini karsilamak
Uzere kurulmus gunes enerjisi sistemi
bulunmaktadir.

Pandemi kosullarinin devam ettigi
ve ekonomik kosullarin zorlayici
etkisini hissettigimiz bir donemde
yUruttugumuz calismalarin,

proje takvimine ve yeni EP'miz

icin tasarlanan niteliklere uygun
olarak tamamlandigini mutlulukla
paylasmak isteriz. 28 Ekim 2022
tarihinde gerceklestirdigimiz acilis
toreniile yaklasik 7 ay suren insaat
calismasinin yerini cocuklarimizin
coskusu ve gonullUlerimizin enerjisi
devraldi.




MEB temisilcileri Serdar Arhan ve ilknur
Ozdemir Bozkir, Van Valimiz Sayin
Ozan Balci ve yerel yoneticilerimiz,
ulusal ve yerel basin mensuplari,
bagiscilarimiz, Sahingiray Ailesi,
mutevelli Uyelerimiz, yonetim kurulu
Uyelerimiz, Milli Egitimm Mudurleri,
ogretmenlerimiz, velilerimiz,
gonullUlerimiz ve cocuklarimizin
bizleri yalniz birakmadigi acilis
toreninde Sayin Nirun Sahingiray'i
saygl ve rahmetle anarken,
destedini esirgemeyen tum
paydaslarimiza da tesekkir etme
imkani bulduk. Ve memnuniyetle
gorduk ki, Nirun Sahingiray EP'mizin;
Vanli cocuklarimizin gelecegde

daha donanimli bireyler olarak
hazirlanmalarina sunacadi katkinin

yani sira; gevreci mimarisi, modern
teknolojisi ve fonksiyonel peyzaj
alanlarrile egitim mimarisinde de
referans olacaktir.

Yapima Hazirlanan ve Yiz Yize
Etkinliklere Ara Veren Etkinlik
Noktalarimiz

Is Sagligi ve Guvenligi
uygulamalarimiz dogrultusunda,
mekanlarimizin fiziksel iyilestirme
ihtiyaglari nedeniyle; Denizli Deliktas,
Istanbul Yenikdy, istanbul ipek Kirag
(Anadoluhisari), Diyarbakir Ergani
ve Zonguldak Caycuma Ogrenim
Birimlerimiz ile tahsis sUreleri sona
eren Gaziantep Egitim Parki ve
istanbul Beykoz Ogrenim Biriminde
yUz yUze etkinliklerimize ara verdik.

Proje takvimimizin onemli basliklari asadida yer almaktadir:

10.06.2020
Van'daki yerel
paydaslarimizia
ihtiyag belirleme
calistayi

23.11.2020
insaata yénelik
yoénetim kurulu
karari alinmasi

27.05.2022

Temel atma
toreni

29.12.2020
Uygulanacak
projeye karar
verilmesi ve

PAB Mimarlik
ile sézlesme
imzalanmasi

09.07.2021
Uygulama
projelerinin ve ihale
dokUmanlarinin
tamamlanmasi

18.04.2022
insaat ruhsatinin
alinmasi ve insaat
calismalarinin
baslamasi

29.03.2022

calismalarinin
baslamasi

Yer arayislari tamamlanan ve tadilat/
tefris calismalarina baslanan Denizli
ve Diyarbakir Ogrenim Birimlerimizin
Mayis 2023 tarihinde etkinliklerine
baslamasini hedefliyoruz. 29 Ekim
2023 tarihinde ¢ocuklarimiza hediye
etmeyi hedefledigimiz GolcUk ve

Ipek Kirag Ogrenim Birimlerimizin ise
proje calismalarinda sona yaklastik.
Gaziantep BUyuUksehir Belediyesinden
25 yil sureyle kiraladigimiz arsada
yeni bir Ogrenim Birimi kurmak Uzere
calismalarimizi baslatmis bulunuyoruz.
So6z konusu etkinlik noktalarimizin
tamaminda faaliyetlerimizi okullarda
ve cevrim ici olarak sUrdUrUyoruz.

03.12.2021
Ydklenici firma
sézlesmesinin
imzalanmasi

28.09.2021
Yuklenici firma
ihale sUrecinin

tamamlanmasi

15.03.2022
Kazi izninin
alinmasi

Hafriyat
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Bir Cumhuriyet Kadini
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Eskisehir cocugumuz ve Yonetim Kurulu Uyemiz Elif Dilmen'in Esin Cagdas'a takdimi.

27 yil dnce “TUrkiye'nin yarinlarinda
aydinlik yUzler gérmenin én kosuly,
bugin cocuklarimizi en iyi sekilde
egitebilmektir” dUsUncesiyle
baslayan yolculugumuz, cagdas
uygarlik seviyesine ulasmanin
egitimle mUmkUn oldugu inancimizi
paylasan binlerce paydasimizin ortak
hikayesidir. Geride biraktigimiz yillar
boyunca hayatina dokundugumuz her
cocugumuz, biriktirdigimiz degerler,
bagdisci ve gonulltlerimizin sosyal
sorumluluk anlayisiyla mUmkdon
olabildi.

Bu yilki faaliyet raporumuzda, 6mrinu
egitime adamis, tdm imkanlarini

bu ugurda degerlendirmis bir
gonullimuzle tanistirmak isteriz sizleri;
gercek bir Cumhuriyet kadini olan Esin
Cagdas ile.

Emekli 6gretmen olan Esin Cagdas
ayni zamanda izmir etkinlik
noktalarimizda ¢cocuklarimizin egitim
faaliyetlerine gonullU olarak destek
vermektedir. 70'li yaslarinin sonlarinda,
meslek hayatinin ilk gUnlerindeki
enerjiyle cocuklarimiz igin muUthis bir
rol model.

ilk tanismamizda Kars, Mardin

ve Izmir'de kendi ismini tasiyan 3

kdy okulunu, "Ulkemde cocuklarin
egitime ihtiyaci varken, kendim

icin harcama yapmayi ayiplarim”
sozleriyle agikladiginda, gézyaslarimizi
saklamakta hayli zorlanmistik. Devam
eden iletisimimiz boyunca gorduk ki,
Ulkesi ve gelecek kusaklar icin duydugu
sorumluluk, mutevazi yasantisini
toplumsal faydaya dénUstirmesini
zorunlu kiliyor.

Pandemi doneminde gonullu
calismalarina ara vermek zorunda
kalsa da Vakfimizin faaliyetlerini
yakindan takip etmeyi surdirdvU Esin
Hanim. Neler yapiyorsunuz sorusuyla
baslayip tim detaylari aldigi uzun
telefon gérusmelerinden birinde,
Van'da insaatina baslanan Nirun
Sahingiray Egitim Parkini duymak ¢ok
heyecanlandirdi kendisini. Takip eden
telefon gérusmelerinin ilk gundemi
Van'daki egitim parkiydi artik.

Bir izmir seyahatimizi haber
verdigimizde, gorismek istedigini
ancak programimizi bozmaktan
endise ettigini soyledi mahcubiyetle.
Dokunakli yeni bir hikayeye evet
dedigimizi nereden bilebilirdik.

Her zamanki zarif ev sahipligiyle
misafirini agirlarken, elindeki keseyi
taktim etti ve rahmetli babasinin 3
kardese de birer kese hediye ettigini,
‘Umarim hemen harcamak zorunda
kalmazsiniz. Harcadiginizda da iyi
bir seye hizmet etmis olur” dedigini
aktardi ve ekledi “Harcamak igin
TEGV'den daha iyi bir gerekge
bulamiyorum. Van'daki egitim
parkinda kullanilirsa babam da huzur
bulacaktir”.

Egitim Parkimizin agilis toreninde de
yalniz birakmadi bizleri Esin Hanim.
Katkilarinin neye donUstugunu
gormekten, kendisi gibi Ulkesinin
gelecegiicin cabalayan insanlarla
tanismaktan mutlu oldu. Bizler

de umutlarini canli tutmay:
basarabildiysek yaptiklarimizla, ne
mutlu bize.
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Jarkiye' ye log e gekille yeilgecek

Nirun Sahingiray Fonu kapsaminda yapimi gerceklesen ve tim
isletme giderleri karsilanan bir Egitim Parki, bir Ogrenim Birimi ve iki
Atesbocegimizle 48.857 cocugumuza egitim destegi saglandi. Sevgili

Nirun Agabey nitelikli egitimle blytiyen nesillerin
umutla isildayan gézlerinde yasiyor!

Birbirinden degerli basarilara

imza atmis 6nemli is insani Nirun
Sahingiray, 2008 yilinda aramizdan
ayrilirken mirasinin bUyuUk bir
bolumUnu Vakfimiza bagisladi. Bu
onemli bagis sayesinde Nirun Abi'nin
gocuklari, ona ve onun ozledigi
TUrkiye'ye layik bireyler olarak
yetisebilecek.

Nirun Sahingiray Fonu kapsaminda
yapilan etkinlik noktalarimizla
birlikte ilkokul 1. sinif cocuklarimiz igin
hazirlanan Birlikte Ogrenim Egitim
Programimiz ile 30.226 ¢cocugumuzun
hayatina dokunduk. Ayni fon
kapsaminda 28 Ekim 2022'de Van
Nirun Sahingiray EP'mizin kapilarini
cocuklarimiza ve gonuUllUlerimize
yeniden agmanin heyecanini
yaslyoruz.

V. Nirun Sahingiray Uluslararasi Egitim
Forumu

2023 yilinda 5. si dUzenlenecek

olan Nirun Sahingiray Uluslararasi
Egitim forumunda odagimiz
ogretmenlerimizin sosyal ve duygusal
iyi hali. Cumhuriyetin 100. Yilinda
ogretmenlerimizle guglenecek,
esnekligimizi ve dayanikliigimizi
artiracak, tUm Turkiye'de iz birakmak
icin deneyim paylasarak gUclU bir

ag kuracagiz. Forumumuz 2023
Sonbahar déneminde tum Turkiye'deki
etkinlik noktalarimizda ve gevrim

ici platformlarda bircok etkinligi
kapsayacak.

Degerli Oktay Bey ve Sevgili TEGV Ailemiz, 1 Kasim 2022
TEGV Van Nirun Sahingiray Egitim Parki'nin acilisina bizleri de davet etmis
olmanizdan bUyUk onur ve memnuniyet duyduk. Térenin Cumhuriyet'in 99. yil
dénUmune denk getiriimesi de bu guzel gune ayri bir anlam kazandirdi.

Aile bUyUgUmUz Nirun Sahingiray'in Olkemizin cocuklarinin nitelikli egitim almalari
icin yaptigi katki, TEGV sayesinde bugUn hepimize gurur veren bir noktaya ulasmis
bulunuyor. Hayatina dokunulan, gozleri piril piril parlayan cocuklarimizin sayisi
arttikga gurur duyuyor, TEGV'in tUm yoneticilerine, calisanlarina ve génUllUlerine
tesekkUru borg biliyoruz.

Ulkemizin bu karanlik ginlerinde Van'dan icimiz umut dolu olarak ayrildik.
Gosterdiginiz nezaket ve misafirperverlik icin sahsinizda bUtun TEGV ailesine bir
kere daha tesekkuUrlerimizi iletmek istiyoruz.

Sevgi ve saygilarimizla,

Melih Fereli  Ulker-Omer Bilgin
Cigdem Aka

Serap-Haldun Sahingiray
Tula-Sinan Girlen

Suna Banguoglu
Leyla-Koray Onan

929
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Kuruldugu gunku heyecanla faaliyetlerine devam eden Vakfimiz
destekgilerimizin katkilariyla faaliyetlerini 27 yildir hep ileriye tasidi. 2022
yiinda 29.310 bireysel, 299 kurumsal bagiscimiz sayesinde cocuklarimiz
nitelikli egitim destegi ile bulustu.

lyi ki varsiniz...

5 bin TL alti

29.017 Kisi

8.008.528 TL .

%49 BIREYSEL
BAGISLAR
29.310 Kisi

16.182.339 TL
Ayni Bagis

100 bin TL 100 bin TL ve Uzeri
ve Uzeri 34 Kisi
1 Kisi 17.515.066 TL
4688772 TL %84
%29
5 bin TL alti
25 bin- 140 Kisi
100 bin TL 197.031TL
33 Kisi %1
1.397.310 TL

25 bin-
100 bin TL
47 Kisi
KURUMSAL 2188385 TL
BAGISLAR %11
299 Kisi
20.806.066 TL

%9

Nakdi bagislarin yani sira Urun ve hizmet seklinde bircok ayni bagis destegdi aldik. 2022 yilinda, uzmanlik konularinda
danismanlik, yazilim, donanim, reklam, mekan kullanimi, kirtasiye ve temizlik UrUnleri gibi pek ¢cok alanda toplam 5 milyon TL

degerinde ayni bagis gergeklesti.

—

Cok mutlu oldum bir faydam
olduysa ne mutlu Ulkemizin
genclerine ve ¢ocuklarina...

Ulkemizin gelecegine katkida

bulunmak benim icin bir
mutluluk. Cok arastirarak
bagisimi yaptim. Sizin
guvenilirlik konusunun
arkasinda durdugunuzu da
biliyorum, arastirmalarimda
gordum.
Hasan T.

—

-

—

Cop olmus elektroniklerle ilgili
size bagis yapabilecegime
dair bir paylasim goérdim,

dogru mu diye aradim
bir de hatrinizi sorayim
dedim... Ne yapacagimizi
sasiriyoruz, bunlar cok énemli
atiklar. Hig olmazsa bir
yerlerden baslayip sizin gibi
degerlendirmeyi bilenlere
bu bagdisi yapabiliriz, siz
bunu egitim destegine
geviriyorsunuz ¢ok guzel bir
calisma olmus.
Zeynep H.

—

J

( )

Sosyal medya
hesaplarinizdan bakiyorum,
cocuklari géruyorum,
mutlu oluyorum. Ben size
gUveniyorum yani sizin
kendinizi anlatmaniza
gerek yok. TUrkiye'nin en
gdzde vakiflarindan birisi
oldugunuzu dUstnUyorum.
Berker B.
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Egitim Programlari Sponsorlarimiz

“Bir ¢cocuk degisir Turkiye Gelisir” diyerek 79 binden

~

fazla cocuga nitelikli egitim destegi saglayan

tim sponsorlarimiza tesekkdir ederiz.

C ®

Algo

if’" - Dif;"g"g' Dijital Allianz
Saglik Fons Lenovo

YUz Yize YUz Yize

5952 | |41.602(| 38

- L - -
%e\imz;- Gevrim ici
190
= Y BV )

Allianz Motto Hareket

DiBDIA
ABD BuyuUkelciligi

YUz Yize

17553

Gevrim igi

1,55

Dért Mevsim Egitim
Ferrero

486

Dort Mevsim Egitim
Sabirlar

1027

Birlikte Ogrenelim
Nirun Sahingiray Fonu

YUz YOze

1519

Cevrim ici

5

~
N

Eglenceli
Elektrik

Nexans

2L

Okuyorum Oynuyorum

Yapi Kredi
Yoz Yize

12.775

L -
Cevrim ici

1470

— J

Ozgiir Atélye
-Cevre ve Doga

Bank Of America

562

Ozgiir Atélye-iklim
QNB
Finansbank

550

Renkli Kalemler

Yapi Kredi

200

\_ J

Atdlyesi TMA AB
Lloyd’s Register
Foundation

1.085

- J
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Etkinlik Noktasi Sponsorlarimiz

Egitim Parki

Yapim Sponsoru
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00

isletme Sponsoru

1 ANKARA SEMAHAT-DR.NUSRET ARSEL EGITIM PARKI | Semahat - Dr. NUsret Arsel Vehbi Kog Vakfi

2 ANTALYA SUNA-INAN KIRAC EGITiM PARKI Suna - inan Kirag Vehbi Kog Vakfi

3 ESKISEHIR ATATURK EGITiM PARKI ALI NUMAN KIRAG Eskisehir BUyUksehir Suna ve inan Kirag Vakfi
ETKINLIK MERKEZ] Belediyesi

4 GAZIANTEP GAZIANTEP BUYUKSEHIR BELEDIYESI Gaziantep BUyUksehir
EGITIM PARKI Belediyesi

5 ISTANBUL FERIT AYSAN EGITiM PARKI Ferit Aysan

6 iZMIR CIGLI EGITIM PARKI izmir BUyUksehir Belediyesi

7 SANLIURFA SEVGiI ERDOGAN GONUL EGITIM PARKI Sevgi - Erdogan Gonul Vehbi Kog Vakfi

8 VAN NIRUN SAHINGIRAY EGITiM PARKI Nirun Sahingiray Fonu Nirun Sahingiray Fonu

<

Ogrenim Birimi

Yapim Sponsoru

isletme Sponsoru

1 ADANA SULEYMAN OZGENTURK OGRENIM BIRiIMi | Ozgentirk Ailesi

2 BATMAN BATMAN MERKEZ OGRENIM BiRiMi

3 BURSA BURSA OGRENIM BIRIMi

4 DENIZLi DELIKTAS OGRENIM BIRIMI

5 DiYARBAKIR ERGANI OGRENIM BIRIMi

6 ERZINCAN ERZINCAN OGRENIM BIRIMi

7 GIRESUN GIRESUN OGRENIM BIRIMi AYSEL VE MESUT A. Umit Taftah
TAFTALI ETKINLIK MERKEZI

8 HAKKARI SIHIRLI CAN OGRENIM BIRIMi

9 ISTANBUL BEYKOZ OGRENIM BIRIMI Pfizer

10 ISTANBUL IPEK KIRAC OGRENIM BIRIMI ipek Kirac Vehbi Kog Vakfi

il ISTANBUL KARTAL OGRENIM BiRiMi

12 ISTANBUL YENIKOY OGRENIM BiRIiMI

13 ISTANBUL ZEYREK OGRENIM BIRIMi

14 iZMIR EGEKENT OGRENIM BIRIMI

15 iZMIiR ESREFPASA OGRENIM BiRIiMi izmir BUyUksehir Belediyesi

16 iZMIiR GUMUSPALA OGRENIM BIRIiMI

17 KOCAELI KOCAELI SELMA ve MESUT KAVURT Selma - Mesut Kavurt
OGRENIM BIRIMi

18 MARDIN MIDYAT OGRENIM BIRIiMi

19 MARDIN SAVUR QGRENiM BIiRIMi ABDULGANI ARAS Abdulgani Aras Adim Adim
ETKINLIK MERKEZi

20 MERSIN MERSIN OGRENIM BIRIMi Halil Altindere

21 SAKARYA NIRUN SAHINGIRAY OGRENIM BIRIMi Nirun Sahingiray Fonu Nirun Sahingiray Fonu

22 SIiRT KURTALAN OGRENIM BIRIiMi Adim Adim

23 SIIRT PERVARI OGRENIM BIRIiMi Mehmet Duru

24 SIRNAK CiZRE OGRENIM BiRiMi IPSOS

25 TEKIRDAG FIBRIA OGRENIM BiRIiMI Fibria Lila Kagit

26 TEKIRDAG GORLU TEGV AYSEL O&UCU - LiLA Lila Kagrit Lila Kagrit
OGRENIM BIRIMi

27 VAN ERCIiS ADIM ADIM OGRENIM BiRIiMI Adim Adim Adim Adim

28 VAN MURADIYE OGRENIM BiRIiMi Turkish Philantrophy Funds

29 ZONGULDAK AYTEN-MAKSUT CAVDAR CAYCUMA Ayten - Maksut Cavdar

OGRENIM BIRIMI




No Atesbocegi Yapim Sponsoru i§letme Sponsoru

1 ORJIN DERI Orjin Deri

2 TASARIM MUCITLERI Lloyd's Register Foundation Lloyd’s Register Foundation
3 TIRSAN TIRSAN TIRSAN

4 iS BANKASI is Bankasi Can Sungur ve Evren Yolculari
5 AYGAZ-1 Aygaz

6 AYGAZ-2 Aygaz

7 AYGAZ-3 Aygaz

8 AYGAZ-4 Aygaz

9 AYGAZ-5 Aygaz

10 ROTARY-1 istanbul Rotary KulUb{

n ROTARY-2 istanbul Rotary KulUbU

12 BOSCH-2 BILIM Bosch IMCD

13 NAHUM AILESI Nahum Ailesi Kellogg's

14 DUS GEZGINi iSTKA Alta Mane Fonu

15 ADIM ADIM BILISIM Adim Adim

16 NIRUN SAHINGIRAY 1 Nirun Sahingiray Nirun Sahingiray Fonu

17 NIRUN SAHINGIRAY 2 BiLIiSIM Nirun Sahingiray Nirun Sahingiray Fonu

18 MERCEDES BENZ TRAFIK Mercedes Benz TUrk A.S.
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Kaynak Gelistirme Faaliyetlerimiz
Cocuklarimiza Nasil Destek Olabilirsiniz?

5:’2 ﬂ/&MMMLﬂ/
W“’M é,/., iz,

( \ Bagiscilarimiz
QR

kodu okutarak;

Burgan Bank
.. - /On Dijital
Diizenli bagiscilarimiz

arasina katilmak 100 60 20 166

isterseniz web sitemize

Duygu Kaya Engin Taviloglu iDAS

ulasabilirsiniz. Cocuk Cocuk Cocuk Cocuk
Uriin Sevgililer Giinii Tablo Satigt Uriin is Birligi
is Birligi Ozel Kampanya Bags

E-ticaret sitemiz
TEGV Diikkan’a giris
yapabilirsiniz.

LCW Lila Kagit Metlife Migros
Nikah davetiye ve 500 500 200 275
drin seceneklerine Cocuk Cocuk Gocuk Cocuk
ulasabilirsiniz. . B . .
NFT Satis Geliri Uriin Egitime Destek Hediye Ceki
is Birligi Sertifikasi

Yenilenen tasarimlari

ile sertifika N i _
seceneklerimize .
Migros Migros Mobil Oil RainTirk

1.000 | | 2.637 175 500

Kurumsal iriin Gocuk Gocuk Gocuk Cocuk
katalogumuza Kartasiye Urdinleri Kurban Lego Robot Egitim Destegi
ulasabilirsiniz. Satig: Geliri Bagist Yarismasi Katilimi
E—A.t:k Toplama Sélen ] .
projemiz Atma Cikolata Tepe Glivenlik Tesa Bant
Bagisla hakkinda bilgi
alabilirsiniz. 500 230 126

Cocuk Cocuk Cocuk

Uriin istanbul'un Maske ve

i§ Birligi Tarihi Mekanlarina Dezenfektan Bagisi
Gezi
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Kellogg's Sengiller Holding Dinya igin Kosan Adam
Nahum Ailesi AB'nin bir yillik Senguller Holding, Van Nirun “Ahmet Uysal”
isletme sponsorlugunu Ustlendi. Sahingiray EP Bilisim ve Mutevelli heyeti Uyemiz Ahmet
Kellogg’s 23 Nisan Ulusal Teknoloji Odasi’nin kurulumuna H. Uysal’in World Marathon
Egemenlik ve Cocuk Bayrami'nda sponsor oldu. Challenge'da katilimi éncesi
tUm etkinlik noktalarimizda hazirlanan “Dunya icin Kosan
gercgeklesen senliklere
sponsor oldu.

Adam” adli kitap, cagdas
sanatimizin éncd isimlerinden
Halil Altindere ve Sureyya Evren
tarafindan kaleme alindi. (AR)
Artinlmis Gergeklik teknolojisi ile
kitap sayfalarinin hareketlendigi
cocuk kitabi, Yapi Kredi Yayinlari
tarafindan baskiya hazirlandi.
Kitabin lansmani Yapi Kredi
World katkilariyla Marka 2022

Konferansi’'nda gergeklesti
ve kitabin 6zel baskisi tim
konferans katilimcilarina hediye
edildi. Kitaptan elde edilecek
ECE Ti.'lrkiye tim vgﬁlir, gOCUk[quleln r?it.elikli
Vakfimizdan génilly, cocuk ve egitim deétegl almasi icin .
calisan hikayeleri alinarak OnlU quf'mlqubf’g@l?nd" AY”CG Halil
isimler tarafindan seslendirilmis ve Altlndere.nln «.D.unya 'gvaowr,‘
TIRSAN Cenk YUksel tarafindan resmedildi. Adf’m»,k:,tab' sin yqfqtt'g,,' yedi
Bilisim temasi ve donanimiyla Sanatci Cenk Yoksel'in, TEGV gérsel, N.I.etqversg"te Dinya
TIRSAN tarafindan tamamen hikayelerini resme dénistordigo Maratonu Mcadelesi” adh altinda
yenilenen Bilisim AB'mizin agiligi ve bu hikayelerin UnlU isimler tek bir video esere d.onugturer.\

8 Haziran Cargamba gini Haci tarafindan seslendirildigi Sesim Altindere; b.unu 5 gd|§yonluk bir
Emine Oba ilkokulu'nda gergeklesti. Resim sergisinin lansmani 16 Mayis NFT eser haline getirdi. Bu ese’rler
Bilgisayar ve iletisim teknolojilerini 2022 tarihinde Aquaflorya aligveris de yine Marka 2022 Konfer.qnfl nda
hayatin her alaninda kullanabilen merkezinde gerceklesti. Resimler, . quf”'.“'z yararina M?r5|n 0!3. )
ve bilgi toplumunun bireyleri olan 2022 yil boyunca ECE Torkiye Isletme giderleri icin degerlendirildi.

cocuklar yetistirmeyi hedefleyen portféylnde yer alan Turkiye'nin
Bilisim AB'miz ile faaliyete basladig farkli noktalarindaki 7 farkh
2001 yilindan bugine kadar 336 alisveris merkezinde sergilendi.
gonUllimUz0n destegiyle yaklasik
63 bin ¢ocuga ulastik. J

Taylan Antalyali . .
Milli futbolcu Taylan Antalyali, Izzet Oz
Gelecekteki Ben adiyla satisa izzet Oz, hayatini anlattig
sunacagi Urinlerden elde edilecek kitaplarin 50 adedinin satisindan
geliri Vakfimiza bagigladi. Ayrica elde edilen geliri Vakfimiza
Urin logosunvy, belirleyecegi bir bagisladi.
tema ve ¢ocuklarimizin gizimleriyle
ile birlikte dizayn ederek NFT
versiyonunun satisi 2023 yilinda
gergeklesecek. Proje lansmani
Bakirkdy Ferit Aysan EP'de

gergeklesti.
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Ornek Bir Egitim Gonillisi-

Kocailik Ailesi
Mutevelli Heyet Gyemiz Sn. Ulvi
Kocailik, Tire dogumludur; Kara Harp
Okulu Harita MUhendisligi ve ODTU
Bilgisayar MUhendisligi mezunudur.

MIT'de konuk bilim adami olarak
bulunmustur. Halen, gayrimenkul
sektérinde faaliyet géstermektedir.
Esi Oya Hanim ve kizlari Aysenaz
ile birlikte ailece Kartal ®B'mizin
gonulluleridir.

12 Kasim 2022 Cumartesi gini
acihisin yaptigimiz Erzincan OB’mizin
Dusler Atélyesinin yenilenmesi igin
bagista bulunmuslardir.

Kocailik ailesi bugine kadar cesitli
organizasyonlarla Vakfimiz igin
kampanyalar agmis; cevrelerinde
Vakfimiz adina farkindalik yaratarak
kaynak toplamislardir:

« izmir GOmUspala (2015) ve Balcova
(2016) Birimlerinin kitUphanelerinin
yenilenmesini
« “GayrimenkulUn Sifreleri” kitabinin
geliri ile Aysenaz ile birlikte actigi
fotograf sergisi geliri (2016)

+ Bakirkdy Ferit Aysan EP Cok Amagli
Salon (2016) ve Kitiphanesinin
yenilenmesi (2017) icin yUzden fazla
kisiden bagis
- Edirne OB icin bagis (2018)

* TEGV 25. yil Golf Turnuvasinda
Kartal ve Bursa Tasarim ve Beceri
Atdlyelerinin kurulumu (2020).

« Erzincan OB Disler Atdlyesi
bagisi (2022)

- GolcUk OB Dusler Atolyesi

bagisi (2022)

Kaynak Gelistirme Faaliyetlerimiz

Can Sungur

23 Nisan 2022 tarihinde

egitim dostumuz, oyun
yayincisi Can Sungur ile birlikte
gergeklestirdigimiz canh yayin
etkinliginde toplanan bagislarla
1133 cocugumuza nitelikli egitim

destegi sagladik.

MINDFULNESS

Dikkat ve Farkindalik Stratejileri

Sefa Uysal

Sefa Uysal
MUtevellimiz Ahmet Uysal’'in babasi
Sefa Uysal, Mindfulness konulu
kitabinin telif haklarindan elde
edilecek gelirin ttmUnU Vakfimiza
bagislad.

Cengiz Solakoglu
Yénetim kurulu Uyemiz Cengiz
Solakoglu tarafindan kaleme alinan
“Kog'ta 38 Yil Anadolu’dan Anilarla”
kitabinin telif geliri Vakfimiza
bagislandi.

Yasar Universitesi/
Caploonba
Yasar Universitesi ile 2019-2020
Bahar Dénemi’nde baslayan
is birligi kapsaminda, Mobilya
Tasarimi dersinde TEGV OB
icin mobilyalar tasarlanmis ve
degerlendirme kapsaminda
3 adet tasarimin Caploonba
Firmasi tarafindan Uretilmesine
karar verilmistir. Uretilecek
mobilyalardan elde edilecek satis
gelirleri Vakfimiza bagislanmasi én

K gorulmostir.
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Kaynak yaratma calismalarimiz zorlasan ekonomik kosullarda araliksiz

surdu. 14 yildir katildigimiz Yardimseverlik Kosularinda,
tek seferde 2 milyon TL bagis seviyesini asarak tim yillarimizin

P Sesininis Bt Olsn,
O Bir Gocu egissin,
Tirkiye Geligsin

Runtalya
"“Bir Gocuk Degissin Turkiye
Geligsin” kampanyamizin
ilk yarisi olan ve 6 Mart'ta
Antalya’da kosulan Runtalya
Maratonu’ndaydik. Pandemi
sonrasi yeniden ekip olarak yer
aldigimiz kosuda, 160 kosucumuz,
1.090 bagisgimiz, 9 kurumsal
takimimiz ile 768 cocugumuzun
egitimine destek sagladik ve
kampanyamizi sonlandirdik.
Maratona katilan STK'lar arasinda
bagdis kategorisinde 4. sirada yer
aldik. Kampanyamizda En Cok
Bagisa Ulasan Kurumlarda eski
kurumlarimizdan Paloma Hotels
olurken, En Cok Bagisa Ulasan
Kosu Takimi TEGV Antalya Suna
inan Kirag EP, En Gok Bagisa
Ulasan Kosucu gonullimiz Aynur
Porsuk, En Cok Bagisglya Ulasan
Kosucu Mehmet Zeki Sari oldu.

rekorunu kirdik.

istanbul Yar Maratonu
2021 yilinda ilk defa katilim
saglamis oldugumuz yarista bu
sene rekora ulastik. 27 Mart'ta
gerceklesen istanbul Yari
Maratonu’nda “Bir Cocuk Dedissin
Turkiye Geligsin” kampanyamiz ile
95 kosucumuz, 1.087 bagisgimiz,
6 kurum ve 5 etkinlik noktamiz ile
hem 1.210 cocugumuzun egitimine
destek olduk hem de gecen seneki
bagis miktarinin 6 katina ulastik.
Genel midirimuz, calisma
arkadaslarimiz ve géndilllerimiz
ile yer aldigimiz kosuda, tim
STK'lar bagis siralamasini 2. olarak
tamamladik. Kampanyamizda; En
Cok Bagisa Ulasan Kurum Trpharm,
En Cok Bagisa Ulasan Kosu Takimi
TEGV Beykoz OB Génillileri,
En Cok Bagisa Ulasan Kosucu
Nazlican Isitman, En Cok Bagisciya
Ulasan Kosucu Erdem Yaka oldu.

() Bir Gocuk Degissi
—7 Tirkiye Geligsin

Maratonizmir
Bu sene ilk defa Adim Adim ve
STK'lar olarak katilim sagladigimiz
Maratonizmir'de, 14-16 Nisan'da
Fuar KultUrpark'ta tOm STK'lar
olarak actigimiz stantlarda
kosucularimizla bulustuk. 17
Nisan’da kosucularimiz ve
izmir'deki génillilerimiz ile destek
noktalarimizda yer aldik. “Bir
Cocuk Degigsin Turkiye Gelissin”
kampanyamiz 56 kosucu, 748
bagdisci ve 6 kurumsal takim ile
507 cocugumuza egitim destegi
sagladik. En Cok Bagisa Ulasan
Kurum Ball Beverage, En Cok
Bagisa Ulasan Kosu Takimi TEGV
Egekent OB Goénllileri, En Gok
Bagisa ve Bagisciya Ulasan Kosucu
Semiha Yagmur Firat oldu.
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Kaynak Gelistirme Faaliyetlerimiz
Sportif Etkinlik Bagislarimiz

23 Nisan Cocuk Kosusu
T.C. Dubai Bagkonsoloslugu
himayesinde, Turk is Konseyi Dubai
ve Kuzey Emirlikler destegiyle,
Dubai‘de yasayan Tirk kadinlardan
olusan “Sultans of Dubai”
bunyesinde 23 Nisan Kosusu
dizenlendi. Kosu kampanyasi
egitim dostumuz Yonca Tokbas'in
6nciligiunde yuritildo.
Kampanyada 1.107 cocugumuza
egitim destegi sagladik.

Prof. Dr. Tolga Kéroglu

Anisina
9 Mayis'da dinyanin dort bir
yaninda es zamanh kosulan Wings
for Life Yarisi'nda bu sene Prof. Dr.
GUrsu Kiyan énciliginde olusan
ekiple, Prof. Dr. Tolga Kéroglu
anisina istanbul, Ankara ve izmir
sehirlerinde fiziksel ve sanal olarak
kosuldu. izmir Cigli EP'mizdeki
TBA yapimi icin yUrUtUlen bagis
kampanyasi tamamlandi.

Acilisimiz, kosucularimizla 27
Kasim'da gerceklesti. ‘

23 Nisan Eker Etkinligi
Eker ile 23 Nisan Cocuk Kosusu bu
sene farkli bir sekilde yUritilerek

cocuklarin ginl yasamalari ve
eglenmeleri temasi ile Ankara
EP’mizdeki 20 cocugumuzun Kral
Sakir Etkinlik Alani'nda misafir
edildi.

81 Sehir 81 Cocuk
Vedat Pekak, 5 -31 Temmuz
tarihleri arasinda, “81 Sehir 81
Cocuk” projesiyle Turkiye'nin gesitli
bdlgelerini iceren 6.000 km rotayi,
motosikleti ile dolasarak yaklasik
90 cocugun egitimine destek oldu.
Ferit Aysan EP'mizde sembolik bir
ugurlama ile yola ¢ikan sporcumuz,
rota Uzerindeki 10 etkinlik noktamizi
ziyaret ederek istanbul'da rotasini
ve kampanyasini tamamladi.

Egitim icin Everest’e
Hurriyet Seyahat yazari ve egitim
dostumuz Bahar Gindogdu, bu
sene 19 Nisan - 6 Mayis 2022
tarihleri arasinda Everest’e bir
tirmanis gergeklestirdi. Bu tirmanis
ile cocuklarimizin egitimine destek
icin yUrittigu kampanyasinda 9
gocugumuza ulasmis ve yazilari
ile Vakfimizin farkindaligini
saglamistir.

Samsung Bogazici
Kitalararasi Yiozme Yarisi
21 Agustos'ta “Bir Cocuk Degissin
Turkiye Geligsin” kampanyamiz
ile katildigimiz Kitalararasi Yozme
Yaris'inda; 16 y0zicOUmUz ve 451
bagis¢imizla, 340 cocugumuzun
egitimine destek sagladik. Ayni
zamanda katilan STK'lar arasinda
bagis siralamasini 3. olarak

tamamladik.




Bursa Eker | Run
7 yildir araliksiz katildigimiz Bursa
Eker | Run Kosusu’nda bu sene
“Bursa’da Gelecedi Egitimle
Donustirelim” projemizle, Bursa
OB'deki cocuklarimizin egitim
destegi icin yer aldik. Diger
STK'larin da yer aldigi stantlar
kurularak génullGlerimiz ve
kosucularimizla bulustugumuz ve
Adim Adim’in 15. yilinin kutlandidi
kosuda; Karsan Kosu Takimi'ni
da kapsayan 48 kosucumuz ile
tum yillarin bagis rekorunu kirdik.
Torkiye'nin ilk gérme engelli
kosucusu/dagcisi Necdet Turhan, 9.
Eker | Run kosusunda Vakfimiz igin
kostu. Kampanya sonunda yaklasik
288 cocugumuzun egitimine destek
sagladik.

QR Kodu okutarak habere
vlasabilirsiniz.

Umuda Pedal Van Sirisi
Umuda Pedal Dernegi, 22 siurici
ile yaklasik 200 km sUrUs ile 6-8
Ekim tarihleri arasinda Van GolU
cevresinde (Van-Muradiye-Ercis-
Ahlat) pedal gevirerek, Van Nirun
Sahingiray EP'mizin Tasarim ve
Beceri Atélyesi kurulumu icin bagis
kampanyasi gergeklestirdi.

istanbul Maratonu
2022 yilinda diUzenledigimiz ‘Bir
Cocuk Degissin Turkiye Gelissin’
kampanyamizin son maratonu
olan istanbul Maratonu’na bu
sene 14.kez katildik. TEGV olarak
ilk defa tek seferde 2 Milyon TL
bagdisi asarak 6.766 cocugumuzun
egitimine destek olduk. Tum yillarin
rekorunu kirdigimiz maratonu,
katilimci STK'lar arasinda 5. olarak
tamamladik.

N Kolay 44. istanbul Maratonu’nda,

Yénetim Kurulu Uyelerimizden Alp

Ogicy, Begim Mutus, Elif Dilmen,
Meltem Bakiler Sahin,

8 etkinlik noktamizdan ve Genel
MUdUrlUkten 18 calisanimiz, 30°'dan
fazla génillimoz, 42 kurum ve ¢ok

sayida kosu grubu ile toplamda,
7415 bagiscimiz ve 778 kosucumuz

ile yer aldik.

Yaristan énce 3 gin boyunca
Maraton Fuari’'nda kosucularimizia
bulusurken, 6 Kasim'da kdpri
Uzerinde kosu gergeklestirildi.
Maraton giniu alanda
kosucularimiza destek veren ¢ok
sayida gonullimiz ve bandomuzla
kosuyu renklendirdik.

12 Aralik aksami Pera Mizesi
Cafesi'nde gerceklestirdigimiz
6dUl téreninde kosucularimizia

bulusarak rekor bagisimizi kutladik.
Torende, destekgilerimizden Adim
Adim, Spor istanbul, Kellogg'sa ve
Evyap'a tesekkir edilirken, TEGV'le
birlikte kosan, bircok kategoride
ilk 10'da yer alan kosucularimiza,
kurumlarimiza ve kosu gruplarina
odulleri takdim edildi. En Cok

Bagisa Ulasan Kurum Clifford
Chance, En Cok Bagisa Ulasan

Kosu Grubu istanbul Ozel Saint-
Joseph Fransiz Lisesi, En Cok
Bagisa Ulasan TEGV Ekipleri TEGV
Yénetim Kuruly, En Cok Bagisa
Ulasan Kosucu Yénetim Kurulu
Uyemiz Meltem Bakiler Sahin ve En
Cok Bagisciya Ulasan Kosucumuz
TEGV adina 16.kez kampanya agan

i Murat Uslu oldu.

TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu

87. Buyik Atatirk Kosusu
Atatirk’in Ankara’ya gelisinin
103'UncU yiIl d6nUmMU kapsaminda
Ankara’da diuzenlenen 87.BUyuk
Atatirk Kosusu’na ¢alisanlarimiz,
gonullilerimiz ve destekgi
kurumlarimiz ile katihm sagladik.
TEGV olarak 6.kez katildigimiz,
57 kosucumuz ve 4 kurum ile
yUrottigimuiz “Kosalim Cocuklar
Bekliyor” kampanyasi kapsaminda
toplanan bagislarla Ankara
Semahat - Dr. NUsret Arsel Egitim
Parki'ndaki 306 cocugumuz igin
egitim destegi olduk.

Egitime Kosar Adim:
7 Kita
Egitim dostumuz Ahmet Uysal’in

‘Egitime Kogar Adim: 7 Kita’ projesi

ile 7 Kita 7 GUnde 7 Maraton

kosarak ¢ocuklarimiza egitim
destegi ve farkindalik kazandirmak

hedeflenmektedir. 31 Ocak’ta
Antartika ile baslayacak olan kosu
siraslyla, Cape Town, Perth, Dubai,

Madrid, Fortaleza ve Miami ile

devam edip 6 Subat’ta sonlanacak.

)
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3 mifyon hoyafon
wmi] stofuk/

1995 yilinda Suna Kira¢ onculigtinde ¢iktigimiz nitelikli egitim yolculugu
cocuklarimiz, géniilltilerimiz ve paydaslarimizla Tiirkiye’nin dért bir
yanina ulasti. TEGV’le 6nce umutlar bliytidii sonra rakamlar...

3 Milyon Cocuga Ulastik!

1995 yilinda Suna Kirag onculugunde c¢iktigimiz nitelikli egitim yolculugu
cocuklarimiz, gonulltlerimiz ve paydaslarimizla Turkiye'nin dort bir yanina
ulastl. TEGV'le dnce umutlar bUyUdu sonra rakamlar. Dile kolay... 3 milyon

umut, 3 milyon hayal, 3 milyon cocuk! ilk ginkU azim, sevgi ve egitim askiyla
d

\oho nice cocugumuzun hayatina dokunabilmek icin ¢alisiyoruz. J
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Vakfimizin 27. Kurulus Yil Dénimini Kutladik!

TEGV Vakfimizin 27. Kurulus yil dénumU etkinlikleri kapsaminda Yonetim Kurulu Uyelerimiz ve

" Genel MUdUrimuz Sait Tosyal, basin mensuplariyla bir araya geldi. Vakfimizin bugune

G kadar ki faaliyetleri ve gelecek planlarinin aktarildigi basin toplantisi, cevrim ici olarak
gerceklesti.

Yenilenen Web Sitemiz Yaymna Agildi

Kullanici dostu ara yUzU ve guncel teknolojilerle
hazirlanan yeni web sitemiz, vakfimizin 27. Kurulus yil
donUmuU olan 23 Ocak 2022 tarihinde agildi.

N AN

Basketbol Génillileri Projesi Acilislar

TEGV'de cocuklarimizin basketbol ile bulusmasi amaciyla BIDEV ile bir baslatilan
projede, saha yenilemeleri ile gonUllUlerimiz ve cocuklarimizla editimler yapildi. Proje
kapsaminda 3-6 Subat tarihleri arasinda Antalya Nirvana Otel'de gonullu egitim
sUreci gerceklestirildikten sonra 8 EP'mizde ve Mardin Savur OB'mizde 10 haftalik
egitim programlari uygulandi. BIDEV ile yUrittigimoz Basketbol GonullUleri Projesi
kapsaminda 9 Nisan 2022 tarihinde izmir Cigli EP’'mizin, 18 Haziran 2022 tarihinde ise
Gaziantep BUyUksehir Belediyesi EP'mizin yenilenen basketbol sahalarinin agilisini
gergeklestirdik.

Egitime Destek Sertifikalarimiz Artik SMS Olarak da Génderiliyor!

Basili ve dijital olarak paylastigimiz ‘Egitime Destek Sertifikalarimiz’

artik SMS olarak da gonderilebiliyor. Turkiye'de ilk kez hayata gecirilen
bu uygulama sayesinde SMS yoluyla paylasilabilen sertifikalarimiz,
e-posta kullanmayan veya e-postalarini sik takip etmeyen kisilere
hediye alternatifi icin bUyUk bir yenilik olma &zelligi tasiyor.

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Gocuk Bayrami !
23 Nisan coskusunu ¢ocuklarimiz ile birlikte yurdun dort bir yanindaki etkinlik

noktalarimizda gergeklestirdigimiz senliklerle kutladik. Cocuklarimiz, yiz boyamasi,

palyaco, gesitli oyunlar, yarismalar ve dans gosterileri ile gonuUllerince bir bayram yasadi.
Kendilerine armagan edilen bu 6zel bayramin kutlamalariicin sponsor olan Kellogg's

Turkiye'ye Gaziantep'te gerceklestirdikleri cocuk senligi ve tUm etkinlik noktalarimiza

sagladiklari destek icin, Lila Group'a ise Tekirdag Corlu etkinlik noktasi kutlamalarimiz iginJ

cocuklarimiz adina tesekkur ederiz.

20 Kasim Diinya Cocuk Haklar Gini

DUnya Cocuk Haklari GUnU kapsaminda Ulke genelinde tum etkinlik
noktalarimizda ¢ocuklarimizda farkindalik olusturmak icin pek ¢ok
etkinlik gergeklestirdik. Cocuklarimizin kendi haklarini 6grenmeleri

icin yapilan etkinliklerde oyunlar oynandi, okumalar yapildi ve
cocuklarile hak ve 6zgurlUkler konulu sohbetler edildi. J

Bilimin Boyikligi Kapilardan Sigmaz!

Bosch-2 Bilim AB'miz yeni okulu olan Aydin/Kusadasi'nda bulunan kéy okuluna etkinliklerini
gergeklestirmek icin gittiginde kapinin UstUnde bulunan tagtan dolayi okula girmekte
zorlandi. Bunun Uzerine okul yonetimi AB’'mizin okula girmesini kolaylastirmak igin giris
kapisinda bulunan taci kesmek zorunda kaldi. Bilimin bUyUkloginun kapilardan sigmadigini
bir kez daha bizlere gosteren ve egitim icin her seyi yapmaya hazir egitim dostlarimiza J

tesekkur ederiz.
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milli Egitim Bakanhgs \

Milli Egitim MUdUrlUkleri

ve ilkagretim Okullar
cocuklarla bulusmamiz
konusunda en dnemli
paydaslarimiz arasinda

yer aliyor. Bu is birliginin
kapsamini belirlemek Uzere
vzun yillardir TC. Milli Egitim
Bakanhgi Temel Egitim Genel
MuUdurlugu ile Turkiye Egitim
Gonulloleri Vakfr arasinda
imzalanan is birligi protokollU
okullarla is birligimizin
temelini olusturmaktadir.

28 Ocak 2022 tarihinde
imzalanan ve onumuzdeki
3,5 yili kapsayacak yeni
protokolUmuz, etkin egitim
programlarimizin, okullarin
sosyal etkinlik saatlerinde
cocuklarla bulusmasina
olanak saglayacak.

Basta Milli E§itim Bakanligi
olmak Uzere, Il ve llce

Milli Egitim MUdurlUkleri

ile okul yoneticilerimiz ve
ogretmenlerimize, Vakfimiza
gosterdikleriilgi ve destekleri
icin tesekkur ederiz. Tum
paydaslarimizin katkilariyla,
cocuklarimizin gelisimini
desteklemek ve yarinlara
donaniml bireyler olarak
hazirlanmalariigin var
gucumuzle caligmaya devam
ediyoruz.

Is Birliklerimiz

24-25 Mart 2022 tarihlerinde
Ankara Semahat - Dr Nusret
Arsel EP'mizde, MEB'in tUm
TEGV etkinlik iceriklerimizi
inceledi ve raporlariyla geri
bildirim verdi.

YUz yUze uygulanan 17 Egitim
Programi, uzaktan uygulanan
10 Egitim Programi ve 41 Kisa
Sureli Etkinligimiz gorevli
ogretmenler tarafindan
incelendi. Ogretmenlerden
gelen geri bildirimler
dogrultusunda icerikler
guncellendi ve uygulamaya
gecildi.

_ _J

/MEB Galistay: \

_ _J

Stratejik Hedef

GJRMEPA \

Deniz Temiz Dernegi/
TURMEPA, kuruldugu
gunden bu yana deniz ve
kiytlarimizin korunmasini
ulusal bir 6ncelik haline
getirerek gelecek nesillere,
kalkinmada surdurulebilirlik
hedefine ulasmis, yasanabilir
bir Turkiye birakmak amaciyla
calismalarini surdurmektedir.
Bu kapsamda Deniz

Temiz Dernegi, Van'daki
cocuklarimiza ¢evrim ici
etkinlik vererek, denizlerimizin
ve kiyllarimizin kirlenmesini
onlemek, kirlilikle mUcadeleyi
ozendirmek, gelistirmek ve
halk katiimini saglamalk,
gelecek nesillere yasanabilir
saglikh bir ortam birakmak

icin keyifli bir etkinlik yapti.

B

rgiden Yonetisim Akademisi

ArgUden Yonetisim Akademisi ve Ozel Sektdor GonullUleri Dernedi
is birligi ile gelistirilen projede, ilkokul 4. Sinif cocuklari 10 haftalk
etkinliklere katiliyor. Temelde ¢ocuklarin finansal okuryazarlik,
cevresel farkindalik, sosyal sorumluluk ve dogru bilgiye erisebilme
yetileri kazanabilmeleri hedefleniyor. Projenin kisa donem hedefleri
arasinda; ¢ocuklarin kendi bUtgelerini ayarlayabilmeleri, para
biriktirmeyi 6grenebilmeleri, israftan kacinabilmeleri, medya
okuryazarhdi becerisi elde edebilmeleri, sosyal sorumluluk
rojelerine gonUllu katihm saglamalari ve edindikleri bilgileri

P
\ sorgulayabilme yetisi kazanmalari yer aliyor.

\

J
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Allianz @

+ AALLIANZ TEKNIK
= 1} 0CUK19RL
Ea_- Buikies

GdM&MORiTOYS \

Kartal OB ve Sabanci

MuUze Magaza&Moritoys is
birligi ile oldukga keyifli bir
projeye ortak olduk. MUzede
bulunan magdazada oyun
ve oyuncaklarin toplanmasi
ile baslatilan proje daha
sonra oyun ve oyuncaklarin
birimimizdeki cocuklarimiza
hediye edilmesiile
tamamlandi. Cocuklarimiz
ise proje ortaklarimiza
hediyeler icin tesekkor

mektubu ve kartlar hazirlayip
\ gonderdi. J

(ycicm Art

18-24 Mayis MUzeler Haftasi
kapsaminda gergeklestirilen
Lycian Art Project ile Antalya
EP'mizden ¢ocuklarimiz
Antalya MUzesi'ndeki Antik
Sikke Workshop'una katildi.
Antalya Universitesi Arkeoloji
KulUbuU 6grencileriyle
yUrUtUlen projede muzeyi
gezen ¢ocuklarimiz daha
sonra yapay havuzda
arkeologlar esliginde kazi
simuUlasyonuna katilip gesitli
nesneleri ¢cikartarak arkeolojiyi

deneyimlediler.

_

-

Allianz Teknik

dair bilgilendirildi.

_

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami haftasinda
gerceklestirilen proje ile Kocaeli, Sakarya, Siirt, Tekirdag

ve Zonguldak'taki cocuklarimiz, 18-22 Nisan tarihlerinde
dUzenlenen cevrim ici atolyelere katildi. Ayni zamanda Allianz
Turkiye calisanlarinin, acentelerinin, Yuvam ve BES 18 Yas Alti
musterilerinin cocuklarinin da katilma imkani buldugu atolyelerde;
cocuklari oyunlastirma yontemiyle depreme karsi bilinglendiren
egitimler verildi. Cocuklar simulator deneyimleme ile deprem
sirasinda neler yapmalari gerektigini 6Jrenirken; evlerinde nelere
dikkat etmeleri gerektigine, esyalari sabitlemenin dnemine,
binalarin deprem sirasinda nasil davrandigina ve binalarin
deprem yonetmeligine uygun olarak tasarlanmasinin 6nemine

~

_J

_
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CﬁBiSAD \

Bilisim Sanayicileri Dernegi
(TUBISAD); Glkemizde, bilgi
teknolojileri, telekomUnikasyon,
yeni medyaq, internet ve tuketici
elektronidi alanlarinda faaliyet
gosteren sirketlerin gUglU
ortak sesini 1979 yilindan beri
temsil etmektedir. TUBISAD,
Turkiye'de e-donusUmu
saglayacak ulusal projeler de
Uretmek, bu projeleri diger sivil
toplum orgutleri, kamu ve ozel
sektor kuruluslar ve kamuoyu
ile paylasarak tUm kesimlerin
destegini almak suretiyle
calismalarini yurt capinda
yUrUtmektedir. TUBISAD,

TEGV ile is birligi yaptigi Atma
Bagisla Projesi kapsaminda
Atik Elektrikli ve Elektronik
Esyalarin (AEEE) toplanmasi,
tasinmasi, ayristirilmasi, geri
kazanimi, geri donustUrulmesi,
benzeriislemlerin yOrutolmesi
ve bu cercevede bahsi gegen
islemleri yerine getirirken
"Yetkilendirilmis Kurulus” olarak
faaliyet gostermek de dahil
olmak Uzere Cevre ve Sehircilik
Bakanhgi ve ilgili diger
Bakanliklar nezdinde mevcut
mevzuat doJrultusunda her
torlo yasal yOkUmIUIOgU yerine

getirmektedir.
Gler Legacy

Sirnak Cizre'den basketbola
ilgisi ve yetenegdi olan 3
cocugumuz ve onlara
eslik eden 2 antrenor
gonullumuz Guler ailesinin
kuruculugunu Ustlendigi
"GuUler Legacy” e basvurarak,
basketbol yaz kampina
secildiler. 3-7 Temmuz 2022
tarihleri arasinda Ozyedin
Universitesi'nde yapilan kampi
cocuklarimiz keyifli ve verimli

bir sekilde tamamladilar. J

_
~
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Denetim Raporumuz

~

16/02/2023

TURKIYE EGITIM GONULLULERI VAKFI

MUTEVELLI HEYETINE

Tirkiye Egitim Gonallileri Vakfi'nin 2022 yili hesap ve islemleri ile mali tablolar incelenmis,
muhasebe kayitlarinin Vakiflar Genel MiidirlGgiince yayinlanan hesap plani ve muhasebe
ilkeleri dogrultusunda tutuldugu ve gergegi yansittigl; muhasebe kayitlarinin usuliine uygun
belgelerle tevsik edildigi ve mali tablolarin kayitlarla uyumlu oldugu gorilmustiir.

2022 yili faaliyetlerinden dolayr Yonetim Kurulu’'nun aklanmasini takdirlerinize sunariz.

g

Kemal UZU Fisu KAL BOZOK Mustafa DANDIK

Saygilarimizla,

15
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BAGIMSIZ DENETCi RAPORU

Tiirkiye Egitim Goniilliileri Vakfi Genel Kurulu'na
Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimi
Goriis

Tiirkiye Egitim Goniillileri Vakfi’nin (“Vakif”) ekte yer alan 31 Aralik 2022 tarihli sona eren yila ait finansal
durum tablosunu, ayni tarihte sona eren yila ait gelir tablosunu, tiim yonleriyle, Vakiflar Tek Diizen Hesap
Plan1 ve Not 2’de belirtilen muhasebe politikalarina ile dipnotlarini denetlemis bulunuyoruz.

Goriisiimiize gore, ilisikteki finansal tablolar Tiirkiye Egitim Goniillileri Vakfi'nin 31 Aralik 2022 tarihi
itibartyla finansal durumunu ve aym tarihte sona eren yila ait finansal performansini, Not 2 “Onemli Muhasebe
Politikalarin’da 6zetlenen muhasebe politikalarina uygun olarak tiim 6nemli yonleriyle, gercege uygun bir bigimde
sunmaktadir.

Goriisiin Dayanag

Yaptigimiz bagimsiz denetim Uluslararas1 Denetim Standartlarina (“UDS”) uygun olarak yiiriitiilmiistiir. Bu
Standartlar kapsamindaki sorumluluklarimiz, raporumuzun Bagimsiz Denetcinin Ozel Amach Finansal
Tablolarin Denetimine Iligkin Sorumluluklar: bdliimiinde ayrintili bir sekilde aciklanmistir. Uluslararasi
Muhasebe Meslek Mensubu Etik Standartlar Kurulu tarafindan yayimlanan Muhasebe Meslek Mensuplari icin
Etik Kurallar’a (Etik Kurallar) uygun olarak Vakif’tan bagimsiz oldugumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar
kapsamindaki etige iliskin diger sorumluluklar da tarafimizca yerine getirilmistir. Bagimsiz denetim sirasinda
elde ettigimiz denetim kanitlarinin, goriislimiize dayanak olusturmak i¢in yeterli ve uygun olduguna
inaniyoruz.

Deloitte; ingiltere mevzuatina gére kurulmus olan Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL”) sirketini, iiye firma agindaki sirketlerden ve iliskili tiizel kisiliklerden bir
veya birden fazlasini ifade etmektedir. DTTL ve iiye firmalarinm her biri ayr1 ve bagimsiz birer tiizel kisiliktir. DTTL (“Deloitte Global” olarak da anilmaktadir)
musterilere hizmet sunmamaktadir. Global tiye firma agimizla ilgili daha fazla bilgi almak igin www.deloitte.com/about adresini ziyaret ediniz.

© 2023. Daha fazla bilgi i¢in Deloitte Tiirkiye (Deloitte Touche Tohmatsu Limited iiye sirketi) ile iletisime geginiz.
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Deloitte.

Yénetimin ve Ust Yonetimden Sorumlu Olanlar1 Finansal Tablolara iliskin Sorumluluklar

Vakif yonetimi; finansal tablolarin Not 2 “Onemli Muhasebe Politikalari”nda &zetlenen muhasebe
politikalarina uygun olarak hazirlanmasindan, gergege uygun bir bigimde sunumundan ve hata veya hile
kaynakli 6nemli yanliglik igermeyecek sekilde hazirlanmasi i¢in gerekli gordiigii i¢ kontrolden sorumludur.

Finansal tablolar1 hazirlarken yonetim; Vakif’in  siirekliligini devam ettirme kabiliyetinin
degerlendirilmesinden, gerektiginde siireklilikle ilgili hususlar1 agiklamaktan ve Vakif’1 tasfiye etme ya da
ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadigi siirece isletmenin siirekliligi esasini
kullanmaktan sorumludur.

Ust yénetimden sorumlu olanlar, Vakif’mn finansal raporlama siirecinin gdzetiminden sorumludur.
Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklar

Amacimiz, bir biitlin olarak finansal tablolarin hata veya hile kaynakli dnemli bir yanliglik igerip igermedigine
iligkin makul giivence elde etmek ve goriisiimiizii iceren bir bagimsiz denet¢i raporu diizenlemektir. UDS'lere
uygun olarak yiiriitiilen bir denetim sonucunda verilen makul giivence; yiiksek bir giivence seviyesidir ancak,
var olan dnemli bir yanlishigin her zaman tespit edilecegini garanti etmez. Yanligliklar hata veya hile kaynakli
olabilir. Yanligliklarin, tek basina veya toplu olarak, finansal tablo kullanicilarinin bu tablolara istinaden
alacaklar1 ekonomik kararlar1 etkilemesi makul 6l¢iide bekleniyorsa bu yanligliklar 6nemli olarak kabul edilir.

UDS'lere uygun olarak yiiriitillen bagimsiz denetimin geregi olarak, bagimsiz denetim siiresince mesleki
muhakememizi kullanmakta ve mesleki siipheciligimizi siirdiirmekteyiz. Tarafimizca ayrica:

e Finansal tablolardaki hata veya hile kaynakli “OGnemli yanlislik” riskleri belirlenmekte ve
degerlendirilmekte; bu risklere karsilik veren denetim prosediirleri tasarlanmakta ve uygulanmakta ve
goriisiimiize dayanak saglayacak yeterli ve uygun denetim kaniti elde edilmektedir. Hile; muvazaa,
sahtekarlik, kasitli ihmal, gercege aykir1 beyan veya i¢ kontrol ihlali fiillerini igerebildiginden, hile
kaynakli 6nemli bir yanlislig: tespit edememe riski, hata kaynakli 6nemli bir yanlishig1 tespit edememe
riskinden ytiksektir.

e Vakif’in i¢ kontroliinlin etkinligine iliskin bir goriis bildirmek amaciyla degil ama duruma uygun
denetim prosediirlerini tasarlamak amaciyla denetimle ilgili i¢ kontrol degerlendirilmektedir.

e  Yonetim tarafindan kullanilan muhasebe politikalarinin uygunlugu ile yapilan muhasebe tahminlerinin
ve ilgili agiklamalarin makul olup olmadig1 degerlendirilmektedir.

e Elde edilen denetim kanitlarina dayanarak Vakif’in siirekliligini devam ettirme kabiliyetine iligkin
ciddi siiphe olusturabilecek olay veya sartlarla ilgili 6nemli bir belirsizligin mevcut olup olmadigi
hakkinda ve yonetimin isletmenin siirekliligi esasinin kullanilmasinin uygunlugu hakkinda sonuca
varilmaktadir. Onemli bir belirsizligin mevcut oldugu sonucuna varmamiz hélinde, raporumuzda,
finansal tablolardaki ilgili agiklamalara dikkat ¢ekmemiz ya da bu agiklamalarin yetersiz olmasi
durumunda olumlu goriis disinda bir goriis vermemiz gerekmektedir. Vardigimiz sonuglar, bagimsiz
denet¢i raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanitlarina dayanmaktadir. Bununla birlikte,
gelecekteki olay veya sartlar Vakif’in siirekliligini sona erdirebilir.
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Deloitte.

Bagimsiz Denetcinin Finansal Tablolarin Bagimsiz Denetimine iliskin Sorumluluklari (devami)

e Finansal tablolarin agiklamalar dahil olmak iizere genel sunumu, yapisi ve igerigi ile bu tablolarin
temelini olusturan islem ve olaylari, gercege uygun sunumu saglayacak sekilde yansitip yansitmadigi
degerlendirilmektedir.

Diger hususlarin yani sira, denetim sirasinda tespit ettigimiz dnemli i¢ kontrol eksiklikleri dahil olmak iizere,
bagimsiz denetimin planlanan kapsami ve zamanlamasi ile 6nemli denetim bulgularini {ist yonetimden sorumlu
olanlara bildirmekteyiz.

DRT BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALI MUSAVIRLIK A.S.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Cem Tovil, SMMM
Sorumlu Denetgi

Istanbul, 22 Mart 2023
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TURKIYE EGITiM GONULLULERI VAKFI

31 ARALIK 2022 TARIHi iTIBARIYLA FINANSAL DURUM TABLOSU
(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Lirasi (TL) olarak ifade edilmistir.)

VARLIKLAR Dipnotlar 31 Aralik 2022 31 Aralik 2021
DONEN VARLIKLAR

Nakit ve nakit benzerleri 3d 69.372.990 69.722.894
Menkul kiymetler 3h 142.070.323 115.768.152
Diger alacaklar 50.000 73.016
Verilen avanslar 598 -
Gelecek aylara ait giderler ve gelir tahakkuklart 1.320.885 619.567
Diger cesitli donen varliklar 19.876 11.210
Toplam dénen varhklar 212.834.672 186.194.839
DURAN VARLIKLAR

Verilen depozito ve teminatlar 3f 159.402 117.742
Bagli ortakliklar 3i 50.000 50.000
Maddi duran varliklar 3j 20.507.318 18.374.827
Maddi olmayan duran varliklar 3k 38.199.291 5.681.887
Gelecek yillara ait giderler 9.732 4.504
Toplam duran varhklar 58.925.743 24.228.960
TOPLAM VARLIKLAR 271.760.415 210.423.799

Takip eden notlar, finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.



TURKIYE EGITIiM GONULLULERi VAKFI

31 ARALIK 2022 TARIHI ITIBARIYLA FINANSAL DURUM TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir.)

TEGV 2022 Entegre Faaliyet Raporu

YUKUMLULUKLER VE OZKAYNAKLAR Dipnotlar 31 Arahk 2022 31 Aralik 2021
Ticari borglar 3.966.198 3.745.158
Iliskili olmayan taraflara ticari bor¢lar 3.966.198 3.745.158
Diger borglar 3m 838.876 337.175
iskili taraflara diger bor¢lar 811.583 332.137
iskili olmayan taraflara diger bor¢lar 27.293 5.038
Odenecek vergi ve diger yiikiimliiliikler 3n 2.404.147 850.952
Alinan avanslar - 500.000
Diger borg ve gider karsiliklar1 30 6.369.454 5.704.747
Toplam kisa vadeli yiikiimliiliikler 13.578.675 11.142.783
UZUN VADELI YUKUMLULUKLER
Kidem tazminati1 karsiligi 3y 15.204.993 7.621.255
Alinan depozito ve teminatlar 278.360 210.223
Toplam uzun vadeli yiikiimliiliikler 15.483.353 7.831.478
OZKAYNAKLAR
Ana varlik 5.000 5.000
Ana varlik artiglari 87.352.089 81.909.813
Kar yedekleri 155.269.621 109.531.429
Ozel fonlar 5 82.910.960 74.297.999
Olaganiistii yedekler 216.123 216.123
Sabit kiymet takip fonu 43.242.538 6.117.307
Inhtiyat yedekleri 28.900.000 28.900.000
Net donem gelir fazlasi 71.677 3.296
Toplam 6zkaynaklar 242.698.387 191.449.538
TOPLAM YUKUMLULUKLER VE
OZKAYNAKLAR 271.760.415 210.423.799

Takip eden notlar, finansal tablolarin tamamlayici par¢asini olustururlar.
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TURKIYE EGITIiM GONULLULERI VAKFI

1 OCAK 2022 — 31 ARALIK 2022 DONEMINE AiT GELIiR TABLOSU

(Tutarlar aksi belirtilmedikge Tiirk Liras1 (TL) olarak ifade edilmistir)

GELIR TABLOSU 1 Ocak - 1 Ocak -
Dipnotlar 31 Arahik 2022 31 Aralik 2021
Gegmis yillar gelir fazlas: 3.296 60.307
Bagslar 66.883.849 19.850.861
Sartli bagislar 4a 52.650.762 10.422.442
Sartsiz bagislar 4a 14.233.087 9.428.419
Diger faaliyet gelirleri 69.069.589 52.675.545
Faiz gelirleri 4e 1.879.194 3.793.650
Menkul kiymet satis karlar1 4e 59.860.488 43.719.343
Kambiyo karlari 3.164.220 1.888.107
Bagli ortakliklardan temettii gelirleri 2 281.753 345.267
Diger gelir ve karlar 4f 3.883.934 2.929.178
Gelir Toplami 135.956.734 72.586.713
Faaliyet giderleri (114.604.387) (39.378.813)
Genel yonetim giderleri (-) 4c (10.660.506) (6.742.205)
Amaca yonelik giderler (-) 4d (95.715.422) (30.569.007)
Kidem tazminati gider karsiligi (-) (8.228.459) (2.067.600)
Diger faaliyetlerden giderler (-) (3.580.670) (4.084.259)
Menkul kiymet satis zararlar (-) 4e (1.393.105) (1.150.514)
Kambiyo zararlar (-) (1.832.413) (2.442.161)
Diger gider ve zararlar (-) (355.152) (491.584)
Olagandisi gider ve zararlar (-) - (37.559)
Olagandisi gider ve zararlar (-) - (37.559)
Gider Toplam (118.185.057) (43.500.631)
NET DONEM GELIR FAZLASI 17.771.677 29.086.082
Thtiyat yedeklerine transfer 4a - (15.500.000)
Amaca yonelik ingaat fonu transfer (17.700.000) (13.582.786)
TRANSFERLER SONRASI
NET DONEM GELIR FAZLASI 71.677 3.296

Takip eden notlar, finansal tablolarin tamamlayici pargasini olustururlar.
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