
2023 Entegre Faaliyet Raporu



“… eğitim ufuk demek, görüş 
demek, kendine güven, verimlilik 
ve kalite demektir. Dolayısıyla 
çağa ayak uydurmak, çağı 
yakalamak ancak iyi eğitilmiş 
berrak kafalarla olur. Tarifleri 
çok iyi yapılmış, önlemleri çok 
iyi alınmış, çağdaş bir milli 
eğitim politikası gerekir. Ancak 
bu şekilde Türkiye’nin genç 
kuşakları iyi yetiştirilebilir. 
Atatürk ilke ve inkılaplarına 
sahip çıkar.”

Suna Kıraç

Ömrümden Uzun İdeallerim Var- Rıdvan Akar- 
İstanbul 2006. Syf, 190
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6 Şubat sabahında bizleri 
derinden üzen, tüm Türkiye’yi 
yasa boğan bir haberle açtık 
gözümüzü… 9 saat arayla merkez 
üssü Kahramanmaraş olan, 11 
ilimizi etkileyen 2 büyük deprem 
felaketini ve tüm Türkiye’yi 
kapsayan etkisini hissettik.

Bu felaketle önce sarsıldık, sonra hızla 
bize ihtiyacı olan herkese sarılmak, 
destek olmak için yola çıktık. İlk günden 
tüm kalbimizle, sorumluluğumuzla 
depremden etkilenen bölgelere ulaştık. 
Uzanan elleri tutmak, bakışları görmek, 
söylenenleri duymak, yaşananlara ses 
olmak, yorulanlara nefes olmak için tüm 
sevgimiz, çabamız ve kararlılığımızla biz 
hep oradaydık, orada olmaya devam 
ediyoruz.



Deprem bölgesindeki 
çocuklarımızın hayatlarına 
renk katmak, günlük 
yaşantılarına katkı sunmak 
için gönüllülerimizin 
destekleriyle çalışmalarımız 
devam ediyor.

Yaraları sarmak ve tekrar 
ayağa kalkmak için deprem 

bölgesindeki çalışmalarımızı 
gönüllülerimizle 

birlikte bağışçılarımızın 
destekleriyle sürdürüyoruz. 

Bu süreçte bize destek 
olan gönüllülerimize ve 

bağışçılarımıza minnettarız.

Umudu 
yeşertmek
için tek 
yürek 
olduk...
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HAYATLARA 
DOKUNABİLMEK İÇİN

ORADAYDIKORADAYDIK
6 Şubat depreminin ilk 
saatlerinden itibaren 
önce birbirimize daha 
sonra desteğimizi 
bekleyenlere kenetlendik. 
Sayıları sürekli artan 
gönüllülerimizin 
109’u ise birden fazla 
kez deprem bölgesine 
giderek çocuklarımızla 
buluştu. Bu süreçte 
4 ilde 15 Konteyner 
Öğrenim Birimimizi 
kurduk ve Ateşböceği 
filomuza 7 yeni araç 
ekleyerek güçlendirmeye 
devam ettik. Toplam 
24 araçlık filomuz ile 
birlikte,  Diyarbakır’da 
yeni açtığımız öğrenim 
birimimizle bölgedeki 
sayıları 3’e çıkan 
yerleşik noktalarımızda 
çocuklarımıza destek 
oluyoruz.
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CESARET, İNANÇ VE 
ÖZVERİYLE

ORADAYDIKORADAYDIK
Ateşböceklerimiz ve 
bölgedeki yerleşik 
noktalarımızla 
gücümüzün yettiği ve 
elimizin uzandığı her 
bölgeye ışık olmak 
amacıyla çalışmalarımıza 
başladık. Deprem 
felaketinin ardından, 
aramıza katılan kadın 
Ateşböceklerimiz 
ile gücümüze güç 
kattık. Türkiye’nin 
dört bir yanından 
ekip arkadaşlarımız, 
gönüllülerimiz, 
bağışçılarımız ve 
sponsorlarımız ile 
çocuklarımızın yanında 
olmaya devam edeceğiz.
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KALICI ÇÖZÜMLER
ÜRETMEK İÇİN

ORADAYDIKORADAYDIK
18 Ateşböceğimiz, 15 
Konteyner Öğrenim 
Birimimiz ve 3 yerleşik 
etkinlik noktamız, 
deprem bölgesinin 11 
ilinde sosyal ve duygusal 
temelli etkinliklerle 
çocuklarımıza destek 
olmaya devam ediyor. 
Yeni Ateşböceklerimizin 
filomuza katılmasıyla 
birlikte bölgede daha fazla 
çocuğumuza ulaşmayı 
sürdürüyoruz. Ayrıca 
yurt genelindeki etkinlik 
noktalarımızdaki  tüm 
çocuklarımız, deprem 
bilincinin oluşturulması 
için hazırlanan eğitim 
faaliyetlerimizden 
faydalanıyor.
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TÜM KALBIMIZLE

ORADAYDIKORADAYDIK
6 Şubat depreminden 
etkilenen çocuklarımızın 
iyilik haline 
katkıda bulunmak 
ve eğitimlerinin 
devamlılığını sağlamak 
için var gücümüzle 
çalışıyoruz. Dünyanın 
dört bir yanında kalbi 
bizimle atan eğitim 
dostlarımızın desteğiyle 
oradaydık. 
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ENTEGRE FAALİYET 
RAPORUMUZ

ÖDÜLLERİMİZEntegre Faaliyet Raporumuzu 
sunmaktan mutluluk duyuyoruz.

Bu yıl da farklı alanlarda aldığımız 
ödüllerle başarılarımızı taçlandırdık.

Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı (TEGV) 
olarak, eğitim alanında yürüttüğümüz 
faaliyetlerimizi ve geleceğe dönük 
stratejilerimizi bütünsel bir bakış 
açısıyla paylaştığımız 6. Entegre Faaliyet 
Raporumuzu paydaşlarımızın bilgisine 
sunmaktan mutluluk duyuyoruz. 

Raporumuz; Değer Raporlama Vakfı 
(Value Reporting Foundation - VRF) 
Entegre Raporlama Çerçevesi’nde 
(Integrated Reporting <IR> Framework) 
yer alan temel kavramlar ve prensipler 
doğrultusunda hazırlanmıştır. 

Entegre raporlama, entegre 
düşünce felsefesi ile yürüttüğümüz 
faaliyetlerimizin şeffaf ve tutarlı şekilde 
rapora yansıtılmasını sağlamaktadır. İlkini 
2018 yılında yayımladığımız raporumuz 
ile Türkiye’de eğitim alanında faaliyet 
gösteren sivil toplum kuruluşları arasında 
ilk entegre faaliyet raporunu yayımlayan 
vakıf olmanın gururunu yaşadık. 

2022 Entegre Faaliyet Raporumuz, ARC 
Awards International’dan Ödül
2022 Entegre Faaliyet Raporumuz, 
Cumhuriyetimizin 100. yılına özel 
“Cumhuriyetin Yüzleri” temasıyla 
hazırlanarak, dünyanın en büyük 
uluslararası raporlama yarışması Annual 
Report Competition (ARC)’da “Ana Dilde 
Faaliyet Raporu” kategorisinde 2.lik 
ödülünü aldı.

2018 yılından beri düzenli olarak 
yayınladığımız Entegre Faaliyet 
Raporlarımız, dünyanın en büyük 
uluslararası raporlama yarışması olan 
ARC Awards’ta iç tasarım, kapak tasarımı, 
infografi, illustrasyon, faaliyet raporu 
tasarımı ve fotoğraf kategorilerinde tüm 
STK’lar arası birçok altın, gümüş ve onur 
ödülüne layık görüldü.

İstanbul Rotary Kulübü, Meslekte 
Üstün Hizmet “Kurumsal” Ödülü İlk Kez 
TEGV’e
6 Şubat 2023’te yaşanan büyük deprem 
felaketinin ardından, Ateşböceklerimizle 
bölgede gerçekleştirdiğimiz 
çalışmalarımız, İstanbul Rotary Kulübü 
tarafından verilen “Meslekte Üstün 
Hizmet ödülü” ile taçlandırıldı. Bu 
anlamlı ödülün bir yansıması olarak, 
Rotary Kulübü Dönem Başkanı Ata 
Köseoğlu; İstanbul Rotary Kulübü’nün 
desteğiyle 1 yeni Ateşböceğimizin 
daha yapımına başlandığının müjdesini 
vererek, ülkemizin dört bir yanında yüz 
bini aşkın çocuğumuzun etkin öğrenimle 
buluşmasına destek olacaklarını belirtti.

Raporumuzun içeriği, 2023 yılına ait 
öncelikli olarak değerlendirilen konu 
başlıkları doğrultusunda oluşturulmuştur. 
Yer verilen bilgiler aksi belirtilmedikçe 1 
Ocak 2023’de başlayan ve 31 Aralık 2023 
tarihinde sona eren 12 aylık döneme 
ilişkindir. 

Raporda yer alan veri ve bilgilerle 
2023 yılı faaliyetlerimizi, gelecek 
planlarımızı, yönetişim yapımızı, bağımsız 
denetimden geçmiş finansal tablolarımızı 
ve iş modeliyle yarattığımız değeri 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile 
ilişkilendirerek paydaşlarımıza sunuyoruz. 

Altı yıldır raporumuzun tasarımını bağış 
kapsamında gerçekleştiren TEGV Ailesinin 
değerli üyesi Finar Ajans’a en içten 
teşekkürlerimizi sunarız. 

Cumhuriyetin Yüzleri’ne, 21. Altın Örümcek 
Web Ödüllerinde 6 Kategoride Ödül
Cumhuriyetimizin 100. yılına özel olarak 
yürüttüğümüz Cumhuriyetin Yüzleri Projesi 
ile yayına geçen Cumhuriyetin Yüzleri 
web sitemiz, 21. Altın Örümcek Web 
Ödülleri’nde 5 farklı kategoride 6 ödül 
alarak bu yılın en çok ödül kazanan projesi 
oldu. Cumhuriyetimizin 100. yılını ve TEGV 
ailesinin hikayelerini yansıtan Cumhuriyetin 
Yüzleri web sitesi, 21. Altın Örümcek Web 
Ödülleri’nde Eğitim kategorisinde 3.’lük, 
Dijital Pazarlama – Entegre Kampanya, 
Etkinlik & Kültür Sanat, Mikrosite ve 
Eğitim kategorilerinde ise “Halkın Favorisi” 
ödülünü kazandı. Cumhuriyetimizin 100. 
yılına armağan ettiğimiz ve gelecek yüz 
yıla ışık olmasını umduğumuz web sitemiz, 
oylarınızla desteklenerek bu başarıya ulaştı. 
Tüm eğitim dostlarımıza ve web sitemizi 
oylarıyla destekleyen herkese teşekkür 
ederiz.
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YÖNETİM KURULU 
BAŞKANIMIZIN MESAJI

Kurucularımızdan Sayın 
Suna Kıraç’ın söyleminden 
ilhamla; “TEGV olarak, 
sevgiyle yaklaştığımız, bilgiyle 
donattığımız çocuklarımıza 
dimdik yürümelerini, hayata 
karşı daha güçlü durmalarını 
sağlayacak becerileri ve 
özgüveni kazandırdık. 
Çocuklarımız için okulun 
tamamlayıcısı, sokağın ve 
riskli ortamların alternatifi 
olduk.”

28 yıl boyunca 3 milyonun üzerinde 
çocuğumuzun ve ailelerinin yaşamına 
dokunduk.

Türkiye genelinde 27 ildeki 72 etkinlik 
noktamızda çocuklarımızı nitelikli 
etkinliklerimizle buluşturduk.

Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı’nın Değerli 
Dostları,

2023 yılı Cumhuriyetimizin 100’üncü yılıydı. 
Bundan ulusça büyük gurur ve coşku duyduk. 
Ancak, 6 Şubat 2023’te meydana gelen 
Kahramanmaraş merkezli depremler nedeniyle 
de yine ulusça büyük acılar yaşadık, yıl 
boyunca yaralarımızı sarmaya çalıştık. Sonuçta, 
2023’ün çok anlamlı ancak çok zor bir yıl 
olduğunu söyleyebiliriz.

TEGV, güçlü kurumsal yapısıyla, nitelikli 
kadrosuyla, önceki yıllarda meydana gelen 
deprem felâketlerinden edindiği deneyimle, 
bilgi-beceri birikimiyle  ve özellikle yurdun 
dört bir yanından deprem bölgesine gelen 
Ateşböcekleri ve gönüllüleriyle, ilk günlerden 
başlayarak, deprem bölgesinde aktif olarak 
görev yaptı ve depremden etkilenen binlerce 
vatandaşımızın yaşamına dokundu. 

Bu sürece katkıda bulunan değerli 
gönüllülerimize ve bütün paydaşlarımıza, TEGV 
adına, bir kez daha içten teşekkürlerimizi 
sunarken, depremde hayatını kaybeden 
vatandaşlarımıza Allah’tan rahmet, ailelerine ve 
yakınlarına sabır ve başsağlığı diliyorum.

Değerli Dostlar,
2024 yılında 29’uncu yaşımızı kutluyoruz. 
Geride bıraktığımız 28 yılda yaptığımız 
çalışmalarla, çocuklarımıza yalnızca eğitim 
desteği vermedik, etkinlik noktalarımızda 
çocuklarımıza yeni bir yaşam tarzı önerdik 
ve öğrettik. Onları yalnızca nitelikli eğitim 
desteğiyle değil medeni, çağdaş bir yaşamla 
buluşturduk. 

Değerli Dostlarımız; 

Cumhuriyetimizin 100’üncü yılı heyecanıyla 
başladığımız 2023’teki 6 Şubat felaketi 
ülkemizin gündemini değiştirdi! Bu özel yıl için 
tasarladığımız bazı projelerimizi, önceliğimiz 
depremin yaralarını sarmak üzere revize ettik. 
Olumsuzluklara rağmen “Cumhuriyetin Yüzleri” 
temalı çalışmalarımızı olabildiğince sürdürdük. 
TEGV ailesi olarak Ulu Önder Gazi Mustafa 
Kemal Atatürk’ün huzuruna çıktık; minnet 
duygularımızı sunduk. 

Türkiye, 6 Şubat sabahına sarsılarak 
uyandığında 17 araçlık Ateşböceği filomuzdan 
altısı deprem bölgesinde çalışmalarını 
sürdürmekteydi. İlk saatlerden itibaren 
araçlarımızda konuk ettiğimiz vatandaşlarımızın 
temel ihtiyaçlarını karşıladık. Geçmiş yılların 
benzer ortamlarında edinilen deneyimimizle 
güçlü gönüllü ağımızı hızla organize ettik; 
tüm Ateşböceklerimizi bölgeye yönlendirdik. 
Şanlıurfa ve Adana noktalarımız da 
vatandaşlarımıza destek oldular. Farklı 
şehirlerimizden 400’den fazla gönüllümüz 
bölgeye giderek bölgedeki gönüllülerimizle 
birlikte 358 bin saatlik sosyal duygusal 
etkinliklerle çocukların travma sonrası 
normalleşmelerine katkıda bulundular.  

Saha deneyimimiz ve şeffaflığımız, bu 
dönemde yeni bağışçılar kazanmamızın 
yolunu açtı. Shell Türkiye ve Vehbi Koç 
Vakfı’nın sponsorluğu ile bölgedeki 4 
ilimizde 15 yeni birimimizi hayata geçirdik. 
Yerel gönüllülerimizin devreye girmesiyle 
çocuklarımızı nitelikli eğitimlerimizle 
buluşturduk. Büyük ilgi gören Ateşböceklerimiz 
yurt içi ve dışından kurumlarca sahiplenildi. 
7 yeni Ateşböceğimiz sahaya çıktı; 2 
aracımız 2024’ün ilk aylarında yollarda 
olacak. 26 araçlık filomuzun yılda en az 40 
bin çocuğumuzun geleceğini aydınlatacak 
olmasından dolayı heyecanlıyız. Hatay 

Kurucularımızdan Sayın Suna Kıraç’ın 
söyleminden ilhamla; “TEGV olarak, 
sevgiyle yaklaştığımız, bilgiyle donattığımız 
çocuklarımıza dimdik yürümelerini, hayata karşı 
daha güçlü durmalarını sağlayacak becerileri ve 
özgüveni kazandırdık. Çocuklarımız için okulun 
tamamlayıcısı, sokağın ve riskli ortamların 
alternatifi olduk.” 

21’inci yüzyıl becerileriyle donatılmış, sosyal 
ve duygusal farkındalıkları gelişmiş, bilim ve 
teknoloji ile üretken, tasarım ve proje odaklı 
düşünebilen, çevreye duyarlı ve sosyal fayda 
sağlayan çocuklar yetiştirmeyi amaçladık. 
Düzenlediğimiz atölyelerle, sanattan spora, 
bilimden teknolojiye, çocuklarımızı yüzlerce 
farklı eğitsel içerikle bir araya getirdik. 28 yıl 
boyunca bu misyonla hareket ederek sayısı 3 
milyonun üzerinde çocuğumuzun ve ailelerinin 
yaşamına dokunduk.

Sürekli geliştirdiğimiz, nitelikli kurumsal 
yapımız, şeffaflık ve hesap verebilirlik 
özelliklerimizle, ülkemizde ve dünyada 
güven yarattık. Geniş kitleler ve kurumlar 
tarafından benimsenip desteklendik. 2023 Yılı 
Entegre Faaliyet Raporumuzda, bu bağlamda 
aldığımız desteğin ve geçtiğimiz yıl yaptığımız 
çalışmaların detaylarını inceleyebilirsiniz.

Bu vesileyle, kuruluşumuzdan bugüne 
her zaman yanımızda olan değerli 
gönüllülerimize, bağışçılarımıza, bize destek 
veren bütün paydaşlarımıza, yöneticilerimize, 
çalışanlarlarımıza ve değerli mütevellilerimize 
içten teşekkürlerimizi sunuyorum. 

Sevgi ve saygıyla,
 
M. Özalp Birol
Yönetim Kurulu Başkanı

kütüphanemizin çocuklarımıza okuma alışkanlığı 
kazandıracak olması ve hediye ettiğimiz 1.000 
bisikletin çocuklarımızın yüzlerini güldürmesi 
bizleri mutlu ediyor. 

Deprem bölgesindeki çalışmalarımızla İstanbul 
Rotary’den “Meslekte Üstün Hizmet Ödülü”nü 
alırken, ilk kez bir kuruma verilen bu ödülle 
gurur duyduk. 

Destek olan yerel idarecilere, sponsorlarımıza, 
özveri ile sahada görev yapan gönüllülerimize 
ve çalışma arkadaşlarımıza ne kadar teşekkür 
etsem az.

2023 çalışmalarımız sadece deprem bölgesiyle 
sınırlı kalmadı; 27 ildeki 72 noktamızda 83 bin 
çocuğumuz etkinliklerimizden yararlandılar. 
Gaziosmanpaşa ve Diyarbakır’da yeni 
birimlerimiz çocuklarımızla buluştu. Denizli’de 
açtığımız Öğrenim Birimimiz, miras bağışçılarımız 
Ayten-Maksut Çavdar çiftinin isimlerini artık 
bu ilimizde yaşatacak. Gaziantep birimimizi 
23 Nisan 2024’te çocuklarımıza bayram 
hediyesi olarak sunmayı hedefliyoruz. 21. 
Yüzyıl becerilerini kazandıran Tasarım ve Beceri 
Atölyelerimizin sayısı yurt genelinde 42’ye 
ulaştı. Miras bağışçımız Nirun Şahingiray’ın 
adını yaşatmak ve eğitim dünyasına katkı 
sağlamak için düzenlediğimiz 5. Uluslararası 
Eğitim Forumu’muzda öğretmenlerimizin iyi 
olma hallerini merkeze aldık. ISO 27001 Bilgi 
Güvenliği Yönetim Sistemi sertifikamız ile 
kurumsallaşmada bir adım daha atarken, belgeyi 
2022’de güncellenen standartlarla alan ilk 
STK’lardan olmaktan dolayı gururluyuz.

Zorlu bir yılı geride bırakırken tüm TEGV ailesine 
teşekkür ediyor, bu büyük aileyle Türkiye’nin 
aydınlık yüzlerini yetiştirmeye kararlılıkla devam 
edeceğimize yürekten inanıyorum. 

Sevgi ve saygılarımla

Sait Tosyalı
Genel Müdür

GENEL MÜDÜRÜMÜZÜN 
MESAJI

Büyük ilgi gören 
Ateşböceklerimiz yurt içi 
ve dışından kurumlarca 
sahiplenildi. 7 yeni 
Ateşböceğimiz sahaya 
çıktı; 2 aracımız 2024’ün 
ilk aylarında yollarda 
olacak. 26 araçlık 
filomuzun yılda en az 
40 bin çocuğumuzun 
geleceğini aydınlatacak 
olmasından dolayı 
heyecanlıyız.
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İLK GÜNDEN BERI

ORADAYDIKORADAYDIK

TEGV’de gönüllü olmak çok 
kalabalık aileyle birlikte 
uzun bir yolculukta olmak 
gibi. Kendi hayatım dışında 
başka hayatlara da fayda 
sağlamak için gönüllü olmaya 
karar verdim. Depremden 
etkilenen illerden biri olan 
Malatya’da afet gönüllüsü 
olarak bulundum. Sanırım 
bu yaşıma kadar öğrendiğim 
kelimelerin hiçbirisi buradaki 
deneyimimi anlatabilmek için 
yeterli olmaz.

Arzu Ç., İstanbul 
Gittiği Şehir: 
Malatya

RAKAMLARLA 
TEGV

Paydaşlarımızla birlikte 
başardıklarımız;

2023 yılında, yeni öğrenim birimlerimiz, yeni 
Ateşböceklerimiz ve 5.490 gönüllümüzün desteğiyle 

83.550 çocuğumuza ulaştık.

Ulaştığımız Çocuklarımız

Deprem Bölgesinde 
Dağıttığımız Bisiklet Sayısı

Çocuklarımızla Eğitim 
Saatimiz

Yeni Ateşböceğimiz

Gönüllülerimizle 
Eğitim Saatimiz

 

Aktif Gönüllümüz

Konteyner Öğrenim Birimi

Bağışçımız  Deprem Bölgesindeki 
Etkinlik Saatimiz

83.550

1.000

1.999.615

7

85.991

5.490

15

24.439 358.000

20 Sunuş
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ÖNE ÇIKANLAR Cumhuriyetimizin 100. yılını “Cumhuriyeti 
koruyan herkes Cumhuriyetin yüzüdür” 
mottosuyla “Cumhuriyetin Yüzleri” 
projemiz ile kutladık.

Cumhuriyetimizin 100. Yılını “Cumhuriyetin 
Yüzleri” ile Kutladık!
Kökleri Cumhuriyet’in temelleri üzerinde inşa 
edilen ve 1995 yılından bu yana çocuklarımıza 
Cumhuriyet’in temel ilke ve değerleri ışığında nitelikli 
eğitim desteği sağlayan vakfımız, Cumhuriyetimizin 
100. yılını Cumhuriyetin Yüzleri projesi ile kutladı. 
İlhamını TEGV ailesinden, coşkusunu Cumhuriyet’ten 
alan Cumhuriyetin Yüzleri projesi tüm yıla yayılan ve 
100. yıla iz bırakan etkinliklerin çatısını oluşturdu. 
Cumhuriyet’in değerlerini çocuklarımızın ve 
gönüllülerimizin gerçek hikayeleriyle anlattığımız 
“Cumhuriyetin Yüzleri” filmimizi yayınlandık. 
“Cumhuriyeti koruyan herkes Cumhuriyetin yüzüdür” 
mottosuyla yürüttüğümüz projemize özel hazırlanan 
cumhuriyetinyuzleri.org web sitemiz 6 ödüle layık 
görüldü. Web sitemizde: Cumhuriyet’in aydınlık 
yüzleriyle oluşturulan tarihimizin en geniş katılımlı 
interaktif Atatürk portresini oluşturarak 100. Yıl 
hatıra fotoğraflarını ölümsüzleştirdik, yolu TEGV’le 
kesişen ve hayatı değişen çocuklarımızın hikayelerine 
yer verdik ve çocuklarımız tarafından hazırlanan 
Cumhuriyet temalı eserleri sergiledik. Yıl içerisinde 
proje kapsamında gerçekleştirilen sportif faaliyetlerde 
yaratılan kaynak sayesinde 6 bin 94 çocuğu nitelikli 
eğitim desteğiyle buluşturduk.

Deprem Bölgesindeki Çalışmalarımız 
6 Şubat Kahramanmaraş merkezli deprem sırasında 
bölgede bulunan 6 Ateşböceğimiz ve 2 yerleşik 
etkinlik noktamızda, afet sonrası yardım ve destek 
operasyonlarındaki deneyimimizle ilk andan 
itibaren depremden etkilenen vatandaşlara destek 
olduk. Deprem felaketinin sonrasında başlattığımız 
destek gönüllüsü çağrısına Türkiye genelindeki 
gönüllülerimiz hızlı bir şekilde yanıt verdi ve deprem 
bölgesindeki çocuklara umut olma amacıyla, 
hiçbir karşılık beklemeden gönüllülük ruhuyla 
harekete geçerek bölgedeki çalışmalara katılmak 
için sıraya girdiler. Gönüllülerimiz ve çalışanlarımız, 
Ateşböceğimizin etki alanındaki aileler, çocuklar 
ve öğretmenlerle psikoeğitsel çalışmalar ve çeşitli 
etkinlikler gerçekleştirerek yaşadıkları travmanın 
etkilerini azaltmaya çalıştılar. Gönüllülerimiz 
bölgedeki çalışmalarında büyük özveri ve cesaret 
ile toplumumuzun dayanışma gücünü bir kez daha 
gösterdiler. Bölgede daha fazla çocuğumuza ulaşmak 
hedefi ve eğitim dostlarımızın destekleriyle yeni 
Ateşböceklerimizin yapımını ve Konteyner Öğrenim 
Birimlerimizin kurulumlarını tamamladık.

Yeni Öğrenim Birimlerimiz! 
6 Kasım’da Bank ABC’nin destekleriyle Diyarbakır 
TEGV Bank ABC Öğrenim Birimimizi açtık. 310 m²’lik 
kapalı alana sahip olan Öğrenim Birimimiz, yılda 
yaklaşık 2000 çocuğumuza nitelikli eğitim desteği 
sunacak. Bu birimde Etkinlik Odası, Okuma Adası, 
Bilişim ve Teknoloji Odası, Tasarım ve Beceri Atölyesi, 
Düşler Atölyesi, Kütüphane ve Gönüllü Odası olmak 
üzere toplam 7 ayrı alan bulunmaktadır.

18 Kasım’da miras bağışçılarımız Ayten-Maksut 
Çavdar’ın bağışlarıyla Denizli Öğrenim Birimimiz 
açtık. Yılda 2000 çocuğumuza nitelikli eğitim desteği 
sunmasını hedefliyoruz. 345 m² kapalı alana sahip olan 
Öğrenim Birimimizde, Etkinlik Odası, Düşler Atölyesi, 
Okuma Adası, Bilişim ve Teknoloji Odası, Tasarım ve 
Beceri Atölyesi bulunmaktadır. 

21 Aralık’ta İstanbul Gaziosmanpaşa Öğrenim 
Birimimizi açtık. Yılda yaklaşık 1500’den fazla 
çocuğumuza nitelikli eğitim desteği sunacak olan 
Gaziosmanpaşa Öğrenim Birimimiz 345 m2 alana 
sahip. Öğrenim Birimimizde, Düşler Atölyesi, Tasarım-
Beceri Atölyesi bulunmaktadır.

Deprem sonrası, Shell Türkiye ve Koç Holding 
destekleriyle Adıyaman 4, Hatay 5, Kahramanmaraş 
3, Malatya 3 konteyner kent olmak üzere toplam 
15 Konteyner Öğrenim Birimimizin kurulumunu 
tamamladık.

Büyüyen Ateşböceği Filomuzla 
Katedilecek Daha Çok Yol Var!
Nitelikli eğitimin ışığını ve etkisini 
Türkiye geneline yaymak, daha 
fazla çocuğumuza ulaşmak için 24 
yıl önce mobil eğitim araçlarımız 
Ateşböceklerimizle yollara koyulduk. 
Çocukların bugünlerine ışık, yarınlara 
umut olmak için Türkiye’nin dört bir 
yanını gezen Ateşböcekleri, 231 bin 
kilometre yol alarak dünyayı yaklaşık 
altı kez dolaşacak kadar uzun bir 
yolculuk yaptı. 

Bu yolculukla, ülkemizin dört bir 
yanındaki 1 milyon 170 çocuğumuzun 
hayallerine ortak olup onların 
eğitimlerine katkıda bulunduk. 
Ateşböceği filomuz, faaliyete 
başladığı günden beri ülkemizde 
yaşanan afetlerin ardından bölgelere 
ulaşarak, öncelikle çocuklara yardım 
ve destek hizmeti ardından eğitim 
desteği sağladı. Çocuklar için özel 
tasarlanmış, zengin ve ilgi çekici 
materyallerle desteklenen, yenilikçi 
deney ve eğitim setleriyle donatılan 
Ateşböcekleri; çocuklara eğlenceli, 
yaratıcı ve etkin bir öğrenme ortamının 
yanı sıra renkli bir dünya da sunuyor. 
17’si tematik, 7’si standart olan 24 
Ateşböceğinden oluşan filomuz yol kat 
etmeye, yüzbinlerce kilometre yapıp 
çocuklarımızı nitelikli eğitim desteğiyle 
buluşturarak ışık saçmaya devam 
edecek.

Kadın Ateşböceği Yöneticilerimiz
Ateşböceği hikayemizin başladığı ilk 
günden beri erkek yöneticilerimiz ile 
yürüttüğümüz istihdam sürecimizde, 
bu yıl bir ilki gerçekleştirerek 4 
Ateşböceğimizi kadın yöneticilerimize 
emanet ettik. Bu deneyim, onlar için 
farklı zorlukların üstesinden gelmekle 
kalmadı, aynı zamanda içlerindeki 
tutkuyu ve umudu da yeşerten bir 
yolculuğa dönüştü. Kadın Ateşböceği 
Yöneticilerimizin üstlendiği bu görev, 
sadece kendi kariyerlerine değil, 
aynı zamanda toplumsal değişime 
katkıda bulunuyor. Hikayeleri ve 
başarılarıyla kız çocuklarımıza ilham 
kaynağı olacaklarına ve cinsiyet eşitliği 
konusunda farkındalık yaratacaklarına 
yürekten inanıyoruz.

Kadın yöneticilerimizin liderlikleriyle 
daha da güçlenen Ateşböceği 
filomuzla daha fazla çocuğun 
hayatında olumlu değişimler yaratmaya 
çalışıyoruz. Deprem bölgesine giderek 
çocuklarımızın eğitimlerine destek 
olan, zor koşullarda bile özveriyle 
çalışan, çocukların hayallerine 
tutunmalarını sağlayan ve onları 
sevgiyle kucaklayan tüm Ateşböceği 
yöneticilerimize minnettarlığımızı 
sunuyoruz. Eşitlik, çeşitlilik ve 
kapsayıcılık ilkelerine olan bağlılığımızı 
sürdürerek, çocuklar için hep birlikte 
çalışmaya devam edeceğiz.

TEGV Çocukları için 7 Günde  
7 Kıtada 7 Maraton Koştu!
Mütevellimiz ve gönüllümüz Ahmet 
H. Uysal, Eğitime Koşar Adım: 7 Kıta 
projesi kapsamında World Marathon 
Challenge’e katılarak 31 Ocak-6 
Şubat tarihleri arasında çocuklarımızın 
eğitimine katkı sağlamak için 7 günde 
7 kıtada 7 maraton koştu. Çocuklarımız 
için daha önce de ilklere imza atan 
Uysal, World Marathon Challenge 
katılan ilk Türk oldu. Antarktika’da 
başlayan maraton, sırasıyla Cape Town, 
Perth, Dubai, Madrid, Fortaleza ve 
Miami’de tamamlandı. 

Çocukların umuda, hedeflere ve 
parlak bir geleceğe sahip olması için 
adımlarını atan Ahmet H. Uysal, 7 
kıtada nitelikli eğitimin temsilcisi 
oldu. Zorlu şartlarla verdiği mücadele 
sırasında çocuklarımızın kendisine 
yazdığı mektuplardan, kalbindeki 
sonsuz sevgiden ve hayallerinden güç 
alan eğitim dostumuz maraton koşusu 
sayesinde deprem bölgesindeki 3 bin 
500 çocuğumuzu nitelikli eğitimle 
buluşturdu.

ISO 27001:2022 Sertifikasıyla, 
Kurumsallaşmada Bir Adım Daha 
Attık!
Özverili bir çalışmanın ardından 
Uluslararası Standartlar Organizasyonu 
(ISO) tarafından belirlenen standartlar 
doğrultusunda detaylı ve titiz bir 
denetim sürecinden geçtikten sonra 
ISO 27001:2022 Bilgi Güvenliği 
Yönetim Sistemi (BGYS) sertifikasını 
almaya hak kazandık. 

2021 yılında edindiğimiz ISO 
9001:2015 belgesinden sonra,  ISO 
27001:2022 sertifikasını 2022’de 
güncellenen standartlarla alan ilk 
sivil toplum kuruluşu olma özelliğini 
taşıyoruz.

ISO 27001:2022 standardına uygun 
olarak kurulmuş ve işletilen BGYS 
sayesinde, Vakfımızın ilköğretim 
çağındaki çocuklara yönelik nitelikli 
eğitim programları ve etkinliklerine 
katkıda bulunmak amacıyla kullanılan 
bilgi varlıkları koruma altına alındı. Bu 
bağlamda, ilgili standart gereklerine 
uygun bir şekilde belgelendirilmiş 
güvenlik önlemleri seti oluşturuldu.

Sayfa 93 Sayfa 120 Sayfa 96 Sayfa 126 Sayfa 128-139-140-141 Sayfa 116 Sayfa 42
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YARALARIMIZI 
SARMAK IÇIN

ORADAYDIKORADAYDIK

Bugüne kadar TEGV’in 
yapmış olduğu en önemli ve 
en değerli çalışmalarından 
biri bana göre deprem 
bölgesinde olan ve hala devam 
eden çalışmalardır. TEGV 
ailesi olarak her şeye rağmen 
sevgiyle o minik yüreklerle 
birlikte depremin yaralarını 
sarmaya çalıştık.

Ayşen D., Mersin  
Gittiği Şehir: 
Adıyaman-Hatay-
Kahramanmaraş-Malatya

Biz Kimiz? Değerlerimiz

Vizyonumuz

Misyonumuz

Türkiye’nin eğitim alanındaki en 
yaygın sivil toplum kuruluşu olarak, 
28 yıl önce eğitim aşkıyla başladığımız 
yolculuğumuzda çocuklarımızı nitelikli 
eğitimle buluşturuyoruz. Güvenilirlik

Tüm karar, davranış ve uygulamalarımızı 
kurumun objektif kriterlerine göre 
gerçekleştiririz.

Gönüllülük ve Dayanışma
Vakfın ortak hedefine ulaşmak 
için gönüllülük ruhuyla çalışır, tüm 
paydaşlarımıza destek oluruz.

Yenilikçilik
Yeniliğe, değişim ve gelişime açık bir 
yaklaşımla çalışırız.

Farklılıklara Saygı
Toplumsal farklılıkların zenginlik, fikirsel 
farklılıkların fırsat olduğunu düşünürüz.

Sorumluluk
Görev ve sorumluluklarımızı iş disiplini 
ve etik kurallarımız çerçevesinde eksiksiz 
yerine getiririz

Etkin ve fark yaratan eğitim programları 
ve sürdürülebilir yapısı ile ülkemizdeki her 
çocuğun erişebileceği bir STK olmak.

İlköğretim çağındaki çocukların çağdaş, 
evrensel değerlere ve Cumhuriyetin 
temel ilkelerine sahip; donanımlı ve 
nitelikli bireyler olarak yetiştirilmeleri 
amacıyla devlet tarafından verilen temel 
eğitime katkıda bulunmaktır.

Hedefimiz; çocuklarımızın akılcı, 
sağduyulu, özgüven sahibi; düşünen, 
sorgulayan, kendi iç yaratıcılığını harekete 
geçirebilen; barışçı, farklı düşünce ve 
inançlara saygılı; insan ilişkilerinde 
cinsiyet, ırk, din, dil farkı gözetmeyen 
mutlu bireyler olarak yetişmesidir.

QR kodu okutarak
web sitemizdeki “Biz Kimiz?” 
sayfamıza ulaşabilirsiniz.

MİSYONUMUZ, 
VİZYONUMUZ, 
DEĞERLERİMİZ

“Bir 
Çocuk 
Değişir,
Türkiye 
Gelişir!”
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DIŞ ÇEVRE Eğitim teknolojileri ve eğitimde 
dijitalleşme, eğitimin devamlılığını 
kolaylaştırabilmektedir.

2000’li yılların başından itibaren savaş ve 
afet durumlarında eğitimi sürdürmenin 
bir yolu olarak “acil durum pedagojisi” 
terimi yoğun olarak kullanıldı. Günümüzde 
ise bu olağanüstü durumların niteliğinin 
değişmesi ve etkisi altına aldığı insanların 
sayısının artmasıyla birlikte neredeyse 
her eğitim-öğretim dönemi acil durum 
kapsamına girmeye başladı. Öğrenmenin 
kendi doğası gereği ortaya çıkan çelişkilere 
eklemlenen doğal, siyasi ve ekonomik 
belirsizlikler, eğitim sistemlerinin direncini 
büyük ölçüde kırdı. Bir bakıma insanlığın 
ortak deneyimi olarak eğitim “sürekli 
krizler” çağına hazırlıksız yakalanmış oldu. 

ERG tarafından hazırlanan Eğitim 
İzleme Raporu’nda söz konusu durumun 
Dünya’daki ve Türkiye’deki etkilerini ve 
ortaya çıkan sonuçlarını kapsamlı olarak 
incelemek mümkün. Raporun “Krizler 
Çağında Eğitim” başlığı altında, COVID-19 
salgını ve diğer krizlerin eğitime etkileri 
değerlendirilirken teknolojik ve mekânsal 
imkânların öğrencilerin eğitimi üzerindeki 
etkilerine değiniliyor. Eğitim teknolojileri 
ve eğitimde dijitalleşme, acil durumlarda 
eğitimin devamlılığını kolaylaştırabiliyor; 
kitlesel iletişim araçları ve teknolojiden 
faydalanmak, bilgi edinme kanallarının açık 

Tüm dünyada son 5 yıldır istikrarlı olarak 
artış gösteren hayırseverlik faaliyetleri 
geçtiğimiz yılda da büyük oranda önemini 
korudu. Charities Aid Foundation (CAF)’ın 
yayınladığı World Giving Index 2023’ün 
verilerine göre insanların %60’ı tanımadığı 
bir yabancıya yardım ederken, %34’ü 
bağış yöntemiyle, %24’ü de gönüllü 
çalışmalara dahil olarak hayırseverlik 
faaliyeti yürütmüştür. Bu da insanların 
neredeyse dörtte üçünün 2022 yılı 
boyunca başkalarına yardım etmek için bir 
şeyler yaptığı anlamına gelmektedir. 

142 ülkenin yer aldığı araştırmada, 
hayırseverlik faaliyetlerinin dünya 
sıralamasına göre Türkiye 126. sırada yer 
alıyor. Verilere göre Türkiye nüfusunun 
yaklaşık %54’ü tanımadığı bir yabancıya 
yardım ederken, %18’i bağış yaptı ve 
yalnızca %9’u gönüllü çalışmalara dahil 
oldu. 

Bu da Türkiye’nin hem dünya 
ortalamasına göre geride kaldığını ve 
hem de vatandaşlarının bir önceki yıla 
göre daha az hayırseverlik faaliyetlerine 
katıldığını gösteriyor. 

tutulmasına, öğrenci-öğretmen arasındaki 
diyaloğun sürmesine ve eğitimin kesintili 
de olsa sürdürülmesine olanak sağlıyor. 

Bununla birlikte 2023 yılında UNDP ve 
Microsoft, Asya ve Pasifik’teki gençleri 
güçlendirmek için bir iş birliği yaptı. Bu 
iş birliği, iki milyon gence yapay zekâ (AI) 
becerileriyle, hızla gelişen dijital çağda 
başarılı olmaları için gerekli becerileri 
kazandırmayı ve iş dünyasının geleceğine 
hazırlamayı amaçlıyor. 

UNESCO-GEM, 2023 yılında eğitim 
teknolojileri alanında çeşitli girişimlerde 
bulundu. Öne çıkan çalışmalardan biri, 
teknolojinin eğitimde kullanımını ele alan 
“Global Education Monitoring Report” 
oldu. Bu rapor, teknolojinin eğitimdeki 
rolünü, erişim, eşitlik, ölçeklenebilirlik 
ve sürdürülebilirlik açılarından inceliyor; 
COVID-19 pandemisiyle güçlenen 
teknoloji ve SKA 4: Eğitim arasındaki 
ilişkiyi vurguluyor.

PISA araştırmasının en önemli özelliği 
kullanılan istatistiksel yöntemlerle 
ülkelerin yıllar içindeki gelişimini, alanlar 
ve ülkeler arasındaki karşılaştırmayla 
mümkün kılmasıdır. PISA 2022 
araştırmasına Türkiye İstatistiki Bölge 

Çalışmaya göre bir insanın mutluluk 
seviyesinin bağış yapma eğilimiyle de 
orantılı olduğu gözlemlenmiştir. Bağış 
yapma oranı yüksek olan 10 ülkeden 
7’sinin vatandaşları da Birleşmiş Milletler 
Dünya Mutluluk Raporu’na göre 
ortalamanın üzerinde mutluluk oranına 
sahiptir. Mutluluk seviyesinin yanı sıra 
göç eden insanların da doğduğu ülkede 
yaşamaya devam eden insanlara oranla 
daha fazla bağış yapmaya meyilli olduğu 
tespit edilmiştir. Yurtdışına taşınan 
veya yurtdışında yaşayan insanların, 
anavatanına bağış yapma oranının önemli 
bir miktarda olduğu görülmüştür. 

2023 yılında sosyal medyanın büyüyen 
hızı, gelişen özellikleri ve kullanıcıya 
sunduğu fırsatlar bağış kanallarında 
tercihlerin çeşitlenmesine de olumlu etki 
etmiştir.

Kolay erişim, hızlı işlem, bağışçı 
deneyimi, paylaşım yapma yöntemiyle 
kampanyaların geniş kitlelere ulaşmasının 
sağlanması toplumsal sorumluluk 
bilincinin oluşmasına katkı sağlamakta 
ve hayırseverlik faaliyetlerinde sosyal 
medya platformlarının önemini ortaya 
çıkarmaktadır. 

Birimleri Sınıflandırması (İBBS) 1. düzeyde 
yer alan, 12 bölgeyi temsil eden 196 okul 
ve 7.250 öğrenci ile katılmıştır. Öğrencilerin 
devam ettikleri okul türlerine bakıldığında 
%56’sını Anadolu Lisesi, %23’ünü Mesleki 
ve Teknik Anadolu Lisesi, %10,2’sini 
Anadolu İmam Hatip Lisesi, %10,6’sını Fen 
Lisesi, Sosyal Bilimler Lisesi, Çok Programlı 
Anadolu Lisesi ve Anadolu Güzel Sanatlar 
Lisesi oluşturmaktadır. Türkiye örnekleminin 
%50,2’sini kız öğrenciler, %49,8’ini 
ise erkek öğrenciler oluşturmaktadır. 
Örneklemin %93,9’unu 10. sınıf ve 
%5,4’ünü 9. sınıf öğrencileri oluştururken, 
diğer sınıf düzeylerindeki (7, 8, 11 ve 12. 
sınıflar) öğrencilerin toplam oranı %1’in 
altındadır. PISA sonuçları yorumlanırken 
ülke sıralamalarından daha çok yeterlilik 
düzeylerine göre öğrencilerin dağılımı ve 
hangi yeterlik düzeyinde yoğunlaştığına 
odaklanmak önem taşımaktadır. Her 
üç alanda da (okuma, fen, matematik) 
Türkiye’nin ortalama puanı OECD ülkeleri 
ortalamasının altında iken araştırmaya katılan 
81 ülke ortalamasının üstündedir. Alanlar 
bazında Türkiye’nin OECD ülke sıralamasına 
bakıldığında; 37 OECD ülkesi arasında 
29’uncu sıra ile fen alanında en yüksek 
sırada olduğu görülmektedir. Bunu 30’uncu 
sıra ile okuma, 32’inci sıra ile de matematik 
alanı izlemektedir.

ERG 2023 BM Dünya 
Mutluluk Raporu 

UNESCO

Charities Aid 
Foundation 
World Giving 
Index

UNDP PISA

Eğitim Kaynak Geliştirme

27
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İŞ MODELİMİZ Yönetişim

İzleme Değerlendirme
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Eğitim
 Programları

Çocuk

Gönüllü
Arama Bulma

Adım Adım 
Gönüllülük 

İzleme Değerlendirme

Motivasyon
Oryantasyon ve 
Gönüllü Eğitimle

Gönüllüler

Tüm çocukların 
potansiyellerini 
ve yeteneklerini 
keşfetmelerine fırsat 
tanımayı amaçlıyoruz. 

İş modelimiz; Çocuklar, 
Gönüllüler, Eğitim 
Programları, Mekanlar, 
İzleme Değerlendirme ve 
Yönetişim olmak üzere 
6 ana boyuttan oluşuyor. 

YAŞANMIŞLIKLARIMIZ ILE

ORADAYDIKORADAYDIK

Gönülden yapılan her işin 
müptelasıyım. Gönüllülerle 
kurulan köprülerin, hele ki 
köprünün diğer ucunda bir 
çocuğun gönlü varsa daha 
heyecan verici olduğunu 
düşünüyorum. Yaşadığımız 
depremde Ateşböceğimiz 
Kahramanmaraş’a gitti. Kısa 
süre sonra TEGV’in gönüllü 
çağrısı üzerine biz de oraya 
gidip çocuklarla yeniden 
buluştuk.

Merve S., Samsun 
Gittiği Şehir: 
Kahramanmaraş

DijitalPlatformumuz
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İŞ MODELİMİZ Çocuklarımız Gönüllülerimiz

Her bölgeden çocuklarımızla... Geleceğe iz bırakan gönüllülerimiz 
%2

%5

%7

%20

%2%12

%25

%27

8. SINIF

6. SINIF

5. SINIF

4. SINIF

7. SINIF1. SINIF

2. SINIF

3. SINIF

%13 
Akdeniz Bölgesi

%13
İç Anadolu Bölgesi

%22
Marmara 
Bölgesi

%3 
Karadeniz Bölgesi

%13 
Ege Bölgesi %20 

Güneydoğu
 Anadolu Bölgesi

%16 
Doğu 
Anadolu Bölgesi

Çocukların hayallerini gerçekleştirmek için 
çıktığımız yolda, süper kahramanlarımız 
olan gönüllülerimizden üç ana alanda 
destek alıyoruz;
• 	 Etkinlik Gönüllülerimiz: İlgili eğitimleri 
aldıktan sonra eğitim programlarımızı 
ve etkinliklerimizi çocuklarla 
buluşturuyorlar.

• 	 Destek Gönüllülerimiz: Çocuk 
etkinlikleri dışındaki tüm faaliyet 
alanlarında destek veriyorlar.

• 	 Eğitmen Gönüllülerimiz: Türkiye’nin 
dört bir yanındaki yeni gönüllülerin 
eğitimi konusunda destek oluyorlar.

Vakıf Tanıtımı  
(Web Sitesi)

Başvuru Formunun 
ve Dijital Evrak 

Onaylarının 
Tamamlanması 

(Web Sitesi)

Asenkron 
Eğitimlerin 

Tamamlanması 
(TEGV Dijital 

LMS Platformu)

Senkron & 
Yüz Yüze 

Temel Gönüllü 
Eğitimi

Program 
Gönüllü 

Eğitimleri

Etkinliklere 
Başlama

Adım Adım Gönüllülük
Vakfımızdaki her gönüllümüz, çocukların 
ve eğitimin önemini bilir. Bu sorumluluğu 
en iyi şekilde yerine getirmek için 
çocuk ve eğitim hassasiyeti merkeze 
alarak tasarlanan adım adım gönüllü 
eğitimlerimizi özveriyle ve ciddiyetle 
tamamlar.

• 	 Vakıf Tanıtımı (Web Sitesi)
• 	 Başvuru Formunun Tamamlanması 
(Web Sitesi)

• 	 Asenkron Eğitimlerin Tamamlanması 
(TEGV Dijital LMS Platformu)

• 	 Senkron & Yüz Yüze Temel Gönüllü 
Eğitimi

• 	 Gönüllü Evraklarının Teslim Edilmesi
• 	 Program Gönüllü Eğitimleri
• 	 Etkinliklere Başlama

Eğitimin, her çocuğun 
hakkı olduğuna inanan 
gönüllülerimiz, nitelikli 
eğitimle büyüyen nesiller 
için emek veriyor. 
Gönüllülerimiz zor 
zamanlarda mekan ve 
zaman fark etmeden 
çocuklarımızı nitelikli 
eğitimle buluşturuyor. 

%52 %48
Kız Erkek

Cinsiyet 
Dağılımı

Sınıf Düzeyi

Coğrafi  Dağılım
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İŞ MODELİMİZ Gönüllü Eğitimi Tasarımımız Eğitim Programlarımız

Uzaktan eğitim modülleri Özgün ve etkin eğitim programları

Modül 1:
Gönüllülük (Asenkron*)
Gönüllü adaylarımız profillerinde tanımlı olan, 
“Gönüllülük Nedir?” ve “TEGV’de Gönüllülük” 
içeriklerimizin yer aldığı asenkron eğitimi 
tamamlar.

Modül 2:
Çocuk Hakları ve Çocuklarla 
Çalışma (Asenkron)
Gönüllü adaylarımız profillerinde tanımlı 
olan, “Çocuk Hakları” ve “Çocuklarla Çalışma” 
içeriklerimizin yer aldığı asenkron eğitimi 
tamamlar.

Modül 3:
Çocuk Davranışlarını Anlama ve 
Destekleme (Asenkron)
Gönüllü adaylarımız profillerinde tanımlı olan, 
“Çocuk Gelişim Dönemleri” içeriğimizin yer 
aldığı etkileşimli asenkron eğitimi tamamlar ve 
sorulara cevap verir.

Modül 4:
Sosyal Duygusal Öğrenme ve Etkinlik 
Yönetimi (Senkron**)
Asenkron içerikleri tamamlayan gönüllü 
adaylarımız, etkinlik noktalarımızca organize edilen 
ve yerel eğitmenlerimiz tarafından gerçekleştirilen 
eğitime katılırlar. Bu eğitimle gönüllü adaylarımız 
“Çocuklarla Etkinlik Yönetimi” ve “Sosyal Duygusal 
Öğrenme” içeriklerimizin yer aldığı uygulamalı 
eğitim modülünü tamamlar. Bu modül çevrim içi 
ve yüz yüze olarak uygulanmaktadır.

*Asenkron: Çevrim içi ortamda önceden tasarlanmış 
eğitim ve materyaller ile etkileşim halinde olma 
durumu.
**Senkron: Çevrim içi ortamda eğitmen ve 
katılımcının birbiriyle etkileşim halinde olma 
durumu. 

Gönüllü adaylarımız, 
TEGV Dijital Öğrenme 
Yönetim Sistemi (LMS) 
platformumuzda 
profillerine tanımlanmış 
uzaktan eğitim 
modüllerini sırasıyla 
yandaki adımlarla 
tamamlar:

Çocuğu merkeze alarak 
çocuklarımızın aktif, 
etkinlik temelli ve 
eğlenerek öğrenmelerini 
amaçlayan özgün 
eğitim programlarımızı 
uyguluyoruz.

Asenkron modülleri tamamlayan 
gönüllü adaylarımız 1 gün süren 
senkron veya yüz yüze Temel Gönüllü 
Eğitimi (TGE)’ne davet edilir. TGE’yi 
tamamlayan gönüllü adayları “Gönüllü” 
olarak kabul edilir. 
TGE ardından gönüllü kısa süreli 
etkinliklerde çocuklar ile buluşabilir, 
destek gönüllüsü olabilir ya da 
Program Gönüllü Eğitimi (PGE)’ne 
katılarak, çocuklar ile uzun süreli eğitim 
programlarına başlar.

İlköğretim çağındaki çocuklarımızın iyi 
olma haline bütünsel olarak yaklaşıyor; 
sosyal, duygusal, bilişsel, bedensel ve 
akademik becerilerini geliştirmelerine 
oyun ve aktif öğrenme temelli özgün 
eğitim programlarımızla destek oluyoruz.
 
Yaşanabilir bir çevre, teknoloji ve bilim 
ile üreten yaratıcı bireyler, kapsayıcı ve 
iyilik peşinde koşan bir toplum yaratmak 
için gönüllülerimizle, çocuklarımızla, 
velilerimizle, öğretmenlerimizle birlikte 
sorumluluk alıyor, eğitimle güçleniyoruz.
 

Uzaktan ve yüz yüze uygulanan eğitim 
programlarımızı; çocuklarımızın kendilerini 
güvende hissettikleri, eleştirel düşünce 
geliştirebildikleri, yaratıcılıklarını ortaya 
koyabildikleri, aktif katılımlarının 
ön planda olduğu, yenilikçi eğitim 
malzemeleri ve teknoloji ile desteklenmiş 
öğrenme ortamlarında hayata geçiriyoruz.
 
Dijital güvenlik, hijyen, çevre bilimi, 
yaratıcı düşünme, kodlama, uzay bilimi, 
ağız ve diş sağlığı, trafik, hayvan sevgisi, 
ekoloji, çocuk hakları, toplumsal cinsiyet, 
meslekler ile ilgili bilgilendirme, sanat, 
afet, deprem vb. konularda iki saat süren 
toplam 40’tan fazla kısa süreli dijital ve 
yüz yüze etkinliklerimizde çocuklarımızla 
bir araya geliyoruz.
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İŞ MODELİMİZ Sistematik izleme 
Değerlendirme 
Yapımız

Mekânlarımız 

Çocuk Dostu Mekânlar 
Etkinlik Noktalarımız;

Tüm mekân modellerimizi kurulum aşamasından itibaren 
çocuk dostu mekânlar olarak tasarlıyor ve standartlarımızı 
her geçen gün geliştirerek çocuklarımızın öğrenme 
motivasyonlarını artırıyoruz. 

TEGV eğitim 
programlarının 
değerlendirilmesinde 
Daniel Stufflebeam 
tarafından geliştirilmiş 
olan Bağlam-Girdi-
Süreç-Ürün (CIPP) 
değerlendirme modelini 
kullanıyoruz.

Eğitim Parklarımız
Eğitim programlarımıza uygun 
donanımlarla oluşturulan; Etkinlik 
Odaları, Bilişim Ve Teknoloji Odaları, 
Tasarım ve Beceri Atölyesi, Kütüphane, 
Çok Amaçlı Salon, Sanat ve Okuma 
temalı atölyelerin bulunduğu Eğitim 
Parklarımızdan (EP), yılda yaklaşık 5.000 
çocuğumuz yararlanmaktadır. 1.000-
1.500 m² kapalı, 10–15 dönüm açık alana 
sahip olan EP’lerimizde, çocuklara fiziksel 
aktivite olanağı sunmak üzere; futbol, 
basketbol, voleybol vb. spor alanları da 
yer almaktadır.

Öğrenim Birimlerimiz
EP’lerimize göre daha küçük ölçekli 
mekânlar olan Öğrenim Birimlerimiz 
(ÖB), 250-300 m² kapalı alana sahiptir. 
Yılda yaklaşık 1.500 ile 3.000 arasında 
çocuğumuzun yararlandığı ÖB’lerimizde, 
farklı amaçlar için özel olarak tasarlanmış 
Etkinlik Odaları, Bilişim ve Teknoloji 
Odaları, Tasarım ve Beceri Atölyesi, 
Kütüphane, Sanat ve Okuma temalı 
atölyeler bulunmaktadır.

Ateşböceklerimiz
Ateşböceği Öğrenim Birimlerimiz 
(AB), TIR treyleri üzerine inşa edilmiş 
eğitim mekânlarımızdır. Sayıları 24 olan 
AB’lerimizin 7’si standart, 17’si tematik 
olarak tasarlanmıştır. Sanat, Bilim, Trafik, 
Bilişim, Tasarım ve Beceri Atölyesi temalı 
AB’lerimiz içeriğe uygun donanımla 
kurgulanmış ve yılda yaklaşık 1.500 
çocuğumuza, Standart AB’lerimiz ise yılda 
yaklaşık 2.300 çocuğumuza ulaşmaktadır. 
Her iki modelde de AB yöneticisinin 
yaşadığı bir yaşam alanı bulunmaktadır. 

Proaktif ölçme ve 
değerlendirme modeli

Eğitime destek faaliyetlerimizin niceliği 
ve niteliğini sistematik izlenmesinde ve 
değerlendirilmesinde Daniel Stufflebeam 
tarafından geliştirilmiş olan CIPP 
değerlendirme modelini kullanıyoruz. 

Modelin bileşenleri:
Girdiler: Programın yürütülmesi için 
ihtimal dâhilinde olan alternatif iş planları, 
stratejiler, eğitim tasarımları ve bütçe gibi 
unsurlardan oluşturuyoruz.

Süreçler: Programın uygulanması 
esnasında gerçekleştirilen etkinlikler ile 
prosedürleri ifade ediyoruz.
Ürün: Programın hedeflemiş olduğu bilgi 
artışı, beceri gelişimi, davranış değişikliği 
gibi sonuçlar ile hedeflenmemiş olan, 
olumlu ve olumsuz olanlar da dahil tüm 
sonuçları ifade ediyoruz.
Veri toplama, analiz ve yorumlama: 
Betimsel araştırma deseni ve deneysel 
deseni benimsiyoruz.

Ölçme Değerlendirme 
Tasarımımız

Karma Araştırma 
Yaklaşımı

Yorumlama

Yakınsak 
Paralel Desen

Karşılaştırma/
İlişkilendirmeNitel Veri 

Kaynaklarımız

Nicel Veri 
Kaynaklarımız

Nicel ve nitel yöntemler bir 
arada kullanılarak, incelenen 
olgunun daha derinlemesine 
ve bütüncül bir bakış 
açısıyla anlaşılmasına, 
kontrol edilmesine yardımcı 
olmaktadır.

Nitel ve nicel veriler beraber toplanır ve 
ayrı ayrı analiz edilerek bulguların birbirini 
doğrulayıp doğrulamadığı kontrol edilir. Bu 
desende her iki veri türünün de çalışmaya ve 
araştırma problemine eşit derecede katkısı 
olacağı düşünülür. Her iki veri türünün 
de analizleri yapıldıktan sonra bulguları 
karşılaştırılarak benzer olan ya da olmayan 
sonuçları kontrol edilir. Nicel veriler ile 
genelleme sağlanabilirken nitel verilerle 
odaklanan olgulara yönelik daha derin bir 
anlayış geliştirilir.

Bireysel Çocuk 
Değerlendirme Formu
Çocuk Anketi
Gönüllü Anketi
Veli Anketi

Çocuk Odak Grup Görüşmeleri
Gönüllü Odak Grup Görüşmeleri
Gönüllü Geri Bildirim Formu
Danışman Gözlemleri ve Etkinlik 
İzleme Formu

Yorumlama, elde edilen 
verilerin anlamını anlamak 
için genellikle istatistiksel 
analiz, teori veya mevcut 
araştırmalarla ilişkilendirilir. 
Bu aşamada, verilerinizin 
neden böyle olduğunu, 
hangi faktörlerin sonuçları 
etkilediğini ve bulguların genel 
önemini değerlendirir.

Genellikle ölçme aracının 
performansını değerlendirmek, 
farklı gruplar arasında 
karşılaştırmalar yapmak veya 
veri setlerindeki ilişkileri 
belirlemek için kullanılır. Bu 
adım, verilerinizi daha anlamlı ve 
anlamlı sonuçlar çıkarmak için 
analiz etmenize yardımcı olur.
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İŞ MODELİMİZ Y.O.D.A. Ölçme Değerlendirme Sonuçları Yönetişim Yapımız

Y.O.D.A sonuçlarımızla 
Budapeşte’deydik!

Entegre bakış 
açısıyla yönetilen 
iş modeli

TEGV olarak gençlerimizi ve çocuklarımızı 
geleceğin dünyasına hazırlamak için 
problem çözme becerilerini geliştirecek 
yeni programlar geliştirdik. 2021 yılında, 
Bank of America’nın katkılarıyla 18-
25 yaş arası gençleri, küresel sorunlar 
üzerinde düşünmeye sevk etmek için 
Y.O.D.A. (Çevrim İçi Gençlik Tasarım 
Akademisi) programını başlattık. Gönüllü 
ağımızı büyütmeyi hedefleyerek 
“Geleceğe Gönüllü Destek” sloganıyla 
başlattığımız programımızda, 1000’e yakın 
katılımcımız ile toplamda 7 webinar ve 
2 etaptan oluşan eğitimler uyguladık; 
düşündürmeyi ve program kapsamında 
proje üretmelerini teşvik ettik. 

Bu kapsamında 1.656 gönüllümüze BM 
uzmanları tarafından küresel amaçlar 
anlatıldı. 1.192 gönüllümüze Bahçeşehir 
Üniversitesi Öğretim Üyesi Dr.Defne 
Yabaş tarafından proje yönetimi eğitimleri 
verildi ve fikirlerinin projelendirilmesine 
imkân sağlandı. 70 gönüllümüz aldıkları 

Etkili, tutarlı, şeffaf, adil, hesap verebilir, 
katılımcı ve sorumlu bir kurum olmanın 
başarılı bir kurumsal yönetişim yapısı 
ile ortaya çıkacağına inanıyoruz. İş 
modelimizin tüm boyutlarını, ISO 
9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi 
Standardı doğrultusunda, entegre 
bir bakış açısıyla yönetiyoruz. Bu 
kapsamda oluşturduğumuz yönetim 
kurulu üyelerimizin yer aldığı proje bazlı 
komiteler ve çalışma grupları, yapılan 
çalışmalarda sürdürülebilir bir yol 
izlememize ve stratejik hedeflerimize 
ulaşmamıza öncülük ediyor.

Bütçe, performans ve proje yönetimi 
süreçlerimizi sistematik ve katılımcı bir 
şekilde sürdürüyor, kurum içi düzenli 
gözden geçirmelerle olası sapmalara karşı 
önlemlerimizi alıyoruz.

Paydaş geri bildirim sistemimizle hem 
kurum içi hem kurum dışı paydaşlarımızın 
memnuniyetini artırırken geri bildirimin 
atandığı süreci iyileştirmeyi hedefliyoruz. 
Paydaş İlişkileri Yönetimi (CRM) ile 
paydaşlarımızla güçlü bağlar kurmayı, aktif 
bir iletişim ağı oluşturmayı amaçlıyoruz.

Uluslararası standartlarda kurulan KYS ile 
hizmet kalitesini sürdürebilir şekilde sürekli 
iyileştirmeyi ve paydaş memnuniyetini 
artırmayı hedefliyoruz. Etkin Kurumsal
Risk Yönetimi çalışmaları ise İç Denetim ve 
Risk Yönetimi bölümümüzün liderliğinde 
devam ediyor.

Web sitemiz ve entegre faaliyet 
raporlarımız ile faaliyetlerimizin sonuçlarını, 
finansal tablolarımızı, bağımsız denetim 
raporlarımızı kamuoyu ile paylaşıyoruz.

eğitimleri 12 şehirde 6 hafta boyunca 690 
çocuğumuzla paylaştı. Projenin tamamı 
Boğaziçi Üniversitesi Öğretim Üyesi Doç.
Dr.Serkan Özel tarafından izlendi ve 
değerlendirildi.

Program sonunda çocuklarımızın problem 
çözme becerileri ve yaratıcılıkları üzerinde 
anlamlı gelişmeler gözlemledik. Yapılan 
değerlendirmelerde problem çözme becerisi 
gelişmiş hiç çocuğumuz yokken; program 
sonunda çocuklarımızın %3,85’inin üstün 
yetenekli, %5,87’sinin ileri seviyede problem 
çözme becerisi gösterdiğini kaydettik; yaratıcılık 
becerisi gelişmiş hiç çocuğumuz yokken; 
program sonunda çocuklarımızın %7,5’inin 
üstün yeteneğe sahip olduğunu gördük.

Y.O.D.A. Projemizin ölçme değerlendirme 
sonuçlarını, 5–7 Ocak 2023 tarihlerinde 
dünyanın önde gelen akademisyenlerinin de 
katılımıyla 13.’sü Budapeşte’de düzenlenen 
Central Europe Üniversitesi Bilişsel Gelişim 
Merkezi konferansında sunduk. 

Y.O.D.A. Projemizin 
ölçme değerlendirme 
sonuçlarını, 
Budapeşte’de 
düzenlenen Central 
Europe Üniversitesi 
Bilişsel Gelişim Merkezi 
yıllık konferansında 
sunduk.

İş modelimizin tüm 
boyutlarını Kalite 
Yönetim Sistemimiz 
doğrultusunda ortaya 
çıkan entegre bakış 
açısıyla yönetiyoruz.

Gönüllümüze
Birleşmiş Milletler uzmanları 
tarafından küresel amaçlar anlatıldı.

Gönüllümüze
Bahçeşehir Üniversitesi Öğretim 
Üyesi Dr. Defne Yabaş tarafından 
proje yönetimi eğitimleri verildi 
ve fikirlerinin projelendirilmesine 
imkan sağlandı.

1.656

1.192

Raporlama

Raporlama

Bağımsız 
Denetim

İç Denetim

Raporlama

İcra Komitesi

Etik Komitesi﻿

Denetim ve Risk 
Yönetimi Komitesi

Eğitim Danışma Kurulu

Finansal Sürdürülebilirlik 
Komitesi

İletişim Komitesi

	Kaynak Geliştirme 
Komitesi

Raporlama

Seçim

Süpervizyon

Seçim

Seçim

Seçim

Tavsiye

KURUMSAL
•	 Genel Kurul
•	 Yönetim Kurulu
•	 Komite Çalışmaları (En 

az 2 yönetim kurulu 
üyesi katılımıyla) 

•	 Eğitim, Kaynak ve 
İletişim Çalışma 
Grupları (Yönetim 
kurulu üyesi liderliğiyle)

•	 Stratejik Planlama
•	 Bütçe Yönetimi 
•	 Performans Yönetimi 
•	  Kurumsal Proje 

Yönetimi
•	 Kurumsal Süreç 

Yönetimi
•	 Kriz Yönetimi 
•	 Paydaş İlişkileri 

Yönetimi (CRM) 
•	 ISO 27001:2022 Bilgi 

Güvenliği Yönetim 
Sistemi

•	 ISO 9001:2015 Kalite 
Yönetim Sistemi 

•	 Bağımsız Denetim

İLETİŞİM
•	 Entegre Faaliyet Raporu

•	 Web Sitesi

•	 TEGV’den Güzel 
Haberler E-Bülteni

•	 Gönüllü Dünyası 
E-Bülteni

•	 Sponsor Raporları

•	 Eğitim Raporları

•	 Akademik Araştırmalar

•	 Yazılı, Görsel, Basılı ve 
İşitsel Medya İletişimi

•	 İnternet ve Yeni Medya 
İletişimi

•	 Tanıtım Materyalleri

•	 Kurumsal Yayınlar

•	 Sosyal Medya İletişimi

Yönetim Kurulu

Mütevelli  Kurulu Denetim Kurulu

Organizasyon

Raporlama

İnşaat Komitesi
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PAYDAŞ İLİŞKİLERİ 
YÖNETİMİMİZ

Bağlılık ve Etkileşimde 
Yeni Bir Boyut!

Son dönemde kurduğumuz CRM 
(Paydaş İlişkileri Yönetimi) altyapısı ile 
yürüttüğümüz çalışmalar, bağlılık ve 
etkileşim alanında önemli bir dönüşümü 
temsil ediyor. Bu süreçte, CRM 
altyapısının getirdiği avantajları en iyi 
şekilde değerlendirmek adına çeşitli 
adımlar attık:

1. Etkili İletişim Stratejileri:
CRM, bağışçılarımızla daha etkili ve 
kişiselleştirilmiş iletişim kurmamıza olanak 
tanıdı. Bu sayede, onlara özel kampanya 
ve projeler hakkında daha doğru bilgiler 
sunarak, iletişimi daha etkileyici hale 
getirdik.

2. Veri Analizi ve Segmentasyon:
Büyük veri setlerini analiz ederek, bağışçı 
segmentasyonunu kolaylaştırdık. Bu 
sayede, bağışçı profillerini daha iyi anladık 
ve onlara özel stratejiler geliştirdik.

3. Hızlı ve Etkin Çözümler:
CRM, Vakfımıza ulaşan taleplerin 
yönetimini hızlandırdı. Bu da 
paydaşlarımıza daha hızlı yanıt verme ve 
ihtiyaçlarına daha çabuk çözüm bulma 
imkânı tanıdı.

4. Kampanya Yönetimi:
CRM sayesinde kampanya yönetimi daha 
sistemli ve etkili bir hale geldi. Bağışçıların 
ilgi alanlarına göre özel kampanyalar 
düzenleyerek, onların etkileşimini artırdık.

5. Bağışçı İlişkileri Güçlendirme:
CRM, bağışçılarımızın bağış ve etkileşim 
geçmişlerini kaydederek, onlarla güçlü ve 
uzun vadeli ilişkiler kurmamıza yardımcı 
oldu.

6. Raporlama ve İzleme:
CRM ile projelerimizin ve 
kampanyalarımızın etkisini daha iyi 
anlıyor, detaylı raporlama ve izleme 
sayesinde stratejik kararlar alabiliyoruz.

Bu çalışmalar, kurduğumuz CRM altyapısının sadece verimliliği artırmakla kalmayıp, aynı 
zamanda bağışçılarımızla daha güçlü bir bağ kurarak projelerimize daha fazla katılım elde 
etmemize olanak tanıdı. Bu süreçteki destekleri için paydaşlarımıza teşekkür ediyor ve 
gelecekteki iş birliklerimizi heyecanla bekliyoruz.

Veri Analizi ve 
Segmentasyon

Hızlı ve Etkin 
Çözümler

Kampanya Yönetimi

Bağışçı İlişkileri 
Güçlendirme

Raporlama ve 
İzleme

1

Etkili İletişim 
Stratejileri

2

3

4

5

6

Projelerde Görev Alan Çalışan Sayısı

Tamamlanan Proje

Devam Eden Proje

Proje Ortalama Performans Puanı*

Gözden Geçirme Toplantısı

Lider Toplantısı

Toplam Eğitim Saati

65

12

11

115

11

107

23
*130 puan üzerinden değerlendirilmiştir.

PROJE YÖNETİMİMİZ Özel tasarlanmış proje yönetim 
metodolojisi

Proje  
Yönetimi

Projelerimizi ekip ruhuyla ve Vakfımıza 
özel tasarlanmış proje yönetim 
metodolojisiyle yürütüyoruz. Her ay 
gerçekleştirdiğimiz portföy gözden 
geçirme toplantıları, süreç içindeki 
gelişmeleri düzenli olarak takip 
etmemizi sağlıyor. Toplantı sonunda tüm 
çalışanlarımızla paylaşılan Proje Portföy 
Durum Raporu ile de projelerimizde 
şeffaf bir tutum sergiliyoruz.

Metodolojimize göre Kaynak Geliştirme, 
Organizasyon, Süreç İyileştirme ve 
Tasarım kategorisinde yer alan İçerik 
Geliştirme, Etkinlik Noktası Kurulumu ve 
İş Modeli/Metodoloji projelerimiz, bu yıl 
da devam etti.

Başlatma
Proje Ekibi Oluşturma
Proje Lideri Seçimi
Proje Tanımlama (Proje 
Sözleşmesi)
Projenin Duyurulması

Planlama
Proje Takvimi
Proje Planı
Bütçe
İletişim Planı

Yürütme ve Kontrol
Gereksinimlerin Belirlenmesi
Projenin Yürütülmesi
Proje Lider Toplantıları
Proje Durum Raporlaması
Gözden Geçirme Toplantıları
Koçluk Toplantıları
Risk Yönetimi
Devreye Alma

Kapatma
Proje Kapatma Faaliyetleri
Kapatma Raporu
Performans Değerlendirme

2023 yılında gerçekleştirdiğimiz Kurumsal 
Proje Yönetimi Etkinliğinin Artırılması 
projesi ile Kurumsal Proje Yönetimi 
zenginleştirilerek daha etkin hale getirildi. 
Proje Portföy Değerlendirme Kurulu 
oluşturuldu ve portföy takibi güçlendirildi. 
Ayrıca, vakıf yapımıza özel, farklı proje 
türlerine yanıt verebilecek proje yönetimi 
metodoloji seçenekleri getirildi.

2015 yılından bu yana proje yönetimi 
faaliyetlerimizi Results Danışmanlık’ın 
gönüllü desteğiyle gerçekleştiriyoruz ve 
sürekli iyileştiriyoruz.

Stratejik Hedef Stratejik Hedef
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2023 yılında odağımız Kalite Yönetim Sistemimizin 
sürekliliğini sağlamak, gelişmelerle ilgili farkındalık 
oluşturmak ve planladığımız kontrol faaliyetlerimizle 
paydaşlarımızın istek ve beklentilerine odaklanarak 
sürekli iyileştirme prensibine katkıda bulunmak oldu. 

“2020 yılında kalite yolculuğuna çıkan 
TEGV ailesi, 2021 yılında belgelendirilerek 
başarılarını taçlandırmış oldular. Kısa 
zamanda büyük başarı göstererek hem 
İstanbul merkez ofiste hem de Türkiye 
genelinde 70’e yakın etkinlik noktasında 
etkin bir yönetim sistemi oluşturarak 
üstün bir başarı sergilemiş oldular. Bu 
başarılarında yaptıkları şeyi sadece bir iş 
olarak görmekten çok ülkeye katma değer 
sağladıklarının farkında olmalarının katkısı 
büyük.
 
Türk Loydu olarak yaptığımız belgelendirme 
denetimleri için öncelikle üst yönetime 
bir parantez açmak gerekli. TEGV liderleri 
olarak üst yönetimin sisteme olan inancı 
ve sağladıkları destek başarılarının 
başlangıç noktası. Her yıl farklı projeler 
ve artan hedefler ile  TEGV ‘in çıtasını 
sürekli iyileştirme mantığı ile yükseltmeye 
özen gösteriyorlar. Oluşturdukları vizyon, 
yürüttükleri politikalar ve personel 
aidiyetine verdikleri önem sistemin işleyişi 
için çok değerli.
 

Bir parantez de sistemin etkin çalışması için 
elinden geleni yapan TEGV ailesinin tüm 
fertlerine açmak gerekli. Gönülden iş birliği 
içerisinde, hiçbir lokasyon fark etmeksizin 
görev alan tüm personelin içten ve bir o 
kadar da profesyonel şekilde yürüttüğü 
çalışmalara şahit olmak güzel. En başta 
çocuklarımız, sonrasında veli ve eğitim 
gönüllüleri ile oluşturdukları sinerji, bana 
bu ülkede gerçekten istenirse her şeyin 
yapılabileceğini gösterdi. Bu bağlamda 
ülkeye ve çocuklarımıza kattıkları değerler 
için TEGV ailesine teşekkürü bir borç 
bilirim.
 
İlk olarak ISO 9001 Kalite Yönetim Sistemi 
ile başlayan serüvenlerini şimdi ISO 27001 
Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemini başarılı 
bir şekilde sertifikalandırarak taçlandırdılar. 
Amaçları bir sertifika almaktan çok “etkin, 
şeffaf, sürdürülebilir ve hesap verilebilir” bir 
sistem oluşturmak olan bu ekibi kutluyor, 
başarılarının devamını diliyorum.
 
Türk Loydu olarak da TEGV’ in bu kalite 
yolculuğuna eşlik etmekten ve katma 
değer sağlamaktan dolayı mutluyuz, iş 
birliğimizin uzun yıllar boyunca artarak 
devam etmesi dileğiyle..”

Olcay Koca 
Baş Denetçi
Türk Loydu Uygunluk Değerlendirme 
Hizmetleri A.Ş.

Yönetim Gözden Geçirme  
Toplantısı sayısı

Tamamlanan Geri Bildirim  
Aksiyon Sayısı

İç Tetkik Farkındalık Eğitimi ve
Deneyim Paylaşım Toplantısı

Paydaş Geri Bildirim Sayısı

5

58

3 saat

65

KALİTE YÖNETİM 
SİSTEMİMİZ

Farkındalık, paydaş odaklılık, 
kişilerin katılımı, sürekli iyileştirme, 
sürdürülebilir eğitim kalitesi.

2020 yılında başladığımız kalite yönetim 
sistemi çalışmalarımızı 2021 yılında 
tamamladık ve ISO 9001:2015 Kalite 
Yönetim Sistemi Belgemizi aldık. Risk 
tabanlı düşünme ile olumsuz etkileri 
önleyerek faaliyetlerimizin etkinliğini 
artıran çalışmalar yaptık. Sürekli değişen 
şartlara ve paydaşlarımızla ilgili her türlü 
gelişmeye uyum sağlayabilmek için iç ve 
dış hususlarımız ile risk ve fırsatlarımızı 
gözden geçirdik. 

Paydaşlarımızın ihtiyaç ve beklentilerinin 
anlaşılması ve karşılanmasına odaklanarak 
geri bildirimlerini analiz ettik ve aksiyonlar 
aldık. Her seviyede çalışanın yönetime 
katılımına önem verdik. Yönetim Gözden 
Geçirme Toplantıları yaptık. 

Çalışanlarımıza KYS farkındalık eğitimleri 
düzenledik. Tetkiklerimizin verimini 
artırmak için iç tetkik ekibimizin 
deneyimlerini paylaştığı toplantılar 
düzenledik. Gelişime açık yönlerimizi 
görebilmek için iç tetkikçi performans 
izleme faaliyetleri gerçekleştirdik 
ve raporladık. TEGVİZ çalışan 
platformumuzda farkındalık artırıcı 
gönderiler paylaştık. Süreçlerimizin 
objektifliğini güvence altına almak 
amacıyla BKL Danışmanlık’tan iç tetkik 
hizmeti aldık. ISO 9001:2015 Periyodik 
dış denetimlerimizi başarıyla tamamladık 
ve yeniden belgelendirme sürecimiz için 
çalışmalara başladık.

*BKL danışmanlık firmasından aldığımız iç 
tetkik hizmeti sayılara dahil edilmiştir. 

İç Tetkik Faaliyeti*

İç Tetkikçi Sayısı

Gerçekleşen Toplam İç Tetkik Sayısı*

Tetkikçi Başına Düşen İç Tetkik

Tetkikçi Başına Düşen İç Tetkik

İç Tetkiklerin Danışman Tarafından
İzlenmesi

KYS Farkındalık Eğitimi

140 saat

16

53

3

8,7 saat

16,5 saat

20 saat

Stratejik Hedef
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BİLGİ GÜVENLİĞİ 
YÖNETİM SİSTEMİMİZ

“Çok sayıda denetim gerçekleştirmiş 
olan denetim ekibimiz için ISO 27001 
Bilgi Güvenliği denetimi bizler için çok 
özel ve keyifliydi. TEGV’in profesyonel 
kadrosu, açılış toplantısından 
başlayarak tüm denetim boyunca 
destek veren üst yönetimiyle beraber 
bilgi güvenliği konusunda bilinçli, iyi 
hazırlanılmış, denetimin kendilerine 
katacağı iyileştirme noktalarını özenle 
ve dikkatle uygulamaya koyacak olan bir 
ekip ruhuna sahipti. Denetimde TEGV 
merkez ofisi yanı sıra, Tekirdağ ve Çorlu 
Öğrenim Birimleri de ziyaret edildiğinde; 
özveri, şeffaflık, misafirperverlik ve 
farkındalık üst düzeydeydi. Öğrenim 
birimlerinde karşılaştığımız çocukların 
enerjisi ve mutluluğu oldukça dikkat 
çekiciydi. Vakıf olarak ülkemize, 
geleceğimiz olan çocuklarımıza 
kattıkları değerleri görmek denetimin 
bizim açımızdan en keyifli anlarından 
birisiydi. Denetim boyunca Küçük 
Prens, Rapunzel gibi güzel isimli toplantı 
odalarında denetimi gerçekleştirmek 
bizleri çocukluk zamanlarımıza kısa 
süreli geri götürdü. TEGV ailesine bu 
güzel denetim süreci için gönülden 
teşekkürlerimizi sunarız.”

Gizem Adlığ
Baş Denetçi
Türk Loydu Uygunluk Değerlendirme 
Hizmetleri A.Ş.

Vakfımıza ait bilgilerin gizliliğini, 
bütünlüğünü ve erişilebilirliğini sağlamak 
için ISO:27001 Bilgi Güvenliği Yönetim 
Sistemi (BGYS) Projesini yürüttük. 
2022 yılının kasım ayında başlayan 
çalışmalarımız yaklaşık 13 ay sürdü ve 
2023 yılı bitmeden ISO:27001’nin 2022 
güncel versiyonunu alan ilk STK’lardan 
biri olduk. Çalışmalar kapsamında 
paydaşlarımıza daha güvenilir ve kesintisiz 
bir teknolojik altyapı sunmak üzere 
altyapımızı düzenledik, sistemlerimizde 
güvenlik seviyelerini artırdık.

BGYS 
çalışmalarının 

başlaması

Sızma testinin 
yapılması ve raporun 

hazırlanması 
BGYS dokümanlarının 
hazırlanması 

Bilişim altyapısı güvenlik 
çalışmalarının yapılması 

İç tetkik ekibinin 
oluşturulup iç 
tetkiklerin yapılması 

Dış denetimlerin 
yapılması 

Belgenin alınması 

Kasım 2022

Kasım 2023/ Mart 2023
Şubat 2023 / Ekim 2023

Mart 2023 / Ekim 2023 

Ekim 2023

Kasım 2023 / Aralık 2023

Aralık 2023

Belgeyi aldıktan sonra önceliğimiz 
paydaşlarımıza konuyla ilgili farkındalığın 
kazandırılması, bilgi güvenliği kapsamında 
hazırlanan prosedür ve yönergeler 
uyumun sağlanması ve bu yapının 
sürdürülebilir olmasının sağlanmasıdır. 
Bunu başarmak için aksiyonlarımız ve iç 
denetimlerimiz devam etmektedir.

TEGV Bilgi Güvenliği Projesi: 
Geleceğe Güvenle Adım Atıyoruz!

BGYS 
Kronolojisi

KURUMSAL SÜREÇ YÖNETİMİMİZ
2023 yılında geliştirmeye başladığımız 
Kurumsal Süreç Yönetimimiz ile bütün 
süreçlerimizin girdileri ile çıktıları, birbiri 
ile etkileşimi, etkili iletişim ve kontrolü için 
ihtiyaç duyulan kriterleri (izleme, ölçme 
ve ilgili performans göstergeleri dâhil), 
kaynakları, yetki ve sorumluluklar ile risk 
ve fırsatları tanımlamayı hedefliyoruz. 

Süreçlerimiz ve süreçlerimizin birbirleriyle 
etkileşimini, sistematik olarak nasıl 
yönettiğimizi Kurumsal Süreç Yönetim 
Modeli’mizde gösterdik. 2024’te devreye 

almayı planladığımız modelimizde ilk 
aşamada tüm süreçlerimizi Süreç Yaşam 
Döngüsü (geliştirme, uygulama, izleme, 
iyileştirme, raporlama) ile ele alıp istenen 
sonuçları güvence altına almak için 
ihtiyaç duyulan değişiklikleri uygulamaya 
başladık. Bunun için mevcut süreçlerimizi 
gözden geçirerek detaylı bir şekilde 
haritalandırmaya başladık. Bu adımdan 
sonra süreçlerin performansını izlemek ve 
bunları ölçmek için var olan verileri analiz 
etmeyi planladık. İyileştirme fırsatlarını 
tespit ederek süreçleri optimize etmek 

kurumsal süreç yönetimimizin diğer bir 
amacı oldu. Kurumsal Süreç Yönetim 
Modelimizi döngüsel bir yapıda devam 
edecek ve sürekli gelişim ilkesine 
dayanacak şekilde tasarladık. Böylece 
modelimiz süreçlerimizin etkin bir şekilde 
yönetilmesiyle hedeflerimize ulaşmamızı 
sağlayacak. 

Ana 
Süreç 
Yapısı

Süreç 
Performans 

Yönetimi

Süreç Yaşam 
Döngüsü

Süreç Tanımı 
(SIPOC)

Süreç Doküman-
tasyonu

Geliştirme

Uygulama

İzlemeİyileştirme

Raporlama
Kurumsal 

Süreç 
Yönetim 
Modeli

Stratejik Hedef Stratejik Hedef
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BİLGİ SİSTEMİ VE 
DİJİTAL ALTYAPIMIZ

Güçlü dijital altyapımız ve bilgi 
sistemimiz

İş Akışı Yönetim
 Sistemi

ERP sistemimize veri akışı 
sağlayan kolay geliştirme 
ortamına sahip iş akışı 

uygulaması

İş Zekâsı 
Raporlama Sistemi
Tüm veri tabanlarına 
bağlanarak bütüncül bir 

raporlama yapmamızı sağlayan 
Qlikview iş zekâsı uygulaması

Çalışan İletişim 
Platformu

Anlık paylaşım yapılabilen; 
kütüphane, duyuru, 
haber, anket, kurumsal 

takvim, eğitim, performans 
değerlendirme ve öneri 
modüllerinin yer aldığı 

platform

Doküman Yönetim 
Sistemi

Belge, bilgi ve görsel 
materyalleri; saklamak, 
yönetmek, izlemek ve 
sürdürülebilir bilgiye 

sahip olmak için kullanılan 
sistem

Düzeltici Faaliyet 
Sistemi

Uygunsuzlukları tespit 
edebilmek ve yapılan 

tespitlerle ilgili kalıcı çözümler 
	sağlamanın hedeflendiği 

sistem

Paydaş Geri 
Bildirim Sistemi

Süreçleri 
iyileştirebilmek ve paydaşların 

memnuniyetini 
artırmak amacıyla 
geri bildirimlerin 
toplandığı sistem

Kurumsal Kaynak
 Planlama (ERP)

Tüm iş süreçlerimizi tek bir 
platform üzerinden uçtan uca 
	yönettiğimiz ana uygulama

*Muhasebe ve Finansal İşlemler
*Satın Alma Yönetimi
*Depo / Stok / Envanter 

Yönetimi
*İnsan Kaynakları

Kullanıcı Bilgi Sistemi
	Etkinlik noktalarımızdaki tüm 
çocuk, gönüllü ve eğitim 
verilerinin yönetildiği bilgi 

sistemi

Öğrenme Yönetim 
Sistemi

Enocta’nın öğrenme 
yönetim sistemine entegre 
olarak çalışan, asenkron 

	uzaktan eğitim programlarını 
uyguladığımız, sosyal öğrenme 
ortamlarına olanak sağlayan

 öğrenme ortamı

TEGV E-Dükkan
İktisadi İşletme 

ürünlerimizin satışa 
sunulduğu e-ticaret 
platformumuz

Destek Eğitim Kaynak Geliştirme/İletişim

TEGV Kurumsal
 Web Sitesi

Vakfımız hakkında güncel 
bilgilere ulaşabileceğiniz, 
tüm cihazlara uyumlu 
tasarımı ve kullanıcı
 dostu arayüzü ile 
web sitemiz

Bağışçı Yönetim Sistemi
ERP sistemiyle entegre 
çalışan, CRM altyapısına 
sahip, bağış ve bağışçı 
kayıtlarımızın yer aldığı 
bulut tabanlı sistem

ÇOCUKLARIN KALBİNE 
DOKUNMAK İÇİN

ORADAYDIKORADAYDIK

Depremden etkilenen 
çocuklarımla geçirdiğim güzel 
saatler hala dün gibi aklımda 
tabi yaşadıkları acılar da. 
Onların ışıl ışıl parlayan 
umut dolu gözleri yoluma 
ışık tuttu, bana hayat dersi 
oldu. Bir çocuğun hayatına 
dokunabilmek, yıllar sonra 
anılarında canlanabilmek 
bu dünyadaki en büyük 
amaçlarımdan birisi. TEGV’e 
bu anlamlı proje için teşekkür 
ediyorum.

Sarper Kutlukhan A., İstanbul 
Gittiği Şehir: 
Hatay



Ofis Cihazları
Yazıcı – Projeksiyon -Telefon

BT Talep Yönetim Sistemi

Dosya Sunucuları
SFTP (Güvenli Dosya Taşıma 
Protokolü)

Raporlama ve İş Zekası 
Uygulaması

Avans ve Masraf Yönetimi
Satınalma Yönetimi
Depo / Stok / Envanter Yönetimi
Personel İzin Yönetimi
Bakım / Kalibrasyon Yönetimi

www.tegv.org

TEGV DÜKKAN
İktisadi İşletme

www.tegvdukkan.com

www.algodijital.com
Kodlama

TEGVİZ
Portal-Kütüphane-
Performans Yönetimi

OFFICE 365
Outlook-OneDrive-
SharePoint-PowerApps 
Power Automate – Teams

TEGV
Merkez Ofis - 
Data Center

İNTERNET

ETKİNLİK NOKTALARI
BTO Sunucuları
Ncomputing Cihazları
Etkinlik Bilgisayarları
Tabletler

https://egitim.tegvdijital.org
Öğrenme Yönetim Sistemi
(senkron-asenkron)
Öğrenim Araçları

MİKRO SİTELER
https://tegvsanalmuze.org

	https://cumhuriyetinyuzleri.org
https://atmabagisla.com
https://tegvcrm.org

﻿

AMAZON WEB SERVICES
Mail Gönderim Sistemi

SalesForce
Gönüllü-Eğitim-Çocuk
Bağışçı-	Bağış Potansiyel 

	CRM FONZİP
Bağış ve Aidat Yönetimi

Mikro Fly ERP Sunucusu

Xpoda   İş Akışı Uyg. Sunucusu

Service Desk Sunucusu

Dosya ve SFTP Sunucusu

Qlikview Raporlama Sunucusu

Bağışçı Sistemi Bağışçı Sistemi

Octopod 
bilgilendirme

e-sertifika bilgilendirme

Metroethernet

TB GL

TB

TB

TB

TB

TB

GL

GL

GL

GL

TB TBGL GL

GL

GL IG BT MI

GL

GL

GL

GL

GL

GLBT PP SY EP

GN

Bilgi Kritiklik Seviyesi

Yüksek

Orta

Düşük

Bilgi Sınıfı

Gizli

Hizmete Özel

Genel

Yasa ve Regülasyonlar

Kişisel Veri

Veri Sahipliği

İş Geliştirme

Plan Proje

Eğitim Programları

Saha Yönetimi

Mali ve İdari İşler

İnsan Kaynakları

Bilişim Teknolojileri

Tüm Bölümler 

GL

HO

GN

İG

SY

PP

MI

EP

IK

TB

BT

HO

BİLGİ SİSTEMİ VE DİJİTAL ALTYAPIMIZ
Bilişim Teknolojileri  
Topoloji Haritamız

TB GL
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Bilişim Teknolojileri 
Topoloji Haritamız’da, 
kullandığımız başlıca 
uygulamalar ve bu 
uygulamaların üzerinde 
çalışan sistemlerimiz 
belirtilmiştir. 
Uygulamalarımız 
arasındaki veri akışları, 
bilgi sınıfları, bilgi 
kritiklik seviyeleri, kişisel 
veri barındırdığımız 
sistemler ve veri 
sahiplikleri grafiksel 
olarak gösterilmiştir.

Muhasebe / Finans
Personel / Özlük
Satınalma Yönetimi
Depo / Stok / Envanter Yönetimi
İktisadi İşletme

Doküman Yönetim Sistemi, Paydaş 
Geri Bildirim Sistemi ve Düzeltici 
Faaliyetler Sistemi
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NERELERDEYİZ? Ülkemizin dört bir yanında 
milyonlarca çocuğun hayatına 
dokunuyoruz.2023 yılında da 

çocuklarımızın nitelikli 
eğitimle güçlenmelerine 
ve daha mutlu bir 
çocukluk yaşamalarına 
katkıda bulunduk.

Bölge

İl

Etkinlik Noktası

Eğitim Parkı

Öğrenim Birimi

Ateşböceği

7

27

72

6

42

24

Eğitim Parkı

Öğrenim Birimi

Ateşböceği

ÇOCUKLARIMIZ VE 
UMUTLARIMIZ IÇIN

ORADAYDIKORADAYDIK

TEGV benim için 
çocukluğuma geçiş biletim, 
çocukluğuma açılan 
pencerem. 16 yıldır her 
dönem çocuklarla etkinlik 
yapıyorum. Geçen sene ülkem 
asrın felaketini yaşarken ben 
de deprem bölgesinde olmak 
istedim. TEGV sayesinde tam 
9 kere deprem bölgesinde 
çalışma fırsatı buldum. 
Çocukların sabahın 8’inde 
tırın kapısını çalıp bizimle 
birlikte olmaları çok güzeldi.

Serap Ç., Bursa 
Gittiği Şehir: 
Adıyaman-Hatay-Malatya

QR kodu okutarak 
etkinlik noktalarımızın 
listesine ulaşabilirsiniz. *AB’lerimizin haritadaki yerleri 31.12.2023 itibarıyla bulundukları 

konumları göstermektedir.
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NERELERDEYİZ?
Ateşböceklerimiz 
Her Yerde!
Kuruluşumuzdan 2023 
yılı sonuna kadar

Çocuk

Gönüllü

Kilometre 

1.170.078

9.658

231.631

24 Ateşböceğimizde 
çocuklarımızı 

eğitimle buluşturduk.

SÜRDÜRÜLEBİLİR 
KALKINMA 
AMAÇLARINA KATKI

Çocuklarımıza eşit fırsatlar sunmak, 
daha adil, sağlıklı ve sürdürülebilir 
bir dünya için atılacak en önemli 
adımlardan biri.

Dünya üzerinde bugün tartıştığımız her 
meselenin ana kaynağı insan ve yaptığı 
tercihler. Dolayısıyla, tüm sorunların çözümü 
de yine insanda ve yapacağı tercihlerde. 
Temel insan hak ve özgürlükleri ile gezegene 
saygılı sağlıklı bir yaşamın yolu sürdürülebilirlik 
gündemine sıkıca bağlı olmaktan geçiyor. Bu 
konuda bireysel sorumluluğumuz var. Genel 
kanının aksine sürdürülebilirlik, sadece iklim 
krizi ve çevre meselesini değil; insanı merkeze 
alan, ekonomiyi, teknolojiyi ve gezegeni de 
içeren çok boyutlu bir kapsamı içeriyor. Bir 
yandan da insanların kendi arasındaki temel 
ilişkiyi de daha sağlıklı bir yaşam için ele 
alıyor. Dolayısıyla sürdürülebilir sağlıklı bir 
dünyanın inşası; temel insan hakları, cinsiyet 
eşitliği, fırsat eşitliği, adalet, etik ve vicdan gibi 
konularla da çok yakından ilgili. 

Tüm bu temel sürdürülebilirlik konularının ana 
odağında toplumsal eşitlik konusu bulunuyor. 
Daha aydınlık ve daha sürdürülebilir bir 
geleceğin inşası ancak tüm çocuklarımıza 
eşit fırsatlar sunulması, bu sayede toplumun 
her kesiminden gelen yeteneklerin ve 
potansiyellerin açığa çıkmasıyla mümkün. Fırsat 
eşitliğinin olmadığı bir düzlemde sürdürülebilir 
bir toplumun inşasının ne ekonomik ne de 
kültürel açıdan sağlanması mümkün değil. Bu 
doğrultuda eğitimde fırsat eşitliği ve nitelikli 
eğitime erişim konuları da son derece kritik. 

Birleşmiş Milletler Genel Kurulu’nun yoksulluğu 
ortadan kaldırmak, gezegenimizi korumak, 
eşitsizlik ve adaletsizlikle mücadele etmek 
hedefiyle oluşturduğu Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları’nın dördüncü sırasında da ‘‘Nitelikli 
Eğitim’’ yer alıyor.  Geleceğin liderlerini, bilim 
insanlarını ve sanatçılarını ancak toplumlar 
için en değerli yatırım olan nitelikli eğitimle 
yetiştirmek mümkün. ‘‘Education at a Glance 
2023: OECD Indicators’’ raporuna göre, 
2022 yılında OECD genelinde 25-34 yaş 
grubundaki gençlerin ortalama yüzde 14’ü 
lise eğitimini tamamlayabildi. 2015 yılında 
yüzde 18 olan bu oran iyileşme gösterse de 
maalesef hala çok yüksek. Nitelikli eğitimin en 
önemli göstergelerinden biri bu alana ayrılan 
kaynaklar. Ülkemizde maalesef bu konuda 
gidecek çok yolumuz var. 

Geleceğimizin teminatı olan çocuklarımıza 
bugün sunduğumuz ortam, eğitim ve 
fırsatlar, dünyanın yarın nasıl şekilleneceğini 
belirleyecek. Çocuklarımıza eşit fırsatlar 
sunmak, daha adil, sağlıklı ve sürdürülebilir 
bir dünya için atılacak en önemli adımlardan 
biri. Bu konuda sadece devletlerin, şirketlerin, 
kuruluşların değil bireyler olarak bizlerin de çok 
önemli sorumluluğu var. 

Bu sadece ülkemizin ve çocuklarımızın 
geleceği meselesi de değil. Tam da aslında 
bugünümüzün meselesi. Onun için hiç vakit 
kaybetmeden harekete geçmemiz gerekiyor. 
Farkındalıkla başlayan ve bilgi ile gelişen 
sürdürülebilirlik yolculuğunda bireylerin çok 
büyük etkisi var. Bu anlamda 2024 yılının 
yalnızca farkındalık değil aynı zamanda eylem 
yılı olmasını da diliyorum.

Bu noktada, “Bir Çocuk Değişir, Türkiye Gelişir” 
diyerek, kurulduğu günden bu yana çocuklara 
çağdaş bir misyon ve vizyonla eğitim desteği 
veren Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı’nın 
(TEGV) çalışmaları son derece kıymetli. Bu 
zorlu ve uzun yolculukta, üzerimize düşen 
sorumluluğu yerine getirmek için TEGV’in 
değerli projelerine katkı sağlayabilir ve ülkemiz 
adına daha parlak bir yarını hep birlikte 
bugünden inşa edebiliriz. 

Arda Öztaşkın
Yapı Kredi Kurumsal İletişim ve 
Sürdürülebilirlik Lideri

ORJİN DERİ TASARIM 
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YARATTIĞIMIZ DEĞER
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GİRDİLER ÇIKTILAR SONUÇLAR SKAİŞ MODELİMİZ

Entelektüel & Dijital Kaynaklarımız

Finansal Kaynaklarımız

İnsan Kaynaklarımız

Sosyal ve İlişkisel Kaynaklarımız

Üretilmiş Kaynaklarımız

Doğal Kaynaklarımız

•	İtibarımız ve marka değerimiz
•	Eğitim alanındaki uzmanlığımız
•	Gönüllü yönetişim deneyimimiz
•	Kurumsal yönetişim ilkelerimiz
•	Bilgi birikimi ve deneyimlerimi 
•	Çevrim içi eğitim platformumuz

•	83.550 çocuğa, 1.999.615 saat eğitim desteği
•	TBA ile 7.522 çocuk için kodlama eğitimi
•	Çevrim içi TEGVDİJİTAL  Platformu’nda gönüllülerimiz ile etkin iletişim ve geri bildirim
•	5.490 gönüllümüz 182.115 saatini eğitim çalışmalarına ayırarak 13.685.942 TL ile yarattığı değer
•	1.188 Deprem Bölgesine destek veren gönüllümüz
•	CRM Sistemimiz
•	 ISO:9001 ve ISO:27001 belgemiz
•	Kriz Yönetimimiz
•	Kurumsal Süreç Yönetimimiz
•	Kurumsal Proje Yönetimimiz

•	Yüz yüze eğitim saatinde artış
•	AB’lerin deprem bölgesinde olmasından kaynaklı çocuk 
sayısında azalış

•	TBA alan çocuk sayısında ve çocukların temel kodlama 
becerilerinde artış

•	Gönüllülerimizin yaptığı eğitim çalışmalarıyla yarattıkları 
değerde artış

•	109 gönüllümüz deprem bölgesine birden fazla gitti
•	ISO:9001 kapsamında 140 saat iç tetkik faaliyeti
•	ISO:27001 BGYS belgesine sahip olduk
•	Kurumsal Proje Yönetimi’nde 115 Proje Performans Puanı

•	Kurumsal bağışçı sayısında artış
•	Bireysel bağışçı sayısında azalış
•	Toplanan bağış miktarında artış
•	İktisadi işletme ürün satış gelirinde artış
•	Ayni bağış desteğinde artış

•	Deprem bağışlarıyla ÖB sayısında artış
•	Deprem bağışlarıyla AB sayısında artış
•	TBA sayısında artış
•	Deprem bağışlarıyla Bilişim AB sayısında artış
•	Deprem bağışlarıyla bölgede kurulan Konteyner Kent ÖB’lerimiz
•	Deprem bağışlarıyla Tasarım Mucitleri AB’lerimizde artış

•	Etkinlik içeriklerimizde geri dönüşüm malzeme kullanımı ile atık 
oluşumunda azalış

•	E-atığın geri dönüşümüyle çevre ve ekolojik döngüye daha fazla 
katkı

•	E-atığın eğitim bağışına dönüşünde artış
•	Gönüllü evrakların dijitalleşmesiyle kağıt,elektrik ve toner 
tasarrufu

•	444 kurumsal bağışçı
•	23.995 bireysel bağışçı
•	235.440.072 TL bağış
•	13.314.840 TL iktisadi işletme ürün satış geliri
•	16.209.376 TL ayni bağış desteği

•	4 kadın YK üyesi
•	%55 kadın çalışan oranı
•	Oryantasyon ve uyum programımız
•	7.937 gönüllü başvurusu
•	85.991 saat gönüllü eğitimi
•	11 Çocuğumuzken çalışınımız olan kişi sayısı
•	4 Kadın AB Yöneticimiz

•	110 sivil toplum kuruluşu ile ortak çalışmalar
•	20 üye olduğumuz ağlar
•	Yerli/yabancı fon sayısı ve gelirleri

•	27 ilde 6 EP ve 42 ÖB ile faaliyet
•	24 AB ile faaliyet
•	53 TBA
•	8 Bilişim AB
•	15 Konteyner ÖB 
•	5 Tasarım Mucitleri AB

•	Yenilenebilir Enerji eğitim içeriği
•	DİBDİA kapsamında 1.914 çocuğa ve 136 ekoloji eğitimi
•	TBA eğitim programında geri dönüştürümüş malzeme kullanımı
•	Düşler Atölyesi eğitim progrmamında geri dönüştürülmüş malzeme kullanımı
•	100 ton e-atığın eğitim bağışına dönüşümü
•	Gönüllü evraklarının dijitalleşmesini

•	Ana malvarlığımız
•	Kurumsal ve bireysel bağışlar
•	Hibe projeleri
•	Ayni destekler
•	İktisadi İşletme gelirlerimiz

•	Mütevellilerimiz
•	Yönetim Kurulumuz
•	Ekibimiz
•	Gönüllülerimiz
•	Yerel Eğitmenlerimiz
•	Eğitim Dostlarımız

•	Paylaştığımız değerlerimiz
•	İşbirliklerimiz ve ortaklıklarımız
•	Dayanışma odaklı kültürümüz

•	Eğitim parklarımız
•	Öğrenim birimlerimiz
•	Ateşböceklerimiz

•	Dijitalleşme
•	Sürdürülebilirlik eğitimleri
•	Sürdürülebilir kalkınma hedefleri

Yönetişim
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kulları

İzleme Değerlendirme

Eğitim
 Programları

Gönüllüler

Dijital Platformumuz

Çocuk

•	Üyesi olduğumuz ağlarda azalış
•	Ortak çalışma yaptığımız STK sayısında artış
•	Yerli/yabancı fon sayısında ve gelirinde artış

•	Bireysel yetkinlik odaklı eğitim planlamaları sebebiyle eğitim 
saatinde azalış

•	Kadın çalışan sayısında artış
•	Gönüllü başvurusu ve gönüllü eğitim saatinde artış 
•	Kadın AB Yöneticisi sayısında artış
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MEZUN 
HİKÂYELERİMİZ

Hikayenin tamamına 
ulaşabilirsiniz.

Hikayenin tamamına 
ulaşabilirsiniz.

Hikayenin tamamına 
ulaşabilirsiniz.

Hikayenin tamamına 
ulaşabilirsiniz.

Bir meslek değil bir yaşam olarak müzik 
benliğimde artık ve bunu sadece ben değil 
TEGV sağladı. Şu an hayatım olan müzikle beni 
tanıştırdığı için birçok minik parmak ve minik 
yürek gibi ben de minnettarım. Hayatımın her 
anında, her konsere çıktığımda, o sıcacık mis 
gibi reçine kokan etkinlik odalarını, o güzel gülen 
insanları hatırlattığın için teşekkürler TEGV.

Damla Dindoruk
Giresun Öğrenim Birimi
Müzik Eğitmeni	

Çocuklara baktıkça kendini hatırlayan, böylelikle 
içindeki masumluğu asla kaybetmeyecek olan 
biriyim. Önemli olan da bu değil midir zaten? 
İçindeki masumluğu kaybetmemek. TEGV’e en 
çok da bunu borçluyum aslında. Böyle bir şeyi 
fark etmemi sağladığı, beni ben yapan değerleri 
buldurduğu, içimdeki çocuğu kaybettirmediği 
için. Her zaman bir yanım küçük ve masum 
kalacak. İşte bu yüzden Kalbimiz Her Yerde 
Çocuklarla.

Adem Can Dervişoğlu
Giresun Öğrenim Birimi
Gastronomi Bölümü Öğrencisi
	

Hayallerime sığdıramadığım evim gibi olan 
TEGV’in bahçesindeki ağaçlar, top oynadığım 
yerler benim için çok anlamlıydı. Burası 
bilgisayarla tanıştığım, kütüphanede nefes 
aldığımı hissettiğim, amatör futbolculuğa 
başladığım ilk yerdi. O yıllarda elini tuttuğunuz, 
sevgiyle yaklaştığınız çocuğa tam da dediğiniz 
oldu “Bir Çocuk Değişir, Türkiye Gelişir”. İyi ki 
hayatımın ve hikayemin en anlamlı yerindesin 
TEGV.

Yasin Demirkıran 
Van Nirun Şahingiray Eğitim Parkı
Girişimci
	

TEGV’de ve TEGV’le büyüdüm. Küçük Alara 
için TEGV bambaşka bir dünyaydı. Okula 
çok benziyor ama bir o kadar da farklıydı. 
Gönüllü abla abilerimi örnek alarak büyüdüm. 
Çocukken en büyük hayalim TEGV gönüllüsü 
olmaktı. Liseye geçer geçmez çocukluk hayalimi 
gerçekleştirdim ve TEGV gönüllüsü oldum. Genç 
bir kadın mühendis adayı olarak çocukken 
gönüllülerden öğrendiklerimi, şimdi ben 
öğretiyorum.

Alara Erdoğan
İpek Kıraç Öğrenim Birimi 
Endüstri Mühendisliği Bölümü Öğrencisi
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2022-2024 
STRATEJİK PLANIMIZ

Daha iyi bir TEGV için çalışıyor, 
çağdaş planlamalarla, yarınlarımıza 
umutla bakıyoruz. 

Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim
•	 Yüz yüze etkinliklerimizle bireysel ve okul çocuklarıyla etkinlikler gerçekleştirmeyi; deprem bölgesindeki çocuklar, 

tarım işçisi ailelerin çocukları, göçmen ailelerin çocukları ve erişebildiğimiz tüm çocuklara eğitimle destek olmayı, dijital 
eğitimlerle çocuklara ulaşmayı hedefliyoruz.

•	 Adım Adım Gönüllülük içerisinde yer alan gönüllü eğitimleri ile donanımlı gönüllülerimizin çocuklarımızla buluşmasını 
sağlamayı, gönüllülerimizin desteği ile çocuklarımızın geleceğine ışık tutmayı ve yaygın yapımızla gönüllülük kültürünü 
ülkemizde yaymayı hedefliyoruz.

•	 Büyük etki yaratan çevresel krizler, dijital dönüşüm ve iş gücünde aranan bilişim ve 21. yy becerileri TEGV’in sunduğu 
nitelikli eğitimin yapıtaşları olarak görüyoruz.

•	 Bu doğrultuda, yeni nesil yaratıcı öğrenme metotları ile tasarlanmış eğitim programlarımızla çevreye duyarlı, çocuk 
merkezli ve aktif öğrenmeyi destekleyen içerikler oluşturarak; çocukların TEGV etkinlik noktalarında zaman geçirmelerini 
teşvik etmeyi ve standartları yüksek mekanlarımız ile tüm paydaşlarımıza ulaşmayı amaçlıyoruz.

Sürdürülebilir Mali Altyapı
Faaliyetlerimizin sağlam temeller üzerinde daha uzun yıllar devam edebilmesi için operasyonel ve mali sürdürülebilirlik konusu, 
stratejik hedeflerimizde öncelikli olarak yer alıyor. Bu kapsamda:
•	 Yurt içi ve yurt dışı kanallarda kaynaklarımızı çeşitlendirmeyi
•	 İktisadi işletme gelirlerimizi artırmayı
•	 Maliyetlerimizi düşürmeyi
•	 Ana mal varlığımızı güçlendirmeyi hedefliyoruz.

Etkin ve Verimli Süreçler
Sürekli gelişim ve iyileştirme anlayışımız gereği :
•	 Güçlü kurumsal yönetişim yapımız
•	 ISO standartlarına uygun yönetim sistemlerimiz
•	 Etkin Kurumsal Risk Yönetimimiz ile süreçlerimizin verimliliğini artımayı hedefliyoruz.

Yenilikçi Bilgi Teknolojileri Altyapısı ve İnsan Kaynakları Yönetişimi
Faaliyetlerimizin etkinliği ve verimliliğini artırmak için Bilgi Teknolojileri ve İnsan Kaynağı altyapımızı güçlendiriyor, yenilikçi 
uygulamaları her alanda hayata geçirmek üzere çalışıyoruz. 
•	 Bilgi Teknolojilerini en etkin şekilde kullanmak,
•	 Çalışanlarımızın yetkinliğini ve bağlılığını geliştirmek,
•	 Takım çalışması ruhunu korumak,
•	 Organizasyonel sürekliliği sağlamak odakladığımız önemli konular arasında yer alıyor.

Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim

1
Bilinirlik, İtibar ve Paydaş Bağlılığı
•	 Faaliyetlerimizi paydaşlarımızdan aldığımız güçle hayata geçiriyor; onların bağlılığını, memnuniyetini ve devamlılığını 

artırmak üzere çalışmalarımızı geliştirerek sürdürüyoruz. 
•	 Bu çalışmalarla paydaşlarımızla; etkin iletişim kurmayı hedefliyoruz. 
•	 Kamuoyunda itibarımızı korurken bilinirliğimizi ve mütevellilerimizin katkılarını artırmayı hedefliyor; uluslararası 

ilişkilerimizi daha da güçlendirmek üzere projeler geliştiriyoruz.

2
3
4
5

1

Bilinirlik, İtibar ve Paydaş 
Bağlılığı

2
Sürdürülebilir 
Mali Altyapı

3
Etkin ve Verimli 

Süreçler

4

5
Yenilikçi Bilgi Teknolojileri Altyapısı ve İnsan Kaynakları Yönetişimi

2021 yılında çalışmalarını başlatıp 3 
yıllık periyotlar zarfında yol haritamızı 
oluşturmamızı sağlayan 2022-2024 
Stratejik Planımızı, Yönetim Kurulumuzun 
çizdiği vizyon ve ekiplerimizin katılımı ile 
hazırladık. Çalışmalarımızı önceki stratejik 
plan dönemlerinde olduğu gibi Dengeli 
Kurumsal Karne (Balanced Scorecard) 
metodunu kullanarak gerçekleştirdik. 
Tüm ekiplerimizin katılımı ile yaptığımız 
SWOT Analizi çalışmasında güçlü ve zayıf 
yönlerimizi, önümüzdeki fırsat ve tehditleri 
değerlendirdik. Hedeflerimize ulaşmak 
için stratejilerimizi ve bu kapsamda hayata 
geçirmeyi planladığımız projelerimizi strateji 
haritamızda oluşturduk.

3 yıllık periyotlarda hazırladığımız stratejik 
planımızı Vakfımızın dinamiklerine ve 
çağımızın gerekliliklerine göre belli aralıklarla 
gözden geçiriyoruz. 6 Şubat depreminin 
ilk anından itibaren bölgedeki ihtiyaçlara 
yönelik aldığımız aksiyonlar, bağışçılarımızın 
ve sponsorlarımızın destekleriyle oluşan 
kaynakları hızlı ve ihtiyaca yönelik kullanmak 
için stratejimizi gözden geçirip değişiklikler 
yaptık. Bu doğrultuda stratejilerimize bağlı 
yürüttüğümüz faaliyetlerimizi Vakfımızın 
tüm süreçlerini verimli, standartlara 
uygun ve sürdürülebilir bir yapıda yeniden 
değerlendirdik. 

Stratejik Plan dönemimizde;
*Yenilikçi bilgi teknolojileri altyapısı ve insan 
kaynakları yönetişimi üzerine inşa edeceğimiz 
süreçlerimizin sürekli iyileştirilmesi, 
*Var olan itibarımızın korunarak tüm 
paydaşlarımızla güçlü bağlar oluşturulması ve 
mali yapımızın sürdürülebilirliğinin güvence 
altına alınması,
*Kapsayıcı ve nitelikli eğitimde aşama 
kaydetmeyi hedeflemekteyiz.

Dengeli Kurumsal Karne metodunun ortaya 
koyduğu finansal, paydaş, süreç ve altyapı 
boyutlarını dikkate alarak 5 ana stratejik 
hedefimizi belirledik.

Stratejik Hedef
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STRATEJİK 
ÖNCELİKLERİMİZ

Stratejik Önceliklerimizi misyon ve 
vizyonumuzun ışığıyla belirliyoruz. Kurumsal 
sürdürülebilirliğimizi öncelikli konularımız 
ve katkı sağladığı sürdürülebilir kalkınma 
amaçlarıyla destekliyoruz.

Stratejik Önceliklerimiz Öncelikli Konular Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları

Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim

Bilinirlik, İtibar ve Paydaş Bağlılığı

Sürdürülebilir Mali Yapı

Etkin ve Verimli Süreçler

Yenilikçi Bilgi Teknolojileri Altyapısı ve İnsan 
Kaynakları Yönetişimi

•	 Verimliliğimize Odaklanmak
•	 Gönüllülerimiz ve Öğretmenlerle İlişkileri Güçlendirmek
•	 Proje, Programlarımızı Uygulamak ve Geliştirmek

•	 Çok Yönlü ve Etkin Kurumsal İletişimi Sağlamak
•	 Paydaş Bağlılığını Yönetmek
•	 İtibarımızı Korurken Bilinirliğimizi Artırmak 

•	 Kaynak Geliştirme Kanallarını Geliştirerek Bağışları Artırmak
•	 Anamal Varlığını Güçlendirmek
•	 Etkinlik Noktalarını ve Eğitim Programlarını Sahiplendirmek
•	 Bağışçılarda Kaynak Sürekliliğini Sağlamak

•	 Stratejik Planlama Sürecini Etkin Yürütmek
•	 Etkin Kurumsal Risk Yönetimi Yapmak
•	 ISO Standartlarına Uygun Şekilde Yönetim Sistemlerini Yürütmek (KYS, 

BGYS)
•	 Verimli Kurumsal Proje ve Süreç Yönetimleri Oluşturmak ve Yürütmek
•	 Bütçe Sürecini Etkin Yönetmek
•	 Etkinlik Noktası Fiziki Standartlarını Geliştirmek

•	 Organizasyonel Sürekliliği Sağlamak
•	 Çalışan Yetkinliğini, Bağlılığını ve Mesleki Gelişimlerini 

Güçlendirmek
•	 Birlikte Çalışma Kültürünü Geliştirmek
•	 Dijital Altyapı ve Sistemlerimizi Sürekli Geliştirmek ve Etkin 

Yönetmek
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Stratejik 
hedeflerimizi, stratejik 
önceliklerimizle 
belirlediğimiz 
performans göstergeleri 
ile izliyoruz.

Gönüllü Sayısı

Bağış Tutarı (TL)

Özsermaye (TL)

5.490

235.440.072

466.475.720

TEMEL BAŞARI 
GÖSTERGELERİMİZ

2023 yılında ilerleme ve iyileştirme 
yolunda attığımız adımlar!

Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim Etkin ve Verimli Süreçler

Bilinirlik, İtibar ve Paydaş Bağlılığı Sürdürülebilir Mali Yapı Yenilikçi Bilgi Teknolojileri Altyapısı ve 
İnsan Kaynakları Yönetişimi

Ulaştığımız Çocuk Sayısı Çocukların Aldığı Eğitim Saati

Gönüllü Sayısı Bağış Tutarı (TL) Çalışan Kişi Başı Eğitim Saati

Bağışçı Sayısı İktisadi İşletme Gelirleri (TL) Planlanmayan Çalışan Devir Oranı

Sosyal Medya Takipçi Sayısı Özsermaye (TL) BT Sistemleri Süreklilik Oranları*

Veli/Öğretmen/Aile Semineri 
Katılımıcı Sayısı

Gönüllülerin Aldığı 
Eğitim Saati

83.550
89.086

1.446

2022

2022

2023

1.519.160

1.999.615

2022 2023

4.905
5.490

2022 2023

36.988.405

235.440.072

2022 2023

36

26*

2022 2023

28.726

23.995

2022 2023

4.915.238

13.314.840

2022 2023

%7 %6

2022 2023

442.512
473.378

2022 2023

242.698.386

466.475.720

2022 2023

%100 %100

2022 2023

*Pandemiden kaynaklı bu gösterge takip edilememiştir.

1.819

2023

75.678
85.991

2022 2023

* Planlı kesintiler hariç tutulmuştur. 

*İhtiyaç analizi ve OSYS grup odaklı, yüz yüze 
ağırlıklı eğitimlerden dolayı düşmüştür.
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RİSKLER VE FIRSATLAR	

Stratejik Öncelikler Riskler Fırsatlar

Kapsayıcı ve 
Nitelikli Eğitim

Bilinirlik, İtibar ve 
Paydaş Bağlılığı

Sürdürülebilir  
Mali Yapı	

Etkin ve Verimli 
Süreçler

Yenilikçi Bilgi 
Teknolojileri 
Altyapısı ve 
İnsan Kaynakları 
Yönetişimi	

•	 Her ilde etkinlik noktamızın olmaması
•	 Hedef kitlemize yönelik alternatif eğitim 

platformlarının olması	

•	 Bağışçılarda kaynak sürekliliği
•	 Gönüllülere alternatif sosyal etkinlikler
•	 Ekran başı saatlerin artması ve motivasyon 

kaybı
•	 Yeni jenerasyon bağışçılara erişim

•	 Ekonomik değişimlerin olumsuz mali etkisi
•	 Sürdürülebilirlik için ana mal varlığının yeterli 

olmaması
•	 Bağışçıların ekonomik istikrarsızlık nedeniyle 

bağış yapma miktarındaki azalma	

•	 Demografik değişimlerin etkisi
•	 Çeşitlenen paydaş ihtiyaçları
•	 Mekan tahsislerinin uzatılmasındaki 

belirsizlikler

•	 Büyük veri yönetimi
•	 Manuel süreçlerde dijitalleşme ihtiyacı
•	 Farklı kuşakların çalışma ortamından beklentileri
•	 Yaygın yapıdaki çalışmada iletişim zorluğu
•	 Siber riskler
•	 Teknolojik gelişmelere ve dijitalleşmeye 

adaptasyon süreci

•	 Toplumsal fayda yaratma isteğinde artış
•	 Etkin ve çağa uygun medya yönetimi
•	 Pandemi ile birlikte çevrim içi gönüllülük kavramının 

ortaya çıkması

•	 Bağış düzenliliğini sağlayacak yeni yöntemler
•	 Uluslararası bağlantılar ve fon fırsatları
•	 Başarılı proje referanslarımız
•	 Yeni kampanya yöntemleri
•	 İktisadi işletmenin gelişimi 
•	 E-ticaretin gelişimi
•	 Sanal bağış

•	 Paydaş ilişkilerinin etkin yönetimi (CRM)
•	 Yerel yönetimlerle iş birliği
•	 Dijital ortam ve araçların süreç etkinliğini artırması
•	 Paydaş memnuniyetinin takip edilmesi (KYS)

•	 Dijital dönüşüm
•	 Çalışan iletişiminde teknolojik platformların artan kullanımı
•	 Uzaktan çalışma kültürünün gelişmesi

•	 Uzaktan eğitim ihtiyacı
•	 Ateşböceklerimizin faaliyet alanının genişliği
•	 Çevresel krizler ve dijital dönüşümle çevre ve bilişim 

konularına olan ilgi

Kurumsal Risk Yönetimi çalışmalarımızı, stratejik 
hedeflerimize ulaşmayı güvence altına alarak 
sürdürüyoruz.

Kurumsal Risk Yönetimi çalışmalarımız;
•	 Faaliyetlerimizin; yasalara, Vakıflar 
Genel Müdürlüğü tarafından 
belirlenmiş usul ve esaslara, KYS 
standartlarına, hedef, strateji ve etik 
kurallara uygun olarak etkin ve verimli 
şekilde yürütülmesi, 

•	 Varlık ve kaynaklarımızın korunması, 
•	 Yönetsel, finansal veri ve 
raporlamalarımızın güvenilirliğinin 
sağlanması,

•	 Vakıf iç iletişim kanallarımızın 
etkinliği konularında kabul edilebilir 
güvence sağlanması amacıyla 
gerçekleştirilmekte olup, 

Potansiyel riskleri, kategori bazında;
•	 Operasyonel Riskler
•	 İtibar Riskleri
•	 Finansal Riskler
•	 Siber Riskler
•	 Uyum (Yasal) Riskler
•	 Stratejik Riskler
başlıkları altında takip ediyoruz. 

RİSKLERİN 
TANIMLANMASI

İZLEME VE GÖZDEN 
GEÇİRME

KONTROLLERİN 
VE AKSİYONLARIN 
BELİRLENMESİ

DOKÜMANTASYON

RİSKLERİN ANALİZİ/
DEĞERLENDİRİLMESİ

Risk Değerlendirme 
Modelimiz
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RİSKLER VE FIRSATLAR	
Risk Değerlendirme 
Matrisimiz

Envanterde yer alan 
her bir risk için “Risk 
Skorları”nı tespit 
ediyoruz. Böylece 
belirlenen değer 
aralıklarına göre 
risklerin ağırlıklı olarak 
bulunduğu bölgeleri 
değerlendiriyoruz. Risk Değerlendirme Matrisimiz 2022 yılı ile karşılaştırıldığında; 

•	 “yıkıcı” etkiye ve “yüksek” / “çok yüksek” gerçekleşme olasılığına sahip risklerin oranı aynı 
seviyede gerçekleşmiştir (%4).

•	 “orta” / “hafif” etkiye ve “düşük” / “çok düşük” gerçekleşme olasılığına sahip risklerin oranı ise 
%51’den %54’e yükselmiştir.

5

4

3

2

1

1

OLASILIK
ETKİ

2 3 4 5

%4

%4%2

%15 %8

%30 %13

%2 %2

%4

%6

%6

Kurumsal Risk Yönetimimiz
Kurumsal risk yönetimi anlayışımız, 
tüm faaliyet ve süreçlerimize entegre 
edilmiştir. Bu entegrasyon; yönetişim, 
strateji, hedef belirleme ve günlük 
operasyonlarımıza ilişkin karar alma 
süreçlerimizin iyileştirilmesine, 
performans artışına, değer artırılması ve 
sürdürülmesine katkı sağlamıştır.

Kriz Yönetimimiz
Operasyonel, yasal, itibar, fiziksel 
alanlarda yaşayabileceğimiz krizlerin 
yönetimi ile ilgili olarak, Marsh 
Türkiye Risk Danışmanlığı desteğiyle 
gerçekleştirdiğimiz çalışmalarımızda;
•	Rol ve sorumlulukları belirleyerek 
dokümante ettik.

•	Kriz yönetimi planlarını oluşturarak, kriz 
yönetimi egzersizlerini gerçekleştirdik.

•	Periyodik olarak farkındalık eğitimlerinin 
verilmesine yönelik çalışmalarımızı 
sürdürüyoruz.
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MÜTEVELLİLER KURULUMUZ

1 A. Gündüz Özdemir
2 A. Ümit Taftalı
3 Abbas Güçlü
4 Adem Erdölek
5 Ahmet Aykaç
6 Ahmet H. Uysal
7 Ali Üstay
8 Ali Gürsoy
9 Ali Mahmut Abra
10 Alpay Bağrıaçık
11 Altan Öymen
12 Arup Mühendislik
13 Arzuhan Doğan Yalçındağ
14 Aslan Önel
15 Atilla Aşkar
16 Aydın Doğan
17 Aydın Harezi
18 Ayhan Tezcan
19 Baki Kara
20 Banu Zeytinoğlu
21 Barış Karadoğan
22 Burhan Karaçam
23 Bülent Eczacıbaşı
24 Bülent Gönç
25 Bülent Gültekin
26 Can Deldağ
27 Cem Boyner
28 Cem Davran
29 Cem Duna
30 Cem Topçuoğlu
31 Cengiz Kuday, Prof. Dr. 
32 Cengiz Solakoğlu
33 Claude Nahum

100 Necla Pur, Prof. Dr. 
101 Neslihan Tombul
102 Nesteren Davutoğlu
103 Nevzat Tüfekçioğlu
104 Nuri Çolakoğlu
105 Nüket Ulagay
106 Nükhet Demiren 
107 Oğuz Babüroğlu, Prof. Dr. 
108 Okan Oğuz
109 Oktay Ekşi
110 Orhan Cazgır
111 Orhan Güvenen, Prof. Dr. 
112 Orhan Öğücü
113 Ömer Dinçkök
114 Ömer Bozer
115 Ömer Çetin Nuhoğlu
116 Ömer M. Koç
117 Özgür Kurşun
118 R. Oktay Özinci
119 Rahmi M. Koç
120 Raim Tabakoğlu
121 Recai Arslan
122 Rıdvan Çelikel
123 Sabri Tuluğ Tırpan
124 Sadettin Tantan
125 Sami Gülgöz, Prof. Dr. 
126 Seha Tiniç, Prof. Dr. 
127 Sema Ramazanoğulları
128 Semahat Arsel
129 Simon Kucher & Partners
130 Sinan Genim
131 Sinan Tara
132 Suna Banguoğlu

34 Coşkun Teziç
35 Çelik Arsel
36 Didem Altop
37 Dinç Bilgin
38 Efe Aydan
39 Elif Bilgi Zapparoli
40 Emine Çakıroğlu
41 Ender Mermerci
42 Ender Özeke, Dr. iur. 
43 Erdal Yıldırım
44 Ergun Gürsoy
45 Erkan Koyuncu, Dr. 
46 Erkut Soydan
47 Erkut Yücaoğlu
48 Esti Barnes
49 EY Türkiye
50 F. Bülend Özaydınlı
51 Fadlullah Cerrahoğlu
52 Faik Açıkalın
53 Fevzi Şengül
54 Gaye Bumin
55 Gökçe Bayındır
56 Gönenç Gürkaynak
57 Güler Sabancı
58 Gürol Büyük, Prof. Dr. 
59 H. Hüsnü Okvuran
60 Hasan Arat
61 Hasan Subaşı
62 Huriye Öğücü
63 Hüsnü Özyeğin
64 Itır Erhart, Prof. Dr. 
65 İ. Renay Onur
66 İlhan Nebioğlu

133 Suzan Sabancı Dinçer
134 Süleyman Ulagay
135 Şerif Kaynar
136 Şerife Babaoğlu
137 Şirzat Subaşı
138 Şule Zorlu Cümbüş
139 Tamer Şahinbaş
140 Tayfun Bayazıt
141 Temel Kâmil Atay
142 Tevfik Altınok
143 Tınaz Titiz
144 Tuncay Özilhan
145 TÜBİSAD
146 Ulvi Kocailik
147 Umran İnan, Prof. Dr. 
148 Ümit Boyner
149 Ünal Aysal
150 Ünver Oral
151 Üstün Ergüder, Prof. Dr. 
152 Yasin Kadri Ekinci
153 Yavuz Ege
154 Yavuz Veyisoğlu
155 Yetkin Dikinciler
156 Yılmaz Argüden, Dr. 
157 Yılmaz Büyükerşen, Prof. Dr. 
158 Yılmaz Erdoğan
159 Yılmaz Esmer, Prof. Dr. 
160 Yurdakul Yiğitgüden, Doç. Dr. 
161 Zafer Kurşun
162 Zafer Yıldırım
163 Zafer Mutlu
164 Zekeriya Yıldırım

67 İlter Turan, Prof. Dr. 
68 İnan Kıraç
69 İpek Kıraç
70 İsmail Acar
71 İsmet Özcan
72 Jan Nahum
73 Kemal Kaya
74 Kutsan Çelebican
75 Lenovo Türkiye
76 Levend Kılıç, Prof. Dr. 
77 McKinsey Danışmanlık Hizmetleri 
78 Mehmet Ali Abalıoğlu
79 Mehmet Ali Babaoğlu
80 Mehmet Ali Yalçındağ
81 Mehmet Emin Karamehmet
82 Mehmet Kabasakal, Doç. Dr. 
83 Mehmet Okur
84 Mehmet Özalp Birol
85 Mehmet Özdilek
86 Melda Göğüş
87 Melih Fereli
88 Mesut Kavurt
89 Microsoft 
90 Migros Ticaret A.Ş.
91 Murat Vargı
92 Murat Kaynar
93 Murat Köprülü
94 Murat Tabanlıoğlu
95 Mustafa Taviloğlu
96 Mustafa Oğuz
97 Muvaffak İ. Gözaydın
98 Nail Keçili
99 Nazar Büyüm

Selçuk Yaşar

Güngör Mengi

Prof. Dr. Mithat Özsan

2023 yılında aramızdan ayrılan 
mütevellilerimizi saygı ve sevgi ile 
anıyoruz.
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YÖNETİM KURULUMUZ, YÖNETİM EKİBİMİZ VE ÇALIŞANLARIMIZ

M. Özalp Birol
Yönetim Kurulu Başkanı

Cengiz Solakoğlu
Yönetim Kurulu Üyesi

Meltem Bakiler Şahin 
Yönetim Kurulu Üyesi

Alp Öğücü
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Elif Debçe
Yönetim Kurulu Üyesi

R. Oktay Özinci
Yönetim Kurulu Üyesi

H. Hüsnü Okvuran
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

İpek Kıraç 
Yönetim Kurulu Üyesi

Prof. Dr. Sami Gülgöz
Yönetim Kurulu Üyesi

Begüm Mutuş
Yönetim Kurulu Üyesi

Sait Tosyalı
Genel Müdür

Berk Oktay Kaplaner
Mali İşler Müdürü

Bülent Belin
Saha Yönetimi Müdürü

Dicle Kaymaz
Plan Proje Müdürü

Emine Coşkun
İnsan Kaynakları Müdürü

Gürkan Serteller
Bilişim Teknolojileri Müdürü

İpek Uralcan
İş Geliştirme Müdürü

İşlev Sevgül
Eğitim Programları Müdürü

Onur Benön
İç Denetim ve Risk Yönetimi Müdürü

Prof. Dr. Levend Kılıç
Yönetim Kurulu Üyesi

Yönetim Kurulumuz Yönetim Ekibimiz
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YÖNETİM KURULUMUZ, YÖNETİM EKİBİMİZ VE ÇALIŞANLARIMIZ
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DOKTORA 

ERKEK

YÜKSEK LİSANS 

DİĞER

ETKİNLİK NOKTALARI
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KADIN 
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QR kodu okutarak 
TEGV Yönetim Kurulu 
özgeçmişlerine 
ulaşabilirsiniz.

QR kodu okutarak 
TEGV Yönetim Ekibi 
özgeçmişlerine 
ulaşabilirsiniz. 

ÖN LISANS 

LISANS 

MERKEZ OFIS 

Yönetim Kurulumuz’un Ortalama 
Görev Süresi:

Yönetim Ekibi Eğitim:

Yaş Ortalaması
Yönetim Kurulumuz’un Ortalama İş 
Tecrübesi: 

Çalışanlar Eğitim:

Kıdem Ortalaması

10 Yıl

%64 Lisans

3932 Yıl

%58 Lisans
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Yönetim 
Ekibimiz
Eğitim

Cinsiyet 
Dağılımı

TEGV 
Çalışanları

Çalışanlar 
Eğitim
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2023 Yılı 
Faaliyetlerimiz

2023; yeni projeler, ödüller 
ve çocuklarımız adına 

attığımız önemli adımlarla 
dolu bir yıl oldu. 5.490 

gönüllümüzün desteğiyle 
83.550 çocuğumuza 

1.999.615 saat nitelikli 
eğitimde buluşturduk. 

Türkiye genelinde, 
27 ilde 6 Eğitim Parkımız, 
42 Öğrenim Birimimiz 
ve 24 Ateşböceğimiz ile 
çocuklara çağdaş bir 
misyon ve vizyonla eğitim 
desteği vermeye devam 
ediyoruz.
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KURUMSAL TAKVİMİMİZ

Kurumsal Eğitim ProgramlarıKaynak ve İletişim Etkinlik Noktaları Gönüllüler

Ocak Temmuz

Nisan Ekim

Şubat Ağustos

Mayıs Kasım

Mart Eylül

Haziran Aralık

•	 28.Yıl kutlaması
•	 Y.O.D.A ÖD sonucumuz - Budapeşte 

BCCCD Konferansı’nda
•	 Kastamonu Halime Celal Budak İlköğretim 

Okulu’nda LRF sponsorluğunda TBA açılışı
•	 Ülker sponsorluğunda FAP’ta Sanat Atölyesi 
•	 UNHCR Sosyal Uyum Gençlik Liderliği 

etkinliği
•	 Gönüllü başvurularımız başladı
•	 Gönüllü Taahhütnamesi ve KVKK Açık Rıza 

Metni için dijital onay
•	 Teknik ve Kişisel Gelişim Eğitimleri
•	 Cumhuriyetin Yüzleri web sitemizin ve 

filmimizin yayınlanması

•	 YOU Foundation -Claudia Jerger deprem 
bölgesi ziyareti

•	  Shane Larkin’in FAP ziyareti
•	 2023-2024 Yaz Dönemi
•	 Excel Orta-İleri eğitimi
•	 K29 KK Shell ÖB/Adıyaman
•	 K15 KK Shell ÖB/Adıyaman
•	 Umutkent KK VKV ÖB/Kahramanmaraş
•	 İSO KK Shell ÖB/Hatay
•	 Kızılay KK Shell ÖB/Hatay
•	 Katar KK Shell ÖB/Hatay
•	 Kalite Yönetim Sistemi Dış Denetimleri

•	 Anıtkabir ziyaretimiz
•	 İnsan İlişkileri ve Memnuniyeti Eğitimi
•	 Excel Giriş Eğitimi
•	 Dr. Nilay Yılmaz ile Dünyayı Okumak: 

Yaratıcı Yazma ve Okuma Atölyesi
•	 23 Nisan kutlamaları
•	 Can Sungur 23 Nisan özel yayını
•	 29. Olağan Genel Kurul
•	 Seda Nur Çelik’in “Eğitimin Sesi Sahra 

Çölü’nde” koşusu
•	 İstanbul Yarı Maratonu 
•	 Yönetsel Beceri Geliştirme Eğitimi

•	 Van, Mersin, Ankara Gönüllü Festivali
•	 Umuda Tenis Turnuvası
•	 Bursa Eker I Run Koşusu
•	 Dominos -Düş Gezgini AB 29 Ekim Şenliği
•	 Anıtkabir Ziyaretimiz
•	 Can Sungur 29 Ekim özel yayını
•	 Havaalanı KK Shell ÖB/Kahramanmaraş

•	 İstanbul Üniversitesi 2024-2028 Stratejik 
Plan-Eğitim ve Sivil Toplum Çalıştayı

•	 Eğitime Koşar Adım:7 Kıta koşusu 
tamamlandı

•	 MEB-Trafiğin Yıldızları Eğitim Programı Pilot 
Uygulama

•	 Afet Bölgesine gönüllü hareketliliği
•	 Kriz ve Afet Durumlarında Çocuğu 

Anlamanın, Zarar Vermemenin ve Sağlıklı 
İletişimin Yolları Eğitimi

•	 Yeni dönem gönüllü başvuruları 
•	 Dört Mevsim Eğitim projemiz tamamlandı
•	 Özyeğin Üniversitesi’nde 120’den  fazla 

gönüllümüze Eğitmen Eğitimi 
•	 Cumhuriyetin Yüzleri web sitemiz Altın 

Örümcek Web Ödülleri’nde 5 dalda 6 ödül 
•	 Entegre Faaliyet Raporumuz ARC’den 

gümüş ödül
•	 Ovakent KK Shell ÖB/Hatay
•	 Emlak Konut KK Kütüphane/Hatay
•	 Özyeğin Üniversitesi’nde Geleceğ Bakış 

Toplantısı

•	 Serhan Yılmaz ile Yapay Zeka söyleşisi
•	 GESS Fuarı katılımı
•	 İstanbul Yarı Maratonu
•	 Maratonİzmir Fiziki Koşu
•	 Zaman Yönetimi ve Planlama Eğitimi
•	 Umutkent KK VKV ÖB Kurulumu/Hatay

•	 5. Uluslararası Nirun Şahingiray Eğitim 
Forumu

•	 Diyarbakır BANK ABC ÖB açılışı
•	 İstanbul Maratonu
•	 Can Sungur 10 Kasım özel yayını
•	 Denizli ve Mardin Gönüllü Festivali
•	 Teknopark KK Shell ÖB/Malatya
•	 Migros Bilim AB imalatı
•	 Pınar Tasarım Mucitleri Ateşböceği imalatı
•	 Denizli Ayten - Maksut Çavdar ÖB açılışı

•	 Zor Koşullarda Enfeksiyon Kontrolü Eğitimi
•	 BKM Mutfak oyuncularının bölgedeki 

AB’lerimizi ziyareti
•	 Runtalya Maratonu
•	 İstanbul Kartal ÖB’mizde Düşler Atölyesi 

kuruldu
•	 Maratonİzmir Sanal Koşu 
•	 Mengene’nin Deprem Destek Konseri
•	 Deprem Bilinci Eğitimi
•	 Bağımsız Denetim 
•	 Şiddetsiz İletişim Eğitimi
•	 Good Neighbors International Hikayemi 

Dinleyin Projesi 
•	 CAF Canada üyeliği
•	 TEGV Çocuk Koruma Politikası
•	 Öğrenmenin Sosyal Duygusal Hali Eğitimi
•	 Alâeddin Yavaşca anma konseri

•	 Engin Akyürek-Doğum günü kampanyası 
•	 2023-2024 Sonbahar Dönemi
•	 Finansçı Olmayanlar için Finans Eğitimi
•	 Umutkent KK VKV ÖB/Adıyaman
•	 MediaMarkt 3 adet AB imalatı
•	 Tırsan 2 adet AB imalatı

•	 İstanbul Gönüllü Festivali 
•	 İstanbul Rotary Kulübü - Meslekte Üstün 

Hizmet ödülü
•	 Gençlik Örgütleri Formu
•	 Umuda Basket Veteran Basketbol Turnuvası
•	 Sanko KK Shell ÖB/Adıyaman

•	 ISO 27001 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi 
belgelendirme

•	 Allianz Move Now Şenliği
•	 McKinsey & TEGV ortaklığında Tasarım 

Odaklı Düşünme Eğitimi 
•	 Erzincan Gönüllü Festivali
•	 Dünya Gönüllüler Günü 
•	 İstanbul Gaziosmanpaşa ÖB açılışı
•	 Necip Fazıl KK Shell ÖB/Kahramanmaraş
•	 Malet 2 KK Shell ÖB/Malatya
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EĞİTİM 
FAALİYETLERİMİZ

Eğitim programlarımız çocuğu merkeze alarak 
çocukların aktif, etkinlik temelli ve eğlenceli 
biçimde öğrenmelerini önceliklendirmeye 
dayalı yedi prensibe dayanmaktadır.

Çocuklarımızı 
merkeze alarak 
hazırladığımız eğitim 
programlarımızla hem 
çevre ve sürdürülebilirliği 
konuşuyoruz hem de 
eğlenirken öğreniyoruz.

Programlarımızın Eğitim Yaklaşımı ve 
Prensipleri 

Eğitim Programlarımız

Etkileşim
Öğrenmeyi hızlandıran en önemli faktör olarak 
insanlar arası etkileşim, uzaktan eğitimde dijital 
platform ve malzemelerden daha ön planda 
tutulmuştur; teknoloji ve dijital platformlar 
kullanılsa da asıl hedef eğitici-öğrenen ve 
öğrenen-öğrenen etkileşimidir.

STEAM ve Proje/Problem Temelli Öğrenme
Gerçek yaşam problemlerine odaklanarak ve proje 
döngüsünü takip ederek çocukların anlamlı ve 
derinlemesine öğrenmesini sağlamanın yanı sıra 
proje döngüsünü erken yaşlarda özümsetmek 
temel hedeftir. Bilim, teknoloji, mühendislik, 
sanat ve matematik alanlarına disiplinlerüstü bir 
yaklaşımla pratik, kullanılabilir, çevre ve doğa dostu 
çözümler üretirken; çocuklar yaratıcı ve eleştirel 
düşünme, problem çözme, ekip çalışması, sunum 
gibi önemli 21. yüzyıl becerilerini kazanırlar.

Çocuklar için Felsefe (P4C)
Çocuklar için felsefe, iş birlikçi ve 
özenli bir yaklaşımla çocukların 
eleştirel düşünme ve yaratıcı düşünme 
becerilerini geliştirmelerini esas alan 
bir yaklaşımdır.

Sosyal Duygusal Öğrenme
Tüm programlarda öncelik 
çocukların duygusal ve sosyal 
olarak iyi oluşudur. Akademik ilgi ve 
başarının birincil kriteri çocukların 
öğrenme ortamında güvenli ve 
iyi hissetmesidir. Bu amaçla tüm 
programlar çocukların duygu 
durumlarının yetişkin tarafından 
anlaşılması ve kabul edilmesi ile 
başlar.

Sosyal duygusal beceriler temel 
gönüllü eğitimimizin de genel 
çerçevesini oluşturur ve beş temel 
yeterliliği kapsar: Öz farkındalık, 
öz yönetim, sosyal farkındalık, 
ilişki becerileri, sorumlu karar 
verme. Sosyal duygusal öğrenme 
becerilerine sahip olan çocuklar, 
kendisinin ve başkalarının 
duygularının farkında olma, 
zorluklarla başa çıkma tutumları ve 
davranışları geliştirirler.

Aktif Öğrenme
Öğrenenlerin senkron ve 
asenkron olarak gerçekleşen 
tüm eğitim aktivitelerinde 
ve görevlerinde daima işi 
yapan olarak, ana aktör 
olması sağlanmıştır. Eğitici; 
öğrenme ortamında 
kolaylaştırıcı, yardımcı ve rol 
model olarak yer alır.

Yeni Teknolojiler
Uzaktan eğitim programlarımızda sınırlı sayıda, 
dikkatle seçilmiş ve çocukların günlük hayatlarında 
sıklıkla kullanabilecekleri Web 2.0 araçlarına (Canva, 
Quizlet, Scratch, Padlet) yer verilmiştir. Ayrıca video 
konferans araçlarını kullanma konusunda çocukların 
yetkinlikleri artmıştır.

Sadelik ve Kolay Takip Edilen Bir 
Oturum Akışı
Her oturumun kendi içinde bir akışı vardır 
ve hedefe yönelik tek bir ana çalışma yer 
alır. “Giriş Oyunu”, “Ne Biliyorum? Ne 
Bilmek İstiyorum?”, “Ne Öğreniyorum?”, “Ne 
Paylaşıyorum?”, “Çıkış Oyunu” gibi adımlarla 
çocukların ilgi, enerji ve odaklanmanın 
dengeli olarak yönetilmesi; keşif, 
üretim ve yansıtma ile anlamlı öğrenme 
deneyimlerinin sağlanması hedeflenmiştir.

Düşler Atölyesi 
Her çocuk bir sanatçıdır!
Pablo Picasso

Düşler Atölyesi, özel tasarlanmış 
sanat atölyelerinde plastik sanatlar 
yoluyla çocukların yaratıcı ve 
farklı bakış açılarına sahip olma, 
yeteneğini keşfetmeyi amaçlıyoruz. 
Sanatla kendimizi, toplumu, dünyayı 
anlıyor, tasarımlarımızla yeniden 
şekillendiriyoruz!

Bu programda çocuk ve gönüllülerin 
yaratıcılık, takım çalışması, sorun 
çözme, özgüven, iletişim ve sorumluluk 
gibi yaşam becerilerinin geliştirilmesi 
hedefliyoruz. Çevre ve sürdürülebilir 
yaşamı konuşuyor, insana, topluma, 
gezegenimize dair tasarımlar yapıyoruz.  
İçerikler; resim, heykel, baskı, atık 
malzeme, sanatçı tanıma ve tanıtma gibi 
iki ve üç boyutlu tekniklerden oluşuyor. 

Çocuğumuz:
Sizi çok sevdim. Keşke hiç ayrılmasak. 
Ben tüm etkinlikleri çok sevdim. 
Etkinliklerin hepsi çok eğlenceliydi. 
Defne Ç. / Giresun ÖB 

Gönüllümüz:
Ben eskiz defter mantığını çok 
beğendim, etkinlik yapılmadan önce 
eskiz çalışmaları onlara fikir veriyordu 
ve çalışmalar daha yaratıcı geçiyordu. 
Bensu N. / Ankara EP

İngilizce Kid’s Box
Erken yaşta İngilizce öğreniyor, 
özgüvenle gelişeceğimiz bir dünyaya 
adım atıyoruz!

Çocuklarımızın dil öğrenme konusundaki 
doğal ilgi ve yeteneklerini doğru zamanda, 
doğru yöntemlerle destekliyoruz. İngilizce 
etkinliğiyle çocuklarımızın gayretini 
artırmak için; yeni bir dil öğrenmeye 
motive olmalarını, öğrenmenin verdiği 
sevinç ve heyecanı hissetmelerini, neşeyle 
bilgi sağlaması yapmalarını, öğrendiklerinin 
farkındalığıyla özgüvenli olmalarını 
amaçlıyoruz.

İngilizce Konuşma Kulübünde çocuklarımız 
şarkılar söyler, dans eder, oyun oynar, 
diyaloglar kurar, görsel betimler, role girer. 
Cambridge University Press Kid’s Box 
programında ise dijital platformda oyunlar, 
bulmacalar, eğlenceli dinleme, yazma, 
okuma ve konuşma alıştırmaları ile kendi 
hızlarında dil becerilerini geliştirir.

Çocuğumuz:
İngilizce çok eğlenceli bir etkinlik. 
Bilgisayardan işlediğimiz dersler ve 
etkinlikler çok yararlı. Gönüllümüz de çok 
eğlenceli. Burası çok eğlenceli bir yer. 
Hakkı E./ Midyat ÖB

Gönüllümüz:
6.sınıflarla etkinliğimiz gayet uyumlu ve 
eğlenceli geçti. Çocuklar etkinliğe istekli 
devam ettiler, çok fazla devamsızlık 
olmadı. Etkinlikteki görsel, alıştırma 
ve videolarla İngilizceyi sevdiklerini 
düşünüyorum. Aysel Ç. / Midyat ÖB

Stratejik Hedef
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Matematik Eğlenerek Öğren
Kavramsal bilgi önemli dedik. 
Disiplinlerarası yaklaşım olmazsa 
olmazımızdı!

TEGV’de düşünme egzersizleri, istasyon 
çalışmaları, küpler, renkli görseller, günlük 
hayattan örnekler, geometrik cisimler 
ve hikayeler ile çocuklar; eğlenerek 
matematiği seviyor ve öğreniyorlar.

Matematik Eğlenerek Öğren etkinliği 
ile çocuklarımızın matematiğe karşı 
olumlu tutum geliştirmelerine yardımcı 
olarak günlük hayatta ihtiyaç duyacakları 
matematik bilgi ve becerilerini 
kazandırmayı, aynı zamanda matematik 
okuryazarı bireyler olarak yetişmelerine 
katkı sağlanması amaçlıyoruz.

Çocuğumuz:
Ben de büyüdüğümde bir gönüllü olmak 
istiyorum. Etkinlikler mükemmel ve herkes 
çok iyi kalpli kişiler. Bizim mutluluğumuz 
ve derslerimiz için her şeyi yapıyorlar. 
Ablalarımı çok seviyorum. 
Zeynep G./Egekent ÖB

Gönüllümüz:
Etkinliklerimiz bizlere verilen yönergeler 
sayesinde oldukça kolay ve verimli 
geçiyor. Matematik Eğlenerek Öğren 
sayesinde çocuklar sıkılmadan matematiği 
öğreniyorlar, hatta sevmeye başladılar. 
Çocuklardan aldığımız geri dönütler 
oldukça sevindirici, hepsi düzenli olarak 
etkinliklere katılım sağlıyorlar. Umarım 
tüm yıl boyunca böyle geçer. 
İlknur K./Malatya Shell KK ÖB

Fen Eğlenerek Öğren
Mantık sizi A noktasından B noktasına 
kadar götürebilir, hayal gücü ise her yere!

Fen Eğlenerek Öğren Eğitim Programı ile 
fen bilimlerinin temel bilgi ve becerilerini 
kazandırmak yoluyla, çocuklarımızın bilimsel 
süreç basamaklarına hâkim, neden-sonuç 
ilişkisini kurabilen, laboratuvar kullanımı 
bilgi ve becerisine sahip, fen bilimine 
karşı olumlu tutum geliştiren bireyler 
olarak yetişmelerine katkıda bulunmayı 
hedefliyoruz. Bu programımızda fen 
bilimlerini, sadece herhangi bir bilim dalında 
uzmanlaşan bir topluluk tarafından değil, 
herkese, eğitim sürecinin ilk yıllarından 
başlayarak kazandırılması gereken bir 
süreç olarak ele alıyoruz. Aktif öğrenme 
yaklaşımına uygun olarak, içeriğindeki 8 
farklı konuyu deneylerle çocuklarımıza 
aktarıyoruz. 

Çocuğumuz:
Burası o kadar güzel bir yer ki size 
tanıtayım. Benim iki gönüllü ablam var 
onların isimleri Esra ve İrem, onları çok 
seviyorum. Burası bir cennet, burası bir 
eğitim yeri. Etkinlikler çok güzel, bir sürü 
etkinlik yaptık. En çok deniz olan etkinlikte 
zorlandım ama ona rağmen çok eğlendim. 
Sahra B./Çiğli EP

Gönüllümüz:
Fen etkinliği çocuklarda heyecan ve merak 
uyandırıyor böylece etkinliklere devamlı 
katılım sağlıyorlar. En çok da balonlarla 
yapılan kule etkinliğini ve mıknatıslı araba 
etkinliklerini seviyorlar. Bu imkanları bizlere 
sunduğu için çocuklar ve kendi adıma TEGV 
ailesine teşekkürlerimi iletiyorum.
Turgay A./Fibria ÖB

Allianz Motto Hareket
En büyük zenginlik sağlıktır.
Virgil

Allianz Motto Hareket programını 
çocukların spor etkinlikleri ile çok 
yönlü gelişiminin desteklenmesi için 
hazırladık. Bu etkinlikler ile grup 
çalışmaları, tartışmaları, öz değerlendirme, 
başarılı insanların sporla ilgili yaşam 
deneyimlerinin incelenmesi gibi 
etkinliklerle de çocukların çok yönlü 
gelişimlerinin desteklenmeyi amaçladık.

Haftalara yayılan bilinçli spor, beceri 
geliştirme yöntemleri, hedef koyma, plan 
yapma, liderlik, spor ahlakı, empati ve 
özgüven konularındaki uygulamalarla da 
çocuklarımızın bu konulardaki bilgi ve 
tutumlarının derinleşmesi hedefliyoruz. 

Çocuğumuz:
Merhaba ben Erdem, ben burayı çok 
sevdim. Ablamız bize çok güzel şeyler 
öğretti. Ben bu atölyeye bir daha gelmeyi 
çok çok istiyorum. Arkadaşlarımla 
düzenli olursak çok daha güzel oyunlar 
oynayacağımızı düşünüyorum. Burada 
hem çok öğreniyor hem de çok 
eğleniyoruz. 
Erdem Y. / Eskişehir

Gönüllümüz:
Oyunların isimleri çocukların çok ilgisini 
çekiyor, etkinliğe başlamadan önce 
oyunun adını sormayı alışkanlık haline 
getirdiler. Allianz Motto Hareket çocuklar 
gibi benim de en sevdiğim etkinlik. İyi ki 
Program Gönüllü Eğitimi’ni almışım. 
Ayşegül Ş. /Eskişehir

Birlikte Öğrenelim
Okul öncesi eğitim önemli ve her çocuk 
için gereklidir.

Birlikte Öğrenelim Programını bir yandan 
okul öncesi eğitim alamadan okula 
başlamış çocukları güçlendirecek, öte 
yandan okullarda uygulanan 1. sınıf 
eğitim programını destekleyecek şekilde 
tasarlandık. 

İlkokula uyum süreçlerine destek olmak, dil 
ve iletişim, bilişsel ve matematik becerileri, 
özyönetim, iş birliği ve grup çalışması, motor 
ve sanatsal beceriler gibi çocuklarımızın 
gelişiminde önemli rol oynayan becerilerin 
tamamının ilişkilendirildiği çok yönlü bir 
eğitim sunuyoruz. 

Çocuklarımızın birlikte çalışma, birbirinden 
öğrenme, öğrenme ortamına ve grup 
çalışmalarına dâhil olma, iletişim kurma, 
dinleme, kendini ifade etme gibi becerilerini 
geliştirmeyi hedeflemekteyiz.

Çocuğumuz:
Birlikte Öğrenelim’i çok sevdim, çok 
eğlendim. Her zaman geleceğim. Dünyayı, 
şekilleri öğrendik. Çok eğlendim, bir daha 
TEGV’e gelmek isterim. 
Okan Ş./Adana ÖB

Gönüllümüz:
Etkinliklerimizi tamamladık, keyifli geçti. 5-6 
yaş grubuyla etkinliklerimizi yaptık, en çok 
geometrik şekillerde eğlendiler. Sürekli ve 
aktif katılım sağlandı. 
Elanur & Yağmur/Adana ÖB

Drama Atölyesi
Drama, hayatın provasıdır.

TEGV’de çocuklar gizli bir vadiye yola 
çıkıp doğayı korumak için çözümler üretir 
ya da mutsuz bir aslanı yuvasında ziyaret 
edip ona destek olurlar. Kendilerini ve 
yaşadıkları çevreyi yakından gözlemleme, 
analiz etme ve geri bildirim alma/verme 
fırsatı bulurlar.

Drama ile çocuklarımızın kendilerini 
tanımaları, duygularını ifade etmeleri ve 
grup içerisinde kendilerine yer bulmalarını 
sağlıyoruz. Her hafta farklı bir konuyu ele 
alarak yaşadığımız çevreden çıkıp mahalle, 
ülke ve dünyadaki olaylara odaklanarak 
hangi noktada destek olabileceğimizi 
tartışıyoruz. Her dönem en az bir sahne 
sanatçısı ile tanışarak bu alanda bilgi 
sahibi oluyoruz.

Çocuğumuz:
Günlerden perşembe. Drama çok güzel, 
ben bu zamana kadar çok beğendim. 
TEGV bence herkes için çok güzel, 
gönüllüler, çalışanlar bile çok güzel bence. 
Ben TEGV’de yaşamak istiyorum. 
Miray K./Van EP

Gönüllümüz
TEGV Drama Program Gönüllü Eğitimi 
çok keyifli ve öğretici. Eğitimde zamanın 
nasıl geçtiğini anlamıyorsunuz. Eğitim, 
çalışacağımız atölyeyi çok güzel açıklıyor. 
Gayet yeterli. 
Sevda D./Van EP

Eğitim Faaliyetlerimiz / Eğitim Programlarımız

Okuyorum Oynuyorum 
Plato der ki; “Yarım saatlik bir oyunda, 
bir insan hakkında bir yıllık sohbette 
öğrenebileceğinizden fazlasını öğrenebilirsiniz”.

Bize Kendimizi Öğreten Eğlenerek Okumayı 
Sevdiren Etkinlik!

Çocuklarda okuma kültürü oluşturmanın önemi 
her geçen gün daha da artmakta. Buradan yola 
çıkarak çocukların bu kültürü edinmelerinin ilk 
adımının onlara kitapları sevdirmekten geçtiğini 
düşünüyoruz. 

Okuyorum Oynuyorum programı ile 
çocuklarımızın, kitapların maceralı yolculuğuna 
dahil olmasını, yaratıcı düşünme becerilerini 
geliştirmelerini, sosyal duygusal gelişimlerine 
dair farkındalık kazanmalarını, farklı yazar ve 
kitaplarla tanışmalarını ve okumanın, hayal 
kurmanın heyecanlı yolculuğuna dahil olmalarını 
amaçlıyoruz. 

Çocuğumuz:
Ben Hayrunisa, 4.sınıfa gidiyorum. Okuyorum 
Oynuyorum etkinliği çok güzel. Mesela bazı 
kitapları öğreniyorum ve en sevdiğim Nokta oldu. 
İçinde her şeyi inandığında yapabilirsini andım ve 
her kitapta öyleydi. TEGV’de daha fazla etkinlik 
var, tüm ablalar çok iyi.
Hayrunisa U./Batman ÖB

Gönüllümüz:
Okuyorum Oynuyorum etkinliğinde olduğum için 
çok mutluyum çünkü kitaplar çok eğitici kitaplardı. 
Çocuklara çok şey kattığını düşünüyorum. Etkinlik 
arkadaşım Fatma Abla da çok yardımcı oldu ve 
iyi bir ekip olduk. Çocukları çok sevdim. Umarım 
onlara güzel şeyler katmışımdır.
Pınar D./Muradiye ÖB
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Algo Dijital
Tıkla, Kodla, Oyna!

Algo Dijital Bilişim ile çocuklarımızın yeniçağa ve bugüne 
hazırlanmalarına yardımcı olacak temel dijital becerilerini 
güçlendirmeyi hedefliyoruz. Çocuklarımızın problem çözme, 
algoritmik düşünme, blok temelli kodlama/programlama, 
dijital okuryazarlık ve dijital yurttaşlık konularında becerilerini 
geliştirmelerine katkı sunuyoruz.

Çocukların sistematik düşünme, problem çözme becerileri, 
yaratıcı düşünme, alternatif çözümler üretebilme, takım çalışması 
ve olaylar arasında bağlantı kurabilme becerilerini geliştirmeyi 
hedefliyoruz.

ALGO Dijital Programı ile M.I.T. Media Lab’de doğmuş Scratch 
Education Collaborative’in partnerleri arasında yer alıyoruz.

Çocuğumuz:
Burada birçok şey öğrendim. Burası çok eğlenceli. Bilgisayar 
koltuğunda nasıl oturulduğunu ve kodlamayı öğrendik. Burada 
bir sürü anımız oldu. Buraya iyi ki geldim ve çok güzel şeyler 
öğrendim.
Zekiye E. Y. / Eskişehir EP.

Gönüllümüz:
Merhaba, ben 3. sınıflarımızın Algo Dijital etkinlik gönüllüsüyüm. 
Bu dönem çocuklarımın enerjisi ve desteğiyle benim için 
harika geçti. TEGV sayesinde yine ve yeni harika çocukların 
eğitimlerinde rol alarak insanı hayat yolunda geliştiren hisleri 
yaşadım. Kodlamanın yeni dünyadaki yeri ve önemini çocuklarıma 
aktarabildiysem ne mutlu. 
Ceyda M. Ş. / Eskişehir EP.

Eğitim Faaliyetlerimiz / Eğitim Programlarımız Tasarım ve Beceri Atölyelerimiz Ülkemizin Dört Bir Yanında

Gaziantep Öğrenim Birimi
İpek Kıraç Anadolu Hisarı Öğrenim Birimi
Pervari Öğrenim Birimi
Rotary Tasarım Mucitleri Ateşböceği

2024’te Planlananlar

 31.12.2023 itibariyle faaliyette olan Tasarım ve Beceri Atölyelerimiz

Eğitim Parkı Öğrenim Birimi Ateşböcekleri

Tasarım ve Beceri Atölyesi
Geleceği beraber tasarlayalım!

“Yap, paylaş, ver, öğren, donan, oyna, katıl, destekle ve değiştir; 
tüketmek yerine üret!” felsefesine dayanan Maker Hareketi’ni 
yaygınlaştırmak için kurduğumuz Tasarım ve Beceri Atölyeleri’nde; 
birlikte ve yaparak öğrenme yaklaşımıyla kurguladığımız içeriklerimiz 
ile çocuklarımızın, gerçek hayatta karşılaştıkları sorunlara çözüm 
üretmeleri için bir proje oluşturmalarını ve projenin prototiplemesini 
yapmak için maker araçlarını kullanmalarını; problem çözümünde 
ise kodlama, robotik ve tasarım süreçlerini gerçekleştirmelerini; 
projelerin sunumu için ise Web 2.0 araçları ile site/logo tasarımları 
yapmalarını ve paylaşmalarını sağlıyoruz.

Çocuğumuz:
3D yazıcıyı öğrendim, Tinkercad’i öğrendik, anahtarlık yaptık, 
Arduinonun eşyalarını öğrendik, Mblock öğrendik, kod yazmayı 
öğrendik, kendi tasarımımızı yaptık, yardımlaşma ve grup çalışmaları 
yaptık. 3D kalem ile çalıştık. 
Semanur C./Muradiye ÖB

Gönüllümüz:
Tasarım Beceri Atölyesi’nde Mehmet Abi ile birlikte bir dönemi 
geride bıraktık. Bu zamana kadar algoritma ve problem çözme 
becerilerini geliştirmek için öncellikle küresel hedefler ile başladık.  
Teşekkürler TEGV, #iyikivarTEGV 
Esra Ş./Muradiye ÖB
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Eğitim Faaliyetlerimiz 

Kutu Oyunlarımız ve Kısa Süreli 
Etkinliklerimiz

Eğlen Öğren Hijyen 

Eğlen, Öğren, Hijyen projesi ile ailelerin ve çocukların 
hijyenik şartlarda yaşamasına katkıda bulunmak ve 
çocukların hayatında hijyen alanında fark yaratmak için 
çalışıyoruz. KSE olarak tasarladığımız programımızla, 
çocuklarımızın yaşam boyu sürdürecekleri bir hijyen 
alışkanlığı geliştirmelerine destek olmayı ve daha 
kaliteli bir yaşam için hijyen farkındalığı kazandırmayı 
amaçlıyoruz.

2011 yılından bu yana Domestos sponsorluğunda 
devam eden Eğlen, Öğren, Hijyen etkinliğimiz en çok 
çocuğa ulaştığımız etkinliklerden biridir. Hedefimiz; 
çocuklarımızın mikropların özellikleri ve tuvalet hijyeni 
konusundaki farkındalıklarını artırmak ve günlük 
hayatlarında okul ve ev gibi yaşam alanlarında hijyen 
koşullarını sağlamalarına, doğru temizlik alışkanlıklarını 
geliştirmesine yardımcı olmaktır. Bu amaç doğrultusunda 
içeriğimize her yıl yeni etkinliklerle zenginleştirmeye 
devam ediyoruz; hijyen şarkısı, eğlen, öğren, hijyen 
videosu, korona içeriği yeniliklerin başında sayılabilir.

Algo Dijital Kutu Oyunu

Dijital Kaşifler Kutu Oyunu ile 
çocuklarımızın dijital okuryazarlık, 
dijital yurttaşlık ve tasarım 
becerilerini geliştirmeyi hedefliyoruz.

Dünya Gezegeni 

Kısa süreli etkinlikler (KSE) 
repertuarımıza çocuklarımızın 
Dünya, Güneş ve Ay’ın hareketlerini 
gözlemleyebileceği, Güneş – 
Dünya – Ay sistem hareketlerinin 
sonuçlarını kavrayabileceği, kirliliğin 
ve küresel ısınmanın dünyaya 
etkilerini gözlemleyebileceği yeni bir 
kutu oyunu ekledik. 

Ağzım Dişim Bakmak Benim İşim 

ULAGAY FONU tarafından 
desteklenen Ağzım Dişim Bakmak 
Benim İşim KSE, çocuklarımızın ağız 
ve diş sağlığı hakkında bilgilerini 
artırmayı, bu konuda doğru tutum 
geliştirmelerine yardımcı olmayı 
amaçlıyoruz. 

Çocuklarımızın ağız ve diş 
sağlığı için gerekli temel hijyen 
alışkanlıklarını edinmelerini, 
dişlerin işlevi ve yapısı ile ağız ve 
diş sağlığının bozulma nedenlerini 
tanımalarını, diş sağlığı için yararlı 
davranışları ayırt etmelerini 
sağlamayı amaçlıyoruz. 2022 yılına 
dek yüz yüze olarak uygulanan 
etkinliğimizi, değişen eğitim araç 
ve metotları ile donatılarak aktif 
öğrenme metodolojisi ve oyunlar 
aracılığı ile yeniledik. Bu kapsamda 
etkinliğimizi; 2022 yılı itibariyle, 
gönüllülerimiz eşliğinde çevrim içi 
etkinlik ve 20 dakikalık interaktif 
oyun olarak uygulamaya başladık.

Etkinliklerimizle çocuklarımızın yaşam boyu 
sürdürecekleri alışkanlıklar geliştirmelerine 
destek olmayı amaçlıyoruz.

Özgün eğitim modelimize yeni programlar 
ekleyerek ilerliyoruz.

Diğer Eğitim Faaliyetlerimiz 

Renkli Kalemler 

Okuyorum Oynuyorum Etkinliğinin 
iletişim ayağı olan Renkli Kalemler 
Projesi ile çocuklarımızın, yaşadıkları 
kentin haberlerini gazete sayfalarına 
taşımalarına destek oluyoruz.

Çocuklarımız bu proje sayesinde 
gazetecilik mesleğini yakından tanımakla 
birlikte, yaşadıkları şehrin kültür, 
sanat, spor haberlerini takip ederek, 
yazma, okuma, araştırma becerilerini 
geliştirme fırsatı yakalıyor. Ayrıca yapılan 
etkinliklerde çocuklarımız; Türkçeyi etkin 
kullanma, sorumluluk, özgüven, kendini 
ifade etme gibi becerileri de geliştiriyor. 

2014 yılında çıkarmaya başladığımız 
Renkli Kalemler gazetesinde binlerce 
çocuğumuzun yazılarına yer verdik. 
Renkli Kalemler Projesi kapsamında, 
toplam bine yakın çocuğumuzun yazıları 
ve 152 gönüllümüzün desteğiyle 52 
yerel çocuk gazetesi çıkardık.

Trafiğin Yıldızları

2014 yılından bu yana, Trafik AB’nin 
Trafik Eğitim Programı’ndan esinlenerek, 
Milli Eğitim Bakanlığı’nın talebi üzerine 
yakın iş birliği içinde hareket ettik. Bu 
çerçevede, 2023 yılında başlatmak üzere 
Trafiğin Yıldızları Projesi’ni geliştirdik ve 
pilot uygulamasını başarıyla tamamladık.

Etkinlik noktalarımızda yaygın 
bir şekilde uyguladığımız eğitim 
programımız, proje tabanlı öğrenme 
metodolojisini benimseyerek anlamlı 
bir öğrenme deneyimi sunmayı, çözüm 
önerilerini ilgili paydaşlarla paylaşarak 
sorumluluk ve sahiplenmeyi teşvik 
etmeyi hedefliyor. Ayrıca, çocukların 
trafikte güvenliği algılamalarını ve 
doğru davranışları geliştirmelerine 
destek olmayı amaçlıyoruz. Pilot 
çalışmalarımızın başarısından ilham 
alarak, programımızı tüm etkinlik 
noktalarımıza yayarak uygulamaya 
geçtik.

Özgür Atölye 

Çocuklarımızın, gerçek yaşamlarıyla 
bağlantı kurmalarını sağlayarak, 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları (SKA) 
konusunda derinlemesine
düşünmeleri ve bilgi edinmeleri, 
tasarım odaklı düşünerek proje 
fikirleri ve prototipleri oluşturmalarını; 
yaşadıkları yerde bölgesel farklılıkları 
dikkate alarak çevrelerindeki sorunlara 
çözüm geliştirebilme becerisi ve proje 
döngüsü konusunda öğrenme deneyimi 
kazanmaları, kalıcı öğrenmeyi ve pozitif 
davranış değişimini hızlandırmasını 
amaçlıyoruz

Proje tabanlı öğrenmeyi seçtik çünkü:

Proje tabanlı öğrenme hem çocuklara 
hem de çocuklarla birlikte çalışan 
kolaylaştırıcılara esneklik sağlar. Bu 
esneklik sayesinde, ihtiyaca göre birçok 
farklı öğrenme ve çalışma yöntemi 
kullanılarak yeni fikirleri içeren projeler 
üzerinde özgürce çalışılabilir. Proje 
tabanlı öğrenme, konu anlatımı ya 
da geleneksel eğitim aktivitelerinden 
farklıdır; araştırmaya, beceri kazanımına, 
yeni fikirlerin üretilip, uygulanmasına 
dayalı olduğu için öğrenenlere çok çeşitli 
öğrenme deneyimleri ve kendilerini 
geliştirme fırsatları sunar.
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Hikayemi Dinleyin

Deprem sonrasında Güney Koreli 
bağışçımız GoodNeighbors 
International’ın desteği ile afet bölgesine 
4 adet çadır göndererek serbest 
zamanlı sosyal duygusal öğrenme 
ve sağaltım oyunları oynanmasını 
sağladık. Malatya Yeşilyurt, Adıyaman 
Merkez, Kahramanmaraş Merkez, ve 
Kahramanmaraş Elbistan’da hizmet 
veren çadırlarımız ile toplamda 7391 
çocuğumuza ulaştık.

Doğada Sanat

Afet bölgesinde uygulamak 
üzere hazırladığımız bu etkinlikte 
çocuklarımızın duygu düzenlemelerine 
yardımcı olmayı amaçlıyoruz. Doğada 
Sanat etkinliğinde çocuklarımız 
saksılarını süslüyor, bölgenin toprak 
yapısı ve iklimi hakkında bilgiler ediniyor 
ve bitki yetiştirmeyi öğreniyor. Ayrıca 
geçici ikamet yerlerini daha iyi bir yer 
haline getirmek ve kendi meyve ve 
sebzelerini üretmenin alternatif yollarını 
konuşuyorlar.

Sağlıklı Yaşam

Kellogg’s sponsorluğunda yürütülen 
Sağlıklı Yaşam kısa süreli etkinliğimizle 
çocuklarımıza sağlıklı beslenme 
alışkanlığı kazandırmayı amaçlıyoruz. 
2-5. Sınıflar için hazırladığımız 
içeriklerde Sağlıklı ve Dengeli Beslenme 
ile Mevsimsel Beslenme olarak iki 
modülden oluşuyor. Bunlarla birlikte bir 
etkileşimli video, bir de kart oyunumuz 
bulunuyor. 

Tüm bu etkinliklerle çocuklarımızın 
edinmesini hedeflediğimiz kazanımlar 
ise: 
-Sağlıklı bir yaşam sürmek için sağlıklı 
ve dengeli beslenme, su tüketimi 
ve egzersiz gereksinimi konusunda 
farkındalık artırma
-Besin gruplarının farklılıkları hakkında 
bilgi sahibi olmalarını sağlama
-Yöresel ve kültürel tüketim de göz 
önünde bulundurularak, sağlıklı ve 
sağlıksız besinleri ayırt etmenin önemi 
benimsemelerini sağlama
-Su tüketiminin önemi ile ilgili farkındalık 
kazandırma
-Mevsimsel beslenmenin önemi 
konusunda farkındalık artırma.

Su Nefestir

Su Nefestir projesi, dünyada suya 
yönelik talebin artması buna karşılık 
su kaynaklarının yetersizliği nedeniyle, 
suya erişimde en çok etkilenecek kesimi 
oluşturan çocuklarımızın: 
-Temiz su ve yaşam kalitesi arasındaki 
bağlantıyı anlaması, 
-Temiz su kaynaklarının nasıl 
korunacağını öğrenmesi, 
-Günlük alışkanlıklarında değişiklikler 
yaparak su tasarrufu yapması, 
-Su kaynaklarımız hakkında bilgi 
edinmesi,
-Herkes için güvenli ve temiz su 
sağlanmasının önemini kavraması,
hedefleri doğrultusunda, temiz su ve 
yaşam kalitesini algılamaya yönelik aktif 
öğrenme ve oyun odaklı bir projedir. 
Proje kapsamında ilköğretim çağındaki 
çocuklarımızın su kaynaklarını doğru 
kullanmak ile ilgili farkındalıklarını 
geliştirecek kutu oyunumuzu 2024 
yılında çocuklarımızla buluşturacağız.

2022 yılında hayata geçirdiğimiz ve 
ÇİMSA sponsorluğunda yürüttüğümüz 
kısa süreli etkinliğimizle 25 ilimizde 
3213 çocuğumuza ulaştık. 

Dört Mevsim Eğitim

Türkiye’de mevsimlik tarım işçiliği, on 
binlerce ailenin nisan ve mayıs aylarında 
yaşadıkları bölgeleri terk ederek farklı 
bölgelere göç etmelerine neden 
oluyor. Bu göçe, çoğunlukla çocuklar 
da aileleriyle birlikte katılıyor ve bu 
göçler kasım ayına kadar devam ediyor. 
Mevsimlik tarım işçisi olarak çalışan 
ailelerin çocukları, yılın büyük bir kısmını 
yerleşik ikametlerinde geçirmelerine 
rağmen eğitimleri bu süreçten olumsuz 
etkileniyor. Vakıf olarak Dört Mevsim 
Eğitim Programı ile çocuklarımızın 
eğitimlerinden uzak kaldığı bu süreçte 
onları desteklemeyi amaçlıyoruz.

Dört Mevsim Eğitim Programı 
çerçevesinde, TEGV ve Ferrero Değerli 
Tarım iş birliğiyle, Sakarya İli Karapürçek 
İlçesinde 14 Ağustos – 25 Ağustos 
tarihleri arasındaki eğitim günlerinde, 
yaşları 6 ile 13 arasında değişen 
40 çocuğumuza ulaştık. Programın 
tamamına katılan her çocuğumuz farklı 
alanlarda toplamda 60 saat eğitim aldı.

Bu yıl Boğaziçi Üniversitesi Öğretim 
Üyesi Doç.Dr. Serkan Özel’in destekleri 
ile projemize yeni bir soluk getirdik. 
Onun projeye kattığı akademik bakış 
açısıyla, çocukların bilişsel gelişim 
seviyelerini ölçmeyi ve gelecek yıllarda 
daha sağlam temellerle ilerletmeyi 
hedefliyoruz.

Eğitim Faaliyetlerimiz / Eğitim Programlarımız

Yaz Etkinlikleri

Çocuklarımızın ihtiyaçlarını merkeze 
alındığımız, aktif ve katılımcı 
olabildikleri, aktif öğrenme yaklaşımını 
benimsedikleri, eğlenerek öğrendikleri, 
farklı konuları keşfetme olanağı 
buldukları yaz etkinliklerimiz ile 
çocuklarımızın zamanlarını verimli bir 
şekilde geçirmesini ve bu dönemde 
yaşayacakları öğrenme kayıplarının 
önüne geçmeyi hedefliyoruz. 

Yaz etkinliklerimiz, sanat, spor, 
beslenme, müzik, bilim gibi alanlarda, 
kazanımları ve hedefleri belirlenmiş, 
çocuklarda farklı beceriler ve tutumlar 
kazandırmak üzere kurgulanan ve yaz 
dönemine uygun etkinlikleri içeriyor. 
Ayrıca kulüp ve gezi etkinliklerimizle 
velilerimizin katılabileceği etkinlik 
ve seminerlerden oluşuyor. Yaz 
etkinliklerimizle çocuklarımızda; 
- Takım çalışması yapabilme, 
- Yaratıcılıklarını geliştirerek, sanatsal 
ürünler ortaya çıkarmalarını sağlama, 
- Sağlıklı beslenme alışkanlığı 
kazandırma, 
- Sorgulama ve deneyerek öğrenme 
becerilerini geliştirmeyi hedefliyoruz. 

TEGV Akademi Projesi 

Nitelikli eğitimi ve eğlenceyi buluşturan 
TEGV Akademi; muhteşem çocuklar, 
ilham veren öğretmenler, harika 
ebeveynler ve süper kahraman 
gönüllülerimiz için özel olarak 
tasarlanan; içerisinde interaktif videolar, 
oyunlar, dergiler, kitaplar, deneyler ve 
ilgi çekici bilgiler yer alan ücretsiz dijital 
eğitim platformudur.

Çocuklarımız bu platformda çocuk 
hakları, doğa ve çevre, bilim, sanat, 
matematik, spor, kodlama, sosyal 
duygusal öğrenme ve daha birçok 
konuyu öğrenirken; öğretmenlerimiz 
TEGV içeriklerine, ders içinde 
kullanabileceği uygulamalara, 
eğitim videolarına ve materyallere 
ulaşabilecek. Velilerimiz, çocuklarıyla 
evde yapabilecekleri aktivitelere, 
veli atölyelerine, en yakın etkinlik 
noktalarımıza ve ebeveynlikle ilgili 
bilgilere erişebilecek. Gönüllülerimiz 
sayfamızda gönüllülük faaliyetlerini, 
gönüllülük bültenleri, eğitim videolarına 
ulaşabilecekler. 

Platformumuz; telefon, tablet veya 
bilgisayarınızdan istediğiniz zaman, 
internetin olduğu her noktada öğrenme 
dünyasına erişmenizi sağlayacak. 
Platform çalışmalarımız devam ederken 
nitelikli eğitim ve neşenin bir arada 
olduğu TEGV Akademi’yi erişiminize 
sunmak için sabırsızlanıyoruz!
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Eğitim Faaliyetlerimiz 

Çevre ve Sürdürülebilirlik 
Faaliyetlerimiz 

2023 yılında çocuklarımıza doğa sevgisi 
ve çevre bilinci aşılamayı hedefleyerek, 
kütüphanelerimizi ekoloji temalı kitaplarla 
zenginleştirdik.

2023 yılında eğitim verilen 
toplam çocuk sayısı

18.465

Su Nefestir/ÇİMSA
Mevcut çevre felaketleri ya da 
krizlerinden en çok etkilenecek kesim 
olan çocuklarımızın çevre problemleri 
ve bu problemlerin konusunda 
bilinçlenmesini ve çözümün bir 
parçası olabilmeleri için çeşitli 
eğitim programları geliştiriyor ve 
yaygınlaştırıyoruz.

Daha İyi Bir Dünya İçin Atölyeler 
Bu projede çocuklarımızın “barış, 
insan hakları, ekoloji, çocuk 
hakları” gibi farklı içeriklerle, insan 
hakları konularında bilgilerinin 
artması, sosyal konular hakkında 
farkındalıklarının artması, katılımcı 
olmaları ve çocukların basmakalıp 
yargılardan, ön yargılardan, 
ayrımcılıktan veya şiddetten 
etkilenmeyen ve sorumlu vatandaşlar 
olmalarını hedefliyoruz.

Gönüllü Evraklarının Dijitalleşmesi 
Kayıt evraklarımızın dijitalleşmesi ile 
birlikte; kağıt tüketiminin azaltılması, 
enerji tasarrufu, taşıma ve nakliye  
maliyetlerinin düşürülmesi, hızlı 
erişim ve veri yönetimi, yedekleme ve 
güvenlik,uzaktan çalışma ve iş birliği 
konularında değer yaratarak çevreye 
katkı sunuyoruz.

Tasarım Mucitleri
Tasarım Mucitleri AB eğitim 
içeriğimizde çocuklarımız, Birleşmiş 
Milletler Küresel Hedeflerini 
tartışıyor; 12 saatlik eğitim boyunda 
öğrendikleri STEAM uygulamalarını 
bu sorunları çözmek için kullanmaya 
sevk etmeyi hedefliyoruz. Çocuklarla, 
Küresel Hedeflerde çevre ve doğa 
için tasarım odaklı düşünülerek 
doğaya faydalı neler üretilebilir 
sorusunun cevabını arıyoruz.

Atma Bağışla!
2017 yılından bu yana TÜBİSAD iş birliğiyle 
sürdürdüğümüz Atma Bağışla Projesi ile bireysel 
ve kurumsal bağışçılarımızın tüm elektronik 
atıklarını T.C. Çevre, Şehircilik ve İklim Değişikliği 
Bakanlığı denetiminde yasal mevzuata uygun 
şekilde geri dönüştürüyoruz. 
2023 yılında 100 tondan fazla e-atık toplayarak, 
başlangıçtan bugüne yaklaşık 500 ton e-atığı 
geri dönüştürmüş olduk. Böylelikle, e-atıkların 
çevreye en az zararla geri dönüşümüne 
katkı sağlarken aynı zamanda 5 bine yakın 
çocuğumuza da nitelikli eğitim desteği sağladık. 

Düşler Atölyesi
Çocuklarımızı sanatla buluşturan 
Düşler Atölyesi etkinliğimizde 
geri dönüştürülmüş malzemeler 
kullanıyoruz. Bunlarla birlikte 
yaptığımız etkinliklerle Küresel İklim 
Değişikliği, Temiz Su, Deniz Yaşamı, 
Doğa Olayları gibi konulara dikkat 
çağrısı yapıyoruz.

Ekoloji Kitaplarımız 
2023 yılında çocuklarımıza doğa 
sevgisi ve çevre bilinci aşılamayı 
hedefleyerek, kütüphanelerimizi 
ekoloji temalı kitaplarla 
zenginleştirdik. Eklediğimiz 
kitaplar, çocuklarımızın çevre 
konularında bilinçlenmelerini 
destekleyerek sürdürülebilir bir 
geleceğe katkı sağlamayı amaçladık. 
Birimlerimizin eğitim faaliyetlerini 
daha kapsamlı ve çevre dostu bir 
yaklaşımla güçlendirdik. Yıl içinde 
gerçekleştirdiğimiz bu önemli 
girişimle çocuklarımızın ekolojiye 
duyarlı bireyler olarak yetişmelerine 
katkıda bulunduk.

2023 Yılı Faaliyetlerimiz
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GÖNÜLLÜLERİMİZ 28 yıldır bize güç veren gönüllülerimiz

5 Aralık Dünya Gönüllüler Günü 

BM Genel Kurulu, 1985 yılında, gönüllü 
çalışmaları ve faydalarını dünya çapında 
duyurmak ve gönüllü programlara katılımı 
arttırmak amacıyla ‘5 Aralık’ tarihinin her 
yıl Dünya Gönüllüler Günü (DGG) olarak 
kutlanmasına karar vermiştir. Türkiye’nin 
de aralarında bulunduğu 123 ülkede 5 
Aralık, DGG olarak kutlanmaktadır.

Vakıf olarak DGG kutlamada amacımız 
gönüllülerimizin;

•	 Motive olmalarını,
•	 Aidiyet duygularını geliştirmeyi, 
pekiştirmeyi 

•	 Başarımızdaki katkılarının farkında 
olduğumuzu bilmelerini,

•	 Desteklerinin devamını sağlamak için 
teşvik etmeyi,

•	 Sivil Toplum Kuruluşlarında çalışan 
gönüllülere adanan, özel bir günde 
onları unutmadığımızı görmelerini 
sağlamaktır.

Bu amaçlar doğrultusunda her yıl olduğu 
gibi bu yıl da bize güç ve destek veren 
gönüllülerimize teşekkür etmek için, 
5 Aralık DGG kapsamında Türkiye’nin 
dört bir yanında çeşitli aktiviteler 
düzenledik. Daha iyi bir gelecek için 
gönüllü olup, toplumda aktif rol oynayan 
gönüllülerimizin DGG’yi büyük bir 
coşkuyla tüm etkinlik noktalarımızda hep 
birlikte büyük bir coşku ile kutladık.

Birlik Olmanın Gücüyle Geleceğe 
Umutla Bakıyoruz

Vakıf olarak, her yıl yaklaşık 9 bin 
gönüllümüzün desteğiyle birlikte 
kuruluşumuzdan bu yana 3 milyondan 
fazla çocuğumuzun aydınlık geleceğine 
katkı sağladık. 28 yıldır bize güç veren 
gönüllülerimiz ile her yıl yaptığımız ve 
haziran ayında İstanbul’da başlayan 
Gönüllü Festivalimiz yıl boyu devam etti.

2023 yılında 5.490 gönüllümüz 182.115 
saatini TEGV’de eğitim çalışmalarına 
ayırarak Vakfımıza 13.685.942 TL* 
değerinde fayda yarattı. 

Gönüllülerimiz katıldıkları festivaller için 
yaşadıkları deneyimi ve görüşlerini bizlerle 
paylaştı;

•	 “Diğer birimlerdeki gönüllü 
arkadaşlarımla, bir araya gelip gönüllü 
olmanın coşkusunu ve gururunu 
yaşadığım çok güzel bir gündü. Emeği 
geçen herkese teşekkür ediyorum.”

•	 “Her zamanki gibi hayatımda değerli 
günler dosyasında yerini alan bir gündü. 
Bizi davet ettiğiniz için çok teşekkür 
ediyoruz.”

Her yıl binlerce 
gönüllümüzün desteğiyle 
birlikte kuruluşumuzdan 
bu yana 3 milyondan 
fazla çocuğumuzun 
aydınlık geleceğine katkı 
sağladık.

•	 “Biz gönüllüler için; TEGV gönül bağıdır, bu bağ her 
yaştaki gönüllüleri de birbirine bağlar. En önemlisi 
ise içimizdeki sevgiyi büyüterek hayatın sevgiyle, 
kucaklaşmayla anlam kazandığını bir kez daha anlarız, 
“ Ülkemin aydınlık geleceği için iyi ki TEGV var,” deriz; 
TEGV’in bir parçası olmaktan gurur duyarız.”

•	 “TEGV’in gönüllülerine de bu denli önem vermesi 
ve desteklemesi, TEGV’de gönüllülüğe devam 
etmemiz için motivasyonu sağlayan önemli etken. Bu 
festivalle birlikte aile gibi hissettim. Teşekkürler.”

Van Gönüllü Fest
Van EP
Erciş ÖB

Muradiye ÖB
Sihirli Çan ÖB
İş Bankası AB

Ankara Gönüllü Fest
Ankara EP
Eskişehir EP
Düş Gezgini AB

Giresun Gönüllü Fest
Giresun ÖB

Erzincan
Erzincan ÖB

İstanbul Gönüllü Fest
Ferit Aysan EP
İpek Kıraç ÖB
Beykoz ÖB
Zeyrek ÖB
Yeniköy ÖB
Bursa ÖB
Fibria ÖB
Kocaeli ÖB
Çorlu ÖB
Nirun Şahingiray ÖB

Denizli Gönüllü Fest
Çiğli EP
Antalya EP
Egekent ÖB
Eşrefpaşa ÖB
Gümüşpala ÖB
Denizli ÖB
Bosch-2 Bilim AB
Nirun Şahingiray 1 AB

Mersin Gönüllü Fest
Mersin ÖB
Adana ÖB
Gaziantep ÖB
Hatay İso ÖB
Hatay Katar ÖB 
Hatay Ovakent ÖB
Hatay Kızılay ÖB 
Hatay Koç VKV ÖB
Kahramanmaraş VKV ÖB
Kahranmanmaraş Necip 
Fazıl Konteyner Kent ÖB
Kahramanmaraş 
Havaalanı ÖB
Orjin Deri AB
Tırsan Bilişim-1 AB
Tırsan Bilişim-2 AB
Aygaz-1 AB
Aygaz-3 AB
Aygaz- 4 AB
Adım Adım AB
Vibracoustic Bilişim AB
Media Markt-1 Tasarım 
Mucitleri AB
Migros Bilim AB
Media Markt-2 Tasarım 
Mucitleri AB

Mardin Gönüllü Fest
Midyat ÖB

Batman ÖB
Diyarbakır ÖB
Şanlıurfa EP
Kurtalan ÖB
Pervari ÖB

Cizre ÖB
Adıyaman Sanko KK 

Shell ÖB
Adıyaman Shell K15 ÖB
Adıyaman Shell K29 ÖB
Adıyaman Vehbi Koç ÖB
Malatya Rönesans-1 KK 

Shell ÖB
Malatya Teknopark KK 

Shell ÖB
TEGV TMA AB

Tırsan-3 Bilim AB
Pınar TMA AB

Aygaz-5 AB
Mercedes Benz AB

MediaMarkt Düş Gezgini 
AB

Aygaz-2 AB
Rotary-1 Bilişim AB

8 Festival

29 Şehir

72Etkinlik Noktası

2.590 Gönüllü

* TL eşdeğeri, en düşük sözleşmeli öğretmen saatlik 
ücreti baz alınarak hesaplanmıştır.

Stratejik Hedef



91TEGV 2023 Entegre Faaliyet Raporu90 2023 Yılı Faaliyetlerimiz

Gönüllülerimiz 

Cumhuriyetimizin 100. Yılı’nda 100 Bin Gönüllüye Ulaştık!

Eğitime gönüllü olarak katılan küçük bir grupla başlayan yolculuğumuz, geride bıraktığımız 
28 yılda 100 binden fazla gönüllünün katılımıyla güçlenerek devam etti. Bu süre zarfında, 
gönüllülerimiz özveriyle deneyimlerini, zamanlarını ve eğitime olan tutkularını çocuklarımızla 
paylaştılar. Cumhuriyetimizin 100. yılında ulaştığımız 100 bin gönüllü sayısına erişmek, bizleri 
büyük bir gurur ve mutluluk kaynağına taşıdı. Bu sayede, nitelikli eğitim daha fazla çocuğa 
ulaştı ve onların hayatlarını dönüştürdü. Bu anlamlı yolculukta emeği geçen tüm gönüllülere 
teşekkürlerimizi sunuyor, birlikte daha fazla çocuğu nitelikli eğitimle buluşturmaya devam 
etmeyi diliyoruz.

2023 Eğitmen Eğitimlerimiz

Eğitmen Eğitimlerimizi 26 – 27 Ağustos 
tarihlerinde Özyeğin Üniversitesi 
Çekmeköy Kampüsü’nde gerçekleştirdik. 
Türkiye’nin farklı illerinden 150 
eğitmen katılım sağladı. TGE, TBA, 
Özgür Atölye gibi programlarımızda 
yeni eğitmenlerimizi ağırlarken 
Okuyorum Oynuyorum, DİBDİA, 
Drama programlarımızın mevcut 
eğitmenlerimiz ile canlandırma programı 
için bir araya geldik. Eğitmenlerimiz, bilgi 
birikimlerini tazeleyerek çocuklarımıza 
yönelik eğitimlerini daha etkili hae 
getirme konusunda motivasyonlarını 
güçlendirdiler ve Vakfımızın çocuklar için 
eğitimde fark yaratma çabasına katkıda 
bulundular. 

Eğitimlerimizle, Vakfımızın misyonu 
doğrultusunda çocuklarımızın eğitimine 
katkıda bulunan eğitmenlerimizin 
daha etkin ve donanımlı bir şekilde 
çalışmalarını amaçlıyoruz. 

ÇOCUKLARIN KALBINE 
DOKUNMAK IÇIN

ORADAYDIKORADAYDIK

TEGV benim için çok 
başka, çok değerli. Çünkü 
dokunduğumuz şey çocukların 
kalbi, hayatı. Burada 
olmaktan büyük mutluluk 
duyuruyorum. Gönüllülük 
çağrısı üzerine gururla 
Kahramanmaraş’a gittim. O 
atmosferi TEGV çatısında 
solumak çok değerli.

Tuba T., Samsun
Gittiği Şehir: 
Kahramanmaraş 
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100’ÜNCÜ YIL 
FAALİYETLERİMİZ

Cumhuriyet’i Koruyan Herkes 
Cumhuriyet’in Yüzüdür!

Cumhuriyet’in 100’üncü yılında 
Atatürk’ün Huzurundaydık

Bu yıl Cumhuriyetimizin 100’üncü yılını 
anma vesilesiyle, 07 Nisan’da Anıtkabir’e 
resmi ziyaretlerimizi gerçekleştirip, Ulu 
Önder Atatürk’ün huzuruna çıkmanın 
gururunu yaşadık.

Cumhuriyet’in 100’üncü yılını kutlamak 
için düzenlediğimiz “Cumhuriyetin 
Yüzleri” temalı hazırladığımız özel törenle 
Anıtkabir ziyaretimizi gerçekleştirdik. 
Törene Mütevelliler Kurulu Üyelerimiz, 
Yönetim Kurulu Üyelerimiz, çalışanlarımız, 
gönüllülerimiz ve çocuklarımızla birlikte 
katıldık. Atatürk’ün manevi huzuruna 
çıkıp, minnet ve şükranlarımızı sunduk. 

27 Nisan 2023 tarihinde gerçekleşen 
29. Olağan Genel Kurulumuzda yapılan 
oylama sonucunda M. Özalp Birol’un 
TEGV Yönetim Kurulu Başkanlığı görevini 
devralmasının ardından anlamlı bir 
ziyarette bulundu. 28 Ekim tarihinde, 
Cumhuriyet Bayramı’nın hemen 
öncesinde TEGV Ankara Semahat – Dr. 
Nüsret Arsel Eğitim Parkı çocukları, 
gönüllüleri ve çalışanları ile birlikte 
Anıtkabir’i ziyaret ederek Atatürk’e saygı 
ve minnetimizi sunduk. Atatürk’ün manevi 
huzurunda minnet ve şükranlarımızı 
sunarken, kuruluşumuzdan bugüne kadar 
3 milyondan fazla çocuğu Cumhuriyet’in 
ışığında nitelikli eğitimle buluşturmanın 
gururunu yaşadık. 

Cumhuriyetin Yüzleri  

Cumhuriyetimizin 100’üncü yılını,  
3 milyonu aşkın çocuğumuzu 
Cumhuriyet’in temel ilke ve değerleri 
ışığında nitelikli eğitimle buluşturmanın 
ve onların hayallerine destek 
vermenin mutluluğuyla kutladık. 
100’üncü yıla özel hazırladığımız tüm 
çalışmalarınızı “Azmiyle, heyecanıyla, 
kalbiyle Cumhuriyet’i koruyan herkes, 
Cumhuriyet’in yüzüdür” mottomuzdan 
hareketle, TEGV çocuklarının ve 
gönüllülerinin hikayelerinden ilham alarak 
‘Cumhuriyetin Yüzleri’ çatı projesiyle 
hayata geçirdik. ‘Cumhuriyetin Yüzleri’ 
projesinin özel bir tasarım ve yazılımla 
oluşturulan cumhuriyetinyuzleri.org web 
sitemiz, Altın Örümcek Ödülleri’nde 6 
ödül almaya hak kazanarak yılın en çok 
ödül alan projesi oldu.

Web sitemizde TEGV hikayelerine, 
çocuklarımızın yazdığı mektuplara, 
Cumhuriyet temalı resim sergisine ve 
herkesin katılabileceği interaktif içeriklere 
yer verildi. Yıl boyunca Web sitesini 
ziyaret edenler, kendi fotoğraflarını 

Kurucumuz merhume Suna Kıraç’ı, 
aramızdan ayrılan Mütevelliler Kurulu 
Üyelerimizi, Kahramanmaraş depreminde 
hayatını kaybeden vatandaşlarımızı ve 
TEGV gönüllülerimizi saygı duruşuyla 
andık. Anlamlı günde, Atatürk’ün 
ilke ve inkılaplarına bağlılığımızı ve 
Cumhuriyetimizi sonsuza kadar korumak 
için çalışmaya devam edeceğimizi bir 
kez daha vurguladık. Yönetim Kurulumuz 
adına Oktay Özinci, çelengi Atatürk’ün 
mozolesine bıraktı. Çocuklarımız ise 
Atatürk ve Cumhuriyet için yazdıkları 
şiirleri ve hazırladıkları resimleri sundular. 
Daha sonra TEGV mensupları Misak-ı 
Milli Kulesi’ne geçti ve Anıtkabir Özel 
Defteri’ni imzaladı. Özinci, deftere şunları 
yazdı:

sisteme yükleyerek Cumhuriyetin 
Yüzleriyle oluşturulan dev Atatürk 
portresini tamamlayıp Cumhuriyet’in 
100’üncü yılını anı kartlarıyla 
ölümsüzleştirdiler. Yaklaşık on bin kişinin 
fotoğrafının yüklediği interaktif portre, 
Cumhuriyet tarihinin en geniş katılımlı 
Atatürk portrelerinden biri oldu. 

Bu özel yıla armağan ettiğimiz 
“Cumhuriyetin Yüzleri” filmimizi, yolları 
TEGV ile kesişen ve hayatları değişen 
çocuklarımızın gerçek hikayeleriyle 
hazırladık. Seslendirmesini kıymetli 
Mütevelliler Kurulu Üyemiz Yetkin 
Dikinciler’in yaptığı filmimizde, 
Cumhuriyet’in değerlerine odaklanarak 
TEGV’li çocukların bu değerlerin 
katkılarıyla hayallerini hedeflerine, 
hedeflerini ise gerçeğe dönüştürmelerini 
anlattık. Senaryosunda, bilgisayarla ilk 
kez TEGV’de tanışan ve bugün bilgisayar 
mühendisi olan Agit; çocukken, top 
oynayan erkek çocukların aralarına almak 
istemediği, bugün ise Kadın Milli Futbol 
Takımı’nda oynayan Arzu; TEGV’de 
rol aldığı bir tiyatro oyunundan sonra 
büyülenip bugün kendi tiyatrosunu kuran 
Hayrullah, TEGV’in kapısından girdikten 
sonra edindiği kitap okuma ve yazma 
alışkanlığı sayesinde metin yazarı ve 
muhabir olan Saime gibi TEGV’li çocuk ve 
gönüllülerin başarı hikayelerine yer verdik. 

Cumhuriyetin Yüzleri Eğitim için 
Harekete Geçti!

Cumhuriyetin Yüzleri projesi kapsamında 
Cumhuriyetimizin 100’üncü yılına 
yayılan spor etkinliklerinde yürütülen 
bağış kampanyalarıyla eğitim dostlarımız 
kulaçlarını ve adımlarını, TEGV çocukları 
için nitelikli eğitime dönüştürdü. 
TEGV adına kampanya yürüten eğitim 
dostlarımız, Cumhuriyetin Yüzleri 
logolu özel hazırlanmış tişörtlerimizle 

parkurlarda TEGV’i temsil ettiler. 
Kampanyalarımızın ilkini, 35’incisi 
düzenlenen Boğaziçi Kıtalararası Yüzme 
Yarışı’nda “Cumhuriyetin Yüzleri Eğitim 
için Yüzüyor” adıyla başlattık. Koşu 
maratonlarında ise “Cumhuriyetin Yüzleri 
Eğitim için Koşuyor” kampanyamızla 
Cumhuriyetin Yüzü olan binlerce 
koşucumuz, bağışçımız ve gönüllümüz 
100’üncü yılın coşku ve heyecanına 
bizimle birlikte ortak oldu. Kampanyaların 
yarattığı etki sayesinde 5564 
çocuğumuzu nitelikli eğitim desteğiyle 
buluşturduk. 

Cumhuriyet Bayramımızı Coşkuyla 
Kutladık!

29 Ekim Cumhuriyet Bayramı, Türkiye’nin 
dört bir yanındaki etkinlik noktalarımızda 
Sika Türkiye’nin sponsorluğunda coşkuyla 
kutlandı. TEGV’li çocuklarımızın Ekim 
ayında drama ve sanat atölyelerinde 
ürettikleri Cumhuriyet ve Atatürk 
temalı eserler, 29 Ekim Cumhuriyet 
Bayramı Şenliklerinde sergilendi; etkinlik 
noktalarımız balonlar ve bayraklarla 
süslendi. Yüz boyama, uçurtma şenlikleri 
ve eğlenceli etkinlikler güne renk kattı. 
Etkinliklere Hatay’dan Van’a, İstanbul’dan 
İzmir’e etkinlik noktalarımızda öğrenim 
gören yüzlerce çocuk katıldı.

Kökleri Cumhuriyetimizin temelleri 
üzerine inşa edilen vakfımız, 
çocuklarımızın çağdaş ve evrensel 
değerler ile Cumhuriyet’in temel ilkelerine 
sahip donanımlı ve nitelikli bireyler olarak 
yetişmesi için 28 yıldır faaliyet gösteriyor. 
Cumhuriyetimizin yeni yüz yılında 
da bu misyonla çocuklarımızı nitelikli 
eğitimle buluşturmaya devam edeceğiz. 
Anlamını, bu ülkenin geleceğine umut 
olan milyonların yüzünde gördüğümüz 
Cumhuriyetimizin, 100’üncü yılı kutlu 
olsun! 

Cumhuriyetimizin 
100’üncü yılını “Azmiyle, 
heyecanıyla, kalbiyle 
Cumhuriyet’i koruyan 
herkes, Cumhuriyet’in 
yüzüdür!” 
mottomuzdan hareketle, 
çocuklarımızın ve 
gönüllülerimizin 
hikayelerinden ilham 
aldığımız ‘Cumhuriyetin 
Yüzleri’ projesiyle 
kutladık.

“Cumhuriyet’imizin Kurucusu Aziz 
Atatürk,

Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı olarak 
bugün manevi huzurunuzda bulunmanın 
mutluluğu içerisindeyiz. 

28 yıldır “Bir Çocuk Değişir, Türkiye 
Gelişir” diyerek, açtığınız yolda çağdaş, 
modern ve sizin ilke ve inkılaplarınızın 
ışığında ilerleyen nesillerin yetişmesi için 
çalışmalarımızı yürütüyoruz.

Türk ulusunun milli egemenlik gününü 
dünya çocuklarına armağan ederek 
gelecek nesillere verdiğiniz önem 

ve Cumhuriyet’in gençlerin fikirleri ile 
yaşayacağına olan inancınız yolumuzu 
aydınlatmaktadır. 

Türkiye Cumhuriyeti’nin 100. Yılı kutlu 
olsun. Sevinçliyiz, gururluyuz ve kararlıyız.

Bugün burada mütevellilerimiz, 
gönüllülerimiz, çocuklarımız ve çalışma 
arkadaşlarımızla birlikte kurmuş 
olduğunuz Cumhuriyet’i yaşatmak ve onu 
yüceltmek için çalışacağımıza hep birlikte 
söz veriyoruz.

En derin Saygılarımla,

R. Oktay Özinci
Yönetim Kurulu Başkanı
2019-2023
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İNSAN KAYNAKLARIMIZ Eğitim ve etkinliklerle dolu bir yıl

Geleceğe Bakış Toplantısında Bir Araya 
Geldik
Geleceğe Bakış Toplantımızı Özyeğin 
Üniversitesi’nde yüz yüze olarak 
gerçekleştirdik. İyi Örnekler, Ödüllerimiz, 
Paylaşımlar / Öneriler, tarih bölüm 
mezunu çalışanlarımızın Cumhuriyet 
Tarihi sunumları ve oryantasyon 
konularının yer aldığı oturumlarda bir 
araya geldik. İstanbul tarihi gezimiz ve 
akşam yemeği ile keyifli zaman geçirdik. 

Organizasyonel Süreklilik Yönetim 
Sistemi Projesi
Vakfımızda iş sürekliliğinin sağlanabilmesi 
için, planlı ve sistematik olarak 
insan yeteneğinin belirlenmesi, 
değerlendirilmesi, geliştirilmesi 
ve yedeklenmesi amacıyla hayata 
geçirdiğimiz Organizasyonel Süreklilik 
Yönetim Sistemi Projesi (OSYS)’ni 
geliştirerek devam ediyoruz.

Yeni Yılı Çevrim İçi Kutladık
28 Aralık Perşembe günü “Çevrim İçi 
Yılbaşı” kutlamamızda hep beraberdik. 
2024 yılına dair umutlarımızı konuştuk. 
Etkinliğimiz sunumlarımızla oldukça keyifli 
ve verimli geçti.

Birbirinden Keyifli Eğitimlere Katıldık
2023 yılında Yönetsel Beceri Geliştirme, 
Telefon Fotoğrafçılığı, CRM, Kriz ve 
Afet Durumlarında Çocuğu Anlamanın, 
Zarar Vermemenin ve Sağlıklı İletişimin 
Yolları, Deprem Bilinci, Excel, Finansçı 
Olmayanlar İçin Finans ve Mali Tablo 
Analizi, İnsan İlişkileri ve Memnuniyeti 
Yönetimi, Zaman Yönetimi ve Planlama 
Eğitimi gibi 30’un üzerinde eğitim 
gerçekleştirdik. 

Çevrim İçi Sağlık ve Danışmalık Desteği 
Alıyoruz
Medihis, çalışanlarımıza bedensel, ruhsal 
ve sosyal iyilik haline katkıda bulunmayı 
amaçlayan ve bu amaç doğrultusunda 
farklı ihtiyaçlar için gerekli gören 
çalışanlarımıza çevrim içi sağlık hizmeti 
sağladı ve desteklemeye devam edecek.

TEGV Doğum Günlerimizde de 
Yanımızda
Doğum günümüzün olduğu haftanın 
istediğimiz bir gününde izin kullanarak bu 
günü dilediğimiz gibi yaşıyoruz.

Vakfımızda iş 
sürekliliğinin 
sağlanabilmesi için yeni 
projeler geliştirmeye 
devam ediyoruz.

Çalışanlarımızın 
sadece kariyerlerine 
değil bedensel, ruhsal 
ve sosyal iyilik haline 
katkıda bulunmayı 
amaçlayoruz.
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%6%37

%11

%34 Diğer 

Zorunlu Eğitimler (İSG, 
Yangın ve İlk Yardım) 

Kişisel GelişimOrganizasyonel Gelişim ve Yöneticilik

Oryantasyon

Teknik

Eğitim 
Dağılımı
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YENİ ETKİNLİK 
NOKTALARIMIZ

Etkinlik noktalarımızda sağlıklı ve 
verimli faaliyetler

minimuma indirmeyi değerlendirirken, 
çocuk ve gönüllü erişimini daha verimli 
hale getirebilecek lokasyonları belirleyip, 
bütüncül bir analiz gerçekleştirerek 
en doğru lokasyon ve mekâna karar 
veriyoruz. Taşınacağımız lokasyonu 
belirlerken ilgili mahalli yerleşimde; 
çevredeki çocuk sayısı ve yoğunluğu, 
okul sayısı, tedrisat durumları ve 
mesafeleri, sosyo-ekonomik yapı, 
gönüllü ulaşımı açısından üniversite 
sayısı-yoğunluğu ve toplu ulaşım 
imkânlarını değerlendiriyoruz. En yüksek 
faydayı sağlayabileceğimiz lokasyonu 
belirledikten sonra, doğru mekânı 
seçerken belirleyici olan kriterlerimiz; 
binanın inşa yılı ve güncel deprem 
yönetmeliğine uygun inşa edilmesi, 
iskânın bulunması, iskân sonrasında 
yapısal değişiklik yapılmamış olması gibi 
teknik başlıklarla birlikte, erişilebilirlik 
açısından müstakil ve bahçeli olması, 
olamadığı durumlarda mutlaka bağımsız 
girişe sahip olması, cephelerinden doğal 
ışık ve havalandırma sağlanabilecek 
olması vb. fiziksel gereksinimleri göz 
önünde bulunduruyoruz. 

Bu akış açısıyla; Denizli Ayten-Maksut 
Çavdar ÖB, Diyarbakır Bank ABC ÖB ve 
İstanbul Gaziosmanpaşa ÖB’mizi, yeni 
mekânlarına taşıyarak faaliyetlerimize 
başladık. Çocuk dostu mekân 
tasarımı yaklaşımımız doğrultusunda 
standartlarımıza uygun kurguladığımız 
birimlerimizde nitelikli eğitim desteği 
sağlıyoruz.

Etkinlik noktalarımızın 
bulunmadığı bölgelerde 
yeni etkinlik noktası 
açarak çocuklarımıza 
nitelikli eğitim desteği 
oluyoruz.

İstanbul Gaziosmanpaşa 
Öğrenim Birimi 

1995 yılından itibaren Sarıyer 
ilçesinde faaliyet gösteren İstanbul 
Yeniköy ÖB’mizi, mekân özelliklerini 
iyileştirip kapasitesini artırarak 
Gaziosmanpaşa ilçesindeki yeni 
yerine taşıdık. 180 m² kapalı 
alanı bulunan yeni birimimizde; 
Serbest Etkinlik Odası, Düşler 
Atölyesi, Okuma Adası ve TBA ile 
yılda yaklaşık 1500 çocuğa eğitim 
desteği sağlayacağız.

Diyarbakır Bank ABC Öğrenim 
Birimi 

1999 yılından itibaren Ergani 
ilçesinde faaliyet gösteren ÖB’miz; 
Bank ABC’nin destekleriyle 
mekân özelliklerini iyileştirip 
kapasitesini artırarak, merkez ilçe 
olan Sur ilçesindeki yeni yerine 
taşıdık. 12 yıl sonra yeniden 
Diyarbakır’ın merkezinde çocuklarla 
buluşturduğumuz birimimizle 310 
m² kapalı alanda; Serbest Etkinlik 
Odası, Düşler Atölyesi, Okuma 
Adası, BTO ve TBA ile yılda yaklaşık 
1700 çocuğa eğitim desteği 
sağlayacağız.

Denizli Ayten-Maksut Çavdar 
Öğrenim Birimi 

10 yıldan fazla süredir Pamukkale 
ilçesi Deliktaş Mahallesi’nde 
faaliyet gösteren öğrenim 
birimimizi; bağışçılarımız Ayten-
Maksut Çavdar’ın isimlerini 
yaşatarak, mekân özelliklerini 
iyileştirip kapasitesini artırarak, 
ilçe merkezinde yer alan Atalar 
Mahallesi’ndeki yeni yerine taşıdık. 
345 m² kapalı alanı bulunan yeni 
birimimizde; Serbest Etkinlik Odası, 
Düşler Atölyesi, Okuma Adası, 
BTO ve TBA ile yılda yaklaşık 2 bin 
çocuğa eğitim desteği sağlayacağız.

Etkinlik noktalarımızın bulunmadığı 
bölgelerde yeni etkinlik noktası açarak 
çocuklarımıza nitelikli eğitim desteği 
sağlamamızın yanında, mevcut etkinlik 
noktalarımızı da değerlendirerek 
daha sağlıklı ve verimli faaliyetler 
gösterebileceği alanlara taşıyoruz.

Etkinlik noktalarımızın taşınması 
sürecinde, öncelikle mevcut 
mekânlarımızla ilgili kontroller ve ihtiyaç 
analizi gerçekleştiriyoruz. Deprem, iş 
sağlığı ve güvenliği gibi fiziksel riskleri 

Stratejik Hedef
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Yeni Etkinlik Noktalarımız / Planlanan İnşaat Projelerimiz

Gaziantep Öğrenim Birimi 

Gaziantep Eğitim Parkımızın tahsis 
süresinin sona ermesi nedeniyle 
etkinliklerimize okullarda devam 
etmiş, Gaziantep Büyükşehir 
Belediyesi ile görüşmelerimiz 
sonrasında, sosyo ekonomik açıdan 
dezavantajlı bir bölgede 25 yıl 
süreyle bir arsa kiralamıştık. Kaynak 
geliştirme çalışmalarımız neticesinde, 
Gaziantep’te, gecikmeden bir ÖB 
hayata geçirme imkanı yarattık.

Mimari tasarım ve inşaat ruhsatı 
için başvurumuzu tamamladığımız 
projenin ihalesini de gerçekleştirerek 
önemli bir ilerleme sağladık. 2 katlı 
hafif çelik yapı ile tasarladığımız 
380 m2’lik ÖB’mizde; 1 TBA, 1 
Serbest Etkinlik Odası, 1 Okuma 
Adası, 1 Düşler Atölyesi ile birlikte, 
kütüphane, gönüllü odası, ofis gibi 
fonksiyonlar ve peyzaj alanı yer 
alacaktır. Yapım sponsorluğunu LRF 
ve TPF’nin, işletme sponsorluğunu 
Şölen’in üstlendiği yeni binamızı 23 
Nisan 2024’te çocuklarımıza bayram 
hediyesi olarak açacağız.

Anadolu Hisarı İpek Kıraç 
Öğrenim Birimi 

2004 yılından bu yana faaliyetlerini 
sürdüren ÖB’mizin, yapılan fiziki 
değerlendirme sonrasında yeniden 
inşasına karar verilmişti. Aynı parsel 
içinde 3’er katlı 2 farklı yapı olarak 
tasarlanan ÖB’mizde önemli bir 
kapasite artışı sağlanacak, modern 
mimarisi ve teknoloji altyapısı ile 
daha çok çocuğumuza hizmet 
sunacaktır.

417 m2 kapalı alana sahip olacak 
ÖB’mizde; 2 Serbest Etkinlik 
Odası, 1 BTO, 1 TBA, 1 Okuma 
Adası ve 1 Düşler Atölyesi ile 
birlikte, kütüphane, çok amaçlı 
salon, gönüllü odası, ofis gibi 
fonksiyonlar ve peyzaj alanı yer 
alacaktır. Yapım sponsorluğu İpek 
Kıraç, işletme sponsorluğu Vehbi 
Koç Vakfı tarafından üstlenilen ve 
yılda yaklaşık 2.500 çocuğumuzun 
yararlanacağı İpek Kıraç ÖB’mizi, 
2024 yılı içinde hizmete sokmayı 
hedefliyoruz. 

Gölcük Halime Yıldızel – 
Keriman Acara Öğrenim Birimi

Bağışçımız Ayhan Yıldızel’in 
Kocaeli – Gölcük’te bağışladığı 
arsa üzerinde projelendirdiğimiz 
Halime Yıldızel – Keriman Acara 
Öğrenim Biriminin mimari tasarım 
çalışmaları tamamlandı. 200 m2’lik 
prefabrik yapı olarak tasarladığımız 
ÖB’mizde; 1 TBA, 1 Serbest Etkinlik 
Odası, 1 Düşler Atölyesi ile birlikte, 
kütüphane, gönüllü odası, ofis gibi 
fonksiyonlar ve peyzaj alanı yer 
alacaktır.

Yılda yaklaşık 1.200 çocuğumuzun 
yararlanacağı ÖB’nin 2024 
yılı Haziran ayında etkinliklere 
başlamasını hedefliyoruz.

Ekonomik gelişmelerin olumsuz etkilerini tüm inşaat projelerimizde hissettiğimiz bir yılı geride bıraktık. Enflasyon ve 
kur dalgalanmalarının yanı sıra, deprem bölgesinde oluşan sektörel ihtiyaçlar, malzeme ve işçilik konularında hem erişim 
hem de maliyetler açısından zorlayıcı bir etki yarattı. Devam eden 3 ÖB inşaatı ile ilgili projelerimizi gözden geçirerek, 
kaynaklarımızı en verimli şekilde kullanabileceğimiz yöntemleri hayata geçirmeye çalıştık.

2008’de aramızdan ayrılan önemli iş insanı 
Nirun Şahingiray, yürekten bir cömertlikle 
mirasının büyük bir kısmını Vakfımıza emanet 
etti. Bu muazzam katkı, Nirun Abi’nin 
hayallerinin Türkiye’sine doğru cesur bir adımı 
simgeliyor. Türkiye’nin geleceğini düşünerek, 
içindeki sonsuz sevgi, cömertlik ve vizyonla her 
yıl on binlerce çocuğun hayatına ışık olmaya 
devam ediyor.

Nirun Şahingiray Fonu’nun desteklediği Birlikte 
Öğrenim Eğitim Programı, 33.134 ilkokul 1.sınıf 
çocuğumuzla buluştu. Aynı fon desteğiyle, 
28 Ekim 2022’de Van’daki Nirun Şahingiray 
Eğitim Parkı’nın kapılarını çocuklarımıza ve 
gönüllülerimize bir kez daha açmanın gururunu 
yaşıyoruz. Bu açılış, geleceğe ışık saçan bir 
umut kaynağı olarak kalacak.

Nirun Şahingiray Fonu’nun desteklediği 
bir Eğitim Parkı, bir Öğrenim Birimi ve iki 
Ateşböceği ile bugüne kadar 193.933 
çocuğumuza eğitim desteği sağlandı. Bu 
projeler, geleceğin temellerini sağlamlaştırmak 
için birer köprü görevi görüyor ve Nirun Abi’nin 
mirası sonsuza dek yaşayacak bir ışık haline 
geliyor.

NIRUN ŞAHINGIRAY FONU

Nirun Şahingiray 
Fonu’nun desteklediği 
bir Eğitim Parkı, 
bir Öğrenim Birimi 
ve iki Ateşböceği ile 
bugüne kadar 193.933 
çocuğumuza eğitim 
desteği sağlandı.
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5.Niruh Şahingiray Eğitim Forumumuzu 
Arter’in ev sahipliğinde gerçekleştirdik. 
Arter Kurucu Direktörü, Mütevelliler Kurulu 
Üyemiz ve Şahingiray Ailesi’nin dostu Sn. 
Melih Fereli’nin açılış konuşmasından alıntıları 
paylaşıyoruz:

“Arter; Nirun Şahingiray Eğitim Forumu’nun 
beşincisine ev sahipliği yapıyor olması 
nedeniyle bence çok şanslı. Kendi belleğine 
bir parlak tüy koymuş olacağız. Hepinize 
müteşekkirim.

Kan bağım olmamasına rağmen ailemin, 
çok küçük yaşımdan itibaren kendimi bildim 
bileli bana bir rol modeli, bir mentor gibi 
takdim ettiği, baba, ana, dayı dostu Nirun 
Şahingiray’ın adının verildiği forumda, o 
sıfatla konuşabilmenin benim için ne kadar 
kıymetli olduğunu ifade etmekte biraz güçlük 
çekiyorum.

Zor bir görev Nirun Şahingiray’i anlatabilmek. 
Kadim dostum diyeceğim ama kıdemli dostum 
demeye başladım birden. Kadim dostum Özalp 
Birol’un çok güzel tanımladığı şekilde Nirun 
Bey, fark yaratmak için doğmuş bir insandı 
bence. Zamanında zor bulunan hasletler 
manzumesiydi. Dürüst, mert ve saygılı, her 
anlamda yalın ve bu bağlamda gerçekten 
sahici ki bugünlerde bunları bulmak biraz zor, 
çekingen ve mesafeli ama asla içine kapanık 
değil, duyguları gözlerinden okunabilen, ismiyle 
müsemma, asaleti ise beden dilinden anlaşılan 
ve bu duygusallığını her zaman vicdanının ve 
sağduyusunun arkasında tutmayı bilen bir 
şahsiyetten bahsediyorum.

TEGV tarafından düzenlenen herhangi bir 
etkinlikte, Nirun Bey’ den bahsedeceksek, tabii 
ki kurucumuz Suna Hanım’dan vazgeçmemiz 
mümkün değil, kendisini anmamamız mümkün 
değil. Benim kendi hayatımda da Suna 
Hanım’ın çok büyük katkıları olmuştur. Ben 
her ikisini bu vesileyle, minnetle anarken, 
kendilerini cömert idealistler diye tanımlamak 
cesaretini göstereceğim izninizle.”
Ben açtıkları yolun, sizlerin emekleriyle 
ve bizler sayesinde hep aydınlık kalacağı 
kanaatindeyim, kendilerini minnetle anıyorum.”

Melih Fereli
TEGV Mütevelliler Kurulu Üyemiz
Arter Kurucu Direktör

Nirun Şahingiray Fonu

2008 yılında hayatını kaybeden kıymetli 
miras bağışçımız Nirun Şahingiray’ın adını ve 
anısını yaşatmak için sivil toplum kuruluşu 
temsilcilerini, eğitim alanında çalışan 
profesyonelleri ve akademisyenleri bir araya 
getirerek eğitimdeki yenilik ve gelişmelerin 
tartışıldığı bir platform oluşturmak amacıyla 
2013 yılından beri düzenli aralıklarla Nirun 
Şahingiray Uluslararası Eğitim Forumu’nu 
düzenlemekteyiz. 

Nirun Şahingiray 5. Uluslararası Eğitim Forumu, 
Öğretmenler Günü’nün öncesi 11 Kasım’da, 
Arter’de ve YouTube canlı yayınıyla aralarında 
Milli Eğitim Bakanlığı temsilcileri ve çok sayıda 
öğretmenin bulunduğu geniş bir katılımcıyla 
gerçekleştirildi. “Bir Öğretmen Bin Umut 
Geleceğe Işık Tut” sloganıyla gerçekleştirilen 
forum, akademisyenler, öğretmenler, sivil 
toplum kuruluşları çalışanları ve gönüllüler 
tarafından yoğun ilgi gördü. 

Nirun Şahingiray 5. Uluslararası Eğitim 
Forumu’nda, eğitime dair düşünen, çalışan 
ve üreten tüm paydaşları bir araya getirerek 
nitelikli ve kapsayıcı eğitime erişim için 
öğretmenlerin ihtiyaçlarını, iyi olma halini ve 
öğretmen kimliğinin değerini eğitim forumunun 
merkezine aldık. Öğrencilere sadece bilgi ve 
becerileri aktarmakla kalmayıp aynı zamanda 
sosyal, duygusal ve bilişsel gelişimlerine de 
katkı sağlayarak etkili bir şekilde öğrenmelerini 
destekleyen öğretmenlerimizin, hayatımızdaki 
önemine odaklanırken onların ilham veren 
içsel gücünü bir kez daha hatırladık. Forum, 
“Öğretmenlerimiz için biz neler yapıyoruz?” 
sorusundan hareketle, öğretmenlerin 
ihtiyaçlarını anlamak ve onlara ne kadar değerli 
olduklarını anlatmak için ortam yarattı.
 

Kendi alanında deneyimli ve yüksek bilgi 
birikimine sahip birçok konuk konuşmacıya 
ev sahipliği yapan forumda:  Öğretmen 
Akademisi Vakfı Genel Müdürü Arzu Atasoy, 
Eğitim Yöneticisi ve Yazar Dr. Burcu Aybat, 
Yale Üniversitesi Araştırma Görevlisi ve 
Gelişim Psikoloğu Dr. İrem Korucu, Boğaziçi 
Üniversitesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Mine 
Göl Güven konuşmacı olarak yer aldı. 
Başkanlığını TEGV Yönetim Kurulu Üyemiz 
ve Koç Üniversitesi Öğretim Üyesi Prof. Dr. 
Sami Gülgöz’ün üstlendiği “Öğretmenin İyi 
Olma Hali” konulu panelde: Yenilikçi Öğrenme 
Okulları Akademik Direktörü Barış Sarısoy, 
Rehberlik ve Psikolojik Danışman ve ÖRAV 
Eğitimcisi Gözde Demir Ertuğrul, Boğaziçi 
Üniversitesi Öğretim Üyesi Doç. Dr. Serkan 
Özel ve öğretmen Sezer Ortadağ yer aldı.

Katılımcılar, forumun kapanışında sahne alan 
TEGV Kartal Öğrenim Birimi çocuk korosunun 
seslendirdiği Cumhuriyet temalı marşları 
ve TEGV’le el ele şarkısını ilgi ve beğeni ile 
izlediler; coşkuyla eşlik ettiler. Bir sonraki 
forumun 2025 yılında, TEGV’in 30. kuruluş yıl 
dönümünde yapılması planlanıyor.

Nirun Şahingiray 5. Ulusalarası 
Eğitim Forumu
Kaydını izlemek için QR kodu 
okutabilirsiniz: 

Bir Öğretmen Bin Umut, 
Geleceğe Işık Tut!
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BAĞIŞÇILARIMIZ EĞİTİM PROGRAMLARI 
SPONSORLARIMIZ

Geleceğimizin bugünlerden çok 
daha güzel olmasını sağlayan tüm 
bağışçılarımıza teşekkür ederiz.

“Bir Çocuk Değişir, Türkiye Gelişir!” 
diyerek yaklaşık 80 bin çocuğumuza 
nitelikli eğitim desteği sağlayan tüm 
sponsorlarımıza teşekkür ederiz.

Ulagay Fonu

7.818
Ağzım, Dişim, Bakmak 

Benim İşim

Dominos

344
Cumhuriyet 

İçerikleri

Give2Asia

1.129
Doğada 
Sanat

Kellogg’s

13.288
Sağlıklı 
Yaşam

QNB

1.060
Özgür 
Atölye

YOU Foundation

3.858
Deprem 
İçerikleri

Domestos

25.181
Eğlen, Öğren, 

Hijyen

Allianz

1.416
Allianz Motto 

Hareket

Ferrero Fındık

48
Dört Mevsim Eğitim

Lila Kağıt

7.702
Drama 

Atölyesi

Lila Kağıt

10.103
Düşler 

Atölyesi

BİREYSEL 
BAĞIŞLAR
23.995 Kişi

22.733.81 8 TL

5 bin TL altı
23.290 Kişi
11.856.16 6, 00 TL

52%

100 bin TL ve üzeri
82  Kurum
206.698.082, 00 TL

97%

5 bin TL altı
153  Kurum
205.718, 00 TL

0,1%

5 bin-25 bin TL
647 Kişi
5.458.571, 00 TL

24%

100 bin TL ve üzeri
14 Kişi

3.746.303, 00 TL

17%

25 bin-100 bin TL
44 Kişi

1.672.778,00 TL

7%

 25 bin-100 bin TL
86  Kurum

4.446.635, 00 TL

2%

5 bin-25 bin TL
123  Kurum

1.355.81 9, 00 TL

 0,9%

KURUMSAL 
BAĞIŞLAR
444  Kurum

212.706.25 4 TL

Birlikte 
Öğrenelim

Nirun Şahingiray Fonu

3.000

Okuyorum 
Oynuyorum

Yapı Kredi

13.241

Su Nefestir
ÇİMSA

2.754

Ben üniversiteyi İstanbul’da okudum. O 
zaman okurken TEGV’de gönüllüydüm. 
Bakırköy’deki parkta çocuklara basketbol 
etkinliği veriyordum. Okul bittikten 
sonra memleketim olan Adana’ya geldim. 
Araya zaman girince vakfı unutmuştum. 
Geçenlerde hayra geçebilecek ve bir yerlere 
dokunabilecek bir şeyler yapmak istiyordum. 
Aklıma TEGV geldi. Bundan sonrası için de 
düzenli bağış yapmayı planlıyorum. Çünkü 
çalışma prensibi hoşuma gitmişti. Bir gönüllü 
olarak direkt içerdeydim. Güven duyduğum 
nadir kurumlardan birisi, işleyişi bildiğim için 
söylüyorum. Yaptığım bağışların %100 yerine 
ulaştığından da eminim. O yüzden de destek 
olmaya devam edeceğim kısmet olursa. 
Aradığınız için çok mutlu oldum, saygılar 
sunuyorum sağ olun.

Ayni Bağış 
Nakdi bağışların yanı sıra ürün ve hizmet şeklinde birçok ayni bağış desteği aldık. 2023 yılında, uzmanlık konularında danışmanlık, yazılım, donanım, 
reklam, mekan kullanımı, kırtasiye ve temizlik ürünleri gibi pek çok alanda toplam 16,2 milyon TL değerinde ayni bağış gerçekleşti.

Anıl G./Adana Zeynep H./Ankara Ömercan B./İstanbul

Çöp olmuş elektroniklerle ilgili size bağış 
yapabileceğime dair instagramdan bir paylaşım 
gördüm, doğru mu diye aradım bir de hatırınızı 
sorayım dedim… Ne yapacağımızı şaşırıyoruz 
bunlar çok önemli atıklar. Hiç olmazsa bir 
yerlerden başlayıp sizin gibi değerlendirmeyi 
bilenlere bu bağışı yapabiliriz, siz bunu eğitim 
desteğine çeviriyorsunuz çok güzel bir çalışma 
olmuş. Yurtdışına çok gidiyorum ve orada 
görüyorum. Çocuklara oyunla öğretiyorlar her 
şeyi, oyunu çok önemsiyorum. Çocukların hayal 
güçlerini zenginleştirecek oyunlara çok önem 
veriyorum. Elimden gelen desteği yapacağım 
bundan sonrası için. İyi ki varsınız, sizlere 
güveniyoruz. Çocuklarımızın ilgilenilmeye 
ihtiyaçları var. Birinin onlara nasılsın diye 
sormasına ihtiyaçları var. Bu dünyanın geleceği 
çocuklar, bunu unutmamak gerekiyor.

Şahane bir iş yapıyorsunuz. Ben de kendimce 
lafı bile edilmeyecek tutarlarla destek 
olmaya çalışıyorum. Keşke daha fazla da 
destek olabilsek, bu koşullarda olabildiğince 
desteklemeye çalışıyoruz. Maddi manevi 
destekçilerinizin bol olduğu, işinizi iş gibi 
görmediğiniz, bağlılık ve aidiyet duygusuyla 
hareket ettiğiniz nice yıllar, projeler dilerim. 
Ben daha ortaokul öğrencisiyken, Ankara 
Etimesgut’ta TEGV’in yaz okulu etkinliklerinden 
birine katılmıştım. Eğitim alan çocuklardan 
biri olmuştum. Çocukların sosyalleşmesi ve 
gelişimi için yapılan bir etkinlikti, 20 yıl önceydi 
neredeyse. Şimdi hepsi gözümde canlandı. 
TEGV benim ara ara destek olduğum birkaç 
vakıftan biri. Parlak çocukların yetişmesi için, 
ülkenin karanlıklardan kurtulabilmesi için 
gerekli olabilecek tüm süreçlere elimizden 
geldiğince destek sağlamaya çalışıyoruz. 

Stratejik Hedef Stratejik Hedef
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ETKİNLİK NOKTASI SPONSORLARIMIZ
No İl Eğitim Parkı Yapım Sponsoru İşletme Sponsoru
1 ANKARA SEMAHAT-DR.NÜSRET ARSEL EĞİTİM PARKI 	Sn. Semahat - Dr. Nüsret Arsel 	Vehbi Koç Vakfı
2 ANTALYA SUNA-İNAN KIRAÇ EĞİTİM PARKI 	Sn. Suna - İnan Kıraç 	Vehbi Koç Vakfı
3 ESKİŞEHİR ATATÜRK EĞİTİM PARKI ALİ NUMAN KIRAÇ ETKİNLİK MERKEZİ Eskişehir Büyükşehir Belediyesi 	Suna ve İnan Kıraç Vakfı
4 İZMİR ÇİĞLİ EĞİTİM PARKI İzmir Büyükşehir Belediyesi
5 ŞANLIURFA SEVGİ ERDOĞAN GÖNÜL EĞİTİM PARKI 	Sn. Sevgi - Erdoğan Gönül 	Vehbi Koç Vakfı
6 VAN NİRUN ŞAHİNGİRAY EĞİTİM PARKI 	Sn. Nirun Şahingiray 	Nirun Şahingiray Fonu   

No İl Öğrenim Birimi Yapım Sponsoru İşletme Sponsoru
1 ADANA SÜLEYMAN ÖZGENTÜRK ÖĞRENİM BİRİMİ Özgentürk Ailesi
2 ADIYAMAN ADIYAMAN SANKO KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
3 ADIYAMAN ADIYAMAN SHELL K-15 KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
4 ADIYAMAN ADIYAMAN SHELL K-29 KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
5 ADIYAMAN VEHBİ KOÇ VAKFI ADIYAMAN ÖĞRENİM BİRİMİ 	Vehbi Koç Vakfı 	Vehbi Koç Vakfı
6 BATMAN BATMAN MERKEZ ÖĞRENİM BİRİMİ
7 BURSA BURSA ÖĞRENİM BİRİMİ
8 DENİZLİ DENİZLİ AYTEN ve MAKSUT ÇAVDAR ÖĞRENİM BİRİMİ 	Ayten - Maksut Çavdar Ayten - Maksut Çavdar
9 DİYARBAKIR DİYARBAKIR BANK ABC ÖĞRENİM BİRİMİ Bank ABC Bank ABC
10 ERZİNCAN ERZİNCAN ÖĞRENİM BİRİMİ

11 GAZİANTEP GAZİANTEP ÖĞRENİM BİRİMİ 	Lloyd’s Register Foundation/Turkish 
Philanthropy Fund Şölen

 12 GİRESUN GİRESUN ÖĞRENİM BİRİMİ AYSEL VE MESUT TAFTALI ETKİNLİK MERKEZİ 	Sn. A. Ümit Taftalı
13 HAKKARİ 	FATMA TÜLİN-PROF. DR. MUSTAFA GEDİKTAŞ ÖĞRENİM BİRİMİ
14 HATAY İSO KONTEYNER KENT  SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
15 HATAY 	AŞAĞI EKİNCİ-1  KONTEYNER KENT  SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
16 HATAY KIZILAY KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
17 HATAY OVAKENT KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
18 HATAY VEHBİ KOÇ VAKFI HATAY ÖĞRENİM BİRİMİ 	Vehbi Koç Vakfı 	Vehbi Koç Vakfı
19 İSTANBUL GAZİOSMANPAŞA ÖĞRENİM BİRİMİ
20 İSTANBUL İPEK KIRAÇ ÖĞRENİM BİRİMİ                                               	Sn. İpek Kıraç 	Vehbi Koç Vakfı
21 İSTANBUL KARTAL ÖĞRENİM BİRİMİ
22 İSTANBUL ZEYREK ÖĞRENİM BİRİMİ
23 İZMİR EGEKENT ÖĞRENİM BİRİMİ İzmir Büyükşehir Belediyesi
24 İZMİR EŞREFPAŞA ÖĞRENİM BİRİMİ İzmir Büyükşehir Belediyesi
25 İZMİR GÜMÜŞPALA ÖĞRENİM BİRİMİ İzmir Büyükşehir Belediyesi
26 KAHRAMANMARAŞ HAVAALANI KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
27 KAHRAMANMARAŞ VEHBİ KOÇ VAKFI KAHRAMANMARAŞ ÖĞRENİM BİRİMİ 	Vehbi Koç Vakfı 	Vehbi Koç Vakfı
28 KAHRAMANMARAŞ NECİP FAZIL KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ 	Shell Türkiye
29 KOCAELİ KOCAELİ SELMA ve MESUT KAVURT ÖĞRENİM BİRİMİ 	Sn. Selma - Mesut Kavurt
30 MALATYA RÖNESANS-1 KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
31 MALATYA TEKNOPARK KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
32 MALATYA MALET-2 KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye
33 MARDİN MİDYAT ÖĞRENİM BİRİMİ 
34 MERSİN MERSİN ÖĞRENİM BİRİMİ ﻿
35 SAKARYA NİRUN ŞAHİNGİRAY ÖĞRENİM BİRİMİ Nirun Şahingiray Fonu Nirun Şahingiray Fonu
36 SİİRT KURTALAN ÖĞRENİM BİRİMİ
37 SİİRT PERVARİ ÖĞRENİM BİRİMİ ﻿ Sn. Hatem Duru
38 ŞIRNAK CİZRE ÖĞRENİM BİRİMİ          IPSOS
39 ÇORLU AYSEL ÖĞÜCÜ  LİLA ÖĞRENİM BİRİMİ 	Lila Kağıt Lila Kağıt
40 TEKİRDAĞ FİBRİA ÖĞRENİM BİRİMİ  Fibria Lila Kağıt
41 VAN ERCİŞ ADIM ADIM ÖĞRENİM BİRİMİ Adım Adım
42 VAN MURADİYE ÖĞRENİM BİRİMİ Turkish Philantrophy Funds

No Ateşböceği Öğrenim Birimi Adı Yapım Sponsoru İşletme Sponsoru
1 	ORJİN DERİ TASARIM MUCİTLERİ Orjin Deri Algida

2 	TEGV TASARIM MUCİTLERİ 	Lloyd’s Register Foundation 	Lloyd’s Register Foundation

3 TIRSAN-1 BİLİŞİM Tırsan Tırsan

4 TIRSAN-2 BİLİŞİM Tırsan Tırsan

5 TIRSAN-3 BİLİŞİM Tırsan Tırsan

6 İŞ BANKASI İş Bankası Can Sungur ve Evren Yolcuları

7 AYGAZ-1 Aygaz Şölen

8 AYGAZ-2 Aygaz Shane Larkin Vakfı

9 AYGAZ-3 Aygaz Algida

10 AYGAZ-4 Aygaz 	Porsche (	YOU Foundation)

11 AYGAZ-5 Aygaz Shane Larkin Vakfı

12 ROTARY-1 BİLİŞİM İstanbul Rotary Kulübü 	Turkish Philantrophy Funds

13 BOSCH-2 BİLİM Bosch 	IMCD Group

14 VİBRACOUSTİC BİLİŞİM 	Vibracoustic 	Porsche (	YOU Foundation)

15 DÜŞ GEZGİNİ İSTKA 	Domino’s Pizza

16 ADIM ADIM BİLİŞİM Adım Adım Shane Larkin Vakfı

17 NİRUN ŞAHİNGİRAY 1 Nirun Şahingiray Nirun Şahingiray Fonu

18 NİRUN ŞAHİNGİRAY 2 BİLİŞİM Nirun Şahingiray Nirun Şahingiray Fonu

19 MERCEDES BENZ TRAFİK 	Mercedes Benz Türk A.Ş. Shell Türkiye

20 MEDİA MARKT-1 TASARIM MUCİTLERİ Media Markt Media Markt

21 MEDİA MARKT-2 TASARIM MUCİTLERİ Media Markt Media Markt

22 MEDİA MARKT DÜŞ GEZGİNİ Media Markt Media Markt

23 MİGROS BİLİM Migros Migros

24 PINAR TASARIM MUCİTLERİ 	Pınar Süt 	Pınar Süt

Stratejik Hedef Stratejik Hedef
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Sevgili Özalp Bey,

TEGV Yönetim Kurulu Başkanlığı’nı da 
üstlenmeniz beni çok sevindirdi.

Zira diğer kıymetli yöneticiler gibi, sizin 
de bu işe yürekten ve sonuna kadar sahip 
çıkacağınıza eminim.

Eminim ki Suna da bunu hissediyor ve 
ruhu şad oluyordur.

Bu vesileyle, TEGV’in başlangıcı ile ilgili 
bir anımı ve bu girişimle ilgili kanaatlerimi 
bilmenizi istedim.

Suna ve Rahmi’yle bir gün Fatih’te 
buluştuk.Suna, Fatih sokaklarındaki 
çocukları okul dışında eğitebilmek 
amacıyla eğitime destek verecek bir vakıf 
kurmayı düşündüğünü anlattı. Benim 
görüşümü de almak istedi. 

Ben de haklı olduğunu, yalnız eğitim işinin 
bizim zannettiğimiz kadar kolay ve hemen 
çözülebilir bir konu olmadığını, zaman, 
sabır ve külliyetli yatırım isteyeceğini, 
çok insanın başlayıp da zorluğundan 
yılarak yarıda bırakmak zorunda kaldığını 
anlattım. “Sen destek olur musun?” diye 
sordu. Ben de Ankara’daki bir tesise 
destek olabileceğimi söyledim.

Yardımcı olabileceklerini düşündüğümüz 
küçük bir grupla çalışmaya başladık. 
Toplanıyor ama nereden işe 
başlayacağımıza karar veremiyorduk. Ben, 
ilk başlayanlardan biri olarak, Suna’nın 
istediği, hayal ettiği gibi nitelikli bir eğitim 
parkını Ankara’da yapabileceğimi anlattım. 
Etimesgut o tarihlerde yeni gelişiyordu ve 
Belediye Başkanı yeni tayin olduğu ilçeye 
bir katkıda bulunmak istiyordu.

Nitekim bize güzel bir yer gösterdiler. 
TEGV’in ilk eğitim parklarından biri, 2001 
yılında 10.652 m2’ye oturan ve şimdiye 
kadar binlerce çocuğumuzun yaşamına 
dokunan “Etimesgut Semahat ve Dr. 
Nüsret Arsel Eğitim Parkı” olarak açıldı.

Önce, 6-10 yaş arası çocuklar alındı. 
Projeye başlarken “eğitim desteği” 
bağlamında sadece okuyup, yazmayı 
öğreteceğimizi hayal ederken, bu 
çocuklara bir yaşam tarzı da öğretmemizin 
gerekeceği hiç aklımıza gelmemişti. 
Çocuklarla yaşamaya başlayınca, bu 
çocukların bizim alışkın olduğumuz tarzda 
büyütülmediklerini gördük. Dolayısıyla 
TEGV bu çocuklara sadece okuma yazma 
değil, oturup kalkmaktan sofra adabına, 
ikili ilişkilerden tuvalet ve temizlik 
eğitimine kadar bütün görgü kurallarını, 
hijyen kurallarını ve çağdaş yaşam tarzını 
da öğretecekti.

Nitekim öyle de oldu. İlk yıllar eğitim 
parkına gittiğimizde etrafımızı saran 
çekingen, konuşmaya korkan, bakımsız, 
sadece polis olmayı düşünen, aklından 
başka meslek geçiremeyen çocukların, 
geçen sene gittiğimde, kendilerinden çok 
daha emin, güler yüzlü, tertemiz, pırıl 
pırıl olduklarını gördüm ve savcı olmak 
istediklerini, mühendis olmak istediklerini, 
bilim insanı olmak istediklerini, pilot olup 
uçak kullanmak istediklerini dinledim.

 Sonuç olarak, Suna’nın çocuklara eğitim 
desteği vermek üzere tasarladığı Vakfın 
aynı zamanda o çocuklara bir yaşam 
tarzı öğrettiğini de görerek çok mutlu 
oluyorum. O günden bugüne, gönüllü, 
yürekten çalışan doğru yöneticilerle bu 
eğitimde ne kadar büyük bir yol alındığını 
görerek, Suna’nın ruhunun şad olduğunu 
düşündüm.

Aynı yolda size de başarılar diliyorum.

Semahat Arsel
TEGV Kurucu Üyemiz 
TEGV Mütevelliler Kurulu Üyemiz

107TEGV 2023 Entegre Faaliyet Raporu2023 Yılı Faaliyetlerimiz



109TEGV 2023 Entegre Faaliyet Raporu108 2023 Yılı Faaliyetlerimiz

KAYNAK GELİŞTİRME 
FAALİYETLERİMİZ

Siz de çocuklarımızın nitelikli 
eğitimle buluşmasına katkıda 
bulunabilirsiniz.

Çocuklarımıza Nasıl Destek 
Olabilirsiniz?

Düzenli bağışçılarımız 
arasına katılmak 
isterseniz web sitemize 
ulaşabilirsiniz.

QR kodu okutarak;

  Yenilenen tasarımları ile 
sertifika seçeneklerimize 
ulaşabilirsiniz.

  E-ticaret sitemiz 
TEGV Dükkan’a giriş 
yapabilirsiniz.

 Kurumsal ürün 
kataloğumuza 
ulaşabilirsiniz.

  Nikah davetiye ve 
ürün seçeneklerine 
ulaşabilirsiniz.

E-Atık Toplama projemiz 
Atma Bağışla hakkında 
bilgi alabilirsiniz.

Armada Okulları

Cumhuriyet’in 100. Yılı Bağışı
100 Çocuk

Deprem Desteği
2.000 Çocuk
BC Partners UK Danfoss

Deprem Desteği
740 Çocuk

Deniz Bağrıaçık

Cumhuriyetin 100. Yılı
35 Çocuk

Sertifika Bağışı
300 Çocuk
Derimod

Ürün İş Birliği
24 Çocuk
Ecrou 

EMPA

Deprem Desteği
500 Çocuk

Engin Akyürek

Doğum Günü Bağışı
2.250 Çocuk

Ürün İş Birliği
62 Çocuk
Getwell

Riot Games Oyuncuları
4.800 Çocuk
GlobalGiving

Deprem Desteği
120 Çocuk

Help Children - Valencia 
Konseri

Ürün İş Birliği
250 Çocuk
Hensel

Deprem Desteği
200 Çocuk
ICA Events

Sertifika Bağışı
260 Çocuk
Inspark

Deprem Desteği
1.875 Çocuk
KELLANOVA TÜRKİYE

Deprem Desteği
380 Tablet
Lenovo

Deprem Desteği
4.600 Çocuk
Lifung

Ürün İş Birliği
250 Çocuk
Lufian

Deprem Desteği
185 Çocuk
MADO

Mengene Konseri

Deprem Desteği
115 Çocuk

Eğitime Destek Sertifikası
200 Çocuk
Metlife

Ürün İş Birliği
250 Çocuk
Nestle Waters

Deprem Desteği
1.000 Çocuk
Normod İş Birliği

İş Birliği
1.500 Çocuk
Sanal Sergi

Deprem Desteği
300 Tablet
TCL

Ticket

Sertifika Bağışı
600 Çocuk

St.Joseph Lisesi

Deprem Desteği
100 Çocuk

Deprem Desteği
513 Çocuk
WOO Network

Stratejik Hedef
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Kaynak Geliştirme Faaliyetlerimiz

Michelin

Michelin, İstanbul Yarı Maratonu’nda 
Adım Adım Platformu üzerinden 
bağış toplarken, çalışanları ile 
yürüttükleri sosyal sorumluluk 
kapsamındaki spor faaliyetleri 
kapsamında toplanan bağışlar ile 
TEGV’e destek verdiler. 23 Nisan 
Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı  
kapsamında deprem bölgesinde yer 
alan Ateşböceklerimizin festivallerine 
sponsor oldular. Ali Raif İlaç 

23 Nisan kapsamında çalışanlarının 
desteği ile deprem bölgesine 
kırtasiye malzemeleri ve hijyenik 
malzeme desteği sağladılar. 

Lila Kağıt

Lila Kağıt, sanat programımız olan
Düşler Atölyesi’nin sponsorluğunu
üstlenerek çocuklarımızın sanatla
buluşmasına destek oldu. Maylo
ürünleri iş birliği sürecini de devam
ettirerek çocuklarımıza eğitim 
desteği sağlamaya devam etti.

Reklam filmine 
ulaşabilirsiniz.

EPSAN

23 Nisan kapsamında deprem 
bölgesine kırtasiye malzemeleri ve 
gönüllüler için malzeme desteği 
sağladılar. “Bir Çocuk Değişir, Türkiye 
Gelişir” projesi çerçevesinde N Kolay 
18. İstanbul Yarı Maratonu’na koşarak 
95’ten fazla çocuğun bir yıllık eğitim 
masrafına katkıda bulunuldu. Aynı 
zamanda TEGV’nin “Cumhuriyetin 
Yüzleri Eğitim İçin Koşuyor” sloganıyla  
Bursa Eker I Run koşusu ile de Bursa 
Öğrenim Birimi’ne destek olundu.

Felece

Felece çalışanları desteği ile deprem 
bölgesine kırtasiye malzemeleri 
desteği sağladılar.

Multinet 

23 Nisan kapsamında Multinet 
UP gönüllüleri ve ailelerinin destği 
ile deprem bölgesine kırtasiye 
malzemeleri desteği sağladılar.

Socrates

Socrates, depremin yaralarını 
sarmak için spor, kültür, sanat ve 
farklı dünyalardan 100’ü aşkın 
ismi YouTube’da “Sahadayız” adlı 
canlı yayında bir araya getirdi. 
Odağına “eğitim” ve “desteğin 
sürdürülebilirliği”ni alan yayın 
tam 6,5 saat sürerken iki aşamalı 
destek kampanyası hayata geçirildi. 
Depremden etkilenen çocukların 
uzun vadeli ihtiyaçlarına dikkat 
çekmek ve bir nebze olsun yaralarını 
sarabilmek adına hayata geçirilen 
yayında Harun Tekin’den Meriç Aral’a, 
dünyaca ünlü efsane koçlar Gregg 
Popovich’ten Željko Obradović’e, 
Semih Saygıner’den Didier Drogba’ya 
100’ü aşkın isim katıldı. Açık 
arttırmadan sağlanan gelirini bir kısmı 
deprem bölgesinde kullanılmak üzere 
Vakfımıza bağışlandı.

Can Sungur
Eğitim dostumuz oyun yayıncısı 
Can Sungur, 23 Nisan ve 29 Ekim 
tarihinde Youtube üzerinden açtığı 
yayınlarla izleyicilerinden bağış 
desteği talep ederek bir AB’mizin 
işletme giderlerini karşıladı.

29 Ekim’de  Eğitime Destek Olan 
Bazı Kurumlar

Kimteks, Teknasyan Yazılım, Alışan 
Lojistik,AUTOROLA, Megasaray 
Hotels, Türkiye Finans, Şölen, Paytr 
Ödeme Sistemleri.

Prometeon

İlk defa bizler için İstanbul Maratonu 
2019’da yer alan Prometeon, ile 
devam eden iş birliklerimizde 8 adet 
Ateşböceğimizin lastik değişimi için 
bağış desteği sağladılar.

Ulvi Kocailik

Değerli Mütevellimiz Ulvi 
Kocailik, Çiğli EP’mizin kütüphane 
yenilemesine katkı sağladı. Bunun 
yanında Sn.Kocailik, yeni açılacak 
olan Gölcük ÖB Düşler Atölyesi 
ve Gaziantep Öğrenim Birimimizin 
kurulumları için desteklerini devam 
ettirdi.
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Kaynak Geliştirme Faaliyetlerimiz

SPORTİF ETKİNLİK BAĞIŞLARIMIZ
Sportif faaliyetlerimizle çocuklarımızın 
eğitimine katkı sağladık.

Boğaziçi Kıtalararası Yüzme Yarışı

20 Ağustos 2023’te 13 TEGV yüzücüsü 
Boğaziçi Kıtalararası Yüzme Yarışı’nda 
aydınlık yarınlarımız için kulaçlarını 
attı. Cumhuriyetin Yüzleri Eğitim İçin 
Yüzüyor kampanyamıza 253 bağışçıdan 
aldığımız destekle 266 çocuğumuzun 
nitelikli eğitim desteğini sağladık. 
Organizasyonda kampanya başlatan 
12 STK arasında iyilik yarışını en çok 
bağışa ulaşan 3. STK olarak tamamladık. 
Kampanyada en çok bağışa ulaşan Jozef 
Amado 114 çocuğumuzun eğitimine 
destek oldu.

Türkiye İş Bankası 45. İstanbul Maratonu

Cumhuriyetimizin 100. yılında 15. kez 
katıldığımız İstanbul Maratonu’nda, 
“Cumhuriyetin Yüzleri Eğitim İçin Koşuyor” 
kampanyamızda 680 koşucumuz ile 3194 
çocuğumuzun eğitimine destek olduk. 
TEGV olarak kendi bağış rekorumuzu 
kırdığımız kampanyamızla İstanbul 
Maratonu’nu kampanya başlatan STK’lar 
arasında 9. sırada tamamladık.

Türkiye İş Bankası 45. İstanbul Maratonu’nu 
Yönetim Kurulu Üyelerimizden Meltem 
Bakiler Şahin, 4 etkinlik noktamızdan ve 
Genel Müdürlük’ten 21 çalışan, 78 gönüllü, 
40 kurumsal takım, birçok koşu grubu ve 
cheerzoneumuzla coşkuyla tamamladık. 
2-3-4 Kasım tarihlerinde gerçekleştirilen 
maraton fuarında yer alan TEGV 
standımızda koşucularımızla buluştuk. 
5 Kasım’da tüm TEGV koşucuları olarak 
nitelikli eğitim için adımlarımızı attık. 
Kampanyamızda en çok bağışa ulaşan 
kurum Prometeon olurken en çok bağışa 
ulaşan koşucu Prometeon kurumsal 
koşu takımından Gökçe Şenocak oldu. 
Kampanyada en çok bağışçıya ulaşan 
koşucu Rundorfin koşu grubundan Seçkin 
Akçay oldu. En çok bağışa ulaşan koşu 
grubu Rundorfin oldu. En çok bağışa ulaşan 
TEGV ekibi ise Kocaeli Öğrenim Birimi 
Gönüllüleri oldu. 

11 Aralık akşamı Pera Müzesi Pera Café’de 
gerçekleştirdiğimiz ödül töreninde Bursa 
Eker I Run Koşusu’ndaki ve İstanbul 
Maratonu’ndaki gönüllü koşucularımızla 
buluştuk. Yönetim Kurulu Başkanımız M. 
Özalp Birol tarafından ilk 10’da bulunan 
kurum ve koşucularımıza plaket takdimi 
gerçekleşti. Törende destekçilerimiz Spor 
İstanbul, Adım Adım Derneği, Eker, Kelloggs 
ve Yeditepe Üniversitesi İşletme Kulübü’ne 
teşekkürlerimizi ilettik.

Maratonİzmir

Sanal ve fiziksel olarak iki etapte 
gerçekleşen ve “Bir Çocuk Değişsin Türkiye 
Gelişsin” kampanyasıyla başlattığımız 
Maratonİzmir’de 403 çocuğumuza 95 
gönüllü koşucumuzun desteği ile ulaştık. 
En çok bağışa ulaşan kurum Apaz Runteam 
olurken en çok bağışa ulaşan koşucu da 
Apaz Runteam’den Bülent Polat oldu.

Bursa Eker I Run Koşusu

Bu yıl 10.’su düzenlenen ve üst üste 8 defa 
katıldığımız Eker I Run Koşusu’nda Bursa’da 
bulunan ÖB’mizin daha fazla çocukla 
buluşabilmesi için “Cumhuriyetin Yüzleri Eğitim 
İçin Koşuyor” kampanyasını başlattık. Bireysel 
ve kurumsal koşuya katılım gösteren toplamda 
108 gönüllümüz ile 412 çocuğumuzu 
daha TEGV’le buluşturarak bir rekora imza 
attık. Koşuya katılım gösteren 15 STK son 
güne kadar kıyasıya bir iyilik yarışına girdi. 
TEGV olarak tüm STK’lar arasında 3. sırada 
kampanyayı tamamladık. Kampanyada en çok 
bağışa ulaşan kurum OYAK Renault olurken en 
çok bağışa ulaşan koşucu Erdem Yıldız oldu.

Umuda Basket Veteran Basketbol 
Turnuvası 

Veteran basketçiler tarafından 15-18  
Haziran’da düzenlenen turnuvaya 20 
takım destek verirken, 10 takım fiziksel 
olarak turnuvaya katılım sağladı. 
Turnuva kapsamında yürütülen 
kampanyalarla toplamda 300 çocuğumuza 
eğitim desteği sağlandı.

Umuda Tenis Turnuvası

1-8 Ekim tarihleri arasında  “100. yılda 
100 Çocuk” temasıyla düzenlenen 
Umuda Tenis Turnuvası YKB, Eti, Erciyas, 
Adesso, Bilgili, KPMG şirketlerinin 
katılımıyla gerçekleştirildi. Turnuva 
boyunca yürütülen kampanyalar ile 
turnuva kapsamında  TEGV’li 265 
çocuğun eğitimine destek sağlandı.

Seda Nur Çelik, “Eğitimin Sesi Sahra Çölü”

23 Nisan-1 Mayıs tarihleri arasında Marathon 
Des Sables’a katılarak Sahra Çölü’nde 7 
günde 250 kilometre koşan Seda Nur Çelik, 
dünyanın en zorlu üç maraton etabı arasında 
gösterilen Marathon Des Sables’da koşan  ilk 
Türk kadını oldu. Çelik, yürüttüğü kampanyayla 
144 çocuğumuzun eğitimine katkı sağladı. 
“Dünyanın en zorlu üç maraton etabı arasında 
gösterilen Marathon Des Sables yarışmasında, 
en büyük gücü geleceğe umutla bakan 
çocuklarımızdan aldım. Bir ayağımda 23 Nisan 
coşkusu, diğer ayağımda ülkemizi etkileyen 
deprem felaketinin yaralarını sarma umudunu 
taşıyarak çıktığım bu yola, TEGV çocuklarının en 
içten duygularıyla uğurlandım.”

Runtalya 

2023 yılının ilk maratonu olan Runtalya 
Maratonu’nda adımlarımızı “Bir Çocuk 
Değişsin Türkiye Gelişsin” kampanyasıyla 
öncelikli olarak depremden etkilenen 
çocuklarımız için attık. Yarattığımız 
farkındalık ve etkiyle daha fazla çocuğu 
TEGV’le buluşturmayı hedefledik. 6 
Kurumsal takım, 21 bireysel koşucu 
ile toplamda 228 çocuğumuza daha 
ulaştık. En çok bağışa ulaşan kurum İstek 
Antalya Lara Okulları; en çok bağışa 
ulaşan koşucu Emre Öztuna oldu.

İstanbul Yarı Maratonu

30 Nisan 2023’te gerçekleştirilen ve bu 
yıl rekor bir katılımla 18.’si düzenlenen 
İstanbul Yarı Maratonu’nda TEGV olarak 
“Bir Çocuk Değişsin Türkiye Gelişsin” 
kampanyamızla depremden etkilenen 
çocuklarımızın eğitim desteği için 
adımlarımızı attık. Kurumsal ve bireysel 
toplamda 147 gönüllü koşucu ve 1100 
bağışçımızın desteğiyle 826 çocuğumuza 
daha nitelikli eğitim desteği sağladık. En 
çok bağışa ulaşan Kimteks Kimya, çok 
bağışa ulaşan koşucu Savaş Arson oldu.

88.Büyük Atatürk Koşusu

Mustafa Kemal Atatürk’ün Ankara’ya gelişinin 
104. Yılı kutlamaları kapsamında düzenlenen 
88. Büyük Atatürk Koşusu Dikmen Keklik 
Pınarı’nda start verildi, Anıttepe Yürüyüş 
ve Koşu Parkı’nda sonlandı. TEGV olarak 
“Cumhuriyetin Yüzleri Eğitim İçin Koşuyor” 
bağış kampanyasını başlattığımız koşuda 
50’den fazla koşucumuzla yer aldık. 
Kampanyamızda 230 çocuğumuzun eğitimine 
destek olduk.
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SPORTİF ETKİNLİK BAĞIŞLARIMIZ

115TEGV 2023 Entegre Faaliyet Raporu114

“TEGV’in bize verdiği pozitif 
enerjinin rolü büyük olup “iyilik 
bulaşıcıdır” sözünü her zaman 
hissetmemizi sağlamışlardır.”

2023 Yılı Faaliyetlerimiz

sıra yaşamıma kattığım hobilerimi de 
kullanabilmek bu konuya farklı bir bakış 
açısı kattı. 

Bu motivasyon ile 2016’da Uluslararası 
bir Veteran Basketbol Turnuvasına, 
benim gibi düşünen eski basketbolcu 
arkadaşlarım ile Umuda Basket takımı 
olarak katıldık. Antalya EP’yi ziyaret 
ederek basketbol oynayan çocuklar ile 
tanıştık ve onların basketbol ortamlarını 
iyileştirmek için yapabileceklerimizi 
düşünmeye başladık. 

Tenis ise hayatıma sonradan girmesine 
rağmen en fazla zaman ayırdığım 
hobim olmuştur. Bisiklet ve basketbol 
gibi tenisin de bu güzel amaca hizmet 
edeceği bir ortam oluşturmayı bu yolda 
benim gibi düşünen dostlarım ve hatta 
bu sefer kurumlar ile beraber hayata 
geçirmeyi planladık. 

Turnuvalarımızı yaparken ben ve bu 
yolda beraber olduğum arkadaşlarıma 
bazen şu soru soruldu “siz zaten spor 
yapıyorsunuz biz size niçin bu desteği 
verelim?” Benim bu soruya cevabım 
“Rutin hayat düzenimize keyifli olmak 
için kattığımız hobilerimizi böyle 
amaçlar için kullandığımızda hiçbir 
zaman sorgulamadığımız duyguları 
yaşadığımız ve hayatta benzer değerleri 
olan insanlar ile karşılaştığımız bir 
ortam oluşuyor, ve dolayısıyla bu fırsatı 
kaçırmamaları gerektiği” ni söylemek 
oluyor. Bu amaç için insanlar arasındaki 
her türlü farklılığın en kolay kalkabileceği 
sporu kullanmak her yaşta herkese 
iyi gelebilecek bir yoldur. Ama burada 
en büyük teşekkür; destek yaratma 
yolunda yenilikçi fikirlere açık olan, 
topluma katkısı için bir an bile şüpheye 
düşmediğimiz, bu etkinlikleri yaparken 
bize her türlü desteği sağlamış olan 
TEGV ailesinedir. Artık aileden biri gibi 
hissediyor olmamızda, TEGV’in bize 
verdiği pozitif enerjinin rolü büyük olup 
“iyilik bulaşıcıdır” sözünü her zaman 
hissetmemizi sağlamışlardır.
Sporun toplumsal umuda dönüştüğü bir 
hayatın hep var olması dileğiyle…

Doç. Dr. Okan Falay
TEGV Gönüllüsü 
Eğitim Dostumuz

Sporu Umuda Dönüştürmek…

Hayatın, kendi haline bırakıldığında 
düzeni devam ettirmek için güç ve başarı 
odaklı çizilen yolda yaşandığını gördüm. 
Bu da kendi yolumu çizerken yaşama 
anlam katan değerleri oluşturmanın 
önemini fark etmemi sağladı. Başarılı 
olmanın ‘biz’ olabildiğin zaman kalıcı 
olduğunu ve başkalarına yardımcı olup 
dostluk kurmanın en önemli değer olup 
yaratıcı ve tutumsal kişisel değerlerimizi 
oluşturmak için de temel oluşturduğunu 
düşünüyorum.  Tüm bu düşünce mantığı 
ile toplumun en fazla eşitsizliğe maruz 
kalan kesimi olan çocuklara destek 
olmak için çabalamak, hayatımın devamlı 
ve hiçbir zaman sorgulamadığım parçası 
oldu. Bunu yaparken de işimin yanı 
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AHMET UYSAL – 
EĞITIME KOŞAR ADIM 

168 Saatlik Bir Gün: World Marathon 
Challenge 2023

Çocukluğumdan beri onlarca hayal biriktirdim.  
Kuzey Kutbu, Himalayalar, Antarktika, Kuzey 
Işıkları, Türkiye’miz ve hatta dünyanın 7 kıtasını 
gezmek… Bir kuş gibi uçmak,  dünyamıza 
gökyüzünden bakmak… 

İyi bir eğitim, çok okumak, çok çalışmak, 
ben büyürken ve hala bugün, anne babamın 
en büyük önceliğiydi.  İlkokulu Adana’da 
okuduktan sonra Robert Koleji, İstanbul Teknik 
Üniversitesi ve son olarak Boston College’da 
okudum.

Üniversiteden sonra genç bir mühendis olarak 
Amerika’dan Rusya’ya, Çernobil’den Sivas’a 
çok değişik projelerde çalıştım.   Güvenli 
ömrünü tamamlayan nükleer santrallerin 
buhar kazanlarını yenilemekten, nükleer 
silahsızlanma anlaşması kapsamında nükleer 
başlıkların güvenli bir sekilde depolanması, 
Çernobil kazası sonrası geliştirilen koruma 
kalkanı projesi gibi beni dünyanın değişik 
yerlerine götüren ve düşündüren projeler 
vardı aralarında.  Bir müteşebbis olarak 
Türkiye’me, aileme geri döndüğümde ise yine 
beni dünyanın uçlarına taşıyan işler ve hayaller 
peşinde koşmaya devam ettim.

üzere yeni bir kıtaya uçacaktık.  İlk maraton 
mevsim normallerinin çok dışında sert bir 
havada koşuldu.   Organizatör uçağın kalkışına 
engel olabilecek seviyede artan rüzgar 
endişesi ile maratonu 6. saate gelmeden 
kestiği için sadece 30 kişi 42.2 km’lik mesafeyi 
tamamlayabildik.  

20 saat sonra, 50 derece daha sıcak ama yine 
rüzgarlı bir Cape Town sabahı Afrika Kıtası 
maratonunu koşmaya başlamıştım.  Geceler 
gündüzlere şimdiden karışmıştı.  Esasında bu 
büyük serüven öncesindeki 18 ay, bu 7 günde 
koşacağım 295 km için 5.000 km antrenman 
yapmıştım.   En ekstrem  maraton serilerinden 
biri olan bu yarışa önemli fiziksel, mental 
ve duygusal hazırlık yapmak gerekiyordu.  
Daha önceki TEGV kampanyalarımda da 
yaptığım gibi katedeceğim mesafenin aynısını 
antrenman programımda İstanbul’da 7 günde 
14 yarı maraton koşarak tamamlamıştım ama 
kıtadan kıtaya uçmak veya 7 gün uçaklarda 
ve havalimanlarında yerlerde yatmak pek 
antrenmanı yapılabilecek bir şey değildi.  Ancak 
7 gün uykusuz kalınca ardışık maratonlar nasıl 
koşulacak diye pek endişelenmeye gerek 
olmadığını hemen anladım; önümde aslında 24 
saatlik 7 gün değil, 168 saatlik 1 gün vardı.  

Takip eden günlerde sırasıyla Avustralya 
(Perth), Asya (Dubai), Avrupa (Madrid), Güney 
Amerika (Fortaleza) ve son olarak da Kuzey 
Amerika (Miami) maratonları koşuldu.  İnişli 
çıkışlı bir Madrid banliyösünde koşulan Avrupa 
kıtası maratonunda antrenmanlarımda hiç 
karşıma çıkmayan bir diz sakatlığı yaşadım ama 
son 3 maratonu neredeyse tek bacakla da 
olsa TEGV çocuklarımızın ve destekçilerimizin 
sevgi ve pozitif enerjileri sayesinde iyi de 
zamanlar yaparak, toplam 54 katılımcı arasında 
13. olarak 32 saat 32 dakikada 7 maratonu 
tamamladım. 

168 saatlik günümün geri kalan 54 
saati uçakta, 12 saati otobüste, 30 saati 
havalimanlarında beklerken, geriye kalan 
40 saati de maratonlar öncesi ve sonrası 
parkurlarda geçmisti.

2017’ de  koştuğum Kuzey Kutbu maratonu da 
eklendiğinde aldığım “Marathon Grand Slam” 
madalyam ile dünyada sadece 152 kişinin 
tamamladığı bir seriyi gururla bitirmiş oldum.

Sağlıklı ve mutlu bir yaşam için spor hep 
hayatımın içinde oldu.  20 yıldır, meraklı 
olduğum birçok doğa sporunun da yanında 
maratonlar koşuyorum.  Hayallerimin peşinden 
giderek 2017 Nisan’ında Kuzey Kutbu 
maratonunu koşan ilk Türk oldum.   Siirt 
Pervari’li çocuklarımız için çok başarılı bir 
kampanya yürüttük.  2018 de ise bir diğer 
hayalin peşinde Artvin’den Fethiye’ye 46 
günde 1.650 km koştum.  Yolda 8 TEGV 
birimimizi ziyaret ettim, onlarca dost ve 
gönüllümüz koşumda bana eşlik ettiler.

2023 yılına geldiğimizde ise yine bir büyük 
hayal için yollardaydım.  2015 yılından itibaren 
düzenlenen, 7 günde, 7 kıtada, 7 maraton 
koşulan World Marathon Challenge’a Türkiye’yi 
temsil eden ilk koşucu olarak katılacak, 7.000 
çocuğumuzun bir yıllık eğitimine destek olacak 
bir kampanya başlatacaktım.

31 Ocak sabahı  eksi 25 derece ve 100 km/
saat hıza çıkan bir rüzgarda Antarktika kıtası 
maratonunu koşmak için dünyanın dört 
bir yanından gelen sporcular bir aradaydık.  
Başlangıç düdüğü ile birlikte 168 saat içinde 
her gün resmi bir maraton tamamladıktan 
sonra toplanıp bir sonraki maratonu koşmak 

Tüm koşularımda olduğu gibi TEGV 
çocuklarımızın mektupları, bağışçı ve 
destekçilerimizin gücü beni taşımıştı.  
Hedefimiz olan 7.000 çocuğumuza destek 
rakamını da yakalayabilmiştik. 

7 yıldır Türkiye’nin dört bir yanında onlarca 
TEGV birimini geziyorum, çocuklarımızla ve 
gönüllülerimizle buluşuyorum.  Koşularımı 
çocuklarımızla paylaştığımda onlara kendi 
kurallarımı ve nasıl çalıştığımı, kendimi nasıl 
yenilediğimi, geliştirdiğimi anlatıyorum.  Onlarla 
hayal kurmanın ve çok çalışmanın önemini ve 
aslında önlerinde sınırsız ve sonsuz fırsatlar 
olacağını konuşuyorum.  Onların farkındalıkla 
ve parıl parıl gözlerle beni dinlemeleri, müthiş 
soruları ve heyecanları beni bir sonraki 
hedefim için daha da heyecanlandırıyor. 

TEGV’in 29. doğum günü kutlamalarında 
öğrendim ki Ateşböceklerimiz dünyanın 
etrafında 6 defa dönmüşler.  Ben de bu 
güzel vatanın güzel çocukları için bir küçük 
ateşböceği olabildiysem, ne mutlu bana…

Ahmet H. Uysal
TEGV Mütevelliler Kurulu Üyemiz

“TEGV’in 29. doğum 
günü kutlamalarında 
öğrendim ki 
Ateşböceklerimiz 
dünyanın etrafında 6 
defa dönmüşler. Ben de 
bu güzel vatanın güzel 
çocukları için bir küçük 
ateşböceği olabildiysem, 
ne mutlu bana.’’
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BAĞIŞÇILARIMIZDAN 
GERİ BİLDİRİMLER
ALİ RAİF İLAÇ
Çocuklar gülsün diye…
Ali Raif İlaç olarak geleceğimizin garantisi 
çocuklar için destek hedefimiz, kurum 
çalışanlarımızın katkıları ile 23 Nisan 2023 
adına büyük bir yardımlaşmaya dönüştü. 
Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı’nın (TEGV) 
Mobil Eğitim Tır’ları olan Ateşböceklerinin, 
deprem bölgesindeki çocuklarımızın 
eğitimlerinde kullanacakları kırtasiye ve 
hijyenik malzemelerin temini için el ele verdik. 
1.375 parça kırtasiye malzemesi, günün anlam 
ve önemi için 500 Türk bayrağı ve sağlık için 
270 parça hijyenik malzeme tedarik ettik.  
TEGV eğitim ağına bir nebze olsun katkı 
sağlayabildiğimiz ve çocuklarımızın eğlenerek 
öğrenmelerine destek olabildiğimiz için çok 
mutluyuz.  Projeye katkıları ile anlam katan 
çalışma arkadaşlarımıza ve deprem bölgesi 
destek sürecine bizi de dahil eden TEGV 
ekibine sonsuz teşekkürlerimizle.

ALLIANZ
Allianz Türkiye olarak, gelecek nesilleri 
destekleme sorumluluğumuzdan hareketle 6 
Şubat depremlerinden etkilenen çocukların 
yanında olmaya ve onlara destek olmaya büyük 
önem veriyoruz. Deprem felaketinin ardından 
yaraların sarılması için bölgeye yapılan yardım 
çalışmalarına katkıda bulunmanın yanı sıra, 
özellikle çocukların sağlıklı gelişimlerini 
desteklemek ve yüzlerinde bir tebessüm 
oluşturmak amacıyla sahada olmaya devam 
ediyoruz. 2016’dan bugüne kadar binlerce 
çocuğa ulaşmış olan Allianz Motto Hareket 
programımızı TEGV aracılığıyla deprem 
bölgesindeki çocuklarla buluşturduk. Birlikte 
düzenlediğimiz ‘MoveNow’ spor şenliğiyle 
depremden etkilenen ve Şanlıurfa’ya göç 
eden çocuklar dahil olmak üzere, TEGV 
Şanlıurfa Sevgi-Erdoğan Gönül Eğitim Parkı’na 
kayıtlı 250’den fazla çocuk, hareket ederken 
eğlendikleri ve öğrendikleri bir gün geçirdi.

BANK ABC 
TEGV’e bağışçı olmak, Bank ABC olarak bizim 
için büyük bir gurur kaynağıdır. Bankamız 
özellikle eğitim konusunda Türkiye’deki birçok 
kuruma destek olmaya çalışmaktadır. TEGV’in 
eğitim eşitliği ve eğitim desteği konusundaki 
çalışmalarına katkıda bulunmaktan dolayı 
büyük mutluluk duyuyoruz. Diyarbakır’daki 
Öğrenim Birimi için yaptığımız bağışın, o 
bölgedeki çocuklara ve gençlere eğitim imkanı 
sunarak büyük fayda sağlayacağına inanıyoruz. 
TEGV’in eğitim eşitliği konusundaki sağladığı 
fayda, Türkiye’nin geleceği ve gelişimi için 
çok önemlidir. Bu anlamlı çalışmalara destek 
olmaktan dolayı gurur duyuyoruz. TEGV’e daha 
büyük başarılar diliyoruz.

Muzaffer Aksoy 
BANK ABC-CEO 

EPSAN 
Epsan olarak, 2023 yılında TEGV ile anlamlı iş 
birlikleri gerçekleştirdik. 6 Şubat’ta meydana 
gelen deprem felaketinin yaralarını sarmaya bir 
nebze katkıda bulunmak için “Bir Çocuk Değişir, 
Türkiye Gelişir” projesi çerçevesinde Tarihi 
Yarımada Parkuru’nda gerçekleştirilen N Kolay 
18. İstanbul Yarı Maratonu’na gönüllü koşu 
takımımız ile katıldık. 95’ten fazla çocuğun bir 
yıllık eğitim masrafına katkıda bulunduk. Aynı 
zamanda TEGV’in “Cumhuriyetin Yüzleri Eğitim 
İçin Koşuyor” sloganıyla yer aldığı Bursa Eker 
I Run koşusu ile de Bursa Öğrenim Birimi’ne 
destek olduk. Deprem bölgesindeki kırtasiye 
ve gönüllü ihtiyaçlarına katkıda bulunmanın da 
mutluluğunu yaşadık.

Bora Efe
Epsan Yönetim Kurulu Başkanı 

FELECE	
Depremden etkilenen çocuklarımıza maddi 
destek sağlamak yerine manevi anlamda onların 
yanında nasıl olabiliriz diye düşündük. Bu 
sosyal sorumluluk çalışmalarımız kapsamında 
TEGV’le iş birliği yapma kararı aldık. 
TEGV’in yönlendirmesi ve desteği ile şirket 
içerisinde duyuru çıkarak çalışanlarımızdan 
kırtasiye malzemeleri temin ettik. Bağışlanan 
malzemelerin çocuklarımıza ulaştırmanın 
mutluluğunu yaşadık.  

Geleceğimiz olan çocuklarımıza umut olmayı 
sürdüreceğiz.

Give2Asia-Art for Nature
Geçtiğimiz yıl boyunca, TEGV’in deprem 
bölgesindeki çalışmalarını desteklemiş 
olmaktan büyük onur duyuyoruz. Türkiye’de 
depremin etkilediği üç şehirde 1.200 çocuğun 
psikososyal adaptasyonuna ve depremin 
ardından mevcut durumlarına geri dönmelerine 
sanat terapisi etkinlikleriyle destek olduk.  
Ateşböcekleri’nin Malatya, Kahramanmaraş ve 
Adıyaman’da konuşlanarak TEGV çocuklarına 
sanat ve el işi malzemeleri sağlamasına 
destek olmaktan ve TEGV’in gerçekleştirdiği 
faaliyetleri görmekten büyük memnuniyet 
duyuyoruz.

GOOD NEIGHBORS INTERNATIONAL
Geçtiğimiz yıl TEGV ile yaptığımız iş birliği 
sayesinde depremden etkilenen Türkiyeli 
çocuklara yardım etmek GNI için büyük bir 
mutluluk kaynağı oldu. Güney Kore’de zor 
durumdaki komşulara yardım amacıyla kurulan 
Good Neighbors International (GNI), 70 yıl 
önce Türk halkından gördüğü sevgiye karşılık 
verme fırsatı bulmuş oldu. Umuyoruz ki 
TEGV’in çabaları ve desteği sayesinde daha 
çok çocuk sağlıklı büyüyecek ve Türkiye’nin 
geleceği aydınlanacak. Ebedi kardeş ulusunuz 
Kore Cumhuriyeti’nden selamlar.

HELP CHILDREN 
6 Şubat 2023’te Türkiye’yi vuran deprem, on 
binlerce insanın yaralanmasına, evsiz kalmasına 
ve birçok çocuğun eğitimlerinin kesilmesine 
neden oldu. İspanya’nın Valensiya şehrinde 
beraber çalıştığım arkadaşlarım ile bir araya 
gelerek, Türkiye’de depremden etkilenen 
çocukların eğitim ihtiyaçlarına destek olmak 
amacıyla bir bağış kampanyası başlatmaya 
karar verdik. TEGV’in Ateşböcekleri için bağış 
toplamak ve deprem mağdurlarına dikkat 
çekmek amacıyla bir konser organize etmek 
için yola koyulduk. Bağış toplama kampanyamız 
ile bu birimlerde en az 100 çocuğun bir yıllık 
eğitim ihtiyacını karşılamayı hedefledik. Çok 
uluslu gönüllü ekibimizle, 21 Nisan 2023’te 
Valensiya’da Sala OFF’da organize ettiğimiz 
konser ile 3.000 avroluk yardım hedefimize 
ulaştık.

KELLANOVA TÜRKİYE
Kellanova Türkiye olarak, 2022 yılında TEGV 
iş birliği ile başlatmış olduğumuz Ateşböceği 
Öğrenim Birimi’ne ait programa 6 Şubat 
depremi itibariyle ara vererek programın 
Hatay’da yürütülmesini sağladık. Deprem 
bölgesindeki çocuklara eğitim uzmanları 
tarafından geliştirilen Sosyal-Duygusal 
Temelli TEGV Afet Etkinlikleri uygulamaları 
gerçekleştirdik. Hatay’da yürütülen bu 
programla nefes ve hareket etkinliği, çocuğun 
güvende olduğunu hissetmesi, duygularını 
paylaşabilmesi için paylaşım etkinlikleri, oyun, 
drama ve sosyal duygusal öğrenme etkinlikleri 
ile çocuklar için sıcak bir ortam sağlanmasını 
amaçladık.

LI&FUNG
Li & Fung olarak, 6 Şubat 2023 tarihinde 
gerçekleşen Kahramanmaraş depremleri 
sonrası 3 gönüllü çalışanımız ile birlikte 
Kahramanmaraş ve Adıyaman illerinde 
depremden etkilenen köylere kıyafet, temizlik 
ürünleri ve gıda yardımında bulunduk. Global 
ofislerimizi de dahil ederek gerçekleştirdiğimiz 
bağış kampanyası ile birlikte çalışanlarımızın 
depremden etkilenen aileleri için konteyner 
ve gıda yardımlarında bulunduk. 40 farklı 
ülkeden gelen bu bağışlar ile birlikte TEGV’le 
gerçekleştirdiğimiz iş birliği neticesinde yaklaşık 
4.500 çocuğun bir senelik eğitim masraflarını 
üstlenerek, depremin çocukların eğitimi 
üzerindeki olumsuz etkisini azaltmış olduk. 
Deprem felaketinden etkilenen çocuklarımıza 
TEGV ile birlikte dokunabilme ve eğitimlerine 
katkıda bulunabilme fırsatını bulmuş olmaktan 
mutluluk duyuyoruz.

MICHELIN TÜRKİYE
Michelin Türkiye olarak, 2023 yılında Kurumsal 
Sosyal Sorumluluk girişimlerimiz kapsamında 
deprem bölgesindeki çocuklar için TEGV’le 
iş birlikleri gerçekleştirdik. 2023 yılında 
TEGV’in deprem bölgesindeki faaliyetlerine 
yardımlarımızı ulaştırmak adına birtakım 
projelerde yer aldık, 2024 yılında da Michelin 
Türkiye ekibi olarak TEGV’e desteğimizi 
sürdürmeye devam edeceğiz. Ayrıca 23 
Nisan Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı 
kapsamında, deprem bölgesindeki bayram 
kutlamalarının sponsoru olduk. İstanbul 
Yarı Maratonu ve Eker I Run maratonlarına 
katılarak, toplanan bağışlarla da TEGV’e 
desteğimizi sürdürdük.

MULTINET UP
6 Şubat 2023’te meydana gelen depremler 
11 ilde yaşayan 9 milyondan fazla insanı, 4 
milyonu okul çağında olan yaklaşık 5 milyon 
çocuğu direkt olarak etkiledi. Multinet Up 
olarak, afetten etkilenen vatandaşların, 
özellikle de çocuklarımızın ihtiyaçlarına 
elimizden geldiğince çözüm geliştirmeyi 
sorumluluklarımızın bir parçası gibi görerek, 
bölgedeki eğitim ve öğretim faaliyetlerinin 
kesintiye uğramaması için bir dizi aksiyon aldık. 
Bu kapsamda TEGV iş birliğiyle, 23 Nisan 
Ulusal Egemenlik ve Çocuk Bayramı vesilesiyle, 
Multinet Up gönüllülerinin ve ailelerinin de 
katılımıyla kırtasiye yardımları içeren bir bağış 
kampanyası gerçekleştirdik. Bu anlamlı projeye 
liderlik eden Türk Eğitim Gönüllüleri Vakfı’na 
Multinet Up adına teşekkürlerimizi sunarız.

Ali Emre Sever
Multinet Up-CEO

NORMOD
Ülkece yaşadıklarımızı kabullenmekte 
zorlandığımız günler geçirdik. Normod olarak, 
felaketin ilk günlerinden beri kalplerimizle ve 
bireysel çabalarımızla acil ihtiyaçlara destek 
olduk. Her fırsatta fayda sağlayabileceğimiz 
yollara adım attık. Marttan ağustosa kadar 
gerçekleştirdiğimiz satışlardan elde ettiğimiz 
gelirin bir bölümünü, deprem sonrası desteğe 
en çok ihtiyaç duyan çocuklarımız için TEGV’e 
bağışladık. Kullanıcılarımızla birlikte hayatlara 
dokunmak, yaşadığımız üzüntüyü azaltmasa 
da, geleceğe dair umutlarımızı daha da yeşertti. 
Çocuklarımızın hayatlarına, eğitimlerine ve 
geleceklerine katkıda bulunmak bizim için çok 
kıymetli. Önümüzde hala uzun bir iyileşme 
süreci var. Biz, bu süreçte de sabırla ve umutla 
hareket etmeye kararlıyız. Böylesine anlamlı 
bir çalışmada yer almamızı sağlayan TEGV’e 
teşekkür ederiz.

SİVİL TOPLUMU DESTEKLEME VAKFI 
-TURKEY MOZAIK FOUNDATION
Kahramanmaraş depremleri herkesi derinden 
sarsarken, özellikle çadır ve konteyner 
kentlerde yaşayan çocuklar için bu zor 
süreç, sosyalleşme ve oyun imkanlarının 
kısıtlanmasıyla daha da zorlaştı. Turkey 
Mozaik Foundation iş birliğiyle hayata 
geçirdiğimiz Kahramanmaraş Depremi 
Doğrudan Destekler Fonu kapsamında 
TEGV’in Bisiklet projesine destek vererek; 
depremden etkilenen çocukların iyi olma halini 
destekleme ayrıcalığına sahip olduk. TEGV 
ile gerçekleştirdiğimiz iş birliği depremden 
etkilenen çocuklar için özgürlük ve umut 
kaynağı oldu. TEGV’e gösterdikleri etkili ve titiz 
çalışma için tekrar teşekkür ediyoruz. Onların 
özverili gayretleri, depremden etkilenen 
çocukların yaşamlarında önemli bir rol oynadı. 

SOCRATES DERGİ
Türkiye tarihinin en büyük felaketlerinden 
birisinin ardından Socrates Dergi ailesi olarak, 
çorbada bizim de tuzumuz olsun istedik. Spor 
ve sanat camiası, Socrates Dergi’nin “6 Şubat 
Özel” canlı yayınında bir araya geldi. Yayınımıza 
katılan konuklarımız, kendileri adına manevi 
değeri büyük ürünlerini depremden etkilenen 
vatandaşlar için Socrates aracılığıyla açık 
artırmaya sundu. “Socrates Sahada” projesi 
kapsamında toplanılan miktarın bir kısmı TEGV 
aracılığıyla deprem bölgesine ulaştırıldı.
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DEPREM 
FAALİYETLERİMİZ

TEGV’in kuruluşundan bu yana 
yaşanan tüm afet dönemlerinde 
önceliğimiz hep çocuklarımızın 
eğitimlerine devam edebilmesi oldu.

2022 Yılı Entegre Faaliyet Raporumuzun 
baskıya hazırlandığı günlerde, 6 Şubat’ta, 
Kahramanmaraş merkezli depremle 
sarsılmış, deprem bölgesinde yürüttüğümüz 
ve planladığımız çalışmalarla ilgili bilgileri 
paylaşmıştık.

Kuruluşumuzdan bu yana yaşanan tüm 
afetlerde, eğitimin hiçbir koşulda kesintiye 
uğramaması prensibiyle harekete geçtik; 

koşulların normale dönmesi ve çocukların iyi 
olma haline katkı sunmak amacıyla projeler 
geliştirerek, paydaşlarımızın katkılarıyla hayata 
geçirdik.

1999 Marmara, 2003 Bingöl, 2011 Van, 2020 
Elazığ ve 2020 İzmir depremleriyle, Covid 
19 salgını dönemlerinde önceliğimiz hep 
çocuklarımızın eğitimlerine devam edebilmesi 
oldu.

11  İlde Faaliyet

7  Yeni Ateşböceği İmalatı

17  Ateşböceği

358  Bin Etkinlik Saati

15 Konteyner Öğrenim Birimi

5.200  Kitaplı Kütüphane

3  Yerleşik Etkinlik Noktası

1.000  Bisiklet

1.188  Gönüllü
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DEPREM FAALİYETLERİMİZ 

KONTEYNER ÖĞRENIM BIRIMLERIMIZ 

Afet Gönüllüleri Geri Bildirimleri: 

Yaşadığım en anlamlı deneyimlerden 
biriydi. Yaşanan afete rağmen 
çocukların ve yetişkinlerin yaşamla 
kurdukları bağı gözlerindeki hüzünlü 
parıltıda görmek beni çok etkiledi. 
Ateşböceği sorumlumuz ve diğer 
gönüllülerin sevgi, saygı çerçevesindeki 
davranışları tekrar bölgeye gitme 
isteğimi arttırdı. Bu deneyim için TEGV 
ailemize çok teşekkür ederim.

Füsun K. 59, İstanbul / Gittiği Şehir: 
Adıyaman 

Öncelikle çok hızlı bir aksiyon alınıp 
böyle bir organizasyon başlatıldığı 
için TEGV ailesine teşekkürlerimi 
sunuyorum. Benim için çok değerli ve 
kesinlikle unutmayacağım bir tecrübe 
oldu. 

Merih G.  29, Ankara / Gittiği Şehir: 
Adıyaman

Burada olmamın bir nedeni de 1999 
depreminde aynı duyguları yaşamış 
olmam. Deprem sonrası TEGV ile 
tanıştım. TEGV’ in hem çocuğu hem 
de aynı zamanda gönüllüsü oldum. 
Bu süreci yaşayan bir çocuk olarak 
söyleyebilirim ki benim hatıralarımın 
çoğunda depremden çok TEGV anıları 
kalmış. Bu yüzden İyi ki TEGV.

Tülin T. 30, Kocaeli / Gittiği Şehir:  
Malatya

Geniş bir coğrafyayı ve çok sayıda insanı 
etkileyen deprem sonrasında önceliğimiz acil 
ihtiyaçların karşılanmasına yönelik çalışmalara 
katkı sunmak oldu. Barınma, beslenme ve 
hijyen gibi konularda tüm imkanlarımızla 
depremden etkilenen vatandaşların yanında 
olmaya çalıştık. Şanlıurfa Sevgi Erdoğan Gönül 
Eğitim Parkımız, Adana Süleyman Özgentürk 
Öğrenim Birimimiz ve bölgede bulunan 
Ateşböceklerimiz kapılarını ailelere açarak, 
güvenli bir konaklama alanı sundular.

Öncelikli ihtiyaçlara odaklandığımız bu 
dönemde, eğitim faaliyetlerimizi hayata 
geçireceğimiz günlere yönelik projelerimizi 
tamamlayarak, kaynak çalışmalarımızı yürüttük. 
Konteyner kentlerin oluşmaya başlaması 
ile birlikte, öğrenim birimi modelimizi 2 
farklı tasarımla bu alanlara yerleştirmek 
üzere çalışmalara başladık. 2 ve 4 atölyeli 
modellerimizin depremden en çok etkilenen 
Adıyaman, Hatay, Kahramanmaraş ve Malatya 
illerinde faaliyetlerine başlayabilmesi için yerel 
yönetimlerle sürdürdüğümüz görüşmeler 
neticesinde, Adıyaman’da 4, Hatay’da 5, 
Kahramanmaraş’ta 3 ve Malatya’da 3 olmak 
üzere, toplam 15 konteyner öğrenim biriminin 
kurulumunu tamamlayarak çocuklarımızın 
hizmetine sunduk. 3’ü Koç Holding ve Vehbi 
Koç Vakfı iş birliği ile, 12’si Shell iş birliği ile 
kurulan konteyner öğrenim birimlerinin 6’sı 
2 atölyeli, 6’sı 4 atölyelidir. Tasarım ve Beceri 
Atölyesi, Okuma Adası, Düşler Atölyesi ve 

Etkinlik Odası/Kütüphane olarak tasarlanan 
atölyelerimizle yıllık çocuk kapasitemiz; 2 
atölyeli birimler için 750, 4 atölyeli birimler için 
1.500’dür.

4 ilde 15 öğrenim biriminin hayata geçmesi ve 
eğitim programlarımızın çocuklarla buluşması, 
sponsorlarımız ve yerel yönetimlerin destekleri 
ile mümkün olabildi. Olağanüstü koşullarda 
cansiperane çalışmalarla hayatın normal 
akışına dönmesi için çaba sarf eden kamu 
yöneticilerimiz, çocuklarımızın bir an önce 
eğitim faaliyetlerine kavuşmasının önemine 
inanarak, desteklerini esirgemediler.

Adıyaman, Hatay, Kahramanmaraş ve 
Malatya’da görev üstlenen tüm Valilerimize, 
konteyner kentlerde koordinasyonu sağlayan 
Kaymakamlarımıza teşekkürlerimizi sunarız.

Konteyner Kentte Kütüphane Kurulumu
Hatay Emlak Konut Konteyner Kent 
Koordinatör Kaymakamı tarafından iletilen 
taleple, kurulumu yerel yönetimlerce 
tamamlanmış bir prefabrik yapının kütüphane 
olarak tefriş edilmesi için proje oluşturduk. 
136 m2’lik yapıda; 50 çocuk kapasitesi, sunum 
alanı, internet ve teknoloji altyapısı ile TEGV 
standartlarına uygun olarak tasarladığımız 
kütüphane, TEGV çalışanlarının oluşturduğu 
fon ile 5.200 adet kitap alınarak, çocuklarımızın 
hizmetine sunulmuştur.

Afet Gönüllüleri Geri Bildirimleri: 

TEGV gönüllüsü olmaktan gurur 
duyduğum ve ülkem için yapabildiğim 
bir şeyler olmasından da çok mutlu 
olduğum zamanlar geçirdim. Oradaki 
çocukların tek bir şey öğrenmelerine, 
akıllarında sorular oluşturmaya ve 
merakla keşfetmeye başlamalarına 
sebep olabilmek ihtimali beni çok 
mutlu etti. Herkesten daha hızlı 
organize olabilme şansını sağlayan 
Ateşböceği tırları hem bölge insanı hem 
de oradakilerle birlikte kalbi atan ve ne 
yapacağını bilemeyen bizler için faydalı 
ve ivedi bir çözüm oldu. Tüm TEGV 
ailesine çok teşekkür ederim.

Burcu S. 40, İzmir / Gittiği Şehir: 
Malatya / Adıyaman

Evimiz gibi mutlu ve huzurlu, aile gibi 
aidiyet hissettim. Emre muhteşem 
samimi çözüm odaklı bir sorumluydu. 
Aslında süreci kolay, uzağı yakın eden 
tam da bu. Emek çok büyük. Sonsuz 
gurur ve mutluluk duydum. TEGV Ailem 
ile iyi ki ve şükür nedenim, şansım. 
Bu süreçte molalarla sürekli gitmek 
dileğim. Gönülden gönüllülükte emek 
tempo, çok çalışma zamanı… 

Fulya P. 55, İzmir / Gittiği Şehir: 
Gaziantep – Kahramanmaraş – 
Malatya – Hatay 
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DEPREM FAALİYETLERİMİZ 

SPONSORLARIMIZ
BİSİKLET DAĞITIMI

Afet Gönüllüleri Geri Bildirimleri: 

Her gün kapımızı tıklatıp her şeye 
rağmen heyecanlı ve mutlu çocukları 
görmek döndükten sonra en 
özlediklerim oldu. Beraber çok keyifli 
vakit geçirdik çocuklarla kimilerine 
abla kimilerine dost olduk. Ne kadar 
ifade etmek istesem de zor, orada 
yaşadıklarımı anlatmaya kelimeler 
yetersiz kalır. Şunu söyleyebilirim ki 
çocukların bir gülüşü için bile tekrar 
tekrar gidilir. Hiç dönmek istemediğim 
bir yerden geldim. Tekrar gitmenin 
planlarını yaptım bile. Bu fırsatı bize 
verdiğiniz için teşekkürler TEGV.

Yeşim E. 31, İstanbul / Gittiği Şehir: 
Malatya

Depremin ilk anından itibaren hızlı 
ve doğru aksiyonlar alınmasını ve 
uygulanmasını sağlayan TEGV ailesinin 
tüm karar mercii ve çalışanlarına 
teşekkürlerimi iletiyorum. Çocukların 
yüzündeki gülümseme, mutlulukları 
ve gözlerindeki umut benim 
motivasyonumu daha da artırdı. 

Yücel A.  27, İstanbul  / Gittiği Şehir: 
Adıyaman

  “Sporun birleştirici gücüyle hareket 
eden ve iyilik projelerini planlayıp 
yürüten bisiklet severlerin kurduğu 
Umuda Pedal Derneği’nin, TEGV 
ile yürüttüğü faaliyetlerin hepimizi 
motive eden, umudumuzu artıran yanı 
çocukların gülümsemelerini görmek. 

Çağdaş dünyada hem spor hem 
de ulaşım için kullanılan tek araç 
bisikletin çocuklar için de neşe 
kaynağı olduğunu görüyor ve 
çocukluk anılarına pozitif değer 
katmak istiyoruz. Deprem bölgesinde 
çocukların sosyal yaşamlarına ve 
sağlıklı rutinlere dönmelerine yardımcı 
olmayı hedefliyoruz. TEGV ve İlk 
Adım Cycling Academy iş birliğinde 
gerçekleştirdiğimiz, pedalların umuda 
çevrildiği bu anlamlı projede; iki farklı 
etkinlikte, toplam 1109 çocuğa bisiklet 
ulaştırdık. Konteyner Kentlerde Temel 
Bisiklet Kullanımı eğitimi verip, bisiklet 
kullanmayı yeni öğrenen çocukların 
heyecanına ortak olduk. Bisiklet 
kullanmayı bilen çocukları güvenli 
sürüş eğitimiyle bilinçlendirerek, 
mutluluklarına tanık olduğumuz için 
şanslıyız. 

Daha fazla çocuğun bisiklet ile 
tanışması, bisikleti güvenle kullanması 
ve onu yaşamının bir parçası haline 
getirmesi için fayda üretme hedefimizle 
projelerimizi sürdürmeye devam 
edeceğiz. Destek veren tüm kurumlara 
teşekkür ederiz.”

Dr. Erkan Koyuncu 
Umuda Pedal Derneği Başkanı
TEGV Mütevelliler Kurulu Üyesi

Shell Türkiye
“TEGV ile yollarımız, Cumhuriyetimizin ve 
Shell Türkiye’nin 100’üncü yılını kutladığımız 
2023 yılının başlarında kesişti. Çocuklardaki 
trafik bilincini artırmak amacıyla, Trafik 
Ateşböceği’nin sponsoru olduk ve ilk 
toplantılarımızdan itibaren vakfın ve 
çalışanların değerlerini benimsedik. Shell 
değerleriyle örtüştüğünü görmek bizi son 
derece mutlu etti. 6 Şubat’ta yaşadığımız ve 
hepimizi derinden etkileyen Kahramanmaraş 
depremleri sonrasında bölgedeki iyileşmeye 
katkı vermek amacıyla yola çıktığımızda da 
3 kıymetli paydaşımızdan biri TEGV oldu. 
Nitekim o tarihte Malatya’da bulunan Trafik 
Ateşböceğimiz, ilk günlerde depremden 
etkilenen vatandaşlara barınma imkanı 
sağladı ve hızlı bir şekilde de çocuklara 
sosyal ve duygusal destek vermeye 
başladı. Sonrasında TEGV ile deprem 
bölgesinde uzun süreli destek sağlamak 
amacıyla görüşmeler yaptık.  Bugün 4 ayrı 
ilde 20 noktada depremden etkilenen 
vatandaşlarımızın yanındayız. Bunlardan 
12 tanesi TEGV ile, Adıyaman, Hatay, 
Kahramanmaraş ve Malatya’da kurduğumuz 
öğrenim birimleridir. Bu yolda gecesini 
gündüzüne katan TEGV yönetim ekibine, 
çalışanlarına ve gönüllülerine şahsen ve 
tüm Shell Türkiye ailesi adına çok teşekkür 
ediyorum. Sayenizde bölgeye destek 
vermemiz ve gelecek için daha umutlu 
hissetmemiz mümkün oluyor.” 

Ahmet Erdem 
Shell Türkiye Ülke Başkanı

Vehbi Koç Vakfı
“Vehbi Koç Vakfı olarak, TEGV ile olan 
iş birliğimizden memnuniyet duyuyoruz. 
TEGV’in faaliyetlerini desteklemeyi 
önemsiyoruz. Çok değerli Koç ailesinden 
rahmetli Suna Kıraç Hanımefendi’nin 
kuruluşunda önemli rol oynadığı TEGV, 
bizim için kardeş vakıf statüsündedir. 
Yıllardır desteklediğimiz Eğitim Parklarının 
ve Ateşböceklerinin eğitim alanında 
faydalı bir model olduğuna inanmaktayız 
ve sürdürülebilir olmasına katkıda 
bulunuyoruz. Geçen yıl şubat ayında 
meydana gelen deprem felaketi ardından 
Koç Topluluğu’nun depremden etkilenen 
vatandaşlar için kurduğu Umut Kent’lerde 
de TEGV,  iş birliği yaptığımız vakıflar 
arasında öncü rol oynamıştır. TEGV, yıllardır 
edindiği saha tecrübesi ve çeviklik ile 
çok hızlı bir şekilde aksiyon alarak, Umut 
Kentler’de çocuklar için rengarenk sosyal 
alanlar yaratmıştır. TEGV ile iş birliğimizin 
uzun yıllar devam etmesini ümit etmekteyiz. 
Faaliyetlerinde başarılar diliyoruz.”

Oğuz Toprakoğlu
Vehbi Koç Vakfı Genel Müdürü

Temel Bisiklet Kullanımı ve Güvenli
Sürüş Eğitimi
Deprem bölgesindeki çocukların hayatına 
renk katmak amacıyla Umuda Pedal 
Derneği ve İlk Adım Cycling Academy iş 
birliğiyle temmuz ayındaki etkinlikle 8-14 
yaş arası 225 Hataylı çocuklarımızı ZF 
Foundation ve YOU Foundation’un da 
destekleriyle bisikletlerle buluşturduk.

Daha fazla çocuğumuzu mutlu etmek için 
çalışmalarımıza devam ederek, 12 Kasım 
Pazar günü Umuda Pedal Derneği ile 
birlikte yeni bir etkinlik daha düzenledik. 
ABD’de yerleşik Türk vatandaşlarının 
kurmuş olduğu Turkish Philanthropy 
Funds, Sivil Toplum için Destek Vakfı- 
Turkey Mozaik Foundation ve Alman YOU 

Foundation’ın sağladıkları kaynakla Hatay’da 
bulunan dört konteyner kentteki (Aşağı 
Ekinci 1, ISO, Kızılay ve Ovakent) 884 
çocuğumuza daha bisikletlerini hediye ettik; 
çocuklara temel bisiklet kullanımı ve güvenli 
sürüş eğitimi verdik. Hataylı çocukları yeni 
bisikletleriyle buluşturmak, sağlıklı yaşamı 
teşvik etmek ve çocukların hayatlarına renk 
katmak amacıyla düzenlediğimiz etkinlikte 
katılımcı olan birçok bağışçı ve gönüllüyle 
birlikte çocukların mutluluklarına şahit 
olduk.
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ATEŞBÖCEKLERİMİZ VE 
SPONSORLARI

Projenin yarattığı etki, 
paydaşlarımızın katkılarıyla 
Ateşböceği sayımızın artmasına ve 
daha çok çocuğumuza ulaşmamıza 
olanak sağladı.

1999 Marmara depreminin ardından 
hayata geçirdiğimiz Ateşböceği projemiz, 
hareketli yapısı sayesinde, afet bölgeleri 
başta olmak üzere ihtiyaç duyulan tüm 
dezavantajlı bölgelerde, çocuklarımızın 
eğitimlerine desteğini sürdürüyor.

Deprem anında 17 Ateşböceğimizin 
6’sı, depremden etkilenen illerde 
bulunmaktaydı. Diğer Ateşböceklerinin 
bölgeye yönlendirilmesi için yapılan 
planlamalar, yerel yönetimlerle 
görüşmeler, konteyner kentlerde uygun 
alanların oluşturulması, Ateşböceklerinde 
ihtiyaç duyulan tadilatların 
tamamlanmasıyla, Haziran ayında tüm 
Ateşböceklerimiz depremden etkilenen 
illerde çocuklarımızla buluştular.

Gönüllülerimizden geri bildirimler:

Bu  deneyim kesinlikle şu ana kadar 
yaşadığım en güzel deneyimlerden biriydi. 
Depremin ilk gününden beri aklı bölgede 
olan biri olarak sabırsızlıkla oraya gitmek 
için bekledim. Çocuklarla buluşmak, 
onların Ateşböceğine gelirken ki hevesleri 
ve telaşlarına şahit olmak, etkinlik 
esnasındaki gülüşleri ve mutlulukları şu 
ana kadar bana iyi geldiğini düşündüğüm 
her şeyden daha iyi hissettirdi.

Ceylan Y., Antalya  / Gittiği Şehir: 
Kahramanmaraş 

Oraya giderken bunun ne anlama 
geldiğini biliyordum ama işin boyutu hiç 
de öyle değilmiş. İnsanın tüm duyguları 
bir anda birlikte yaşaması mümkün 
mü? Evet mümkünmüş. Gülüyorsunuz, 
ağlıyorsunuz, seviniyorsunuz, 
hüzünleniyorsunuz. Yüreğiniz ağlıyor ama 
siz çocuklar için gülüyor, oynuyorsunuz. 
İyi ki iyi ki demekten başka ne söylenir 
ki... Ateşböceği harikalar yaratıyor 
oralarda. Bir çocuğun yüreğine 
dokunmak, onu ısıtmak öyle güzel öyle 
güzel ki... Bana bu duyguları yaşama 
fırsatı verdiğiniz için sonsuz teşekkürler. 
Ben, her zaman yüreğim avuçlarımın 
içinde, ihtiyacı olan çocuklara sunmak için 
hazır olacağım.

Emine Ö., Ankara / Gittiği Şehir: Malatya

Bir hafta Adana’da dinlendikten sonra 
tekrar aynı Ateşböceğinde gönüllü 
oldum. Zaman orada çok hızlı ilerliyor 
ve Ateşböceği’nde gönüllüler için tüm 
olanaklar sağlanıyor. Deprem bölgelerinde 
gönüllülük yapmaya devam ediyorum. 
Çocuklarla buluşturan canım TEGV’ i 
çok seviyorum ve TEGV’ in bir parçası 
olduğum için çok şanslıyım. 

Hüseyin B., Batman / Gittiği Şehir: Hatay 

Yaşamadığınız bir felaketin 
yaşayanlarından hikâyelerini dinleyip 
o hikâyenin bir parçası oldunuz mu 
peki? Depremden etkilenen bir ve hatta 
onlarca çocuğun belki ömrünün sonuna 
kadar Serap Ablası, Deniz Ablası, Necat 
Abisi, Saliha Ablası, Remzi Abisi, Ahmet 
Abisi, olmak istemez misiniz? Keşke 
isteseniz... İnanın çok uzun bir süreç var 
ve gönüllü olarak gelip öncelikle varlığınızı 
anlamlandırabilir sonra güzel yüreklerin 
içine bir nebze olsun sevgi bırakabilirsiniz.

Serap D., İstanbul / Gittiği Şehir: Adıyaman

Ateşböceği Yöneticilerimizin bölgede 
yürüttüğü özverili çalışmalar ve projenin 
yarattığı etki, paydaşlarımızın katkılarıyla 
Ateşböceği sayımızın artmasına ve daha 
çok çocuğumuza ulaşmasına olanak 
sağladı. Tırsan ile 2, MediaMarkt ile 
3, Migros ile 1 ve Pınar ile 1 olmak 
üzere 7 yeni Ateşböceğimizin imalatı 
tamamlanarak, deprem bölgesinde 
faaliyetlerine başladılar.

1999 Marmara 
depreminin ardından 
hayata geçirdiğimiz 
Ateşböceği projemiz, 
hareketli yapısı 
sayesinde, afet bölgeleri 
başta olmak üzere 
ihtiyaç duyulan tüm 
dezavantajlı bölgelerde, 
çocuklarımızın 
eğitimlerine desteğini 
sürdürüyor.

“Ateşböceği harikalar 
yaratıyor oralarda. 
Bir çocuğun yüreğine 
dokunmak, onu ısıtmak 
öyle güzel öyle güzel ki...” 
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Benim Ateşböceği serüvenim aslında 
üniversite öğrencisi olduğum dönemde 
gönüllü olarak kapısından içeri girmemle 
başladı. Ne şanlıyım ki Ateşböceklerinde, 
her biri birbirinden kıymetli pek çok 
hikâyem oldu. Çocuklarla birlikte hem 
eğlendim hem de öğrendim. 

6 Şubat depremiyle birlikte 
Ateşböcekleri’nin bölgede 
gerçekleştirdikleri faaliyetlere destek 
olabilmek adına pek çok kez gönüllü 
olarak bölgeye gitmek çok kıymetliydi 
benim için. Çocuklarla yaptığımız 
etkinlikler, çocukların Ateşböceğine 
geldikleri her gün gözlerinin içinin 
güldüğüne, onların umutla baktıklarına 
şahit olmak öyle mutluluk vericiydi ki… 

Bugün ben de ilk Kadın Ateşböceği 
Yöneticileri’nden biri olarak aranızdayım. 
Cumhuriyetimizin 100. yılında bir kadın 
olarak Ateşböceği Yöneticisi olmanın 
gururunu yaşıyorum.

Deprem olduğu sırada eşimle beraber 
Gaziantep’teydik. Depremi sadece 
yaşamak bile sarsıcı bir travma idi. 
Gecenin bir yarısı soğuk havada 
kendimizi dışarıda bulduğumuzda 
imdadımıza yine bir Ateşböceği yetişti. 
Gaziantep’te bulunan Ateşböceğine gittik 
ve hiç tanımadığımız ama aynı derdi 
paylaştığımız insanlarla iki gece beraber 
kaldık. Ben o sırada Diyarbakır’da bulunan 
Ateşböceğinin yöneticiliğini yapıyordum 
ancak yollar kapalı olduğu için ilk iki 
gün Diyarbakır’a gidemedim. Yollar açılır 
açılmaz eşimle beraber Diyarbakır’a 
gittik ve Ateşböceğini aktif hale getirdik 
(kendisine bana olan desteğinden dolayı 
bir kez daha teşekkür ediyorum). Orda 
da insanlara konaklama imkânı sunduk. 
Bir süre sonra etkinliklere de başlamıştık. 
Öyle ki bir süre gece Ateşböceğinde kalan 
insanlar gündüz Ateşböceğini topluyordu, 
biz de gündüz etkinlik yapıyorduk. 

Deprem bölgesinde bu süreçte çocuklarla 
birlikte her biri ayrı ayrı çok güzel günler 
geçirdiğimi söyleyebilirim. Çocukların 
Ateşböceğine gelecekleri gün heyecandan 
sabah çok erken saatte kalkmaları, bana ve 
gönüllü abla, abilerine teşekkür edebilmek 
adına bu çikolataları size aldım demeleri, 
Suna Abla’nın mektubunu okuduğumuzda 
çocukların, Suna Abla’ya sonsuz teşekkür 
ederiz, iyi ki TEGV’i kurmuş demeleri… 
Sahada yaşadığım anılardan yalnızca birkaçı.

Çocukluğumda tanıştığım sonrasında 
gönüllüsü olmaktan büyük mutluluk 
duyduğum TEGV’in profesyonel bir çalışanı 
olarak katılmak çok gurur verici. Bana bu 
şansı tanıyan başta Ulu Önderimiz Mustafa 
Kemal Atatürk olmak üzere tüm TEGV 
ailesine teşekkür ediyorum.

Bu yolculuk “Ateşböceği” benim için bir 
ideal.

Bugün, yarın ve daima TEGV…

Aynur Porsuk
Ateşböceği Yöneticisi 

Ateşböceği 24 saat çalışmış oluyordu. 
Gözlerim kaç kere doldu bilmiyorum. 
O zamanlar vakit nasıl geçiyordu 
bilmiyorum. Uykusuzluğa, yorgunluğa, 
açlığa ve temizlik ihtiyaçlarımızdan yoksun 
olmamıza nasıl katlanıyorduk bilmiyorum. 
Bildiğim tek bir şey var, o gün ordaydım 
ve elini taşın altına koyan insanlardan biri 
olma fırsatını çalıştığım kurum sayesinde 
yaşadım. Teşekkürler TEGV. Umarım 
bir daha bu anlamda bir ihtiyaca cevap 
vermek zorunda kalmayız.  

Hayatta insan hayatı dışında geri kalan 
hiçbir şeyin önemli olmadığını bu kadar 
şiddetli bir şekilde kavramamı sağlayan 
başka bir yolculuğum olmadı.

Cihad Korkmaz
Ateşböceği Yöneticisi

ADIM ADIM, AYGAZ-2, AYGAZ-5  
ATEŞBÖCEĞİ

Aygaz A.Ş yapım sponsorluğunda 
2002 yılında filomuza katılan Aygaz-2 
Ateşböceğimiz’in ve Adım Adım Derneği 
yapım sponsorluğunda 2011 yılında 
filomuza katılan Adım Adım Bilişim 
Ateşböceğimiz’in işletme sponsoru ise 
Shane Larkin Vakfı’dır.

Shane Larkin Vakfı olarak; hepimizin 
kalbinde derin yaralara neden olan 
6 Şubat deprem felaketinin ilk 
anlarından itibaren TEGV ile iletişim 
halindeydik. Bölgede bulunan 
çocuklarımızın hayati ihtiyaçlarının 
yanı sıra eğitim haklarından da 
mahrum kalmamaları için, vakfımızın 
da misyonu doğrultusunda hareket 
ettik. Bu bağlamda ilk adım olarak; 
TEGV’in bölgedeki varlığı ve bizlerin 
desteği ile 3 adet TEGV Ateşböceği 
Öğrenim Birimi’nin, 1 yıllık işletme 
giderlerinin sponsorluğunu üstlenerek 
çocuklara nitelikli eğitim desteği 
sağlamak üzere bölgedeki çalışmalara 
destek oluyoruz. Aynı zamanda misafir 
çocuklarımızı TEGV çatısı altında 
ziyaret ederken, basketbol maçlarında 
da ağırlamaya özen gösteriyoruz. 
TEGV’e, çocuklarımızı nitelikli eğitime 
ulaştırmak için gösterdikleri çabadan 
ötürü teşekkür ediyoruz.

Shane Larkin Vakfı

AYGAZ-1 ATEŞBÖCEĞİ 

Aygaz A.Ş yapım sponsorluğunda 
2002 yılında filomuza katılan Aygaz-1 
Ateşböceğimiz’in işletme sponsoru ise 
Şölen’dir.

Şölen olarak, ne mutlu bize ki, böylesi 
önemli bir vakıfla iş birliği içinde, 
ülkemizin aydınlık geleceği olan 
çocuklarımızın eğitimine katkıda 
bulunuyoruz. Toplumumuza fayda 
yaratmayı esas alan vizyonumuz 
kapsamında, TEGV ile aynı ideali 
paylaştığımıza inanıyoruz. Eğitimin, 
Türkiye’nin geleceğine yapılacak en 
önemli yatırım olduğuna inanıyoruz, 
ve bu anlayışla uzun yıllardır eğitim 
alanını sahiplenerek kurumsal 
sosyal sorumluluk projelerini 
hayata geçiriyoruz. TEGV ile olan iş 
birliğimizde, Gaziantep’te yer alan 
sabit Öğrenim Biriminin 3 yıllığına 
işletme sponsoru olarak, her yıl çalışan 
sayımız kadar yani 2.500 çocuğun 
nitelikli eğitimine katkıda bulunmaktan 
mutluluk duyuyoruz. TEGV ile 
Ateşböceği projesi kapsamında, 
deprem bölgesindeki çocuklarımıza 
psikososyal destek çalışmalarımızı 
sürdürüyoruz. TEGV’in varlığı, 
Türkiye’yi ve geleceğimizi aydınlatıyor. 
Bu değerli katkılarından dolayı TEGV 
ailesine teşekkürlerimi sunuyorum, 
başarılarınızın devamını diliyorum.  

Erdoğan Çoban-CEO
ŞÖLEN
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6 Şubat’ta Cumhuriyet tarihinin en büyük 
depremi meydana geldi. 

Tarihin en ağır hasar veren yıkımlarından 
birisini yaşadık. Binlerce kişi yaralandı, 
binlerce kişi hayatını kaybetti. Daha 
önce yaşanan depremlerde yaptığımız 
çalışmalar, bu depremde daha hızlı 
hareket etme ve koordinasyonu 
sağlamamıza yardımcı oldu. Çok kısa 
sürede planlamalar yapılarak deprem 
bölgesine gidildi. Deprem bölgesinde 
ilk yapmamız gereken şeyi yaptık. Eksi 
derecede dışarda kalan vatandaşlarımızın 
barınması konusunda destek olmaya 
çalıştık. Annelerimizin kaygılarını 
ortadan kaldırmaya çabalarken bir 
taraftan da çocuklarımızı depremin yıkıcı 
psikolojisinden uzaklaştırmaya çalıştık. 

Çocuğu ve gönüllüsü olduğum TEGV’de 
çalışmaya başladığım hafta 23 Nisan 
haftasına denk gelmişti. Ateşböceğimiz’de 
23 Nisan’ı çadır kentteki çocuklarımızla 
heyecan ve sevinçle kutladık. Bölgede 
temel ihtiyaçlara ulaşmak bile zorken, 
deprem bölgesine gelen gönüllülerimizle 
kutlama için gerekli materyalleri şehirde 
arayıp bulmaya çalıştık.  Zorluklar 
yaşasak da kutlamayı en güzel hale 
getirme düşüncesi ve motivasyonuyla bu 
materyalleri bulduk ve Ateşböceğimizi 
gönüllülerimizle bir güzel süsledik. 

Yaz aylarına girmemiz ve bölgenin coğrafi 
koşulları sebebiyle çok yüksek hava 
sıcaklığında orada bulunuyorduk. İlçede 
gerçekten temel ihtiyaç malzemelerine 
ulaşmak çok zordu. Bu zorluklar içinde 
özellikle çocuklar o sıcak havalarda 
çadırlarda eğitim öğretime devam 
etmekteydi. Oradaki çocuklarımız 

Gücümüzün yettiği kadar. Deprem 
bölgesinde başarı kriteri nedir bilemiyorum. 
Çocuk gülümsemesi, olabilir. Yalnız hisseden 
bir çocuğa, umutlu gözlerle “arkadaşım olur 
musunuz?” dedirtebilmek olabilir başarı. 
Diğer STK’ların sizi örnek alması olabilir. 
Her koşulda yapılması gerekenin en iyi ve 
en hızlı şekilde yapılması olabilir başarı. 
Deprem bölgesindeki en büyük zorluk, 
yapmak isteyip de yapamadıklarından 
kaynaklananlar. Aile fertlerini kaybetmiş 
birini dinleyip ayakta sağlam durma 
çabasıdır zorluk. Size ihtiyacı olan çocukların 
karşısında dimdik durmaktır zorluk. 
Depremin açtığı derin yaraları ancak 
dayanışmayla iyileştirebiliriz.

Necat Şimşek
Ateşböceği Yöneticisi 

için Ateşböceğimiz umut ve heyecan 
olmuştu. Ulaşımın zor olduğu ilçeye 
her hafta ülkemizin çeşitli yerlerinden 
gelen gönüllülerimizle afet etkinliklerine 
devam ediyorduk. Bu süre zarfında 
bulunduğum yerlerde tanıştığım her biri 
ayrı bir kahraman olan gönüllülerimize de 
teşekkürü borç bilirim. Yaz ayı boyunca 
oradaki çocuklarımızla hem eğlenceli hem 
de onların gelişimine katkı sunan çeşitli 
yaz etkinlikleri gerçekleştirdik.

Bu serüveni onların bana bazen 
seslenirken kullandıkları “Ateşböceği 
Adam” tabiriyle ifade etmek isterim. İlk 
zamanki gibi aynı heyecan ve motivasyon 
ile onların “Ateşböceği Adam’ı” olarak 
devam edeceğim.

Merih Gökmen
Ateşböceği Yöneticisi

AYGAZ-3, ORJİN DERİ TASARIM 
MUCİTLERİ ATEŞBÖCEĞİ         

Aygaz A.Ş yapım sponsorluğunda 
2002 yılında filomuza katılan 
Aygaz-3 Ateşböceğimiz’in ve Orjin 
Holding yapım sponsorluğunda 
2000 yılında filomuza katılan; 
tematik dönüşümü 2019 yılında 
İstinye Park sponsorluğunda yapılan 
Ateşböceğimizin işletme sponsoru 
Algida’dır.

AYGAZ-4, VIBRACOUSTIC BİLİŞİM 
ATEŞBÖCEĞİ          

Aygaz A.Ş yapım sponsorluğunda 
2002 yılında filomuza katılan Aygaz-4 
Ateşböceğimiz’in ve Vibracoustic 
tarafından 2023 yılında tematik 
dönüşümü yapılarak filomuza katılan 
Vibracoustic Bilişim Ateşböceğimiz’in 
işletme sponsoru Porsche (YOU 
Foundation)’dur.

UNESCO ile resmi ilişkileri bulunan 
ve UNESCO Özel Elçisi Ute-Henriette 
Ohoven tarafından kurulan YOU 
Foundation, Education for Children 
in Need, TEGV ile iş birliğine 2023 
depremlerinin hemen ardından başladı. 
TEGV ile verimli, güvenilir iş birliğimiz 
sonucunda UNESCO gündeminde 
de olan “Acil Durumlarda Eğitim” 
kapsamındaki projelere destek olduk.  
YOU olarak, 2023 yılında deprem 
bölgesindeki Ateşböceklerini 
ziyaret ettik ve nitelikli eğitim ile 
“Eğitimde Kesinti” arasında köprü 
kurmak için TEGV’in önemli ve 
etkili çalışmalarına destek olduk. 
Ateşböceği programlarının etkililiği 
ve yorulmak bilmeyen TEGV çalışan 
ve gönüllülerinin çalışmaları için 
teşekkürlerimizi sunarız!
  

YOU Foundation

Ateşböceği reklam 
filmi
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6 Şubat’ta ülkemizi derinden sarsan 
depremi birlikte yaşadık. Tarihimizin 
gördüğü en büyük depremlerden biriydi. 
Binlerce vatandaşımız yaralanmış, 
birçoğu hayatını kaybetmiş, evleri, okullar 
yıkılmıştı. Yaşanan afetten dolayı herkes 
şoktaydı.

Daha önce yaşanan afetlerde olduğu gibi 
Ateşböceklerimiz bölgeye hareket için 
hemen gerekli hazırlıklarla yönlendirme 
beklemeye başladı. Deprem bölgesine 
en kısa zamanda gidebilmek, depremden 
etkilenen vatandaşlarımızın yanında olmak 

Depremin vurduğu an Ateşböceği, 
karanlık gecede bir umut ışığı gibiydi,  
TEGV olarak, yüreklerimizi ortaya koyduk. 
12 gün boyunca sıcak yemeklerimiz ve 
sıcacık yuvalarımızla, yaraları sarabilmek 
için çabaladık.

Sonrasında, yıkımın izlerinin en derin 
hissedildiği konteyner kente doğru yola 
çıktım. Oradaki çocukların kırık umutlarını 
tamir etmek istedim. Gözlerindeki kederi, 
içlerindeki çaresizliği görmek, yüreğimi 
dağladı. Onlara sarılmak, acılarını bir 
nebze olsun hafifletmek istedim. Psiko-
sosyal destek eğitimleriyle, kalplerine 
dokunmaya çalıştım. 

ve genel ihtiyaçlarına destek olabilmek, orda 
yalnız olmadıklarını onlara hissettirebilmek 
için ilk andan itibaren oradaydık. Tüm 
zorluklara rağmen ihtiyaç duyulan anda 
ihtiyaç duyulan noktada olmak, kalplere 
dokunmak en güzel başarılardandır. Doğal 
afetlerde maddi zorlukların yanında daha 
büyük olan duygusal zorluklardır ve bu 
afetler yaşadığımız dünyanın bir gerçeği. 
Her zaman tedbirli ve hazırlıklı olmalıyız…

Orhan Adıbelli
Ateşböceği Yöneticisi 

Ardından Diyarbakır’a gittim. Oradaki 
çocuklarla birlikte, yaralarını sarmak 
için çabaladık. Her birinin gözlerinde, 
çaresizlik ve umutsuzluk vardı. Ama 
aynı zamanda içlerinde bir umut ışığı da 
yanıyordu.

Bu süreçte, insanların gözlerindeki derin 
duyguları anlamayı öğrendim. Minnet 
dolu bakışlar, içten gelen sevgi... Her 
biri beni daha da derinden etkiledi. 
Dualarımız, bir daha böyle bir felaketle 
karşılaşmamak için Allah’a yönelik. Bu 
deneyim, insanlığa dair derin bir ders oldu 
benim için. Umarım, bir daha böyle bir acı 
yaşamayız.

Hasan Gürkan Başaranoğlu
Ateşböceği Yöneticisi

BOSCH-2 BİLİM ATEŞBÖCEĞİ         

Bosch A.Ş yapım sponsorluğunda 2003 
yılında filomuza katılan Bosch-2 Bilişim 
Ateşböceğimiz’in tematik dönüşümü 
2016 yılında Turkish Philanthropy 
Funds sponsorluğunda yapılmıştır. 
Ateşböceğimiz’in işletme sponsoru ise 
IMCD’dir.

IMCD’nin “Eğitimde Fırsat Eşitliği” 
misyonu ile başlattığı Bilim Ateşböceği 
projesi, yedi ay boyunca deprem 
bölgesindeydi.

Türkiye tarihinin en büyük depremlerini 
art arda yaşayan ve 13 milyon insanın 
etkilendiği Güneydoğu’da, en çok da 
çocuklar olumsuz etkilendi. Milyonlarca 
çocuk, çadır ve konteyner kentlerde, 
yaklaşık 7 aylık süreyi eğitimden uzak 
geçirmek durumunda kaldı. Bilim 
Ateşböceği özellikle okulların kapalı 
olduğu bu dönemde çocukların eğitimden 
uzak kalmamasını, olabildiğince keyifli 
vakit geçirmesini ve deprem travmasını 
daha kolay atlatmalarını sağlamaya 
çalıştı. Eğitmenler yedi ay boyunca 
depremden etkilenen çocukların bilimsel 
deneylerin yanı sıra, yoga, resim, yaratıcı 
oyunlar ve danslarla stresten uzak vakit 
geçirmelerine destek oldu.

Proje sayesinde bugüne kadar 2 bin 
çocuğu bilim ile tanıştıran IMCD’nin uzun 
vadeli hedefi ise, çocukların bilim insanı 
olmayı hayal etmelerini sağlamak.

IMCD Group

DÜŞ GEZGİNİ ATEŞBÖCEĞİ                   

İstanbul 2010 Avrupa Kültür Başkenti 
Ajansı yapım sponsorluğunda 2010 
yılında filomuza katılan Düş Gezgini 
Ateşböceğimiz’in işletme sponsoru ise 
Domino’s Pizza’dır.

TEGV ile yollarımız, 2022 yılının 
Haziran ayında kesişti, iyi ki de kesişmiş 
diyebiliriz. “Dominos sporu besler” 
söylememizi nasıl güçlendireceğimizi 
düşündüğümüz bir dönemdeydik. 
Bu dönemde TEGV’in yetkilileriyle 
görüşmemiz ufkumuzu genişletti ve 
iş birliğimizin ilk adımı olarak Mardin 
Öğretim Biriminin basketbol sahasını 
yeniledik Ne mutlu bize ki, biz TEGV ile 
inandığımız yolda en gerekli zamanda 
bir araya geldik ve güç alarak yürümeye 
başladık. “Bir Çocuk Değişir, Türkiye 
Gelişir” diyen TEGV’in bu ilkesine biz de 
yürekten katılıyoruz. Hep söylediğimiz 
gibi “Her şeyi beraber” diyerek yola 
çıktık ve yol arkadaşlığımızı sevgi 
ve adanmışlıkla güçlendiriyoruz. 
Çocukların, nitelikli eğitime erişmesine 
TEGV ile beraber katkı sağladığımız 
için biz çok mutluyuz. Çalışmalarıyla 
bize değer katan, etkin ve fark yaratan 
TEGV ‘e çok teşekkür ediyoruz, iyi ki 
varsın TEGV. 

Zeynep Yuvanç Uslu
Dominos Pizza Türkiye
Medya Planlama ve Halkla İlişkiler 
Müdürü
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6 Şubat’ta yaşanan depremlerde 
memleketim Elbistan’daydım. 
Üzerinden 1 sene geçmiş olmasına 
rağmen o günleri yine en derinden 
hissediyorum. O günlerin yaşamamasını 
en içten duygularımla diliyorum. Göreve 
başladığımda önceliğimiz var olan 
etkinliklerimizi kesmeden konteyner kent 
sakinleri ile birlikte MEB çalışanlarına 
anlatmak oldu. Etkinliklerimizde 
çocuklarla harika zaman geçirdik. 
Beraber doyasıya etkinlik yaptık ama 
yine de çocuklar etkinliklere doyamadı. 
Elbette bölgenin hava şartları nedeniyle 
ve diğer beşeri faktörlerden kaynaklı 
yaşadığımız zorluklar da oldu. Zaman 
zaman su, elektrik, internet kesintileriyle 
karşı karşıya kaldık. Deprem bölgesi 
ve konteyner kent olması nedeniyle 
yaşanan teknik sorunları bazen kendimiz, 
bazen konteyner kent yönetimi ile 
beraber, bazen de depremden etkilenen 
vatandaşlarımız, abilerimiz, ablalarımız 
ve gönüllülerimizle beraber çözdük. 

Vakfımızı en iyi şekilde temsil eden, 
bizden önceki yönetici arkadaşlarımızın, 
abilerimizin bıraktığı yerden en güzel 
şekilde bayrağı deprem bölgesi için 
devraldığımıza inanıyorum. Çocuklarımızın 
gözlerinde pırıltı, arkamızda TEGV ile 
koordineli çalıştığı için mutlu öğretmenler 
ve yöneticiler, akşam vakti gündüz 
çocuğunun etkinliklerimizden aldığı keyfi 
dinleyen yine yüzlerce anne ve baba, 
girdiği etkinliklerde çocuklarla o etkinlik 
saatini paylaştığı için çok mutlu olan 
gönüllüler bıraktık. Hepsinin ağzından, ‘İyi 
ki varsınız!’ cümlesini duymak bizim için 
başarıların en büyüğüdür.

Bu yolculuğu tek cümle ile özetlemek 
gerekirsek depremden etkilenen biri 
olarak benim gördüğüm; bu soğuk 
bölgede depremden etkilenen çocukların 
gözlerindeki sönmüş parıltıyı tekrar 
canlandıran TEGV’dir.

Rıdvan Bulut 
Ateşböceği Yöneticisi

İŞ BANKASI ATEŞBÖCEĞİ         

Türkiye İş Bankası A.Ş yapım 
sponsorluğunda 2001 yılında filomuza 
katılan İş Bankası Ateşböceğimiz’in 
işletme sponsoru ise Can Sungur ve 
Evren Yolcuları’dır. Can Sungur’un bağış 
yayınları sırasında gelen destekleyici 
bazı yorumları: 

ROTARY-1 BİLİŞİM ATEŞBÖCEĞİ                   

İstanbul Rotary Kulübü yapım 
sponsorluğunda 2002 yılında 
filomuza katılan Rotary-1 Bilişim 
Ateşböceğimiz’in tematik dönüşümü 
2023 yılında Turkish Philanthropy 
Funds sponsorluğunda yapılmıştır. 
Ateşböceğimizin işletme sponsoru ise 
yine Turkish Philanthropy Funds’dır.

Turkish Philanthropy Funds (TPF) olarak, 
6 Şubat Kahramanmaraş depreminin ilk 
gününden itibaren depremden etkilenen 
tüm bireylere el uzatmak için bireysel ve 
kurumsal bağışçılarımızın desteğiyle kaynak 
yaratıp bu kaynakları bölgedeki partner 
kuruluşlarımızın çalışmalarına destek 
olmak için kullanıyoruz. 2012’den beri 
partnerimiz olan TEGV’in bu süreçte ilk 
hibe gönderdiğimiz kurumlardan biri olması 
bizi gururlandırıyor. TEGV’in Ateşböceği 
olarak bilinen, deprem bölgesinde gezici 
olarak çalışan ve birçok çocuğa eğitim ve 
moral veren Ateşböcekleri’nden birinin 
yapımını ve çalışmalarını destekledik. Aynı 
zamanda, Gaziantep’te yeni kurulacak 
Öğrenim Birimi’nin yapımını ve diğer 
masraflarını da üstlendik. TPF bağışçıları 
ve TEGV’le iş birliğimiz sayesinde deprem 
bölgesindeki 500 çocuğa bisiklet hediye 
etmenin, güvenli sürüş eğitimleri sağlamanın 
ve çocukların yüzündeki gülümsemenin 
bir parçası olduğumuz için çok mutluyuz. 
Deprem bölgesindeki ihtiyaçları, felaketten 
etkilenen çocukların akademik ve psikolojik 
ihtiyaçlarını yıllardır alanda olmanın 
deneyimiyle çok iyi tespit eden ve bunları 
karşılamak için etkili ve hızlı projeler 
üreten TEGV’le 10 yılı aşkındır devam eden 
partnerliğimiz için çok mutluyuz.
 
Turkish Philanthropy Funds

“Boğazım düğüm düğüm, gözlerimden yaşlar süzülerek izledim. Hem harika bir geceydi hem de bu şekilde gerçeğe dönüşmesi çok 
mutluluk verici. Can Sungur, sahip olduğun iletişim gücünü, bu tür işler için bu kadar güzel insanı bir araya getirerek kullandığın için 
sana çok teşekkür ediyorum. TEGV ve Can Sungur ve Yakın Evren ailesi bana umudun, iyiliğin, anlayışın ve desteğin hala bu topraklarda 
bu kadar çok insanda var olduğunu bir kez daha hatırlattı. Teşekkür ediyorum. Hepiniz iyi ki varsınız.”

“TEGV Ateşböceği’nde gönüllü olduğum senelerde çok güzel insanlarla tanıştım. Çocuklarla geçirdiğimiz vakitler, yapılan etkinliklerin 
her biri öyle kıymetliydi ki. Hepsinin gözlerinin içi parlıyordu. Her çocuğun TEGV ile tanışmasını çok istiyorum. Yaptıklarınız beni çok 
duygulandırdı. Herkese teşekkürler!”

“İlkokulda 1 yıl Şile’ye yakın bir köy okulunda okumuştum. 2005 yılında bu Ateşböceklerinden biri bizim okula gelip birkaç hafta 
kalmıştı. Her gün 1 sınıfı etkinliğe alıyorlardı. Biz ne zaman alınacağız diye gün sayıyorduk. Hayatımda ilk defa ciddi anlamda bilgisayar 
kullanmıştım. Bendeki ve arkadaşlarımdaki o heyecanı görmeniz lazımdı. Hepimiz sevinçten havaya uçmuştuk. Keşke birkaç gün daha 
Ateşböceği’nde kalabilsek demiştik. Bu videoyla o Ateşböceğine ilk adım attığım ana döndüm, gözlerim doldu. Helal olsun diyorum. 
Başta sen olmak üzere bağış yapan, bağış yapamasa da beğenisiyle bu işi destekleyen herkese içten teşekkürlerimi sunuyorum. İyi ki 
varsınız.”

“Esas işimiz şimdi başlıyor, bu Ateşböceği’nin yollarda her yıl eğitime devam etmesi için uğraşmak gerek, gerek ki yeni yazılımcılar 
öğretmenler doktorlar yetişsin.”

“Ben de ilkokulda TEGV’den etkinlik almıştım. Bilinçli ve öğrenmeyi öğrenmiş biriysem onlar sayesinde. Elimden çok az bir destek gelse 
de bu hayatta bir şeye yaramış gibi hissettim”
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Çocuklarımız ile etkinliğe başladığımızda 
çocukların ruhsal ve psikolojik 
düzeylerini gözlemlemek için onlardan 
resim çizmelerini istedim. Genel olarak 
resimlerde yıkılmış binalar ve üzgün 
insanlar çizdiler. Sonra çocuklara oyun 
hamuru ve pipetler verip 3 boyutlu bir 
cisim yapmalarını istediğimde ise hepsinin 
bolca pipet kullanarak sağlam ve dayanıklı 
evler yapmaya çalıştıklarını görmek beni 
çok düşündürdü. Çocuklarımızı deprem 
psikolojisinden uzaklaştırmak için onlarla 
bir akşam sineması yaptık. Filmi izlerken 
onların kahkahaları sayesinde çadır kentte 
bulunan diğer insanlar da moral buldurlar 
ve gülmeyi ne kadar özlediklerini, bu 
seslere gerçekten ihtiyaçları olduğunu 
paylaştılar. Etkinliklerimize çadır kent 
dağılana kadar devam ettik. Her sabah 
saat 9’da Ateşböceği’nin kapısını çalan 
çocuklar ile bir tren oluşturmak ve bu tren 
ile çadır kentin içerisinde dolaşmak, trenin 
vagonlarının gittikçe uzadığını görmek, 

Bölgeye tüm yaşanacak zorlukları bilerek 
geldim. Olağanüstü zorluklar vardı, yeri 
geldi temel ihtiyaçlarımı karşılamak için 
kilometrelerce yürüdüm, yeri geldi bazı 
ihtiyaçlarımı izine gittiğimde karşılamak 
için erteledim. Karşılaştığım her insanda 
depremden kaynaklı bir sakatlık veya 
travma görmek beni ruhen yıprattı. 
Çocukların yaşanan kaostan haberi 
vardı, bölgede onlarla yapılan en ufak 
etkinlikler bile yaşanan travmalardan bir 
an için uzaklaştırıyordu onları. Ateşböceği 
olarak böyle bir zamanda çocuklara 
dokunabilmiş olmam muazzam bir şeydi. 
Etkinlik sürecinde hiç konuşmayan birçok 
çocukla karşılaştım. Konuşmama sebepleri 
utangaç olmalarından kaynaklı değildi, 
yaşadıkları şoktan kaynaklıydı.

Bölgedeki halkı, onlara ve çocuklara katkı 
sağlamak için geldiğimizi öğrendiğinde 
çok memnun olup bizi sahiplendiler. 
Depremden etkilenmelerine rağmen 
bize ellerinden geldiğince yardım 
etmeye çalışıyorlardı. Hiç unutamadığım 
etkinliklerimize katılan Fahriye adında bir 
çocuğumuz ilk zamanlar çok suskun ve 
çekingendi. Bizi tanıdıkça yüzü gülmeye 
ve karamsarlığı gitmeye başladı. Bir gün 
Fahriye bize; “Siz gelesiye kadar hayatın 
bizim için bittiğini, hiç ümit kalmadığını 
düşünürdüm.” dedi.

Bulunduğum okuldan ayrılma vaktim 
geldiğinde aylarca bana komşuluk yapan 
aile çok üzüldü. Ateşböceği okuldan 
ayrılırken tüm çocuklar bahçeye ve 
sokağa dökülmüştü. Bana tekrar gelip 

müzik sesini duyunca her çadırdan 2-3 
çocuğun fırlaması ve trene dâhil olması 
gerçekten büyüleyiciydi. 

İlk zamanlar yakın çevrede açık market 
ve yemek yiyecek bir yer olmaması, açık 
olanların da bulunduğumuz bölgeye 
uzak olması, şehirde ulaşımın çok zor 
olmasından dolayı yürüyerek veya 
otostop ile ulaşım sağlamaya çalışıyorduk. 
Bölgede tanıştığımız her insandan farklı 
bir hikâye dinlemek ve bize kayıplarından 
bahsetmeleri psikolojik olarak bizleri ne 
kadar zorlasa da oraya gidiş amacımızı 
hatırlayarak zorluklara dayandık. 

Benim için unutamayacağım ve hayata 
bakış açımı gerçekten değiştiren bir 
deneyim oldu. Bu süreci tek bir cümle 
ile anlatacak olursam; “acı ve kaostan 
uzaklaştığım bir çocuk treni” diyebilirim. 

Emre Duran
Ateşböceği Yöneticisi 

gelmeyeceğimi soruyorlardı. Çocukların 
ilgisi ve alakası ile aramızda oluşan 
bağla onların kalbine dokunduğumu 
derinden hissettim. Depremin üzerinden 
bir yıl geçti. Nasıl geçtiğini anlamadım 
ama bu kadar hızlı bir süreçte 10 yılda 
tanıyabileceğim kadar insan tanıyıp, 
10 yıllık bir yaşam tecrübesini 1 yılda 
edindiğimi düşünüyorum. Yaşadıklarımı 
ve yaptıklarımı sorgulayıp, acaba değdi mi 
diye kendime sorduğumda diyebileceğim 
tek şey: Yaşadığım tüm zorluklara değdi, 
iyi ki bu bölgeye geldim, iyi ki bu güzel 
insanları tanıdım, güzel dostluklarım oldu. 
Bu süreç iyisiyle kötüsüyle hayatımda 
unutamayacağım bir yer edindi.

Remzi Emre Elvan
Ateşböceği Yöneticisi

MEDİA MARKT-1 ve MEDİA MARKT- 2 
TASARIM MUCİTLERİ, MEDİA MARKT 
DÜŞ GEZGİNİ ATEŞBÖCEĞİ         

Media Markt yapım sponsorluğunda 
2023 yılında filomuza katılan Media 
Markt-1, Media Markt-2 Tasarım 
Mucitleri ve Media Markt Düş Gezgini 
Ateşböceğimiz’in işletme sponsoru yine 
Media Markt’tır.

TEGV ile tanışmamız, 6 Şubat’ta 
meydana gelen depremden sonra, 
bölgedeki durumu görmek  ve bir an 
evvel yardım etmek için elimizdeki tüm 
imkanları seferber etmemizle başladı. 
Ancak Türkiye’nin geleceğine de faydası 
olacak şekilde, o bölgedeki çocukların 
eğitimine katkıda bulunmak üzere, Genel 
Merkezimiz Almanya ile görüşmelerimizi 
tamamladık ve o bölgeye yapacağımız 
eğitim yardımının onayını aldık. Bu 
vesileyle 4 adet Ateşböceği’nin bölgeye 
gönderilmesi yönünde çalışmalarımızı 
başlattık ve bu projeyi birlikte lanse ettik. 
Bu süre zarfında TEGV ile tanıştığımızda 
ve bölgede yapılan çalışmaları 
dinlediğimizde, Türkiye’nin geleceğine bu 
kadar yatırım yapan bir vakfın varlığından 
gurur duyduk. Birlikte nice projelere imza 
atmayı diliyorum. 

Hulusi Acar-CEO
Media Markt Türkiye

MERCEDES BENZ TRAFİK ATEŞBÖCEĞİ                   

Mercedes Benz Türk A.Ş yapım 
sponsorluğunda 20013 yılında 
filomuza katılan Mercedes Benz Trafik  
Ateşböceğimiz’in işletme sponsoru ise 
Shell Türkiye’dir.

Ateşböceği reklam 
filmi
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Hakkari’de çocukken bizlere umut 
ışığı olan TEGV ile tanıştım, üniversite 
okurken de gönüllük sürecim başladı hem 
gönüllülük hem eğitmenlik ile devam 
eden bir sürecim oldu. 6 Şubat gecesinde 
olan deprem felaketi bizleri derinden 
üzdü, tüm çalışma arkadaşlarımız biran 
önce bölgeye gidip çocuklar için bir şeyler 
yapmak istiyordu. Ben de depremin 3 
gününde zorlu bir yolculuk sonunda 
bölgedeydim. Bu süreçte gördüğüm 
manzaralar hayatımın en zor ve acı 
günleri diyebilirim. 

Etkinliklerimize başladığımızda yurdun 
dört bir yanından gelen kahraman 
gönüllülerimiz hem çocuklarla çok 
güzel etkinlikler yapıyor hem de bizim 
süreçlerimizde daha hızlı aksiyon 
almamızı sağlıyordu. Günün sonunda tüm 
çocukların Ateşböceğini tercih ettiğini, 
diğer kurumların siz geldikten sonra tüm 

NİRUN ŞAHİNGİRAY-1 , NİRUN 
ŞAHİNGİRAY-2 BİLİŞİM ATEŞBÖCEĞİ 

Bağışçımız Nirun Şahingiray’ın mirası ile 
oluşturulan fondan sağlanan destekle 
2012 yılında yapımı gerçekleşen ve 
filomuza katılan Nirun Şahingiray-1 ve 
Nirun Şahingiray-2 Bilişim Ateşböceğimiz’in 
işletme sponsorluğu yine Nirun Şahingiray 
Fonu ile devam etmektedir.

Bu yolculuğu tek cümle ile anlatmam 
istense sanırım dudaklarımdan “İyi ki 
TEGV” cümlesi dökülürdü. Çünkü daha 
çocukken Antalya Eğitim Parkı’nda 
başlayan TEGV serüvenimin her 
dakikasından inanılmaz keyif aldım. 
Bu çatı altında çocuk olmakta, gönüllü 

olmakta, bir kadın Ateşböceği olarak 
deprem bölgesinde görev yapmakta 
benim için eşsiz bir deneyimdi ve “iyi 
ki buradayım” dediğim pek çok an ile 
doluydu.  Çocukken TEGV ile ilk kez 
gittiğim kumdan heykeller festivalinde 
gezerken, köy okullarında kutladığımız 
23 Nisanların yorgunluğuyla bir köşede 
oturmuş dinlenirken ya da depremin 
daha ilk aylarında gönüllü olarak bölgeye 
giderken dilimden dökülen cümle hep 
aynıydı. İyi ki TEGV… Bundan 6 sene 
evvel Ateşböceklerini ilk duyduğumda 
içimden; “ben Ateşböceği olmak istiyorum 
ya, çok güzel bir şey bu” diye geçirirken 
şimdilerde kadın Ateşböcekleri’nden biri 
olarak deprem bölgesinde bulunmak 
benim için oldukça gurur verici. 
Ateşböceğine gelen çocuklarla sokakta 

çocuklar orayı tercih ediyor demeleri 
de bizim ne kadar doğru işler, çok güzel 
etkinlikler yaptığımızın bir göstergesiydi. 
Okul döneminde etkinlik yaptığımız 
çocukların bir daha Ateşböceğini görüp 
hemen gelmeleri iyi ki geldiniz bizi yalnız 
bırakmadınız demeleri tarifi olmayan bir 
mutluluk bizim için.

Deprem bölgesindeki 1 yılı geride 
bıraktığım bu süreçte çaresizlik ve 
umutsuzluğu yakından gördüm ama 
TEGV olarak depremin ilk gününden 
şimdiye kadar çalışma azmimizden 
ödün vermeden umutsuzluklara umut 
ışığı olmaya, her bir çocuğun hayaline 
dokunmaya devam ediyoruz. 

Bir Çocuk Değişir, Türkiye Gelişir!
 
Süleyman Karga
Ateşböceği Yöneticisi 

yürürken karşılaşmak, içten sevgileriyle 
sarmalanmak, velilerden “sizden o kadar 
çok bahsetti ki, inanın sizi tanıyor gibiyim” 
şeklinde geri dönüşler almak bana her 
seferinde ne kadar doğru ve güzel şeyler 
yaptığımı hatırlatıyor. O yüzden “Ceylan 
abla ben de büyüyünce senin gibi gönüllü 
olacağım” cümlesini duyduğum her 
an aklımdan “iyi ki TEGV” ve “iyi ki siz 
çocuklar” cümlesi geçmeye devam ediyor. 

Ceylan Yaşar
Ateşböceği Yöneticisi

MİGROS BİLİM ATEŞBÖCEĞİ         

Migros yapım sponsorluğunda 2023 
yılında filomuza katılan Migros Bilim 
Ateşböceğimiz’in işletme sponsoru yine 
Migros’tur.

Migros, TEGV iş birliği ile deprem 
bölgesindeki çocukların eğitimlerine 
destek olmak için hazırlanan “İyilik 
Kataloğu”ndaki ürünlerden elde 
edilen gelirle, Kahramanmaraş’ta 
Bilim Ateşböceği Eğitim Programı 
oluşturulmuştur. Programla çocukların 
yaratıcı, analitik ve eleştirel düşünme, 
problem çözme ve deney yapma 
becerilerini geliştirilmesi ve bilimsel bakış 
açısı ile düşünmeleri amaçlanmıştır.
 

MİGROS

Ateşböceği reklam 
filmi
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Nereden başlayacağımı bilemiyorum. 
Bir anda her şeyin yerle bir olduğu 
nasıl anlatılır? Felaketin üzerinden tam 
bir yıl geçti. Her şey dün gibi aklımda. 
Kaybettiğim herkes ve her şey hâlâ 
kalbimde. Evimi, arkadaşlarımı, selam 
verdiğim komşumu hatta şehrimi 
kaybetmiştim. Kalkmalıydım! Şehri ayağa 
kaldırmak için önce ben kalkacaktım. 
Gitmek çözüm değildi. Bunun için 
gönüllü olarak konteyner kentlerde, çadır 
kentlerde ve köylerde yaraları sarmak, 
bir nebze de olsa acıyı hafifletmek için 
canla başla çalıştım. Aynı odada 10-15 
kişi yerlerde uyudum, aç kaldım, soğuk ve 
karanlıkta kaldım, pes etmedim. Karanlığın 
içinde kaldığım günlerden birinde 
Ateşböceği’nin ışığıyla aydınlandım. 
Gözlerimi bir anda TEGV ailesinin bir 
üyesi olarak açtım. Evimi kaybettim ama 
artık hem evim hem de işim vardı. Bir 
öğretmen olarak her zaman ait olduğum 
okul bahçesinde uyanıyorum. 

Sahada yaptığım çalışmalara 
başladığımdan beri pek çok deneyim 
yaşadım ve birçok zorluğun üstesinden 
geldim. Ateşböceği olarak çalışmaya 
başladığımda, kadın olarak ilk adımı atan 
kişi olmanın sorumluluğunu taşımanın 
gururunu yaşadım. Deprem bölgelerinde 
çocuklarla etkinlik yapmak ve umutlarını 
yeşertmek için çaba harcadık. Zor hava 
koşulları, arazi şartları ve zaman baskısı 
gibi pek çok zorlukla karşılaştık. Ancak, 
diğer Ateşböceklerimiz ve gönüllülerimiz 
ile birlikte çalışarak, kararlılıkla bu 
engellerin üstesinden geldik.

Bu süreçte, her adımımızda çocukların 
ihtiyacı olduğunu bir kez daha anladık. 
Ateşböceklerimiz’de sağladığımız destek 
ve umut, deprem bölgelerindeki çocuklar 
için hayati önem taşıyor. Buradaki 
çocuklar, sadece eğitimde değil, aynı 
zamanda ruhsal ve duygusal desteğe de 

Artık hedefim Ateşböceği ile depremden 
etkilenen çocukların yolunu aydınlatmak. 
Çocukların merakla Ateşböceği etrafında 
toplanıp, heyecan içinde içeri girmeyi 
beklemeleri bana bu Vakfın ne denli 
kutsal bir hizmet verdiğini anlatmaya 
yetti. Çocukların gözlerinin içindeki 
mutluluk ve ışık, TEGV ’in bana verdiği en 
güzel hediye. Yaraları sarmanın en güzeli 
onlara mutlu bir geleceğin varlığına, güzel 
ve umutlu hayaller kurmalarına vesile 
olmakla olduğunu gördüm. Bunu da TEGV 
’e borçluyum. Çocukların hayallerine 
dokunmak benim de yaralarımı sardı;  
“Umudumuz var. Çünkü TEGV var” dedim. 

Selvi Kızıl
Ateşböceği Yöneticisi 

ihtiyaç duyuyorlar. Yaşadıkları travmaların 
üstesinden gelmelerine ve geleceklerine 
umutla bakmalarına yardımcı olacak 
bir ışığa ihtiyaçları var. İşte bu yüzden, 
Ateşböceği olarak bu alanda var olmanın 
önemi bir kat daha artıyor.

Çocukların eğitimine katkı sağlamak ve 
onlara umut vermek için var gücümle 
çalışıyorum. Her bir deneyim, bizi daha 
da motive ediyor ve ileriye yönelik daha 
büyük hedeflere ulaşma konusundaki 
kararlılığımızı artırıyor. İleride daha da 
fazla çocuğa ulaşmak ve onlara destek 
olmak için elimizden gelenin en iyisini 
yapacağız.

Ateşböceği olma sürecim, karşılaştığım 
zorluklara rağmen umut dolu çocukları 
aydınlatarak yüreğimi de parlatan bir 
yolculuk.

Gülşen Balık
Ateşböceği Yöneticisi

PINAR TASARIM MUCİTLERİ 
ATEŞBÖCEĞİ         

Pınar Süt yapım sponsorluğunda 2023 
yılında filomuza katılan Pınar Tasarım 
Mucitleri Ateşböceğimiz’in işletme 
sponsoru yine Pınar Süt’tür.

6 Şubat’ta meydana gelen depremden 
etkilenen çocuklarımızın yanında 
olabilmek için Türkiye’nin en değerli 
vakıflarından TEGV ile bir araya geldik. 
Bugün Tasarım Mucitleri Ateşböceği’miz 
ile Adıyaman’daki çocuklarla buluşuyor, 
onlara depremin yarattığı karanlıkta ışık 
olmaya çalışıyoruz. Bu anlamlı projede 
bize bu fırsatı tanıdıkları ve süreç boyunca 
desteklerini esirgemedikleri için başta 
TEGV proje yöneticileri olmak üzere tüm 
TEGV ailesine sonsuz teşekkürlerimizi 
sunuyoruz. TEGV’in aydınlattığı nice yılları 
birlikte kutlamak dileğiyle. 

Özgün Özgüler 
PINAR SÜT
Pazarlama Müdürü / Kurumsal 
Projeler

TEGV TASARIM MUCİTLERİ 
ATEŞBÖCEĞİ                   

JP Morgan yapım sponsorluğunda 
2001 yılında filomuza katılan TEGV 
Tasarım Mucitleri Ateşböceğimiz’in 
tematik dönüşümü Lloyd’s Register 
Foundation sponsorluğunda 2019 
yılında yapılmıştır. Ateşböceğimiz’in 
işletme sponsoru ise yine Lloyd’s 
Register Foundation’dır.

Şubat ayı başında Türkiye ve Suriye’nin 
bazı bölgelerini vuran bir dizi depremin 
ardından Lloyd’s Register Foundation 
olarak, TEGV’e sağladığımız mevcut fon 
miktarını 200.000 sterlin arttırdık. 
Bu bağış, deprem felaket bölgesindeki 
çocuklara sürekli nitelikli eğitim ve 
psikolojik destek verilmesini sağlamak 
için kullanıldı. Vakıf özellikle, depremin 
vurduğu 11 şehirden biri olan ve afet 
bölgesinin diğer bölgelerinden yaklaşık 
400.000 kişinin göç ettiği Gaziantep’te 
yeni bir Öğrenim Birimi kurulmasını 
sağladı. TEGV’e verdiğimiz destek, 
gelecek neslin mühendislerini koruma 
taahhüdümüzü korumamızı sağladı. 
Umarız projemiz ile böylesine sıkıntılı 
bir dönemde acıları hafifletmek ve 
dayanıklılık oluşturmaya yardımcı 
olmuşuzdur. 

Lloyd’s Register Foundation

Ateşböceği reklam 
filmi
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TEGV ailesinde işe başlayarak hayatımda 
yeni başlangıçlara bir adım daha 
attım. Deprem felaketinin yaşandığı 
Kahramanmaraş’ta bulunan bir çadır 
kentte çocuklara destek olmak, onların 
yaralarını sarmak için yola koyuldum. 
Buraya geldiğimde hayalet sokaklar, 
enkaz yığınlarıyla dolu caddeler, terk 
edilmiş evlerle karşılaşacağımı ve 
çadırlarda konaklayan insanların nasıl 
bir psikolojiyle yaşadıklarını biliyordum. 
2011 Van depremini yaşamış biri olarak 
beni nasıl bir ortamın beklediğini tahmin 
ediyordum. İlk manzaram 450 çadır ve 
içerisinde bulunan ailelerin bulunduğu 

bir alandı. Etrafa göz gezdirdikten 
sonra kalacağım Ateşböceğine geçtim. 
Ateşböceği demişken çocukken bana 
“Büyüyünce ne olmak istersin?” sorusuna 
hep polis, doktor, mühendis gibi örnekler 
vererek cevapladığımı hatırlıyorum. Ama 
bir Ateşböceği olacağım aklıma gelmezdi. 
Şu an bulunduğum konumdan çok 
mutluyum. Tıpkı bir ateşböceği gibi ben 
de karanlık olan şehre ufak da olsa bir ışık 
saçabileceğime inanıyorum. Aynı amaç 
doğrultusunda, bu yolda el ele vermiş 
güzel insanların olması, bu mesleğe olan 
sevgimi daha çok arttırıyor. Hepsiyle 
ayrı ayrı tanıştığım meslektaşlarımın kimi 
eşini, kimi nişanlısını, kimi çocuklarını, 
kimi ailesini bulundukları şehirde bırakıp 
afet bölgesinde bulunan çocuklarımızın 
yüzünde tebessüm oluşturabilmek 
için çabaladıklarına şahit oluyorum. 
Bunlar arasında en ilginç bulduğum ise 
dünyaya yeni gelmiş olan bebeğini ve 
eşini annesine bırakıp Ateşböceğine 
dönen fedakâr abimiz. Tanımış olduğum 
insanların hepsi sevgi dolu, merhametli. 
Dışarıdan bakıldığı zaman Ateşböceği’nin 
bir karavan hayatından ibaret olduğu 
düşünülüyor ama orada çok başka bir 
dünya var. Her işte olduğu gibi belli başlı 
zorlukları da bulunuyor. Çocuklarımız ve 
bize destek olan sevgi dolu gönüllülerimiz 
tıra koştuğu anda bu zorluklar unutulup 
yerini tebessüm ve mutluluk alıyor. 
Güzel insanlarla beraber aynı çatı altında 
olmaktan çok mutluyum. İyi ki TEGV, iyi ki 
sevgi dolu TEGV çalışanları.

Serhat Örge
Ateşböceği Yöneticisi 

TIRSAN-1, TIRSAN-2, TIRSAN-3 BİLİŞİM 
ATEŞBÖCEĞİ         

Tırsan A.Ş yapım sponsorluğunda 
2001 yılında filomuza katılan Tırsan 
-1 Bilişim Ateşböceğimiz’in tematik 
dönüşümü 2022 yılında yine Tırsan 
A.Ş sponsorluğunda yapılmıştır. 2023 
yılında filomuza katılan Tırsan -2 ve 
Tırsan-3 Bilişim ile Ateşböceklerimizle 
sayısını 3’e çıkaran Tırsan A.Ş, 3 
Ateşböceğimizin aynı zamanda işletme 
sponsorudur.
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İLETİŞİM 
FAALİYETLERİMİZ

Shane Larkin FAP ziyareti
TEGV’li Çocuklarımız Basketbolcu Shane Larkin 
ile Buluştu!

Ferit Aysan EP çocukları, Shane Larkin ile 
buluştu. Larkin ile sohbet eden ve basketbol 
oynayan çocuklarımız, neşeli kahkahaları ve 
meraklı sorularıyla ortamı renklendirdi.

Shane Larkin Vakfı, deprem bölgesindeki 
AB’lerimize işletme sponsorluğu sağlayarak 
çocukların nitelikli eğitime erişimine destek 
oldu. Shane Larkin, yaptığı ziyarette renkli bir 
gün geçirdiği çocuklarımız için “Çocukların 
enerjisi çok etkileyici. Onlarla vakit geçirmek, 
onlara destek olmak bana da mutluluk veriyor. 
Gülümsemelerini görmek ise tarif edilemez bir 
mutluluk” dedi.

Shane Larkin Vakfı’na ve Eğitim Dostumuz 
olan Shane Larkin’e, nitelikli eğitime verdiği 
destekler ve değerli ziyareti için teşekkür 
ederiz.

Alâeddin Yavaşca Konseri
Prof. Dr. Alâeddin Yavaşca’nın 97. Yaş Konseri 
Pera Müzesinde Gerçekleşti!

Pera Müzesi Türk Müziği Konserleri, Mart 
ayında TEGV’in maddi ve manevi destekçisi 
olan Alâeddin Yavaşca’nın doğum gününün 97. 
yılına özel olarak düzenlenen “Doğumunun 97. 
Yılında Alâeddin Yavaşca” konseri ile devam 
etti.

Sinan Sipahi koordinatörlüğünde düzenlenen 
konserde katılımcılar, Türk müziğinin tarihsel, 
kültürel, geleneksel, sosyolojik, antropolojik, 
felsefi ve edebi yönlerine dair yapılan sunumlar 
ve sohbetlerle keyifli bir zaman geçirdi.

TEGV ailesi olarak, Türk tıp dünyasına yaptığı 
değerli katkılar, bıraktığı kalıcı eserler ve 
geleceğimizi şekillendirecek önemli birikimleri 
ile Prof. Dr. Alâeddin Yavaşca’yı, vefatının ikinci 
yılında saygı ve özlemle anıyoruz.

Kaan Sekban Doğum Günü ve Kitap Lansman 
Kaan Sekban, Yeni Yaşını ve Yeni Kitabını Eğitim 
Seferberliği ile Kutladı!

Kaan Sekban, yeni yaşını ve yazdığı yeni kitabı 
Küçük Ünlü Uyumu’nun lansmanını TEGV’li 
çocuklar için başlatılan eğitim seferberliğiyle 
birleştirerek birlikte kutladı. Bağışçılarımız da 
bu seferberliğe ortak olarak hem çocuklarımızın 
geleceğine destek olup hem de çekilişle 
Kaan Sekban’ın doğum günü partisi ve kitap 
lansmanına katılım hakkı kazanarak keyifli bir gün 
geçirdi.

Eğitim Dostlarımızdan AB’lerimize Ziyaret 
Deprem Sonrası, Değerli Gönüllülerimizden 
Ateşböceklerimize Anlamlı Ziyaret!

6 Şubat depreminin ardından, değerli 
gönüllülerimiz Berfu ve Eser Yenenler, Beyazıt 
Öztürk ve BKM Mutfak oyuncuları depremden 
etkilenen vatandaşlarımız ve çocukların 
yaralarını iyileştirmek amacıyla bölgeye giderek 
AB’lerimizi ziyaret ettiler. Depremden etkilenen 
vatandaşlarımız ve miniklerimizle bir araya gelerek 
onlara moral verdiler.

Tanınmış gönüllülerimizin duyarlılığı ve desteği, 
depremden etkilenen vatandaşlarımızın ve 
çocuklarımızın moral bulmasına katkı sağladı. 
Gerçekleştirdikleri bu anlamlı ziyaretleri için 
teşekkürlerimizi sunarız.

Yönetim Kurulu Başkan Değişikliği
TEGV’de Yeni Dönem: M. Özalp Birol Yönetim 
Kurulu Başkanı Oldu!

TEGV Yönetim Kurulu Başkanlığı görevini 2019 
yılından beri yürüten Oktay Özinci, 29. Olağan 
Genel Kurul’da görevini TEGV Mütevelliler 
Kurulu ve Yönetim Kurulu Üyesi, aynı zamanda 
Suna ve İnan Kıraç Vakfı Yönetim Kurulu ve İcra 
Komitesi Üyesi olan M. Özalp Birol’a devretti. 
R. Oktay Özinci yaptığı konuşmada bugüne 
kadar Yönetim Kurulu Başkanı olarak kendisine 
verilen desteğe teşekkür etti. M. Özalp Birol 
ise Özinci’ye teşekkür ederek, “Sayın R. 
Oktay Özinci Başkanımız’dan aldığım bayrağı, 
TEGV’in mükemmel ekibiyle birlikte daha da 
ileri taşımaya çalışacağım. Değerli çocuklarımız, 
gönüllülerimiz, profesyonel yönetimimiz, 
yönetim kurulumuz ve mütevellilerimizle 28 
yıldır yoluna başarıyla devam eden Türkiye 
Eğitim Gönüllüleri Vakfı’na Yönetim Kurulu 
Başkanı seçilmek büyük onur. Bu bayrağı 
Cumhuriyetimizin 100. yılında devralmak ise 
benim için ayrı bir önem taşıyor” dedi.

Eğitim ve başarı dolu 29 yıllık geçmişimizde 
unutulmaz anılara doğru yolculuk yapmak 
için Altın Örümcek ödüllü web sitemizi 
ziyaret edebilirsiniz.

29. Olağan Genel Kurulumuz
29.Olağan Genel Kurulumuzu Gerçekleştirdik!

27 Nisan’da Pera Müzesi Oditoryumu’nda 
düzenlenen Olağan Genel Kurulumuz, değerli 
Mütevelliler Kurulu ve Yönetim Kurulu Üyeleri, 
Vakfın kurumsal ve bireysel bağışçıları ile 
gönüllülerinin katılımıyla gerçekleşti. 

29.Olağan Genel Kurulumuz, TEGV Çocuk 
Korosu’nun enerjik sahne performansıyla 
başladı. Koronun seslendirdiği “TEGV’le El 
Ele” şarkısı, izleyicilere keyifli anlar yaşattı. 
Dinletinin ardından toplantıda, Vakfın geçtiğimiz 
yıl içerisinde gerçekleştirdiği faaliyetlere dair 
detaylı bilgiler paylaşıldı. Ayrıca, 6 Şubat’ta 
yaşanan deprem sonrasında yürütülen 
çalışmalar ve 2023 yılı planları da katılımcılarla 
paylaşıldı.

2023 Medya Yansımamız: 
Zorluklar ve Başarılarla Dolu 
Bir Yıl!

2023 yılı, 2022’ye göre daha zorlu bir yıl 
oldu. Deprem felaketi gibi üzücü olaylar 
bazı çalışmalarımızı sekteye uğrattı. Ayrıca, 
Şubat-Nisan ayları arasında  mevcut 
çalışmalarda iptal ve ertelenmeler 
olmasına rağmen çalışmalarımıza devam 
ettik, özellikle online platformlarda 
daha da görünür hale gelerek, medya 
yansımalarında önemli bir başarı elde ettik. 
Haber değerimizi geçen yıla göre koruduk. 
Bu başarıyı sürdürmek için birlikte daha 
çok çalışacağız ve daha güzel bir gelecek 
için çaba göstermeye devam edeceğiz.

2023 İletişim Çalışmaları Durum Analizi:

*	 Online platformlarda daha fazla yer 
aldık.

*	 Haber değerimizi geçen yıla göre 
koruduk.

*	 Toplam erişim oranında yükseliş 
yaşadık.

*	 Dijital mecralarda erişim ve takipçi 
sayımız arttı.

*	 TEGV’den Güzel Haberler e-bülten 
açılma oranımız arttı.

*	 Toplam reklam eşdeğerimiz geçen yıla 
yakın bir seviyede kaldı.

Stratejik Hedef
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İLHAM VERENLER
Çocuklar 
Geleceğimizdir.

Eğitimin ülke için önemine inanan biri 
olarak gönüllü bir eğitim kurumuna 
ev bağışlamak istiyordum. Uzun süren 
yazarlık yaşamımda çocuklara, didaktik 
olmayan ancak içeriğindeki gelişmelerle 
özgüven, cesaret, sevgi, hoşgörü, 
yanlışlarını görme, planlı olmanın 
getireceği başarı, çevre duyarlığı ve 
doğayı korumanın önemi gibi ana fikirlerle 
ulaşmaya çalışmıştım. Bu yüzden bağışta 
bulunacağım kurumun bunları önemseyen 
bir yapısı olmasını arzuluyordum.

Araştırmalarımı sürdürürken aklıma 
İstanbul’daki Adalar’dan birinde yaşayan 
donanımlı ve idealist bir arkadaşım 
geldi. Bu arkadaşım adaya ülkenin çeşitli 
yerlerinden gelmiş, gelir seviyesi düşük 
çocukların okuduğu okullarda TEGV 
için çalışmalar yapan, matematik hatta 
astronomi bile öğreten dört dörtlük bir 
insandı. Donanımlı biri olmasına rağmen 
çocuklar için tuvalet bile temizlediğini 
görmüştüm. Faaliyetlerini adeta tek kişilik 
bir ordu gibi sürdürmekteydi. Onun 
inançla bu yaptıklarını anımsayınca gidip 
TEGV’in kapısını çaldım ve bağışçı oldum. 
Vakfın 2022 faaliyet raporunu okuyunca 
da ne kadar doğru bir karar verdiğimi 
anlıyorum. Teşekkürler TEGV, yolunuz 
açık olsun.

Melek Güngör
TEGV Bağışçısı

TEGV ile tanışmamız 23 Kasım 2023 tarihinde 
Vakfı ziyaretimle başladı.

Önce sizlere kısaca kendimi tanıtmak isterim. 
Ben Fatma Tülin GEDİKTAŞ, 1953 yılında 
İstanbul’da doğdum. Orta ve lise öğrenimimi 
FMV Işık Lisesi’nde tamamladım. Mezun 
olduğum yıl, babamın an, vefatından sonra, 
maddi imkansızlıklar sebebiyle İTÜ Makine 
Fakültesi’nde göreve başlamak zorunda kaldım. 
Sonraki yıl, Marmara Üniversitesi İktisadi ve 
İdari Bilimler Fakültesi Kamu Yönetimi (Gece) 
öğretimini kazanarak ve aynı zamanda çalışarak 
1976 yılında mezun oldum ve İTÜ Makine 
Fakültesi’nde, Fakülte Genel Sekreteri olarak 
atandım. 1997 yılında emekli olarak FMV Işık 
Üniversitesi’nde Daire Başkanı olarak göreve 
başlayıp, 2002 yılının sonunda kadar çalıştıktan 
sonra ayrıldım.

Eşim Prof.Dr. Mustafa GEDİKTAŞ, İTÜ Makine 
Fakültesi’nde öğretim üyeliğinin yanı sıra 
Makine ve İşletme Fakülteleri’nde Dekan 
olarak görev yapmıştır.

İTÜ Makine Fakültesi’nde çalıştığım süre 
içinde, öğrencilerimize burs temini konusunda 
TEV ile yakın iş birliği içerisinde bulundum. O 
yıllarda TEV Genel Sekreteri Güsel BİLAL’in 
aile dostumuz olması nedeniyle TEV’i yakından 
tanıma fırsatı buldum.

Eşimi 21 Eylül 2005 yılında kaybettikten sonra, 
iki eğitim gönüllüsünün mal varlığının, maddi 
desteğe ihtiyacı olan öğrencilerin eğitiminde 
değerlendirilmesi düşüncesi ile 2008 yılında 
TEV’e vasiyetimi düzenledim. 

Zaman içerisinde vasiyetimi değiştirerek, 
sadece üniversite öğrencilerine değil, ilk, 
orta ve lise öğrencilerinin de eğitimine katkı 
sağlayan diğer eğitim kurumları ve vakıflar 
arasında bir paylaşım yapmayı uygun gördüm. 

Tam bir aile ortamının tesis edildiğini ve 
profesyonel bir davranış, ama içten bir 
iyilikseverlik anlayışı ile çalışıldığına şahit 
oldum.

Yapılan çalışmaları çok değerli ve önemli 
bulduğum için mal varlığımın bir kısmını 
da TEGV’e verilmesine karar verip yeni bir 
vasiyetname düzenledim.

Bundan sonra da TEGV’in bir bağışçısı olarak 
çalışmalarınızı memnuniyetle takip edecek ve 
olanaklarım ölçüsünde destek olmaya gayret 
edeceğim.

Tüm TEGV Ailesine şükranlarımı sunar, 
çalışmalarınızda başarılar dilerim.

Fatma Tülin Gediktaş
TEGV Bağışçısı



149TEGV 2023 Entegre Faaliyet Raporu148 2023 Yılı Faaliyetlerimiz

İŞ BİRLİKLERİMİZ

İzmir Büyükşehir Belediyesi
İzmir Büyükşehir Belediyesi ve Vakfımız 
arasında, 1996 yılında Balçova-1 ÖB 
ile başlayan iş birliğimiz, uzun yıllardır 
verimli bir şekilde devam etmektedir. 
İş birliği protokolümüz kapsamında; 
Çiğli EP, Eşrefpaşa ÖB, Gümüşpala 
ÖB  ve Egekent ÖB’mizde devam 
eden eğitim faaliyetlerimizden her yıl 
binlerce çocuğumuz faydalanmakta, 
aydınlık geleceğimizin teminatı olan 
çocuklarımız modern eğitim teknolojileri 
ile tanışmaktadır.

Sosyal sorumluluk çalışmalarına 
verdiği önemi uyguladığı projelerle 
gösteren İzmir Büyükşehir Belediyesi, 
6 Şubat Kahramanmaraş depreminin 
ardından Adıyaman’da kurduğu 
konteyner kent ile Vakfımıza yeni bir 
iş birliği çağrısında bulundu. İzmir’deki 
başarılı uygulamalarımızın konteyner 
kente taşınması ve TEGV etkisinin 
çocuklarımızın iyi olma haline destek 
sunması için sağladıkları alan ve 
konteynerler, 2 etkinlik odalı bir öğrenim 
birimini hayata geçirme imkânı yarattı.

13 Temmuz 2023 tarihinde kurulumunu 
tamamladığımız öğrenim birimimiz, yılda 
750 çocuğumuza erişebilecek kapasiteye 
sahiptir.

Özyeğin Üniversitesi
Her yıl düzenlediğimiz ve Türkiye’nin 
dört bir yanından gelen çalışanlarımızın 
katılımıyla gerçekleşen Geleceğe Bakış 
Toplantımızın 23’üncüsünü 7-9 Ağustos 
2023 tarihlerinde Özyeğin Üniversitesi ev 
sahipliğinde gerçekleştirmekten büyük bir 
memnuniyet duyduk.

Toplantımızın ardından süper 
kahramanlarımız olan gönüllülerimizin 
eğitimleri için bir kez daha kapılarını 
açarak 26-27 Ağustos tarihlerinde harika 
ve başarılı eğitimler gerçekleştirdik. 
Üniversitenin imkanlarından faydalanarak 
bu değerli etkinlikleri düzenlememize 
katkıda bulunduğu için Özyeğin 
Üniversitesine teşekkür ederiz. 

Sanko Holding
Deprem bölgesinde yürüttüğümüz 
konteyner öğrenim birimleri projemiz, 
sponsorlarımızın katkısı ve yerel 
iş birliklerimizle mümkün olabildi. 
Sanko Holding, bu iş birliklerimizin 
önemli örneklerinden bir tanesidir. 
Adıyaman’da oluşturdukları yaklaşık 
1.000 konteynerden oluşan kentte, TEGV 
etkinliklerinin gerçekleştirilebilmesi için 
oluşturdukları alanda, 4 etkinlik odalı 
bir öğrenim birimi kurulabilmesi için 
konteyner ve altyapı desteği sundular.

AFAD
AFAD yönetimleri, Konteyner Öğrenim 
Birimlerimizin kurulumu aşamasında 
teknik destek ve kısa süreli yardımcı 
personel destekleri sağlamışlardır. 
Ayrıca yerel yönetimlerin tahsis ettiği 
konteynerlerin temini, yerleştirilmesi ve 
altyapılarının tamamlanması çalışmalarına 
katkı sunmuşlardır.

SİKA Türkiye
Cumhuriyet’in 100. yılını Sika Türkiye’nin 
sponsorluğunda coşku ile kutladık. 
Türkiye’nin dört bir yanında, Cumhuriyet’in 
temel ilke ve değerleri ışığında nitelikli eğitim 
desteği alan çocuklarımız ekim ayında drama 
ve sanat atölyelerinde ürettikleri Cumhuriyet 
ve Atatürk temalı eserlerini   sergiledi; 
birimler balonlar ve bayraklarla süslendi. 
Yüz boyama, sihirbaz gösterileri ve uçurtma 
şenlikleri güne renk kattı. Etkinliklere 
Hatay’dan Van’a, İstanbul’dan İzmir’e tüm 
noktalarımızdan yüzlerce çocuğumuz katıldı.

Allianz MoveNow Şenliği
Şanlıurfa Sevgi-Erdoğan Gönül Eğitim 
Parkı’nda 2 Aralık’ta Allianz Türkiye 
iş birliği ile MoveNow Spor Şenliği 
düzenlendi. 250’den fazla çocuğun 
katıldığı şenlikte çocuklar 10 farklı 
spor etkinliğine katıldı. Çocuklar takım 
çalışması, iş birliği, sorumluluk alma, 
iletişim kurma gibi becerilerini geliştiren 
etkinliklerde hareket ederken hem eğlendi 
hem öğrendi. Ayrıca paralimpik ve dünya 
yüzme şampiyonu milli sporcu Sümeyye 
Boyacı, çocuklarla söyleşi yaparak ilham 
veren başarısının sırlarını paylaştı.

Milli Eğitim Bakanlığı
Milli Eğitim Müdürlükleri ve İlköğretim 
Okulları çocuklarla buluşmamız 
konusunda en önemli paydaşlarımız 
arasında yer alıyor. Bu iş birliğinin 
kapsamını belirlemek üzere uzun yıllardır 
T.C. Milli Eğitim Bakanlığı Temel Eğitim 
Genel Müdürlüğü ile Türkiye Eğitim 
Gönüllüleri Vakfı arasında imzalanan iş 
birliği protokolü okullarla iş birliğimizin 
temelini oluşturmaktadır.

28 Ocak 2022 tarihinde imzalanan ve 
gelecek 3,5 yılı kapsayan protokolümüz, 
etkin eğitim programlarımızın, okulların 
sosyal etkinlik saatlerinde çocuklarla 
buluşmasına olanak sağlayacak.

Başta Milli Eğitim Bakanlığı olmak üzere, 
İl ve İlçe Milli Eğitim Müdürlükleri ile 
okul yöneticilerimiz ve öğretmenlerimize, 
Vakfımıza gösterdikleri ilgi ve destekleri 
için teşekkür ederiz. Tüm paydaşlarımızın 
katkılarıyla, çocuklarımızın gelişimini 
desteklemek ve yarınlara donanımlı 
bireyler olarak hazırlanmaları için var 
gücümüzle çalışmaya devam ediyoruz.

Güler Legacy
Şırnak Cizre’den basketbola ilgisi ve 
yeteneği olan 3 çocuğumuz ve onlara 
eşlik eden 2 antrenör gönüllümüz Güler 
ailesinin kuruculuğunu üstlendiği “Güler 
Legacy” e başvurarak, basketbol yaz 
kampına seçildiler. 3-7 Temmuz 2022 
tarihleri arasında Özyeğin Üniversitesi’nde 
yapılan kampı çocuklarımız keyifli ve verimli 
bir şekilde tamamlamışlardı. Basketbol 
tutkusunun katmerlendiği bu kamp sırasında 
Sinan Güler’i örnek alarak kariyerine devam 
eden çocuklarımızdan Muhammed artık 
Ankara Şekerspor Takımı’nda profesyonel 
basket hayatına devam ediyor. Konuyla ilgili 
görüşlerini ise şöyle aktarıyor:

“Küçüklüğümden beri basketbol oynamaya 
meraklı biriydim. Bir kaç sene boyunca 
temel basketbolu öğrendikten sonra 
TEGV ‘ le büyümüş olmamın getirdiği 
bir avantajla Güler Legacy kampına 
katılma şansı yakaladım. Bu kampta eşsiz 
antrenmanlar yaparak kendi basketbolumu 
geliştirdim. Bundan sonraki süreçte Güler 
Legacy kampından edindiğim tecrübe ve 
deneyimlerle Ankara Şeker Spor takımına 
transfer oldum. Temel hedefim ise ilerde 
basketbolu en üst seviyede oynayabilmek.”

Stratejik Hedef Stratejik Hedef
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ÜYELİKLERİMİZ DENETİM RAPORUMUZ
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31 ARALIK 2023 TARİHİ İTİBARIYLA 
HAZIRLANAN FİNANSAL TABLOLAR
VE BAĞIMSIZ DENETÇİ RAPORU
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BAĞIMSIZ DENETÇİ RAPORU 
 

 

Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı Genel Kurulu’na 
 
Finansal Tabloların Bağımsız Denetimi 
 
Görüş 
 
Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı’nın (“Vakıf”) ekte yer alan 31 Aralık 2023 tarihli sona eren yıla ait 
finansal durum tablosunu, aynı tarihte sona eren yıla ait gelir tablosunu, tüm yönleriyle, Vakıflar Tek 
Düzen Hesap Planı ve Not 2’de belirtilen muhasebe politikalarına ile dipnotlarını denetlemiş 
bulunuyoruz.  
 
Görüşümüze göre, ilişikteki finansal tablolar Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı’nın 31 Aralık 2023 tarihi 
itibarıyla finansal durumunu ve aynı tarihte sona eren yıla ait finansal performansını, Not 2 “Önemli 
Muhasebe Politikaların’da özetlenen muhasebe politikalarına uygun olarak tüm önemli yönleriyle, gerçeğe 
uygun bir biçimde sunmaktadır. 
 
Görüşün Dayanağı 
 
Yaptığımız bağımsız denetim UluslarArası Denetim Standartlarına (“UDS”) uygun olarak 
yürütülmüştür. Bu Standartlar kapsamındaki sorumluluklarımız, raporumuzun Bağımsız Denetçinin 
Özel Amaçlı Finansal Tabloların Denetimine İlişkin Sorumlulukları bölümünde ayrıntılı bir şekilde 
açıklanmıştır. Uluslararası Muhasebe Meslek Mensubu Etik Standartlar Kurulu tarafından yayımlanan 
Muhasebe Meslek Mensupları için Etik Kurallar’a (Etik Kurallar) uygun olarak Vakıf’tan bağımsız 
olduğumuzu beyan ederiz. Etik Kurallar kapsamındaki etiğe ilişkin diğer sorumluluklar da tarafımızca 
yerine getirilmiştir. Bağımsız denetim sırasında elde ettiğimiz denetim kanıtlarının, görüşümüze 
dayanak oluşturmak için yeterli ve uygun olduğuna inanıyoruz. 
 
 
 
 
 
 
Deloitte; İngiltere mevzuatına göre kurulmuş olan Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL”) şirketini, üye firma ağındaki şirketlerden ve ilişkili tüzel 
kişiliklerden bir veya birden fazlasını ifade etmektedir. DTTL ve üye firmalarının her biri ayrı ve bağımsız birer tüzel kişiliktir. DTTL (“Deloitte Global” olarak 
da anılmaktadır) müşterilere hizmet sunmamaktadır. Global üye firma ağımızla ilgili daha fazla bilgi almak için www.deloitte.com/about adresini ziyaret ediniz. 

© 2024. Daha fazla bilgi için Deloitte Türkiye (Deloitte Touche Tohmatsu Limited üye şirketi) ile iletişime geçiniz. 
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Yönetimin ve Üst Yönetimden Sorumlu Olanları Finansal Tablolara İlişkin Sorumlulukları 

 
Vakıf yönetimi; finansal tabloların Not 2 “Önemli Muhasebe Politikaları”nda özetlenen muhasebe 
politikalarına uygun olarak hazırlanmasından, gerçeğe uygun bir biçimde sunumundan ve hata veya hile 
kaynaklı önemli yanlışlık içermeyecek şekilde hazırlanması için gerekli gördüğü iç kontrolden 
sorumludur. 
 
Finansal tabloları hazırlarken yönetim; Vakıf’ın sürekliliğini devam ettirme kabiliyetinin 
değerlendirilmesinden, gerektiğinde süreklilikle ilgili hususları açıklamaktan ve Vakıf’ı tasfiye etme ya 
da ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadığı sürece işletmenin sürekliliği esasını 
kullanmaktan sorumludur. 
 
Üst yönetimden sorumlu olanlar, Vakıf’ın finansal raporlama sürecinin gözetiminden sorumludur. 
 
Bağımsız Denetçinin Finansal Tabloların Bağımsız Denetimine İlişkin Sorumlulukları 
 
Amacımız, bir bütün olarak finansal tabloların hata veya hile kaynaklı önemli bir yanlışlık içerip 
içermediğine ilişkin makul güvence elde etmek ve görüşümüzü içeren bir bağımsız denetçi raporu 
düzenlemektir. UDS'lere uygun olarak yürütülen bir denetim sonucunda verilen makul güvence; yüksek 
bir güvence seviyesidir ancak, var olan önemli bir yanlışlığın her zaman tespit edileceğini garanti etmez. 
Yanlışlıklar hata veya hile kaynaklı olabilir. Yanlışlıkların, tek başına veya toplu olarak, finansal tablo 
kullanıcılarının bu tablolara istinaden alacakları ekonomik kararları etkilemesi makul ölçüde 
bekleniyorsa bu yanlışlıklar önemli olarak kabul edilir. 
 
UDS'lere uygun olarak yürütülen bağımsız denetimin gereği olarak, bağımsız denetim süresince meslekî 
muhakememizi kullanmakta ve meslekî şüpheciliğimizi sürdürmekteyiz. Tarafımızca ayrıca: 
 

• Finansal tablolardaki hata veya hile kaynaklı “önemli yanlışlık” riskleri belirlenmekte ve 
değerlendirilmekte; bu risklere karşılık veren denetim prosedürleri tasarlanmakta ve 
uygulanmakta ve görüşümüze dayanak sağlayacak yeterli ve uygun denetim kanıtı elde 
edilmektedir. Hile; muvazaa, sahtekârlık, kasıtlı ihmal, gerçeğe aykırı beyan veya iç kontrol 
ihlali fiillerini içerebildiğinden, hile kaynaklı önemli bir yanlışlığı tespit edememe riski, hata 
kaynaklı önemli bir yanlışlığı tespit edememe riskinden yüksektir. 
 

• Vakıf’ın iç kontrolünün etkinliğine ilişkin bir görüş bildirmek amacıyla değil ama duruma 
uygun denetim prosedürlerini tasarlamak amacıyla denetimle ilgili iç kontrol 
değerlendirilmektedir. 

 
• Yönetim tarafından kullanılan muhasebe politikalarının uygunluğu ile yapılan muhasebe 

tahminlerinin ve ilgili açıklamaların makul olup olmadığı değerlendirilmektedir. 
 

• Elde edilen denetim kanıtlarına dayanarak Vakıf’ın sürekliliğini devam ettirme kabiliyetine 
ilişkin ciddi şüphe oluşturabilecek olay veya şartlarla ilgili önemli bir belirsizliğin mevcut olup 
olmadığı hakkında ve yönetimin işletmenin sürekliliği esasının kullanılmasının uygunluğu 
hakkında sonuca varılmaktadır. Önemli bir belirsizliğin mevcut olduğu sonucuna varmamız 
hâlinde, raporumuzda, finansal tablolardaki ilgili açıklamalara dikkat çekmemiz ya da bu 
açıklamaların yetersiz olması durumunda olumlu görüş dışında bir görüş vermemiz 
gerekmektedir. Vardığımız sonuçlar, bağımsız denetçi raporu tarihine kadar elde edilen denetim 
kanıtlarına dayanmaktadır. Bununla birlikte, gelecekteki olay veya şartlar Vakıf’ın sürekliliğini 
sona erdirebilir. 

 

Bağımsız Denetçinin Finansal Tabloların Bağımsız Denetimine İlişkin Sorumlulukları (devamı)

• Finansal tabloların açıklamalar dâhil olmak üzere genel sunumu, yapısı ve içeriği ile bu
tabloların temelini oluşturan işlem ve olayları, gerçeğe uygun sunumu sağlayacak şekilde 
yansıtıp yansıtmadığı değerlendirilmektedir.

Diğer hususların yanı sıra, denetim sırasında tespit ettiğimiz önemli iç kontrol eksiklikleri dâhil olmak 
üzere, bağımsız denetimin planlanan kapsamı ve zamanlaması ile önemli denetim bulgularını üst 
yönetimden sorumlu olanlara bildirmekteyiz.

DRT BAĞIMSIZ DENETİM VE SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLİK A.Ş.
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED

Cem Tovil, SMMM 
Sorumlu Denetçi

İstanbul, 27 Mart 2024
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TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 
 
31 ARALIK 2023 TARİHİ İTİBARIYLA FİNANSAL DURUM TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası (TL) olarak ifade edilmiştir.) 
 

1 

    
VARLIKLAR Dipnotlar 31 Aralık 2023 31 Aralık 2022 
 
DÖNEN VARLIKLAR    
    
Nakit ve nakit benzerleri 3d 42.511.010 69.372.990 
Menkul kıymetler 3h 358.740.418 142.070.323 
Diğer alacaklar  - 50.000 
Verilen avanslar           9.902.947 598 
Gelecek aylara ait giderler ve gelir tahakkukları  4.246.475 1.320.885 
Diğer dönen varlıklar  34.918 19.876 
 
Toplam dönen varlıklar  415.435.768 212.834.672 
 
DURAN VARLIKLAR    
 
Verilen depozito ve teminatlar 3f 198.574 

 
159.402 

Bağlı ortaklıklar 3i 50.000 50.000 
Maddi duran varlıklar 3j 59.742.005 20.507.318 
Maddi olmayan duran varlıklar 3k 36.897.818 38.199.291 
Gelecek yıllara ait giderler  460 9.732 
 
Toplam duran varlıklar  96.888.857 58.925.743 
    
TOPLAM VARLIKLAR  512.324.625 271.760.415 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Takip eden notlar, finansal tabloların tamamlayıcı parçasını oluştururlar. 

TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 
 
31 ARALIK 2023 TARİHİ İTİBARIYLA FİNANSAL DURUM TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası (TL) olarak ifade edilmiştir.) 
 

2 

    
YÜKÜMLÜLÜKLER VE ÖZKAYNAKLAR Dipnotlar 31 Aralık 2023 31 Aralık 2022 
 
Ticari borçlar  9.214.054 3.966.198 
   İlişkili olmayan taraflara ticari borçlar  9.214.054 3.966.198 
Diğer borçlar 3m 192.864 838.876 
   İlişkili taraflara diğer borçlar  147.803 811.583 
   İlişkili olmayan taraflara diğer borçlar  45.061 27.293 
Ödenecek vergi ve diğer yükümlülükler 3n 5.168.398 2.404.147 
Diğer borç ve gider karşılıkları 3o, 3p 9.649.695 6.369.454 
 
Toplam kısa vadeli yükümlülükler  24.225.011 

 
13.578.675 

 
UZUN VADELİ YÜKÜMLÜLÜKLER    
 
Kıdem tazminatı karşılığı 3y 21.216.859 

 
15.204.993 

Alınan depozito ve teminatlar  407.034 278.360 
 
Toplam uzun vadeli yükümlülükler  21.623.893 15.483.353 
 
ÖZKAYNAKLAR    
 
Ana varlık  

 
5.000 

 
5.000 

Ana varlık artışları  100.933.065 87.352.089 
Kar yedekleri  365.479.907 155.269.621 
   Özel fonlar 5 240.833.919 82.910.960 
   Olağanüstü yedekler  216.122 216.123 
   Sabit kıymet takip fonu  82.029.866 43.242.538 
   İhtiyat yedekleri  42.400.000 28.900.000 
Net dönem gelir fazlası  57.749      71.677 
 
Toplam özkaynaklar  466.475.721 242.698.387 
 
TOPLAM YÜKÜMLÜLÜKLER VE 
ÖZKAYNAKLAR  512.324.625 271.760.415 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Takip eden notlar, finansal tabloların tamamlayıcı parçasını oluştururlar. 

TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 
 
31 ARALIK 2023 TARİHİ İTİBARIYLA FİNANSAL DURUM TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası (TL) olarak ifade edilmiştir.) 
 

1 

    
VARLIKLAR Dipnotlar 31 Aralık 2023 31 Aralık 2022 
 
DÖNEN VARLIKLAR    
    
Nakit ve nakit benzerleri 3d 42.511.010 69.372.990 
Menkul kıymetler 3h 358.740.418 142.070.323 
Diğer alacaklar  - 50.000 
Verilen avanslar           9.902.947 598 
Gelecek aylara ait giderler ve gelir tahakkukları  4.246.475 1.320.885 
Diğer dönen varlıklar  34.918 19.876 
 
Toplam dönen varlıklar  415.435.768 212.834.672 
 
DURAN VARLIKLAR    
 
Verilen depozito ve teminatlar 3f 198.574 

 
159.402 

Bağlı ortaklıklar 3i 50.000 50.000 
Maddi duran varlıklar 3j 59.742.005 20.507.318 
Maddi olmayan duran varlıklar 3k 36.897.818 38.199.291 
Gelecek yıllara ait giderler  460 9.732 
 
Toplam duran varlıklar  96.888.857 58.925.743 
    
TOPLAM VARLIKLAR  512.324.625 271.760.415 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Takip eden notlar, finansal tabloların tamamlayıcı parçasını oluştururlar. 

TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 
 
31 ARALIK 2023 TARİHİ İTİBARIYLA FİNANSAL DURUM TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası (TL) olarak ifade edilmiştir.) 
 

1 

    
VARLIKLAR Dipnotlar 31 Aralık 2023 31 Aralık 2022 
 
DÖNEN VARLIKLAR    
    
Nakit ve nakit benzerleri 3d 42.511.010 69.372.990 
Menkul kıymetler 3h 358.740.418 142.070.323 
Diğer alacaklar  - 50.000 
Verilen avanslar           9.902.947 598 
Gelecek aylara ait giderler ve gelir tahakkukları  4.246.475 1.320.885 
Diğer dönen varlıklar  34.918 19.876 
 
Toplam dönen varlıklar  415.435.768 212.834.672 
 
DURAN VARLIKLAR    
 
Verilen depozito ve teminatlar 3f 198.574 

 
159.402 

Bağlı ortaklıklar 3i 50.000 50.000 
Maddi duran varlıklar 3j 59.742.005 20.507.318 
Maddi olmayan duran varlıklar 3k 36.897.818 38.199.291 
Gelecek yıllara ait giderler  460 9.732 
 
Toplam duran varlıklar  96.888.857 58.925.743 
    
TOPLAM VARLIKLAR  512.324.625 271.760.415 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Takip eden notlar, finansal tabloların tamamlayıcı parçasını oluştururlar. 



160 Raporlar

TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 
 
1 OCAK 2023 – 31 ARALIK 2023 DÖNEMİNE AİT GELİR TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası (TL) olarak ifade edilmiştir) 
 

3 

GELİR TABLOSU   1 Ocak - 1 Ocak - 
 Dipnotlar 31 Aralık 2023 31 Aralık 2022 
 
 Geçmiş yıllar gelir fazlası   71.677 3.296 
 
 Bağışlar   146.379.651 66.883.849 
   Şartlı bağışlar  4a 120.352.545 52.650.762 
   Şartsız bağışlar  4a 26.027.106 14.233.087 
 
 Diğer faaliyet gelirleri    100.384.168 69.069.589 
   Faiz gelirleri  4e 5.404.319 1.879.194 
   Menkul kıymet satış karları  4e 80.280.112 59.860.488 
   Kambiyo karları   3.153.764 3.164.220 
   Bağlı ortaklıklardan temettü gelirleri  2 148.912 281.753 
   Diğer gelir ve karlar  4f 11.397.061 3.883.934 
  
Gelir Toplamı   246.835.496 135.956.734 
 
 Faaliyet giderleri   (221.264.963) (114.604.387) 
   Genel yönetim giderleri (-)  4c (21.581.860) (10.660.506) 
   Amaca yönelik giderler (-)  4d (188.245.782) (95.715.422) 
   Kıdem tazminatı gider karşılığı (-)   (11.437.321) (8.228.459) 
 
 Diğer faaliyetlerden giderler (-)   (11.979.970) (3.580.670) 
   Menkul kıymet satış zararları (-)   4e (7.244.165) (1.393.105) 
   Kambiyo zararları (-)    (3.519.067) (1.832.413) 
   Diğer gider ve zararlar (-)    (1.216.738) (355.152) 
 
Olağandışı gider ve zararlar (-)  

 
(32.814) 

 
- 

   Olağandışı gider ve zararlar (-)   (32.814) - 
 
Gider Toplamı  (233.277.747) 

 
(118.185.057) 

 
 NET DÖNEM GELİR FAZLASI   13.557.749 17.771.677 
 
 İhtiyat yedeklerine transfer  4a (13.500.000) - 
 Amaca yönelik inşaat fonu transfer  - (17.700.000) 
 
 TRANSFERLER SONRASI     
   NET DÖNEM GELİR FAZLASI   57.749 71.677 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Takip eden notlar, finansal tabloların tamamlayıcı parçasını oluşturur 

TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 
 
31 ARALIK 2023 TARİHİ İTİBARIYLA FİNANSAL DURUM TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası (TL) olarak ifade edilmiştir.) 
 

1 

    
VARLIKLAR Dipnotlar 31 Aralık 2023 31 Aralık 2022 
 
DÖNEN VARLIKLAR    
    
Nakit ve nakit benzerleri 3d 42.511.010 69.372.990 
Menkul kıymetler 3h 358.740.418 142.070.323 
Diğer alacaklar  - 50.000 
Verilen avanslar           9.902.947 598 
Gelecek aylara ait giderler ve gelir tahakkukları  4.246.475 1.320.885 
Diğer dönen varlıklar  34.918 19.876 
 
Toplam dönen varlıklar  415.435.768 212.834.672 
 
DURAN VARLIKLAR    
 
Verilen depozito ve teminatlar 3f 198.574 

 
159.402 

Bağlı ortaklıklar 3i 50.000 50.000 
Maddi duran varlıklar 3j 59.742.005 20.507.318 
Maddi olmayan duran varlıklar 3k 36.897.818 38.199.291 
Gelecek yıllara ait giderler  460 9.732 
 
Toplam duran varlıklar  96.888.857 58.925.743 
    
TOPLAM VARLIKLAR  512.324.625 271.760.415 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Takip eden notlar, finansal tabloların tamamlayıcı parçasını oluştururlar. FİNAR tarafından özenle üretilmiştir.
www.finarkurumsal.com

QR kodu okutarak 
2023 Bağımsız 
Denetim Raporumuzun 
tamamına 
ulaşabilirsiniz. 

Entegre Faaliyet Raporumuzu altı senedir bağış kapsamında özenle tasarlayan FİNAR’a 
TEGV adına sonsuz teşekkürlerimizi sunarız.

Entegre Faaliyet Raporumuzdaki deprem bölgesine ait fotoğrafların çekimini gönüllü 
olarak üstlenen Fethi Karaduman’a, TEGV adına sonsuz teşekkürlerimizi sunarız.
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T: (0216) 290 70 00
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