
Bu Bir Değişim 
Çağrısıdır

2025 Entegre Faaliyet Raporu



Eğitimin dönüştürücü 
gücüne inanıyoruz.

Sizi huzur ve dinginlikle izliyorum.

İdeallerimi paylaşanlar, sizler… Size sesleniyorum.

Ülkemiz, evlatlarımız ve yarınlarımız için elini taşın altına koyan, zamanını, 
parasını ve yaşamını bu uğurda geçiren sizler… Yol arkadaşlarım… Mutlulukla 
başarınızı izliyorum. Attığınız her adımda, çizdiğiniz her hedefte ben de varım. 
Ördüğünüz her tuğlanın harcında, yarattığınız her eserde, yaptığınız her 
araştırmada ben de varım. Çocukların mutluluğu için…
Unutmayın, hep yanınızda olacağım… 

Suna Kıraç 

Suna Hanım’ın önderliğinde kurduğumuz, hayalleri büyütme vasiyetiyle 
gelişen TEGV, bugün 30 yaşında. Gönüllülerimiz, eğitim dostlarımız, 
bağışçılarımız, velilerimiz ve çocuklarımızla birlikte nice 30 yıllara...

Biliyoruz ki eğitim güçtür. Eğitim haktır. Bazı 
çocukların sahip olabileceği tek güç, tek fırsattır. 

Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı olarak, çocukların 
hayatına dokunan deneyimimizi, değişen dünyanın 
ihtiyaçlarıyla birlikte yeniden düşünüyoruz. Eğitim 
artık yalnızca bir sınıfta, belirli saatlerde ve tek bir 
yöntemle sınırlı değil. Eğitim; dijitalde, sahada, 
hareket halinde ve her çocuğun hayatına temas 
edecek şekilde dönüşüyor. Bu raporda; öğrenmeyi 
nasıl dönüştürdüğümüzü, fırsat eşitliğini nasıl 
büyüttüğümüzü, eğitimi nasıl her yere taşıdığımızı 
ve tüm bunları hangi gönül gücüyle mümkün 
kıldığımızı paylaşıyoruz.

Çünkü bizim için eğitim, yalnızca bir faaliyet değil; 
bir sorumluluk, ortak bir inanç ve geleceğe dair 
güçlü bir taahhüttür.

QR kodu okutarak 2025 
Entegre Faaliyet Raporumuza 
ulaşabilirsiniz.
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2025 Yılında TEGV Entegre Faaliyet Raporumuz 

Eğitimin gücüyle
binlerce hayata dokunduk!

Entegre Faaliyet Raporumuzu 
sunmaktan mutluluk duyuyoruz.

113.249

734

62 7.987 
Çocuğun eğitim 

yolculuğuna ortak 
olduk.

Kişi maratonlarda 
adımlarını nitelikli 

eğitime dönüştürdü

 

2.529.930
Saat etkinlik 

gerçekleştirdik.

172.774
TEGV Akademi 

etkileşimi 
gerçekleşti.

20.417
Bağışçımız 

çalışmalarımıza 
destek oldu.

Etkinlik noktasında 
çocuklarımızı 

nitelikli eğitimle 
buluşturduk.

Gönüllümüz 
yolculuğumuza eşlik 

etti.

Değerli Dostlarımız,

Eğitim alanında yürüttüğümüz faaliyetlerimizi 
ve geleceğe dönük stratejilerimizi bütünsel 
bir bakış açısıyla paylaştığımız 8. Entegre 
Faaliyet Raporumuzu paydaşlarımızın bilgisine 
sunmaktan mutluluk duyuyoruz. 

Raporumuz; Değer Raporlama Vakfı (Value 
Reporting Foundation - VRF) Entegre 
Raporlama Çerçevesi’nde (Integrated 
Reporting <IR> Framework) yer alan temel 
kavramlar ve prensipler doğrultusunda 
hazırlanmıştır. 

Entegre raporlama, entegre düşünce 
felsefesi ile yürüttüğümüz faaliyetlerimizin 
şeffaf ve tutarlı şekilde rapora yansıtılmasını 
sağlamaktadır. 2018 raporumuz ile Türkiye’de 
eğitim alanında faaliyet gösteren sivil toplum 
kuruluşları arasında ilk entegre faaliyet 
raporunu yayımlayan vakıf olmanın gururunu 
yaşadık. 

İçeriğimiz, 2025 yılına ait öncelikli olarak 
değerlendirilen konu başlıkları doğrultusunda 
oluşturulmuştur. Yer verilen bilgiler aksi 
belirtilmedikçe 1 Ocak - 31 Aralık 2025 
dönemine aittir. 

Raporda yer alan veri ve bilgilerle 2025 yılı 
faaliyetlerimizi, gelecek planlarımızı, yönetişim 
yapımızı, bağımsız denetimden geçmiş finansal 
tablolarımızı ve iş modeliyle yarattığımız 
değeri Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile 
ilişkilendirerek paydaşlarımıza sunuyoruz. 

Sekiz yıldır raporumuzun tasarımını bağış 
kapsamında gerçekleştiren TEGV Ailesinin 
değerli üyesi Finar Ajans’a en içten 
teşekkürlerimizi sunarız. Raporumuzun 
kapak fotoğrafının çekimini gönüllü olarak 
gerçekleştiren fotoğraf sanatçısı Fethi 
Karaduman’a teşekkür ederiz. 



Bu Bir Gelecek 
Çağrısıdır
“TEGV etkinlik noktalarında, çocuklar çeşitli faaliyetlerde kendi 
potansiyellerini keşfediyor, teknoloji ile tanışıyor, kendi dünyalarını 
tasarlıyorlar. Burada çocukların parıldayan gözlerini, neşesini, 
umudunu, enerjisini gördüm. Eğitim… Bir toplumun geleceğini 
aydınlatan en güçlü ışık. 

Haydi, hep birlikte TEGV’e destek olalım, çocukları nitelikli eğitimle 
buluşturalım. Unutmayın: Bir Çocuk Değişir, Türkiye Gelişir!”

Türkan Şoray

“Bu Bir Gelecek 
Çağrısıdır” Filmimiz



Bu Bir Dönüşüm 
Çağrısıdır
Eğitim değişiyor. Biz bu değişimi izlemekle yetinmiyor, onun parçası 
oluyoruz.

Dijitalleşmeyi; çocukların merakını besleyen, öğrenmeyi 
derinleştiren ve her çocuğa kendi potansiyelini keşfetme alanı açan 
bir dönüşüm yolu olarak ele alıyoruz. 

Dijital platformlar ve teknoloji destekli öğrenme modelleriyle 
nitelikli eğitimi daha kapsayıcı, erişilebilir ve sürdürülebilir hale 
getiriyoruz.

İnsan dokunuşunu merkeze alan bu yaklaşım sayesinde öğrenme, 
tek yönlü bir aktarım olmaktan çıkıp birlikte keşfedilen bir deneyime 
dönüşüyor.

Bu bir dönüşüm çağrısıdır.

Eğitimle, çocuklarımızı yalnızca bugünün değil, yarının dünyasına da  
hazırlamak için.

2.495.424
30 Yılda

Bilişim etkinlik saati 



Bu Bir Destek 
Çağrısıdır
Bir çocuğun aldığı eğitim, yalnızca bugünümüzü değil; 
yarınlarımızı da şekillendirir.

Biz, her çocuğun nitelikli eğitimle potansiyelini keşfetmesi 
ve hayallerini geleceğine dönüştürmesi için çalışıyoruz. 

Fırsat eşitliğini temel alıyor; çocukların akademik, sosyal ve 
duygusal gelişimini birlikte destekliyoruz.

Geleceğin, yalnızca bilgiyle değil; özgüven, yaratıcılık ve 
dayanışmayla inşa edileceğini biliyoruz.

Bu bir destek çağrısıdır.

Desteklerinizle Bir Çocuk Değişir, Türkiye Gelişir.

3.323.727
Ulaşılan çocuk

30 Yılda



Bu Bir Erişim Çağrısıdır
Eğitim, tek bir yere ait değildir. Eğitim, çocuğun olduğu 
yere gitmelidir.

Mobil öğrenim birimlerimiz ve sahadaki güçlü yapımızla 
eğitimi sınıfların dışına, hayatın içine taşıyoruz. 
Ateşböceklerimiz; kentlerde, kırsalda, tarım ve afet 
bölgelerinde, erişimin zor olduğu her noktada çocuklarla 
buluşuyor. 

Dijital içeriklerle desteklenen bu yapı, öğrenmeyi 
kesintisiz, sürdürülebilir ve her an mümkün kılıyor.

Bu bir erişim çağrısıdır.

Her çocuğun yaşamında eğitimle fark yaratabilmek için. 

 Dünya 
çevresinde 6 tur

Ateşböceklerimizle kat edilen yol

30 Yılda
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Bu Bir Gönüllülük 
Çağrısıdır
TEGV’in kalbinde gönüllülük var.

Gönüllülüğü yalnızca destek olmak olarak değil; birlikte 
öğrenmek ve büyümek olarak görüyoruz.

Çocukların hayatına iz bırakan her gönüllümüz, bu umutlu 
hikâyenin bir parçası oluyor.

Teknoloji gelişir, sistemler değişir; ancak insan dokunuşu 
her zaman belirleyicidir.

Bu bir gönüllülük çağrısıdır.

Çünkü gerçek değişim, dayanışmayla mümkün olur.

108.848
Gönüllü 

30 Yılda



14 Sunuş

Su
nu

ş
30 yılda, nitelikli eğitimle 
3,3 milyondan fazla 
çocuk için öğrenmeyi 
umutlu bir yolculuğa 
dönüştürdük. Bu yolculuk, 
gönüllülerimizin adanmışlığı 
ve eğitim dostlarımızın 
inancıyla büyüyor. Eğitimin 
dönüştürücü gücüyle 
çocukların geleceğinde 
kalıcı iz bırakıyor.

16	 Yönetim Kurulu Başkanımızın 	
	 Mesajı
17	 Genel Müdürümüzün Mesajı
18	 Ödüllerimiz
20	 Rakamlarla TEGV
22	 Öne Çıkanlar
24	 Dijitalleşme Yolculuğumuz



1716 Sunuş TEGV 2025 Entegre Faaliyet Raporu

Yönetim Kurulu Başkanımızın Mesajı Genel Müdürümüzün Mesajı
Günümüz dünyasında eğitim, dijitalleşme 
ile yeni bir boyut kazanıyor. TEGV’de bu 
dönüşümü yakalayan, hatta yön veren bir 
anlayışla hareket ediyoruz.

31’inci yılımıza girerken “nitelikli eğitim 
her çocuğun hakkıdır” diyerek daha fazla 
çocuğun hayatına umut ve ilham olmaya 
devam ediyoruz.

Değerli Eğitim Dostlarımız,

“Bir Çocuk Değişir, Türkiye Gelişir” inancıyla 
çıktığımız yolculukta 30 yılı geride bırakmanın, 31’inci 
yılımıza umut ve sorumlulukla adım atmanın gururunu 
yaşıyoruz. Kurucumuz Sayın Suna Kıraç’ın vizyonu 
ve toplumsal faydayı merkeze alan yaklaşımıyla 
şekillenen bu yolculuk, bugün milyonlarca çocuğun 
hayatına dokunan güçlü bir etkiye dönüşmüş 
durumda.

Geride bıraktığımız 30 yıl boyunca TEGV, nitelikli 
eğitimin her çocuğun hakkı olduğu inancıyla hareket 
etti. Sosyoekonomik koşulları ne olursa olsun 
çocukların potansiyellerini ortaya çıkarabilecekleri, 
kendilerini özgürce ifade edebilecekleri, çağın 
gerektirdiği bilgi ve becerilerle donanabilecekleri 
öğrenme ortamları yaratmayı temel sorumluluğumuz 
olarak gördük. Bu anlayışla, gönüllülerimizin, 
bağışçılarımızın, iş ortaklarımızın ve çalışanlarımızın 
katkılarıyla ülkemizin dört bir yanında sürdürülebilir 
bir eğitim ekosistemi oluşturduk ve sayıları 108 
bini aşan gönüllülerimiz ile 3,3 milyondan fazla 
çocuğumuza nitelikli eğitim desteği sağladık.

Bugün, eğitimin dönüştürücü gücünün her 
zamankinden daha kritik bir rol üstlendiği bir 
çağdayız. Dijitalleşme, yapay zekâ ve teknolojik 
gelişmeler yalnızca dünyayı değil, öğrenme 
biçimlerini de köklü şekilde dönüştürüyor. TEGV 
olarak bu dönüşümü yakından takip ediyor; 

Değerli Dostlarımız; 

1995 yılında eğitimde fırsat eşitliğini güçlendirme 
hedefiyle başlayan yolculuğumuz, 30 yıllık 
deneyimimiz, güçlü kurumsal yapımız ve 
milyonlarca çocuğun hayatında karşılık bulan 
etkimizle Türkiye’nin en güçlü gönüllülük temelli 
hareketlerinden biri haline gelmiştir. 108 bini 
aşkın gönüllümüzün katkısıyla 3,3 milyondan fazla 
çocuğa ulaşarak eğitimin dönüştürücü gücünü 
ülkemizin dört bir yanına taşımayı sürdürüyoruz.

2025 yılı “30 yıldır Geleceği Aydınlatıyoruz” 
söylemiyle kutladığımız ve etki alanımızı 
daha da genişlettiğimiz bir yıl oldu. Dijital 
platformumuz TEGV Akademi içeriklerinin, Millî 
Eğitim Bakanlığı Eğitim Bilişim Ağı’nda (EBA) 
yer almaya başlamasıyla, çok daha geniş kitleye 
erişebilmekten dolayı mutluluk duyuyoruz.

6 Şubat depremlerinden etkilenen bölgelerde 
yürüttüğümüz çalışmalarla eğitimin toplumsal 
dayanıklılıktaki rolünü güçlendirmeyi sürdürüyoruz. 
Ateşböceklerimiz ve konteyner kentlerdeki 
öğrenim birimlerimizde 4 bin gönüllümüz, 100 
binden fazla çocuğumuza hayat sevinci aşıladı. 
Allianz Türkiye iş birliği ile yürüttüğümüz “Bilinçli 
Adımlar Güvenli Yarınlar” programımız çocuklara 
deprem bilinci kazandırırken, onların geleceğe 
daha güvenle hazırlanmalarına katkı sağlıyor.

çocuklarımızın dijital okuryazarlık, eleştirel düşünme, 
problem çözme ve yaratıcılık gibi 21’inci yüzyıl 
becerileriyle güçlenmesini önceliklendiriyoruz. TEGV, 
çocuklarımızın sadece akademik gelişimleri için 
çalışmıyor. Onların düşünen, sağduyulu, farklılıklara 
saygılı, sorgulayan, özgüven sahibi, yaratıcı ve 
Cumhuriyetin temel ilke ve değerlerine bağlı bireyler 
olarak yetişmeleri de bizim için çok önemli. 

Eğitimde dijitalleşmeyi erişilebilir, kapsayıcı 
ve nitelikli hale getirerek her çocuğun eşit 
faydalanmasını önemsiyoruz. Dijital platformumuz 
TEGV Akademi, teknoloji odaklı atölyelerimiz ve 
yenilikçi programlarımızla çocukların teknolojiyle 
yalnızca tüketen değil, üreten bireyler olarak ilişki 
kurmalarını hedefliyoruz. Eğitimde dijitalleşmeyi 
bir araç olarak kullanırken, insan odaklı, kapsayıcı 
ve değer temelli yaklaşımımızdan ödün vermiyoruz. 
TEGV’in atölyelerinde, çocuklarımıza 3D baskı 
cihazından robot kitlerine, kodlama platformlarından 
elektronik devre kartlarına uzanan bir yelpazede 
yeni nesil öğrenme imkânı sunuyoruz. Çocuklarımız 
hem eğlenceli hem de multidisipliner bir öğrenme 
modeliyle buluşuyor.

Yaptığımız ve yapmayı hedeflediğimiz çalışmaların 
detaylarını 2025 Yılı Entegre Faaliyet Raporumuzda 
inceleyebilirsiniz. 30 yıllık geçmişimizden aldığımız 
güçle geleceğe bakıyoruz. Türkiye’nin dört bir 
yanında yer alan etkinlik noktalarımız ve her 
yerde öğrenme fırsatı sunan TEGV Akademi ile 
çalışmalarımızı sürdürüyoruz. Daha fazla çocuğa 
ulaşmak, daha nitelikli ve yenilikçi programlarla 
etkimizi derinleştirmek ve eğitim yoluyla toplumsal 
dönüşüme katkı sunmak en temel hedefimiz olmaya 
devam edecek. Bu anlamlı yolculukta yanımızda 
olan tüm TEGV ailesine gönülden teşekkür ediyor; 
birlikte nice çocukların hayatına umut olacağımıza 
inanıyorum.

Sevgi ve saygılarımla,

M. Özalp Birol
Yönetim Kurulu Başkanı

Teknoloji ve dijital dönüşüm odağımız doğrultusunda 
Vehbi Koç Vakfı desteğiyle eğitim parklarımızda 
yenilenen Bilişim-Teknoloji Odaları, geleceğin 
nesillerini teknolojiyle üretken ve bilinçli bir ilişki 
kurmalarına ortam yaratıyor. Ekim ayında kapılarını 
çocuklarımıza açan Siirt Merkez Öğrenim Birimimizin 
kısa sürede gördüğü ilgi bizleri sevindiriyor. Yıla 
damgasını vuran eğitim odaklı bir başka etkinliğimiz 
ise altıncısını düzenlediğimiz Nirun Şahingiray 
Uluslararası Eğitim Forumu oldu. Arter’deki 
buluşmada çocuklarımızın sevgili Nirun Ağabeyi’nin 
adını ve anısını yaşatırken, “Toplumsal Sorunların 
Çözümünde Eğitim ve Empati” konusunu masaya 
yatırdık.

30. yılımızda kültür, sanat ve spor dünyasından 
değerli isimlerin desteği çalışmalarımıza güç 
kattı. Türkan Şoray’ın çocuklarımızla buluşması, 
Tolga Çevik’in Vakfımız yararına gerçekleştirdiği 
özel gösteri, Candan Erçetin’in çocuk koromuzu 
sahnesinde ağırlaması bu güçlü dayanışmanın 
örnekleri arasında yerini aldı. Ozan Akbaba, Gönüllü 
Elçimiz olarak çalışmalarımızın daha geniş kitlelere 
ulaşmasına katkı sunuyor. Mütevellimiz Ahmet H. 
Uysal ve Türk çağdaş sanatının uluslararası ismi 
Halil Altındere, 30’uncu yılımıza özel “İstanbul: 
Koşmanın Sanatı” projesini birlikte hayata geçirdiler. 
Gezgin-yazar Ali Eriç, Pekin-Paris rallisini kaleme 
aldığı kitabının gelirini TEGV çocuklarının eğitimi 
için bağışladı. M. Sacit Erdem, Dolomiti Dağları’na 
gerçekleştirdiği beş zirve tırmanışını başarılı bir 
dayanışma kampanyasına dönüştürdü.

Gönüllülerimizin inancı, bağışçılarımızın desteği 
ve iş ortaklarımızın katkılarıyla büyüyen bu güçlü 
dayanışma sayesinde TEGV, önümüzdeki yıllarda 
da genç zihinlerin potansiyelini ortaya çıkaran, 
ölçülebilir sosyal etki üreten ve Türkiye’nin 
geleceğine yatırım yapan öncü bir kurum olmayı 
sürdürecektir.

Sevgi ve saygılarımla,

Sait Tosyalı
Genel Müdür
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Ödüllerimiz 
Bu yıl da fark yaratan başarılarımızı 
ödüllerle taçlandırdık!

2024 Entegre Faaliyet Raporumuz, ARC Awards 
International’da 5 Ödül Kazandı

İç Dizayn Kategorisi: Altın Ödül 

İnfografikler Kategorisi: Gümüş Ödül

Fotoğraf ve İllüstrasyonlar Kategorisi: Bronz Ödül 

Kapak Tasarımı Kategorisi: Onur Ödülü 

2018 yılından bu yana düzenli olarak yayımlanan 
Entegre Faaliyet Raporlarımız, ARC Awards 
International’da bugüne kadar toplam 29 ödül 
kazandı.

İstanbul Marketing Awards’ta 3 Farklı Projemiz 
Ödüllendirildi

Fırsat Eşitliği Projeleri Kategorisi: Dört Mevsim 
Eğitim 

Sürdürülebilirlik – Geri Dönüşüm Projesi 
Kategorisi:  Atma Bağışla

Faaliyet Raporu & Tasarımı Kategorisi: 2024 
Entegre Faaliyet Raporumuz

Sürdürülebilir Eğitim Sempozyumu Ödülü Aldık

Eğitimde İlham Verici Liderlik Ödülü

TEGV Van Nirun Şahingiray Eğitim Parkımıza 
Işıklar Tuğla Ödülü

Mimari Yapı Kategorisi: TEGV Van Nirun
Şahingiray Eğitim Parkı

2024 Entegre Faaliyet Raporumuz, LACP 
Vision Awards’ta 2 Ödül Aldı

Uluslararası STK Faaliyet Raporları Kategorisi: 
Platinum Ödül

Bölgesel En İlgi Çekici Faaliyet Raporu: Altın Ödül

Arkitera İşveren Ödülü’ne Layık Görüldük

Özel Sektör Kategorisi: TEGV Van Nirun 
Şahingiray Eğitim Parkı

Atma Bağışla Projemize Altın Pusula Özel 
Ödülü

Alâeddin Asna Kurumsal Sorumlulukta Tutarlılık ve 
Süreklilik Ödülü
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Rakamlarla TEGV
Başarılarla dolu 2025’te, 7.987 gönüllümüzün 
özverisiyle 113.249 çocuğumuza ulaştık.

113.249

108.767 

2.529.930 7.987 

20.417

Ulaştığımız 
Çocuklarımız

Gönüllülerimizle 
Eğitim Saatimiz

Çocuklarımızla 
Eğitim Saatimiz

Aktif 
Gönüllümüz

Bağışçımız 

Çocuklarımızın 
hayatına renk 
katıyoruz.
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Öne Çıkanlar 30. yılımızı heyecan ve coşkuyla kutladığımız bu dönemde, 
Türkiye’nin dört bir yanında nitelikli eğitimin ışığını çocuklarla 
buluşturduk. Yolculuğumuzda, daha fazla çocuğa ulaşarak yeni 
hikâyeler yazmaya ve geleceği aydınlatmaya devam ettik. İşte bu 
yıl öne çıkan faaliyetlerimiz…

30. Yıl Özel
Faaliyetlerimiz
Atamızın Huzurundaydık

Bilinçli Adımlar Güvenli 
Yarınlar
Deprem Farkındalığıyla 
Güvenli Yarınlara Hazırlık

Yeni Etkinlik Noktamız
Siirt Merkez Öğrenim 
Birimimiz Çocuklara 
Kapılarını Açtı

Nirun Şahingiray 6. 
Uluslararası Eğitim 
Forumu
Aydınlık Geleceğin 
Parçasıyız!

TEGV Akademi
Herkese Açık Nitelikli
Dijital Öğrenme 
Platformumuz

VKV Eğitim 
Parklarımızda 
Teknolojik Dönüşüm
Çocuklarımızı Dijital 
Becerilerle Donatıyoruz

1 42 53 6

2 3

6

1 4 5



Dijitalleşme Yolculuğumuz

1995
Bilgisayar Destekli Eğitim

2016
Dijital Proje Yönetim 
Sistemine Geçiş 

2019
Tasarım Mucitleri Ateşböcekleri Çocuklarla
Cambridge University Press ile İngilizce

2023
ISO 27001 Bilgi Güvenliği 
Yönetimi Sertifikası 

2025

TEGV Akademi içeriklerimiz Eğitim Bilişim Ağı’nda
Algo Dijital yeni sürüm yayınlandı
VKV Eğitim Parklarında BTO’lar yenilendi
Yapay Zeka ile Masal Atölyeleri

2024
TEGV Akademi Yayında

2022
Yeni Kurumsal Web Sitemiz 
Eğitime Destek Sertifikaları 
SMS ile Paylaşımda

2017
Algo Dijital Çocuklarla 
Bulut Tabanlı Dijital Altyapıya Geçiş 

2020
google.org ve INCO ile Dijital 
Dönüşüm 

2021
Bilişim Ateşböcekleri Çocuklarla 
Buluştu 

2018
Tasarım ve Beceri 
Atölyeleri 

2002
Bilim ve Teknoloji Eğitim 
Programlarımızda Türkiye’de 
İlk SMS Bağışı TEGV’de

2005
Lego Robot Projesi 
“Bilişimci Martılar” Projesi 

2008
Dijital Gönüllü SMS İletişim 
Altyapısı 

2009
Bilgi Benim İşim Etkinliği 

2012
Dijital Bağış ve Veri Altyapısı 
Güçlendi

2001
Bilgisayar Okuryazarlığı ve 
İnternet Etkinliği 
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30	 Organizasyonumuz 
31	 Yeni Mütevellilerimizden Mesajlar
32	 Mütevelliler Kurulumuz 
34	 Yönetim Kurulumuz, 
35	 Yönetim Ekibimiz 
36	 Çalışanlarımız
38	 Dış Çevre 
40	 İş Modelimiz
48	 Paydaş İlişkileri Yönetimimiz (CRM)
49	 Kalite Yönetim Sistemimiz
50	 Proje Yönetimimiz
51	 Kurumsal Süreç Yönetimimiz
52	 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemimiz
53	 Bilgi Sistemi ve Dijital Altyapımız
54	 Nerelerdeyiz? 
58	 Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarına Katkı
60	 Yarattığımız Değer 
62 	 Mezun Hikâyelerimiz
64	 2025-2027 Stratejik Planımız
65	 Stratejik Önceliklerimiz
66	 Temel Performans Göstergelerimiz 
68	 Riskler ve Fırsatlar

Biz, sevgiyle yaklaştığımız, 
bilgiyle donattığımız 
çocuklarımızın geleceğini 
nitelikli eğitimle aydınlatıyoruz. 
Çocuklarımızın öğrenme 
heyecanından ve 
mutluluğundan güç alıyoruz. 
Eğitim dostlarımızın desteği 
ve gönüllülerimizin katkılarıyla 
nitelikli eğitimi her çocuğun 
hayatına taşıyoruz.
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Misyonumuz, Vizyonumuz, 
Değerlerimiz

Bir Çocuk Değişir, 
Türkiye Gelişir!

Biz Kimiz?
Türkiye’nin eğitim alanındaki en yaygın 
sivil toplum kuruluşu olarak 1995 
yılında eğitim aşkıyla başladığımız 
yolculuğumuzda çocuklarımızı nitelikli 
eğitimle buluşturuyoruz.

Misyonumuz
İlköğretim çağındaki çocukların çağdaş, 
evrensel değerlere ve Cumhuriyetin temel 
ilkelerine sahip; donanımlı ve nitelikli 
bireyler olarak yetiştirilmeleri amacıyla 
devlet tarafından verilen temel eğitime 
katkıda bulunmaktır.

Hedefimiz; çocuklarımızın akılcı, 
sağduyulu, özgüven sahibi; düşünen, 
sorgulayan, kendi iç yaratıcılığını harekete 
geçirebilen; barışçı, farklı düşünce ve 
inançlara saygılı; insan ilişkilerinde 
cinsiyet, ırk, din, dil farkı gözetmeyen 
mutlu bireyler olarak yetişmesidir.

Vizyonumuz
Yeni nesil eğitim programları ve donanımlı 
gönüllüleri ile çocukları geleceğe 
hazırlayan, sürdürülebilir yapıda bir STK 
olmak.

Değerlerimiz
TEGV değerleri; çalışanları, gönüllüleri ve paydaşlarıyla birlikte gelişimini sürdüren 
ekosistemi ve kurumsal kültürü daha güçlü bir şekilde yansıtmak amacıyla 2025 yılında 
yenilenmiştir.

İtibar
Tüm paydaşlarımızla 
ilişkilerimizde güvene, 
şeffaflığa ve etik 
ilkelere öncelik vererek 
Vakfımızın saygınlığını 
güçlendiririz.

Yenilikçilik
Yeni fikirleri ve sürekli 
gelişimi destekleyen 
bir çalışma kültürü 
oluşturarak, yenilikçi 
yaklaşımları teşvik ederiz.

Gönüllülük ve Dayanışma
Toplumsal fayda için gönüllü 
katılımını güçlendirir, 
dayanışmayı büyüten bir 
topluluk kültürünü yaşatırız.

Sürdürülebilirlik
Kaynakları bilinçli 
kullanarak çevresel, 
sosyal ve kurumsal 
sürdürülebilirliğe uzun 
vadeli katkı sağlayan 
kararlar alırız.	

QR kodu okutarak web 
sitemizdeki “Biz Kimiz?” 
sayfamıza ulaşabilirsiniz.

Kapsayıcılık
Farklılıkların pozitif 
etkisine inanır, 
herkesin eşit fırsatlara 
ulaşabildiği kapsayıcı 
ve güvenli bir çalışma 
kültürü oluştururuz.
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Organizasyonumuz Yeni Mütevellilerimizden Mesajlar 
EĞITIM PROGRAMLARI
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Satınalma ve Lojistik

Bütçe ve Raporlama

Muhasebe ve Finans
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MÜTEVELLİLERİMİZ

TEGV benim için saf iyiliği ve ülkemiz için umudu 
temsil ediyor.
TEGV, köy enstitülerinden aldığı ilhamla tüm 
paydaşlarıyla iş birliği içinde, farklı kuşaklar 
ve sosyo-ekonomik gruplar arasında bağ 
dokumaya devam ediyor. Vakfımızın kurulup 
bugünlere gelmesinde katkı sağlayan tüm 
üyelere, bana da bu iyiliğin bir parçası olabilme 
imkânı verdikleri için teşekkürlerimi sunuyorum.
Alp Öğücü

TEGV bir sivil toplum kuruluşu olmanın
ötesinde, çok kapsamlı bir kurumsal
kültüre sahip.
Dedemizden bize intikal eden, Kocaeli’nin 
Gölcük ilçesi İhsaniye Mahallesi’ndeki arsayı 
kamu yararına nasıl değerlendirebiliriz diye 
düşünürken yolumuz TEGV ile kesişti. İyi ki de 
kesişti. Bölgenin çocuklarına TEGV aracılığıyla 
sunduğumuz olanaklar bizlere gurur verirken; 
başta dedemiz ve annelerimiz olmak üzere aile 
büyüklerimizi bu vesileyle anmanın mutluluğunu 
da yaşıyoruz.
Ayhan Yıldızel

TEGV bende umutla yeşeren bir
tohum gibi.
Mütevelli olarak bu yolculuğun parçası olmak, 
yalnızca bir görev değil; kalpten gelen bir 
sorumluluk ve gurur kaynağı. Benim için TEGV, 
yalnızca bir eğitim vakfı değil; toplumsal 
dönüşümün, iyilikte buluşmanın ve birlikte 
güçlenmenin adresi. Bu büyük ailenin bir 
parçası olduğum için minnettarım.
Begüm Mutuş

Aslında ben de bir TEGV çocuğuyum.
Umudun ve çabanın korunduğu; önceliğin 
çocuklar, onların eğitimleri ve gelecekleri olan 
ve varlığını 30 yıldan fazladır kalitesinden ödün 
vermeden sürdüren TEGV ile hikâyem, 2025 yılı 
itibarıyla Mütevelli Üyesi olarak devam ediyor. 
Daha nice yılları ve başarıları, en önemlisi 
gülen gözleri görmek için eğitim dostları olarak 
buradayız.
Elif Dilmen Debçe

Bu model çocuklar kadar TEGV’den
yolu geçen gençleri de dönüştürüyor.
11 yıldır TEGV gönüllüsü olarak farklı projelerde 
ve etkinliklerde yer aldım. Umarım bunu aklım, 
bilgim ve gücüm yettiğince sürdürebilirim. 
İster çalışanı olsun ister gönüllüsü, gençler 
üzerinde TEGV’in inanılmaz olumlu etkisi oluyor. 
Çoğu zaman kısa süreli ve fakat yoğun ve hiç 
kaybolmayan bir etki bu.
Erhan Yılmazel

TEGV çocuklara yalnızca eğitim desteği sunan 
değil, onlara güven veren, ilham olan ve değerli 
hissettiren bir “ikinci ev”.
TEGV’in 31 yıldır çocukları nitelikli eğitimle 
buluşturarak onların potansiyelini ortaya 
çıkarması ve Türkiye’nin geleceğine kalıcı katkı 
sunması son derece kıymetli. Bu yolculuktaki 
katkımı, iletişimle TEGV’in etki alanını büyütmek 
ve bağış amacıyla maraton koşularıyla çevremde 
TEGV bilinirliği de yaratarak destekçilerim 
sayesinde katkı sağlamak oldu. Bu güçlü yapının 
bir parçası olmak, çocuklarımız için birlikte hayal 
kurmak ve daha iyi bir gelecek için emek vermek 
benim için çok anlamlı. Çünkü biliyoruz ki: 
Bir Çocuk Değişir, Türkiye Gelişir.
Meltem Bakiler Şahin

TEGV’de yapılan işler, şapka çıkartılacak
işlerdir.
TEGV, yalnızca eğitime destek veren bir vakıf 
değil, değerlerin içselleştirildiği bir topluluktur. 
Kurulduğu günden bu yana sadece çalışan 
seçiminde değil, gönüllü seçiminde de özenli 
davranmıştır. Karakterli, ilkeli insanların bir araya 
geldiği bu yapının bir parçası olmak her zaman 
gurur kaynağım oldu. 
Yılmaz Bulut



3332 Biz Kimiz? TEGV 2025 Entegre Faaliyet Raporu

Mütevelliler Kurulumuz

1 A. Gündüz  Özdemir

2 A. Ümit Taftalı

3 A. Murat Kaynar

4 Abbas Güçlü

5 Adem Erdölek

6 Ahmet Aykaç

7 Ahmet H. Uysal

8 Ali Gürsoy

9 Ali Mahmut Abra

10 Alp Öğücü

11 Arup Mühendislik

12 Arzuhan Doğan Yalçındağ

13 Aslan Önel

14 Attila Aşkar, Prof. Dr.

15 Aydın  Doğan

16 Aydın Harezi

17 Ayhan Tezcan

18 Ayhan Yıldızel

19 Baki Kara

20 Banu Zeytinoğlu

21 Barış Karadoğan

22 Begüm Mutuş

23 Burhan Karaçam

24 Bülent Eczacıbaşı

25 Bülent Gönç

26 Bülent Gültekin, Prof. Dr.

27 Can Deldağ

28 Cem Boyner

29 Cem Davran

30 Cem Duna

31 Cem Topçuoğlu

32 Cengiz Kuday, Prof. Dr.

33 Cengiz Solakoğlu

34 Claude Nahum

35 Coşkun Teziç

36 Çelik Arsel

37 Didem Altop

112 Orhan Cazgır

113 Orhan Güvenen, Prof. Dr.

114 Orhan Öğücü

115 Ömer Dinçkök

116 Ömer Bozer

117 Ömer Çetin Nuhoğlu

118 Ömer M. Koç

119 Özgür Kurşun

120 R. Oktay Özinci

121 Rahmi M. Koç

122 Raim Tabakoğlu

123 Recai Arslan

124 Rıdvan Çelikel

125 Sabri Tuluğ Tırpan

126 Sadettin Tantan

127 Sami Gülgöz, Prof. Dr.

128 Seha Tiniç, Prof. Dr.

129 Sema Ramazanoğulları

130 Semahat Arsel

131 Simon Kucher & Partners

38 Dinç Bilgin

39 Efe Aydan

40 Elif Bilgi Zapparoli

41 Elif Dilmen Debçe

42 Emine Çakıroğlu

43 Ender  Mermerci

44 Ender Özeke, Av.Dr. iur.

45 Erdal Yıldırım

46 Ergun Gürsoy

47 Erhan Yılmazel

48 Erkan Koyuncu, Dr.

49 Erkut Soydan

50 Erkut Yücaoğlu, Dr.

51 Esti Barnes

52 EY Türkiye

53 F. Bülend Özaydınlı

54 F. Okan Falay, Doç. Dr.

55 Faik Açıkalın

56 Yasin Fevzi Şengül

57 Gaye Bumin, Av.

58 Güler Sabancı

59 Gürol Büyük, Prof. Dr.

60 Gürsu Kıyan, Prof. Dr.

61 H. Hüsnü Okvuran

62 Hasan Arat

63 Hasan Subaşı

64 Huriye Öğücü

65 Hüsnü Özyeğin

66 Itır Erhart, Prof. Dr.

67 İ. Renay Onur

68 İlhan Nebioğlu

69 İlter Turan, Prof. Dr.

70 İnan Kıraç

71 İpek Kıraç

72 İsmail Acar

73 İsmet Özcan

74 Jan Nahum

132 Sinan Tara

133 Suna Banguoğlu

134 Suzan Sabancı

135 Süleyman Ulagay

136 Şerif Kaynar

137 Şerife Babaoğlu

138 Şirzat Subaşı

139 Şule Zorlu Cümbüş

140 Tamer Şahinbaş

141 Tayfun Bayazıt

142 Temel Kâmil Atay

143 Tevfik Altınok

144 Tınaz Titiz

145 Tuncay Özilhan

146 TÜBİSAD

147 Ulvi Kocailik

148 Umran İnan, Prof. Dr.

149 Ümit Boyner

150 Ünver Oral

151 Üstün Ergüder, Prof. Dr.

75 Kemal Kaya

76 Koç Üniversitesi

77 Kutsan Çelebican

78 Lenovo Türkiye

79 M. Sinan Genim, Dr.

80 McKinsey Danışmanlık 
Hizmetleri 

81 Mehmet Ali Abalıoğlu

82 Mehmet Ali Babaoğlu

83 Mehmet Ali Yalçındağ

84 Mehmet Emin Karamehmet

85 Mehmet Kabasakal, Doç. Dr.

86 Mehmet Okur, Av.

87 Mehmet Özalp Birol

88 Mehmet Özdilek

89 Melih Fereli

90 Meltem Bakiler Şahin

91 Mesut Kavurt

92 Microsoft

93 Migros Ticaret A.Ş.

94 Murad Ardaç, Dr.

95 Murat Vargı

96 Murat Köprülü

97 Murat Tabanlıoğlu

98 Mustafa Taviloğlu

99 Mustafa Oğuz

100 Muvaffak İ. Gözaydın

101 Nail Keçili

102 Necla Pur, Prof. Dr.

103 Neslihan Tombul

104 Nesteren Davutoğlu

105 Nevzat Tüfekçioğlu

106 Nuri Çolakoğlu

107 Nüket Ulagay

108 Nükhet Demiren 

109 Oğuz N. Babüroğlu, Prof. Dr.

110 Okan Oğuz

111 Oktay Ekşi

152 Yasin Kadri Ekinci

153 Yavuz Veyisoğlu

154 Yetkin Dikinciler

155 Yılmaz Argüden, Dr.

156 Yılmaz Bulut

157 Yılmaz Büyükerşen, Prof. Dr.

158 Yılmaz Erdoğan

159 Yılmaz Esmer

160 Yurdakul Yiğitgüden, Doç. Dr.

161 Zafer Kurşun

162 Zafer Yıldırım

163 Zafer Mutlu

164 Zekeriya Yıldırım

Alpay Bağrıaçık

Gökçe Bayındır

Altan Öymen Mete Meleksoy

Prof. Dr. M. Fadlullah 
Cerrahoğlu

2025 yılında aramızdan ayrılan mütevellilerimizi ve 2014-2017 yılları arasında Genel 
Müdürümüz olarak görev yapan Mete Meleksoy’u saygı ve rahmetle anıyoruz.
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Yönetim Kurulumuz Yönetim Ekibimiz

M. Özalp Birol
Yönetim Kurulu Başkanı

İpek Kıraç 
Yönetim Kurulu Üyesi

Begüm Mutuş
Yönetim Kurulu Üyesi

Alp Öğücü
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Cengiz Solakoğlu
Yönetim Kurulu Üyesi

H. Hüsnü Okvuran
Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı

Meltem Bakiler Şahin 
Yönetim Kurulu Üyesi

Emine Çakıroğlu
Yönetim Kurulu Üyesi

Ahmet H. Uysal
Yönetim Kurulu Üyesi

R. Oktay Özinci
Yönetim Kurulu Üyesi

Prof. Dr. Sami Gülgöz
Yönetim Kurulu Üyesi

Sait Tosyalı
Genel Müdür

Berk Oktay Kaplaner
Mali İşler Müdürü

Bülent Belin
Saha Yönetimi Müdürü

İpek Uralcan
İş Geliştirme Müdürü

İşlev Sevgül
Eğitim Programları Müdürü

Onur Benön
İç Denetim ve Risk Yönetimi Müdürü

Dicle Kaymaz
Plan Proje Müdürü

Emine Coşkun
İnsan Kaynakları Müdürü

H. İbrahim Bayraktar
Bilişim Teknolojileri Müdürü

Yüksek 
Lisans 

Lisans 

%44

%56

Yönetim Kurulumuzun Ortalama 
Görev Süresi:

Yönetim Kurulumuzun Ortalama 
İş Tecrübesi: 

12 Yıl

35 Yıl

QR kodu okutarak 
TEGV Yönetim Kurulu 
öz geçmişlerine 
ulaşabilirsiniz.

Yönetim 
Ekibimiz
Eğitim
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Çalışanlarımız

Ön Lisans 	 %7 Kadın 		  %53 Etkinlik Noktaları %68

Lisans 		  %53 Erkek 		  %47 Merkez Ofis	  %32

Diğer 		  %33

Yüksek Lisans 	 %7

Cinsiyet 
Dağılımı

Cinsiyet 
Dağılımı

TEGV Çalışanları

Yaş Ortalaması Kıdem Ortalaması
38 7

QR kodu okutarak 
TEGV Yönetim Ekibi 
öz geçmişlerine 
ulaşabilirsiniz.

Çalışanlar 
Eğitim
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Dış Çevre
Kaynak Geliştirme

World Giving Report 2025
World Giving Report 2025 Donor Insights 
bulguları, bağışçılık davranışlarının bölgesel 
farklılıklar gösterdiğini ortaya koymaktadır. 
Küresel ölçekte bağışçıların yaklaşık üçte biri 
STK’ları, önemli bir bölümü ise doğrudan bireysel 
yardımları tercih etmektedir. Türkiye’de bireyler 
gelirlerinin ortalama %1,77’sini bağışlamakta 
ve bu oran ülkeyi 101 ülke arasında üst sıralara 
taşımaktadır. Ancak bağışların büyük ölçüde kişisel 
kanallardan yapılması, kurumsal ve sürdürülebilir 
bağış mekanizmalarının güçlendirilmesi ihtiyacını 
göstermektedir.

Charity Insights bulguları, STK’ların küresel 
ölçekte finansal sürdürülebilirlik ve artan fon 
rekabetiyle karşı karşıya olduğunu göstermektedir. 
Artan maliyetler ve nitelikli insan kaynağına 
erişimdeki zorluklar faaliyetleri etkilerken, kaynak 
geliştirmede finansal çeşitlilik, görünürlük ve 
bağışçı ilişkilerinin güçlendirilmesi öncelik 
kazanmaktadır.

World Happiness Report 2025
Rapor verilerine göre Türkiye, 147 ülke arasında 
94. sırada yer almakta, yaşam memnuniyeti 
küresel ortalamanın altında seyretmektedir. 
Raporda mutluluk, sosyal destek, güven ve 
cömertlik arasındaki ilişkiye dikkat çekilmekte; bu 
bağlamda bağışçılık ve gönüllülük faaliyetlerinin 
güçlendirilmesi, toplumsal refahın artırılmasında 
önemli bir rol oynamaktadır.

2025 Global Philanthropy Environment 
Index – Türkiye
Türkiye’nin hayırseverlik ortamı, 2025 Global 
Philanthropy Environment Index – Türkiye 
raporuna göre 1–5 ölçeğinde 2,56 genel skor ile 
orta-alt düzeyde değerlendirilmektedir. Raporda, 
sosyokültürel dayanışma ve yardım etme eğiliminin 
güçlü olduğu, ancak ekonomik belirsizlikler ve 
sınırlı teşvik mekanizmalarının kurumsal bağışçılığı 
sınırlandırdığı belirtilmektedir. Bu tablo, toplumsal 
yardım isteğinin kurumsal yapılara yönlendirilmesi 
konusunda yapısal iyileştirmelere ihtiyaç olduğunu 
göstermektedir.

2025 Küresel Hayırseverlik Ortamı Endeksi
TÜSEV tarafından hazırlanan çalışma; 
hayırseverlik ekosisteminin ekonomik, sosyal 
ve düzenleyici koşulların yanı sıra yapısal 
faktörlerden etkilendiğini ortaya koymaktadır. 
Türkiye ortalamanın altında kalırken, sektörde 
profesyonelleşme ve iklim değişikliği odaklı 
çalışmalar öne çıkmaktadır. Şeffaflık, iş birlikleri ve 
sürdürülebilir finansman kritik rol oynamaktadır.

UNICEF | Digital Education Strategy 
UNICEF’in 2025-2030 Dijital Eğitim Stratejisi, 
dünya genelinde 272 milyon çocuğun hâlâ okula 
erişemediğini ve milyonlarcasının dijital öğrenme 
olanaklarının dışında kaldığını ortaya koymaktadır. 
Dijitalleşme hız kazanırken sosyoekonomik ve 
altyapısal farklılıklar, bu dönüşümün tüm çocuklar 
için eşit öğrenme fırsatlarına dönüşmesini 
engellemektedir. Bu durum kapsayıcı ve 
tamamlayıcı eğitim modellerinin önemini 
artırmaktadır.

Yapay Zekâ Destekli Öğrenme ve İnsan-Makine İş 
Birliği
Güncel akademik araştırmalar, yapay zekâ destekli 
öğrenme sistemlerinin kişiselleştirilmiş öğrenme ve 
değerlendirme süreçlerinde önemli fırsatlar sunduğunu 
göstermektedir. Çalışmalar, yapay zekânın öğretmeni 
ikame etmekten ziyade, destekleyen bir araç olması 
gerekliliğini vurgulamaktadır. Sosyal-duygusal beceriler, 
eleştirel düşünme ve yaratıcılık gibi alanlarda insan 
etkileşimi önemini korumaktadır.

Eğitim Reformu Girişimi & TÜSİAD | Türkiye’de Eğitim Harcamaları Raporu
ERG ve TÜSİAD iş birliğiyle hazırlanan “Geleceğin Dünyasına Hazırlanırken Eğitimin Bütçesi” raporu, Türkiye’de 
eğitimde kaynak miktarı kadar kaynakların adil ve verimli kullanımının da kritik olduğunu ortaya koymaktadır. 
Raporda, sosyoekonomik ve bölgesel eşitsizliklerin azaltılması, tüm çocukların nitelikli eğitime erişiminin güvence 
altına alınması ve eğitim sisteminin dayanıklılığının güçlendirilmesi gerekliliği vurgulanmaktadır.

UNESCO Türkiye Millî Komisyonu | Sürdürülebilir 
Kalkınma için Eğitim (ESD)
UNESCO’nun Sürdürülebilir Kalkınma için Eğitim (ESD) 
yaklaşımı, eğitimi yalnızca akademik bilgi aktarımıyla 
sınırlamamakta; çevresel duyarlılık, toplumsal 
sorumluluk ve sürdürülebilir yaşam becerilerinin 
kazandırılmasını da hedeflemektedir. Müfredatlar, 
pedagojik yöntemler ve öğrenme ortamları dönüşürken; 
dijital beceriler ile sürdürülebilirlik bilincinin birlikte ele 
alınması, çağın gerektirdiği bütüncül eğitim anlayışının 
temel unsurlarından biri olarak öne çıkmaktadır.

Yapay Zekâ Destekli Öğrenme

Eğitim Reformu Girişimi & TÜSİAD

UNESCO Türkiye Millî Komisyonu 

UNESCO | Digital Learning Futures
Pandemiyle birlikte çevrim içi ve hibrit öğrenme 
modelleri küresel ölçekte yaygınlaşmış; eğitimde 
esneklik, erişilebilirlik ve süreklilik öne çıkmıştır. 
UNESCO’nun çalışmalarına göre dijital öğrenme 
çözümleri afet ve kriz dönemlerinde eğitimin 
devamlılığını desteklemektedir. Ancak bu 
modellerin kalıcı etki yaratabilmesi için pedagojik 
tasarım ve öğretmen desteği öne çıkmaktadır.

UNICEF UNESCO 

World Giving 
Report 2025

2025 Global 
Philanthropy 
Environment 
Index – Türkiye

TÜSEV | 
2025 Küresel 
Hayırseverlik 
Ortamı Endeksi

World 
Happiness 
Report 2025

Dijital öğrenmede eşitsizlik, yapay zekâ 
destekli eğitim ve kurumsal bağışçılık; 
kapsayıcı ve sürdürülebilir eğitim ekseninde 
öne çıkan konular oldu.
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İş Modelimiz
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Dijital Platformumuz

Çocuk

40 Biz Kimiz?

Tüm çocukların potansiyellerini ve yeteneklerini keşfetmelerine 
fırsat tanımayı amaçlıyoruz. 

İş modelimiz; çocuklar, gönüllüler, eğitim programları, mekanlar, 
izleme değerlendirme ve yönetişim olmak üzere 6 ana boyuttan 

oluşuyor.

Nitelikli eğitimin ışığı Türkiye’nin dört 
bir yanında çocuklarımızla…
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İş Modelimiz / Çocuklarımız
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İş Modelimiz / Gönüllülerimiz

Çocukların kahramanı gönüllülerimiz 
Nitelikli eğitimin her çocuğun temel hakkı olduğuna 
inanan gönüllülerimiz, çocukların gelişimini 
desteklemek ve geleceğe umutla bakmalarını 
sağlamak için özveriyle emek veriyor. Mekân ve zaman 
sınırlarını aşan gönülden destekler, çocukların yaşam 
yolculuklarında kalıcı bir etki yaratıyor.

Vakıf Tanıtımı (Web Sitesi)

Başvuru Formunun 
Tamamlanması (Web 
Sitesi)

Asenkron Eğitimlerin 
Tamamlanması (TEGV Dijital 
Platformu)

Gönüllü Evraklarının 
Teslim Edilmesi

Program Gönüllü 
Eğitimleri

Etkinliklere Başlama

Senkron ve Yüz Yüze 
Temel Gönüllü Eğitimi

Adım Adım Gönüllülük

Vakfımızdaki tüm gönüllülerimiz, çocukların 
ve eğitimin taşıdığı değerin farkındadır. 
Bu bilinçle, çocuk ve eğitim hassasiyetini 
merkeze alan adım adım tasarlanmış 
gönüllü eğitimlerini sorumlulukla 
tamamlarlar.

Çocukların hayallerini eğitimle 
desteklerken, çocuklarımızın süper 
kahramanları olan gönüllülerimizden üç ana 
alanda destek alıyoruz:

•	 Etkinlik Gönüllüleri: Gerekli 
eğitimleri tamamladıktan sonra eğitim 
programlarımızı ve etkinliklerimizi 
çocuklarla uygulayarak onların 
gelişiminde aktif rol oynuyorlar.

•	 Destek Gönüllüleri: Çocuklarla 
yapılan etkinlikler dışında, vakfımızın 
tüm faaliyet alanlarında operasyonel 
ve organizasyonel destek sağlayarak 
süreçlerimize katkıda bulunuyorlar.

•	 Eğitmen Gönüllüler: Türkiye genelinde 
gönüllü eğitimlerini gerçekleştirerek etki 
alanımızın genişlemesine katkı sağlıyorlar.

Gönüllü Eğitimi Tasarımımız / Uzaktan Eğitim Modülleri

Modül 1: 
Gönüllülük  (Asenkron*)
Gönüllü adaylarımız profillerinde tanımlı olan, 
“Gönüllülük Nedir?” ve “TEGV’de Gönüllülük” 
içeriklerini kapsar.

Modül 3: 
Çocuk Davranışlarını Anlama ve Destekleme 
(Asenkron)
Çocuk gelişim dönemlerini ele alan etkileşimli 
içerikler ve pekiştirici sorular içerir.

Modül 2:
Çocuk Hakları ve Çocuklarla Çalışma 
(Asenkron)
Çocuk hakları ve çocuklarla güvenli çalışma 
konularına odaklanır.

Asenkron modülleri tamamlayan gönüllü adaylarımız 1 gün 
süren senkron veya yüz yüze Temel Gönüllü Eğitimi’ne (TGE) 
davet edilir. TGE’yi tamamlayan gönüllü adayları “Gönüllü” 
statüsü kazanır.

TGE sonrası gönüllülerimiz kısa süreli etkinliklerde 
çocuklar ile buluşabilir, destek gönüllüsü olabilir ya da 
Program Gönüllü Eğitimi’ne (PGE) katılarak, çocuklar 
ile uzun süreli eğitim programlarında yer alabilir.

Modül 4: 
Sosyal Duygusal Öğrenme ve Etkinlik 
Yönetimi (Senkron**)
Asenkron modülleri tamamlayan adaylar, 
çevrim içi platformda gerçekleştirilen bir 
günlük canlı ve uygulamalı eğitime katılır.

1 3

2 4

Gönüllü adayları, TEGV Dijital LMS Platformu 
üzerinden profillerine tanımlanan uzaktan eğitim 
modüllerini belirlenen sırayla tamamlar:

*Asenkron: Çevrim içi ortamda önceden tasarlanmış eğitim ve materyaller ile etkileşim halinde olma durumu.
**Senkron: Çevrim içi ortamda eğitmen ve katılımcının birbiriyle etkileşim halinde olma durumu.
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İş Modelimiz / Eğitim Programlarımız Etkinlik Noktalarımız

Özgün, etkin ve dijital destekli eğitim programları 
Çocukların sürece aktif olarak dahil olduğu; dijital 
araçlar ve etkileşimli içeriklerle desteklendiği, 
eğlenerek öğrenmeyi ve deneyimlemeyi esas alan 
özgün ve etkinlik temelli eğitim programları hayata 
geçiriyoruz.

Çocuk dostu mekânlar etkinlik noktalarımız
Tüm mekân modellerimizi kurulum aşamasından 
itibaren çocuk dostu mekânlar olarak tasarlıyor 
ve standartlarımızı her geçen gün geliştirerek 
çocuklarımızın öğrenme motivasyonlarını artırıyoruz. 

İlköğretim çağındaki çocuklarımızın iyi olma haline 
bütünsel olarak yaklaşıyor; sosyal, duygusal, 
bilişsel, bedensel ve akademik becerilerini 
geliştirmelerine oyun ve aktif öğrenme temelli 
özgün eğitim programlarımızla destek oluyoruz.
 
Yaşanabilir bir çevreye duyarlı, teknoloji ve bilimle 
üreten, yaratıcı düşünen; kapsayıcı, dayanışma 
ve iyilik odağında bir toplumun oluşmasına katkı 
sunmak amacıyla gönüllülerimiz, çocuklarımız, 
velilerimiz ve öğretmenlerimizle birlikte sorumluluk 
alıyor; dijitalleşmenin sunduğu imkânlarla öğrenme 
deneyimini zenginleştiriyoruz.
 

Eğitim programlarımız; çocukların kendilerini 
güvende hissettikleri, eleştirel düşünme 
becerilerini geliştirebildikleri, yaratıcılıklarını ortaya 
koyabildikleri ve aktif katılım gösterebildikleri 
fiziksel ve dijital öğrenme ortamlarında 
uygulanmaktadır. Bu ortamlar yenilikçi eğitim 
materyalleri, dijital içerikler ve yaş grubuna uygun 
teknolojik araçlarla desteklenmektedir.
 
Dijital güvenlik, hijyen, çevre bilimi, yaratıcı 
düşünme, kodlama, uzay bilimi, ağız ve diş 
sağlığı, trafik, hayvan sevgisi, ekoloji, çocuk 
hakları, toplumsal cinsiyet, meslekler, sanat, 
afet ve deprem gibi pek çok başlıkta; kısa süreli 
etkinliklerimizle çocuklarla bir araya geliyoruz. 

Eğitim Parklarımız

Eğitim programlarımıza uygun donanımlarla 
oluşturulan; Etkinlik Odaları, Bilişim ve Teknoloji 
Odaları, Tasarım ve Beceri Atölyesi, Kütüphane, 
Çok Amaçlı Salon, Sanat ve Okuma temalı 
atölyelerin bulunduğu Eğitim Parklarımızdan (EP), 
yılda yaklaşık 5.000 çocuğumuz yararlanmaktadır. 
1.000-1.500 m² kapalı, 10–15 dönüm açık alana 
sahip olan EP’lerimizde, çocuklara fiziksel aktivite 
olanağı sunmak üzere; futbol, basketbol, voleybol 
vb. spor alanları da yer almaktadır.

Ateşböceklerimiz

Ateşböceği Öğrenim Birimlerimiz (AB), TIR treyleri 
üzerine inşa edilmiş eğitim mekânlarımızdır. 26 
araçtan oluşan filomuzun 7’si standart, 19’u tematik 
olarak tasarlanmıştır. Sanat, Bilim, Trafik, Bilişim, 
Tasarım ve Beceri Atölyesi temalı AB’lerimiz 
içeriğe uygun donanımla kurgulanmış ve yılda 
yaklaşık 1.500 çocuğumuza, Standart AB’lerimiz 
ise yılda yaklaşık 2.300 çocuğumuza ulaşmaktadır. 
Her iki modelde de AB yöneticisinin yaşadığı bir 
yaşam alanı bulunmaktadır. 

Öğrenim Birimlerimiz

Eğitim Parklarımıza göre daha küçük ölçekli 
mekânlar olan Öğrenim Birimlerimiz (ÖB), 250-
300 m² kapalı alana sahiptir. Yılda yaklaşık 1.500 
ile 3.000 arasında çocuğumuzun yararlandığı 
ÖB’lerimizde, farklı amaçlar için özel olarak 
tasarlanmış Etkinlik Odaları, Bilişim ve Teknoloji 
Odaları, Tasarım ve Beceri Atölyesi, Kütüphane, 
Sanat ve Okuma temalı atölyeler bulunmaktadır.
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İş Modelimiz/Sistematik İzleme Değerlendirme Yapımız Yönetişim Yapımız

Proaktif ölçme ve değerlendirme yaklaşımımız
Eğitim programlarımızın değerlendirilmesinde, Daniel 
Stufflebeam tarafından geliştirilmiş olan Bağlam-Girdi-
Süreç-Ürün (CIPP) değerlendirme modelini kullanıyoruz.

Entegre bakış açısıyla yönetilen iş modeli
Şeffaflık, hesap verebilirlik ve sorumluluk ilkeleriyle güçlü, 
sürdürülebilir kurumsal yönetişimin mümkün olduğuna inanıyoruz. İş 
modelimizi kalite yönetim sistemimizin entegrasyonu ile yönetiyor, 
hizmet kalitesini sürekli geliştirmeyi ve paydaş memnuniyetini 
öncelikli görüyoruz.

Eğitime destek faaliyetlerimizin hem nicelik hem 
de nitelik boyutlarını düzenli olarak takip ettiğimiz 
kapsamlı bir ölçme ve değerlendirme sistemi 
yürütüyoruz.

Eğitim programlarımızın planlama ve değerlendirme 
süreçlerinde öncelikle Logic Model aracından 
yararlanıyor; bu sayede programlarımızın amaçlarını 
netleştiriyor ve önceliklerimizi belirliyoruz.

Etkili, tutarlı, adil, katılımcı ve sorumluluk 
bilinci yüksek bir kurum olmanın sağlam bir 
yönetişimle desteklenmesi gerektiğine inanıyoruz. 
Süreçlerimizi ISO 9001:2015 Kalite Yönetim Sistemi 
ve ISO 27001:2022 Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi 
standartları doğrultusunda bütüncül bir yaklaşımla 
yönetiyoruz. Yönetim Kurulu Üyelerimizin aktif 
katılımıyla oluşturulan proje bazlı komiteler ve 
çalışma grupları, stratejik hedeflerimize ulaşmayı 
ve sürdürülebilir uygulamalarımızı destekliyor. 

Devamında, her programın farklı boyutlarını 
ayrıntılı biçimde ele almak amacıyla CIPP 
(Bağlam, Girdi, Süreç, Ürün) değerlendirme 
modelini uyguluyoruz.

Velilerimiz ve öğretmenlerimizle gerçekleştirilen 
anketler aracılığıyla programların etkisini 
ve çocuklarda gözlemlenen değişimleri 
değerlendiriyoruz.

Bütçe, performans, süreç ve proje yönetimimizi 
sistematik ve katılımcı bir yaklaşımla yürütüyor, 
düzenli değerlendirmelerle risk ve sapmaları 
zamanında önlüyoruz. Paydaş geri bildirim 
mekanizmaları ve CRM uygulamalarımızla hem iç 
hem dış paydaş memnuniyetini artırıyor, süreçleri 
sürekli iyileştiriyoruz. Uluslararası standartlara 
uygun Kalite Yönetim Sistemimizle hizmet 
kalitemizi geliştiriyor, Kurumsal Risk Yönetimi 
faaliyetlerini İç Denetim ve Risk Yönetimi 
birimimizle etkin şekilde sürdürüyoruz. 

Faaliyet sonuçlarını, finansal tabloları ve bağımsız 
denetim raporlarını web sitemiz ve entegre 
raporlarımız aracılığıyla şeffaf şekilde paylaşıyoruz.

Kullandığımız Yöntemler
İzleme ve değerlendirme çalışmalarımızda iki 

temel yöntemden yararlanıyoruz: 

Durum Tespiti (Betimsel Araştırma)
Hedef kitlenin mevcut durumunu 

anlayabilmek için nicel ve nitel 
veri toplama yöntemlerini birlikte 

kullanıyoruz.

Değişim Analizi (Deneysel Araştırma)
Çocuklar ve gönüllülerde gerçekleşen 

gelişimi ölçmek amacıyla ön test–son test 
uygulamalarını hayata geçiriyoruz.

Sayısal Veriler

Bireysel Çocuk 
Değerlendirme 

Formu

Çocuk 
Anketi

Çocuk ve 
Gönüllü Geri 

Bildirim 
Formları

Danışman 
Gözlemleri ve 
Etkinlik İzleme 

Formları

Gönüllü 
Anketi

Gözlem ve Görüşmeler

Veri Kaynaklarımız

Raporlama

Raporlama

Bağımsız 
Denetim

İç Denetim

Raporlama

Denetim ve Risk 
Yönetimi Komitesi

Eğitim Danışma Kurulu

İcra Komitesi

İletişim Komitesi

İnşaat Komitesi

Kaynak Geliştirme 
Komitesi

Raporlama

Seçim

Süpervizyon

Seçim

Seçim

Seçim

Tavsiye

KURUMSAL

•	 Genel Kurul

•	 Yönetim Kurulu

•	 Yönetim Kurulu 
Çalışma Grupları

•	 Stratejik Planlama

•	 Bütçe Yönetimi 

•	 Performans Yönetimi 

•	 Proje ve Süreç 
Yönetimi

•	  Risk ve Kriz Yönetimi 

•	 Paydaş İlişkileri 
Yönetimi (CRM) 

•	 ISO 9001:2015 Kalite 
Yönetim Sistemi 

•	 ISO 27001: 2022 Bilgi 
Güvenliği Yönetim 
Sistemi

•	 Bağımsız Denetim

İLETİŞİM

•	 Entegre Faaliyet 
Raporu

•	 Web Sitesi

•	 TEGV’den Güzel 
Haberler E-Bülteni

•	 Gönüllü Dünyası 
E-Bülteni

•	 Sponsor Raporları

•	 Eğitim Raporları

•	 Akademik Araştırmalar

•	 Yazılı, Görsel, Basılı ve 
İşitsel Medya İletişimi

•	 İnternet ve Yeni 
Medya İletişimi

•	 Tanıtım Materyalleri

•	 Kurumsal Yayınlar

•	 Sosyal Medya İletişimi

Organizasyon

Raporlama

Etik Komitesi

Yönetim Kurulu

Denetim KuruluMütevelli  Kurulu

Finansal Sürdürülebilirlik 
Komitesi

Bu sistem sayesinde, çocuklarımızın gelişimini düzenli olarak takip ediyor ve eğitim programlarımızı sürekli 
iyileştiriyoruz. Ölçme değerlendirme sonuçlarımızdan bazı örneklere sayfa 74-75’te ulaşabilirsiniz.
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Paydaş İlişkileri Yönetimimiz (CRM) Kalite Yönetim Sistemimiz
Sürdürülebilir ve değer üreten paydaş ilişkileri
CRM altyapımızdaki geliştirmelerle, ilişkilerimizin daha 
güçlü, sürdürülebilir ve değer üreten yapıda olmasını 
hedefliyoruz.

ISO 9001:2015 belgesiyle kalite kültürünü 
güçlendiren, katılımcı ve sürdürülebilir yönetim 
yaklaşımı izliyoruz.

Paydaş İlişkileri Yönetimi kapsamında kullanılan 
CRM Salesforce altyapımız, bağışçı ve paydaşlarla 
kurulan ilişkilerin ölçülebilir, sürdürülebilir ve 
bütüncül bir yaklaşımla yönetilmesini sağlayan 
temel araçlardan biri olarak konumlandırıyoruz. 
Bu yaklaşımın temel hedefi; paydaş ilişkileri 
yönetiminin kurumsal süreçlerle entegre bir 
yapıda yürütülmesi ve uzun vadeli ilişki yönetimini 
desteklemektir.

Bağışçı İlişkilerinin Güçlendirilmesi ve Etkin 
İletişimin Sağlanması:
CRM yönetimi ile birlikte kullanılan tüm bağış 
sistemleri tek bir çatı altında toplanmış, bağışçı 
davranışlarının izlenebilir ve analiz edilebilir bir 
yapıya kavuşması sağlanmıştır. 

Bağış süreçlerinin yanı sıra tüm eğitim 
dostlarımızın kendilerini özel hissetmelerini 
amaçlayan iletişim ve pazarlama faaliyetleri CRM 
altyapısı üzerinden planlanarak sürdürülmektedir.

Kaynakların Verimli Kullanımı:
CRM ekranları aracılığıyla iletişim ve bağış 
süreçlerinin tek merkezden yönetilmesi 
sağlanmış; seçilen hedef kitlelere e-posta ve 
SMS gönderimleri aynı platform üzerinden 
gerçekleştirilebilir hâle gelmiştir. Bağış raporları 
ve kampanya performansları analizleriyle karar 
süreçlerine veri temelli katkı sağlanmıştır.

Geri Bildirim Süreçlerinin Yönetimi ve 
İyileştirilmesi:
Bağışçılardan, gönüllülerden ve iç paydaşlardan 
gelen geri bildirimlerin kayıt altına alınması 
ve takibinin yapılması amacıyla CRM altyapısı 
üzerinde ek geliştirmeler gerçekleştirilmiştir. 
Etkinlik noktalarına yerleştirilen QR kodlar 
sayesinde paydaşların geri bildirimlerini hızlı 
ve kolay bir şekilde iletebilmeleri sağlanmıştır. 
Bağışçı geri bildirimleri doğrudan CRM
sistemi üzerinden yönetilmeye başlanmıştır.

Raporlama ve İzleme:
CRM sistemi üzerinden hazırlanan raporlar 
aracılığıyla bağışlar, kampanyalar ve etkinliklere 
ilişkin detaylı analizler yapılmakta; bu raporlar hem 
iç iletişim hem de dış iletişim süreçlerinde karar 
destek mekanizması olarak kullanılmaktadır.

Kalite Yönetim Sistemi (KYS), kapsamında 2025 
odağımız; KYS farkındalığının sürdürülmesi, 
kültürün korunması ve sürekli iyileştirme 
prensibinin güçlendirilmesi oldu. Standarda ve 
yasal gerekliliklere uygun olarak sistemi etkin 
şekilde uygulamaya devam ettik. Risk tabanlı 
yaklaşım ile süreçleri izleyip iyileştirme aksiyonları 
aldık. 2024’te yeniden belgelendirme sürecimizin 
başarıyla tamamlanmasının ardından ve 2025 
gözetim denetimimizi de başarıyla geçerek 
sistemimizin etkinliğini teyit etmiş olduk.

KYS’nin kurumsal kültürümüzün ayrılmaz bir 
parçası olması amacıyla çalışan farkındalık 
eğitimleri düzenledik ve katılımı desteklemek için 
üç Yönetim Gözden Geçirme (YGG) toplantısı 
gerçekleştirdik. Paydaş geri bildirimleriyle 
süreçleri geliştirip hizmet kalitesini artırmaya 
ve kalite yolculuğumuzu kararlılıkla sürdürmeye 
devam ettik.

*BKL Danışmanlık firmasından aldığımız iç tetkik hizmeti sayılara dahil edilmiştir.

15
İç Tetkikçi Sayısı

147 saat
Gerçekleştirilen 

Toplam İç Tetkik*

95
İç Tetkik Faaliyeti*

290 saat
Alınan Toplam Eğitim

%250  

%10  

%100  

%5  

%38  

“TEGV ile 2020 yılında başladığımız Kalite 
Yönetim Sistemleri kurulumu çalışması için 
tanışmış olduk. Bu süreçte tüm paydaşların 
bugün ve gelecekteki beklentilerinin 
önemsenmesi, imkânları doğrultusunda 
en iyi düzeyde karşılayacak şekilde tüm 
süreçlerini güncellemesi ve tüm çalışanların 
farkındalıkları yüksek, aktif ve özverili şekilde 
katılmaları, çalışmaların ilk günkü heyecanı ile 
devam ettiriliyor olması, TEGV çocukları ve 
ülkemizin geleceği adına gurur ve umut verici. 

Bu çalışmalara danışmanlık ve denetim 
hizmetleriyle eşlik etmek ve naçizane 
destek olmak benim için bir onurdu. Varlığı 
ile geleceğimize değer katan TEGV’in 
başarılarının devamını diliyorum. İyi ki varsınız.”

Mümin BAKKAL
İş Güvenliği Uzmanı 
Yönetim Sistemleri Baş Denetçisi
BKL Danışmanlık

“TEGV paydaş yönetimi ve operasyonel 
süreçlerinin geleceğini Inspark’a emanet 
etmesi, bizim için büyük bir gurur ve 
sorumluluk. Salesforce altyapısı üzerinde 
hayata geçirdiğimiz bu dönüşüm projesi, 
yarattığı somut değerle yalnızca başarılı bir 
iş birliği değil, aynı zamanda anlamlı bir etki 
hikâyesine dönüştü. TEGV’in her çocuğa 
dokunma misyonu, yaptığımız işin ötesine 
geçerek bize sürekli ilham veriyor. Teknolojiyi 
toplumsal fayda ile buluşturabildiğimiz 
projeler, Inspark’ta başarı anlayışımızın önemli 
bir parçasını oluşturuyor.”

Serdar Susuz
CEO
INSPARK

Kampanya Bağışları (2024-2025)

Özel Gün Kampanya Bağışları (2024-2025)

Düzenli Bağışçı (2024-2025)

Bireysel Bağışçı (2024-2025)

İzinli Data (2024-2025)

artış

artış

artış

artış

artış
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*130 puan üzerinden değerlendirilmiştir.

Proje Yönetimimiz Kurumsal Süreç Yönetimimiz
Özel tasarlanmış proje yönetim metodolojisi

Projelerimizi, ekip çalışmasını merkeze alan ve 
Vakfımıza özgü proje yönetim yaklaşımıyla hayata 
geçiriyoruz. Aylık portföy değerlendirme toplantılarıyla 
projelerin ilerleyişini izliyor ve stratejik hedeflerle 
uyumlu biçimde yönlendiriyoruz. Tüm çalışanlarla 
paylaşılan Proje Portföy Durum Raporlarımız, şeffaflık 
ve hesap verebilirlik anlayışımızın somut göstergesini 
oluşturuyor. 

Proje yönetim yapımız; Kaynak Geliştirme, 
Organizasyon, Süreç Geliştirme ve Tasarım olmak 
üzere dört temel eksene dayalıdır. İçerik Geliştirme, 
Etkinlik Noktası Kurulumu ve İş Modeli/Metodoloji 
projeleri 2025’te de başarıyla devam etmiştir. 2025, 
proje yönetimi altyapımızın olgunlaştığı bir yıl olmuştur. 
2024 yılında kurulan Proje Portföy Değerlendirme 
Kurulu, stratejik önceliklerin izlenmesini ve portföy 
yönetiminin bütüncül bir yaklaşımla yürütülmesini 
desteklemiştir. Proje Koçluğu Sistemi, ekiplerin iş birliği 
kapasitesini ve performansını artırarak projelerin hedef 
odaklı, yenilikçi ve etkili yönetilmesine katkı sağlamış; 
bireysel yetkinlikleri ve ekip başarısını güçlendirmeye 
devam etmiştir. 

Güçlü ekip kültürü ve yenilikçi yaklaşımımızla, 
çocukların geleceğine değer katan projeler üretmeye 
devam ediyoruz; proje yönetimi süreçlerimizin gelişimi 
2015’ten beri Results Danışmanlık’ın gönüllü katkılarıyla 
desteklenmektedir.

Kurumsal Süreç Yönetim Modelimiz ile tüm sistemlerin 
ve süreçlerin ortak bir çerçevede anlaşılmasını, açık 
şekilde tanımlanmasını ve geliştirilmesini hedefliyoruz. 
2023’te tasarım ve geliştirme çalışmalarına başladığımız 
yaklaşımı 2024’te hayata geçirdik. 

Pilot süreçleri, Süreç Yaşam Döngüsü (tasarım, 
uygulama, izleme, iyileştirme, raporlama) doğrultusunda 
yönetmeye başladık; her aşama için süreç haritaları, 
yönergeler ve prosedürler oluşturduk. Mevcut süreçleri 
gözden geçirip performanslarını izliyor ve ölçüm 
verilerini analiz ediyoruz.

Çalışanlar Süreç Tanımlama Formu ile ilettikleri 
önerileri, yönetim ekibinden oluşan Süreç Kurulu 
ile değerlendiriyoruz. Kurumsal hiyerarşimiz sürekli 
geliştiriyor; süreç sahipliği ile risk ve performans takibi 
yapıyor, gerektiğinde projeye dönüştürerek Kurumsal 
Proje Yönetimi perspektifiyle değerlendiriyoruz. 
Döngüsel yönetim anlayışımızla süreçleri etkin 
şekilde yönetirken, kurumsal hedeflerimize ulaşmayı 
hedefliyoruz.

11

98 936 saat10 4 

Tamamlanan Proje

Proje Ortalama 
Performans Puanı*

Alınan Eğitim 

138 
Projelerde Görev Alan 

Çalışanlar

Gözden Geçirme 
Toplantısı

Proje Koçu

129

46

38

77

Süreç

Prosedür

Yönerge

Süreç Haritası

Women in Project Management Summit 
2025’te Yer Aldık

8 Mart Dünya Kadınlar Günü kapsamında  
Dublin’de düzenlenen ve dünyanın farklı 
ülkelerinden kadın proje yöneticilerinin bir 
araya geldiği zirveye katıldık. Plan Proje 
Müdürümüz Dicle Kaymaz, “Sivil Toplum 
Kuruluşunda Kurumsal Proje Yönetimi” 
sunumunu gerçekleştirdi. Stratejik, şeffaf 
ve etki odaklı yaklaşımımızı paylaşma fırsatı 
bulduğumuz zirvede, modelimiz uluslararası 
katılımcılar tarafından değerli bulundu.

VIII. PYO Zirvesi’nde Proje Yönetimimizle 
Sahnedeydik

15 Mayıs 2025’te gerçekleştirilen PYO 
Zirvesi’nde, Dicle Kaymaz ve Rojda Dakak 
“TEGV’de Proje Yönetimi: Şeffaf, Etkin, 
Katılımcı” sunumuyla yer aldı. 52 firma 
ve 20 konuşmacının katıldığı zirvede 
proje yönetim yapımızı ve süreçlerimizi 
paylaştık; yaklaşımımızın sivil toplumda fark 
yarattığına dair güçlü geri bildirimler aldık.

Ana 
Süreç 
Yapısı

Süreç 
Performans 

Yönetimi

Süreç Yaşam 
Döngüsü

Süreç Tanımı Süreç 
Dokümantasyonu

Geliştirme

Uygulama

İzlemeİyileştirme

Raporlama

Kurumsal 
Süreç 

Yönetim 
Modeli
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Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemimiz Bilgi Sistemi ve Dijital Altyapımız

Destek Eğitim Kaynak Geliştirme/İletişim

İş Akışı Yönetim
 Sistemi

 ERP sistemi ile entegre 
“no code” geliştirme 

ortamına sahip 
 uygulamamız.

Kurumsal Kaynak
 Planlama (ERP)
 Finansal işlemler, 

satınalma, depo- stok vb. 
iş süreçlerinin yönetildiği 

platformumuz.

İş Zekâsı 
Raporlama Sistemi

 Veritabanlarına 
bağlanarak bütüncül bir 

raporlama 
imkanı sunan 
uygulamamız.

Çalışan İletişim 
Platformu

 Vakıf içi iletişim, insan 
kaynaklar ölçme 

ve değerlendirme 
platformumuz.

Kullanıcı Bilgi Sistemi
 Çocuk, gönüllü ve eğitim 
verilerinin yönetildiği bilgi 

sistemimiz.Öğrenme Yönetim 
Sistemi

 Asenkron eğitim 
programlarının 

uygulandığı sosyal 
öğrenme platformumuz.

TEGV Akademi
Eğitim içeriklerimizin yer 

aldığı Çocuk, Gönüllü, 
Veli dijital öğrenme 

platformumuz.

TEGV E-Dükkan
İktisadi İşletme 

ürünlerimizin satışa 
sunulduğu e-ticaret 

platformumu z.

TEGV Kurumsal
 Web Sitesi

 Vakfımıza ait güncel 
bilgilerin ve bağış 

kanallarının yer aldığı web 
sitemiz.

Bağışçı Yönetim Sistemi
 ERP sistemi ile entegre, 
CRM mimarisinde bağış 

ve bağışçı yönetim i.

Güçlü dijital altyapımız ve bilgi sistemimiz2025’te ISO 27001:2022 Bilgi Güvenliği Yönetim 
Sistemi kapsamında odağımız; bilgi güvenliği 
farkındalığının sürdürülmesi, BGYS kültürünün 
içselleştirilmesi, korunması ve sürekli iyileştirme 
yaklaşımının güçlendirilmesi oldu. Kişisel verileri 
de içeren tüm bilgi varlıklarımızı gizlilik, bütünlük ve 
erişilebilirlik ilkeleriyle korumaya devam ettik; risk 
ve kontrol faaliyetlerini gözden geçirerek sistemin 
etkinliğini ve sürdürülebilirliğini izledik. 

Yıl içinde ikinci gözetim denetimimizi başarıyla 
tamamlayarak belgelendirme periyodumuzda 
planlandığı şekilde ilerlediğimizi teyit ettik ve belge 
yenileme hazırlıklarını gündemimize aldık. Farkındalık 
eğitimleri ve YGG toplantılarıyla sistem performansını 
ve iyileştirme alanlarını üst yönetimle değerlendirdik.

Denetim kapsamında TEGV Merkez Ofisi, Çorlu ve 
Tekirdağ Öğrenim Birimleri ziyaret edildi. Çocukların 
öğrenme alanlarındaki enerjisi, gönüllülerin özverisi 
ve çalışanların kuruma olan bağlılığı denetimi sadece 
teknik değil, insani açıdan da çok anlamlı kıldı.

Eğitim, güven ve şeffaflık üzerine inşa edilmiş bu yapı 
içinde denetim gerçekleştirmek, meslek hayatımın en 
tatmin edici deneyimlerinden biri oldu. TEGV ailesine; iş 
birliği, açıklık ve profesyonel yaklaşımları için gönülden 
teşekkür ederim.

Fatih Duran
AS9100 ve ISO 27001 Baş Denetçi
Türk Loydu Uygunluk Değerlendirme
Hizmetleri A.Ş.

9
İç Tetkikçi

 16
Gerçekleşen İç 

Tetkik

319 saat
Alınan Toplam Eğitim

Eğitimi büyütürken bilgiyi de koruyan bir yapı

TEGV bünyesinde gerçekleştirilen ISO 27001:2022 
Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi denetimi, mesleki 
açıdan son derece nitelikli ve keyifli bir deneyim 
oldu. TEGV’in çocukların nitelikli eğitime erişimini 
destekleyen güçlü misyonu, bilgi güvenliği kültürüne 
de aynı titizlikle yansımış durumdaydı.

Denetim sürecinin başından sonuna kadar Üst 
Yönetim’in açık desteği, denetim sürecinde yer 
alan tüm ekiplerin heyecanı, farkındalığı ve hazırlık 
seviyesi sürecin son derece şeffaf, düzenli ve yapıcı 
ilerlemesini sağladı. Risk temelli düşünme, erişim 
kontrolü, kişisel verilerin korunması ve bağışçı bilgileri 
gibi kritik alanlarda uygulanan kontroller, TEGV’in 
kurumsal sorumluluğunu ve güvenilirliğini net 
biçimde ortaya koymaktadır.
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QR kodu 
okutarak etkinlik 
noktalarımızın 
güncel listesine 
ulaşabilirsiniz.

2025 yılında da çocuklarımızın nitelikli eğitimle güçlenmelerine ve daha mutlu bir çocukluk yaşamalarına 
katkıda bulunduk.

*AB’lerimizin haritadaki yerleri 31.12.2025 itibarıyla bulundukları konumları göstermektedir.
** Adıyaman, Hatay, Malatya ve Kahramanmaraş illerinde bulunan 7 konteyner öğrenim birimimizde, bulundukları konteyner kentlerin tahliye 
edilmesi nedeniyle; Hakkari, İzmir, Siirt ve Van illerinde bulunan 5 öğrenim birimimizde ise operasyonel verimlilik nedeniyle faaliyetlerimizi 
sona erdirmiş bulunuyoruz. 

Ülkemizin dört bir yanında milyonlarca çocuğun 
hayatına dokunuyoruz.

7
Bölge 

6
Eğitim Parkı 

24
İl

30
Öğrenim Birimi 

62
Etkinlik Noktası 

26
Ateşböceği

Nerelerdeyiz?

Eğitim Parkı Öğrenim Birimi Ateşböceği
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Nerelerdeyiz? / Ateşböceklerimiz her yerde! 

26 Ateşböceğimizle eğitimin ışığı, yurdun her 
yanını sardı.
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Ateşböceklerimiz umut ışığı yaydıkları 26 yılda;

Ateşböceklerimiz çocuklar için 
dünyanın etrafında

1.248.518
Çocuk

11.177
Gönüllü

244.921
Kilometre

atacak kadar yol katettiler.

6 TUR

ORJİN DERİ 
TASARIM 

MUCİTLERİ
KAHRAMANMARAŞ

Onikişubat
SAKARYA

Karapürçek

MİGROS 

BİLİM

KAHRAMANMARAŞ

Elbistan

ADIYAMAN

Merkez

Tut
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Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçlarına Katkı

Daha iyi bir gelecek, TEGV ile gelecek

Dünya Çevre ve Kalkınma Komisyonu’nun (Brundtland 
Komisyonu) 1987 yılında yayımladığı “Ortak 
Geleceğimiz” raporuna göre Sürdürülebilir Kalkınma, 
“Bugünün gereksinim ve beklentilerini, gelecek 
kuşakların kendi gereksinimlerini ve beklentilerini 
karşılama olanaklarını tehlikeye atmaksızın 
karşılamaktır.” Türkiye’de bu vizyonu en etkili şekilde 
benimseyen eğitim odaklı sivil toplum kuruluşu Türkiye 
Eğitim Gönüllüleri Vakfı’dır. 1995’ten beri “Bir Çocuk 
Değişir, Türkiye Gelişir” sloganıyla 108 bini aşkın 
gönüllüyle ve yaklaşık bir milyon bağışçısıyla, 3,3 
milyondan fazla çocuğun geleceği için katkı sağlayan 
TEGV, eğitimi sadece akademik başarıyla sınırlı 
olarak tanımlamıyor; çevre bilinci, iklim farkındalığı 
ve toplumsal sorumluluğu da entegre ediyor. “Ortak 
Gelecek” vurgusunu somutlaştırıyor.

TEGV, sürdürülebilirliği sadece bir tema değil, kurumun 
varlık nedeni olarak görüyor. Eğitim yoluyla yeşeren 
bilincin, daha yaşanabilir bir dünya için en kalıcı 
yatırım olduğuna inanıyor. Gençler TEGV’de hem 
yararlanıcı hem aktördür. Üniversite öğrencileri ve 
genç gönüllüler, çocuklara “İklim Koruyucuları”, “Atma 
Bağışla” gibi projelerde atölye yönetirken çevre bilinci 
kazanıyor. E-atık toplama ve geri dönüşüm döngüsüyle 
eğitim-finansman-çevre üçgeni kurulmasının değerini 
deneyimliyor. Bu süreçte gençler proje yönetimi, 
liderlik ve sürdürülebilir yaşam becerileri ediniyor; 
farklılıklara saygılı bireyler olarak yetişmenin cinsiyet, 
ırk, din, dil ayrımı gözetmeden kapsayıcı bir yaklaşımın 
birleştirici gücünü öğreniyor. Çocuklar ise bilinçleniyor, 
toplumsal sürdürülebilirlik kültürü kazanıyor.

TEGV’in eski mezunları birer Eğitim Gönüllüsü olarak 
TEGV faaliyetlerine katılıyor ve kendilerinden sonraki 
nesillerin gelişimine katkı sağlıyor, örnek oluyorlar. 
Böylelikle Brundtland raporunun “gelecek nesiller” 
vurgusu bugünün gençliğinde eyleme dönüşüyor. 
TEGV’in “çocukları geleceğe hazırlayan, etki alanı 
geniş ve sürdürülebilir bir STK” olma vizyonu küresel 
anlamda örnek oluşturuyor. 

Brundtland raporundan 40 yıl sonra, hâlâ rehber 
niteliğindeki sürdürülebilir kalkınma vizyonu, şeffaf 
raporlama ve hesap verebilirlik olmadan tam anlamıyla 
hayata geçirilemez. TEGV’in öncü eğitim sivil toplum 
kuruluşu olarak benimsediği entegre raporlama, 

tam da bu nedenle izlenmesi gereken önemli bir 
adım olarak devreye giriyor. Entegre raporlama 
bir kuruluşun finansal performansını, çevresel ve 
sosyal etkilerini, yönetişim yapısını tek bir bütünsel 
raporda birleştirerek paydaşlara sunar. Vakıf, Birleşmiş 
Milletler Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri’ni 
(SKH) faaliyetlerine yansıtırken, bu entegrasyonu 
en güçlü şekilde entegre raporlamayla gösteriyor. 
TEGV, 2018’den itibaren “Entegre Faaliyet Raporu” 
yayımlamaya başlamış ve Türkiye’de eğitim alanında 
ilk kez bu yöntemi benimseyen STK olmuştur. TEGV’in 
“Hayalleri Büyüten 30 Yıl” temalı 2024 Entegre Faaliyet 
Raporu, uluslararası Annual Report Competition 
(ARC) ve LACP Vision Awards’tan toplam 7 ödül 
kazanmış; dünya sıralamasında en iyi 100, EMEA’da 18. 
sırada, Türkiye’de ise ilk 20 arasında yer alarak TEGV’in 
küresel standartlardaki başarısını taçlandırmıştır.

Böylelikle TEGV sadece geleceğimiz için değer 
yaratan faaliyetler gerçekleştirmiyor, aynı zamanda 
entegre düşünce ve entegre raporlama anlayışıyla 
tüm paydaşlarının güvenini kazanarak kendi kurumsal 
başarısının sürdürülebilirliğinin de temelini oluşturuyor.

Sonuç olarak, 1987’de yayımlanan Brundtland raporu 
bir çağrıydı; TEGV bu çağrıyı eğitim, gençlik ve entegre 
raporlamayla yanıtlıyor. Şeffaf, bütünsel raporlama 
sayesinde gençler bugün öğreniyor, yarın dünyayı 
değiştiriyor. 30 yıldır eğitimle yeşeren genç zihinler ve 
bilinç, daha yaşanabilir bir geleceği mümkün kılıyor.

İyi ki varsın TEGV.

İyi ki varsınız Eğitim Gönüllülerimiz, bu vizyona katkı 
sağlayan, gönül ve emek veren tüm bağışçılarımız, 
çalışanlarımız ve gençlerimiz.

Daha iyi bir gelecek sizlerin emekleriyle gelecek…

Dr. Yılmaz ARGÜDEN
TEGV Kurucu Mütevelliler Kurulu Üyesi
ARGE Danışmanlık Yönetim Kurulu Başkanı
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GİRDİLER ÇIKTILAR SONUÇLAR SKAİŞ MODELİMİZ

Entelektüel & Dijital Kaynaklarımız

•	 İtibarımız ve marka değerimiz
•	 Eğitim alanındaki uzmanlığımız
•	 Gönüllü yönetişim deneyimimiz
•	 Kurumsal yönetişim ilkelerimiz
•	 Bilgi birikimi ve deneyimlerimiz
•	 Dijital eğitim platformumuz

Finansal Kaynaklarımız

•	 Ana mal varlığımız
•	 Kurumsal ve bireysel bağışlar
•	 Hibe projeleri
•	 Ayni destekler
•	 İktisadi İşletme gelirlerimiz

İnsan Kaynaklarımız

•	 Mütevellilerimiz
•	 Yönetim Kurulumuz
•	 Ekibimiz
•	 Gönüllülerimiz
•	 Yerel Eğitmenlerimiz
•	 Eğitim Dostlarımız

Sosyal ve İlişkisel Kaynaklarımız

•	 Paylaştığımız değerlerimiz
•	 İş birliklerimiz ve ortaklıklarımız
•	 Dayanışma odaklı kültürümüz

Üretilmiş Kaynaklarımız

•	 Eğitim Parklarımız
•	 Öğrenim Birimlerimiz
•	 Ateşböceklerimiz

Doğal Kaynaklarımız

•	 Dijitalleşme
•	 Sürdürülebilirlik Eğitimleri
•	 Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları

Yönetişim

İzleme Değerlendirme
TE
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Eğitim Programları

G

önüllüler

Dijital Platformumuz
Çocuk

•	 113.249 çocuğa, 2.529.930 saat eğitim desteği
•	 TBA ile 13.185 çocuk için kodlama eğitimi
•	 7.987 gönüllümüz 214.694 saatini eğitim çalışmalarına 

ayırarak 25.119.198 TL ile yarattığı değer
•	 CRM Sistemimiz
•	 ISO 9001 ve ISO27001 belgemiz
•	 Kriz Yönetimimiz
•	 Kurumsal Proje ve Süreç Yönetimimiz
•	 TEGV Akademi Dijital Platformumuza 110.000 erişim

•	 Eğitim sayısında artış
•	 TBA alan çocuk sayısında ve çocukların temel 

kodlama becerilerinde artış
•	 Gönüllülerimizin yaptığı eğitim çalışmalarıyla 

yarattıkları değerde artış
•	 ISO:9001 ve ISO:27001 kapsamında 171 saat iç tetkik 

faaliyeti
•	 Kurumsal Proje Yönetimi’nde 98 Proje Performans 

Puanı
•	 TEGV Akademi erişim sayısında artış

•	 Kurumsal, bireysel bağışçı sayısı ve toplanan 
bağış miktarında 2024 yılından 2025 yılına artış 
göstermiştir.

•	 İktisadi İşletme üzerinden yürütülen bazı projelerin 
2025 yılında gerçekleşmemesi sebebiyle İktisadi 
İşletme ürün satış gelirinde azalış

•	 Ayni bağış desteğinde artış

•	 %50’den fazla kadın çalışan oranı
•	 Gönüllü başvurusu ve gönüllü eğitim saatinde artış
•	 Çocuğumuzken çalışanımız olan ve gönüllümüzken 

çalışanımız olan personel sayısında artış

•	 Üyesi olduğumuz ağlarımızda artış
•	 Ortak çalışma yaptığımız STK sayısında azalış

•	 Verimlilik çalışmaları, KK’ların tahliye edilmesi, tahsis 
sürelerinin sonlandırılması ve yeni yer için mekan ve 
kaynak bulunamaması nedeniyle ÖB sayısında azalış

•	 Faaliyetlerini sonlandıran ÖB’lerden dolayı TBA 
sayısında azalış

•	 Konteyner Kent ÖB’lerin tahliye edilmesi nedeniyle 
sayısında azalış

•	 TMA sayısını koruduk

•	 Etkinlik içeriklerimizde geri dönüşüm malzeme 
kullanımı ile atık oluşumunda azalış

•	 E-atığın geri dönüşümüyle çevre ve ekolojik döngüye 
daha fazla katkı

•	 Yetkilendirme süreci geçişi ve operasyonel 
modeldeki değişikliklerin etkisiyle e-atığın eğitim 
bağışına dönüşünde azalış

•	 Gönüllü evrakların dijitalleşmesiyle kağıt,elektrik ve 
toner tasarrufu

•	 Veri imha sürecinin güvence altına alınması ve 
takibinin kolaylaştırılması

•	 475 kurumsal bağışçı
•	 19.942 bireysel bağışçı
•	 168.153.722 TL bağış
•	 28.993.685 TL iktisadi işletme ürün satış geliri
•	 8.033.691 TL ayni bağış desteği

•	 3 kadın YK üyesi
•	 %53 kadın çalışan oranı
•	 Oryantasyon ve uyum programı
•	 11.670 gönüllü başvurusu
•	 108.767 saat gönüllü eğitimi
•	 %98,3 gönüllü memnuniyet oranı
•	 18 çocuğumuzken çalışanımız
•	 112 gönüllümüzken çalışanımız  
•	 Kadın AB Yöneticilerimiz

•	 56 sivil toplum kuruluşları ile ortak çalışmalar
•	 21 üye olduğumuz ağlar

•	 24 ilde 6 EP ve 30 ÖB ile faaliyet
•	 26 AB ile faaliyet
•	 36 TBA
•	 7 Bilişim AB
•	 8 KK ÖB
•	 6 Tasarım Mucitleri Ateşböceği (TMA)

•	 Daha İyi Bir Dünya için Atölyeler kapsamında çocuklarla 
800 saat ekoloji eğitimi

•	 TBA eğitim programında geri dönüştürümüş malzeme 
kullanımı

•	 Düşler Atölyesi eğitim progrmamında geri dönüştürülmüş 
malzeme kullanımı

•	 69 ton e-atığın eğitim bağışına dönüşümü
•	 Gönüllü evraklarının dijitalleşmesi
•	 Bilgi İçeren Fiziksel ve Dijital Verilerin İhma Takip Sistemi
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Mezun Hikâyelerimiz

Onur Can Karaman 
Dijital Dönüşüm Danışmanı
Ankara Semahat-Nusret Arsel Eğitim Parkı

TEGV benim için “ilham” demek. TEGV’in 
kapısından girmeseydim, bugün olduğum kişi 
olamazdım.

TEGV ile yollarımız kesiştiğinde henüz 11 
yaşındaydım. O dönemde her evde bilgisayar 
veya teknolojiye erişimin kolay olmadığı yıllardı. 
“Benim neden bilgisayarım yok, ben neden 
bu dünyadan uzağım?” diye üzüldüğümü 
hatırlıyorum. İşte tam o dönemde, TEGV’in 
kapısından içeri adım atmamla hayatımın akışı 
değişti.

TEGV, benim için sadece bir eğitim noktası 
değil, hayallerimin şekillendiği yer oldu. 
TEGV’de gönüllü eğitmenimin bilgisayarı 
anlatma heyecanı ve bize yaklaşımı beni o 
kadar etkiledi ki o gün kararımı vermiştim, 
ben de bilgisayar alanında uzmanlaşacak 
ve bildiklerimi başkalarına öğretecektim. Bu 
motivasyonla eğitim hayatımı tamamen bilişim 
üzerine kurguladım. Lisede Bilişim Teknolojileri 
okudum, ardından Gazi Üniversitesi Bilgisayar 
Öğretmenliği Bölümü’nü bölüm birincisi olarak 
bitirdim ve yüksek lisansımı tamamladım. 

Çocukken TEGV’de tanıştığım o “bilgisayar”, 
bugün benim profesyonel mesleğim. Şu anda 
Dijital Dönüşüm Danışmanı olarak çalışıyorum. 
Ayrıca, benim gibi meraklı çocukların yoluna 
ışık tutabilmek için 3B tasarım ve algoritmik 
düşünce üzerine yazdığım üç kitabım bulunuyor.

Genç kardeşlerime en büyük tavsiyem; ilhamın 
nereden geleceğini asla bilemezsiniz, aramaktan 
vazgeçmeyin. TEGV ailesine, bana açtığı bu 
kapı ve dokunduğu sayısız hayat için sonsuz 
teşekkürler.

Sefa Koç
Veteriner Hekim
Ankara Semahat-Nusret Arsel Eğitim Parkı

TEGV, hayatımın sadece bir dönemine değil, 
tamamına dokunan; beni ben yapan en güçlü 
parçalardan biri.

TEGV ile ilk kez 2010-2011 yıllarında, mahallemde 
bulunan halı sahada oyun oynayabilmek için 
kaydolduğum bir etkinlik vesilesiyle tanıştım. 
O gün bunun sadece bir oyun alanı değil, 
yıllar boyu yürüyeceğim bir yolun başlangıcı 
olduğunu bilmiyordum.

Çocukluk dönemimde TEGV, benim için 
güvenli bir alan, ait hissettiğim bir yer oldu. 
Tanıştığım abilerim, ablalarım ve arkadaşlarımla 
biriktirdiğim anılar, paylaştığım duygular ve 
öğrendiğim değerler çocukluğumun en kıymetli 
parçalarından oldu.

Lise dönemimden itibaren TEGV gönüllüsü 
oldum. Yaklaşık 10 yıldır TEGV gönüllüsüyüm 
ve yüzlerce çocukla, yüzlerce gönüllüyle bağ 
kurma şansı yakaladım. TEGV, bana sadece 
vermeyi değil; paylaşmayı, sorumluluk almayı 
ve birlikte büyümeyi öğretti. Hayatımın en özel 
karşılaşmalarından biri de burada gerçekleşti; 
eşimle TEGV’de tanıştım. Üniversite sınavına 
hazırlandığım dönemde, eğitimimde ve meslek 
seçimimde TEGV’de tanıdığım gönüllüler ve 
arkadaşlarımın desteği, yol göstericiliği ve inancı 
geleceğimde çok önemli bir rol oynadı. Bugün 
veteriner hekim olarak çalışıyorum. 

TEGV benim için ne ifade ediyor, bunu 
kelimelere dökmek kolay değil. Ama şunu çok 
net biliyorum: Hayatımın sadece bir dönemine 
değil, tamamına dokunan; beni ben yapan en 
güçlü parçalardan biri.

Zehra Nur Taşova
Avukat
İstanbul Sema ve Aydın Doğan Eğitim Parkı

Büyüyünce, bir çocuk için TEGV’in sağladığı 
olanakların büyük bir ayrıcalık olduğunu fark 
edebildim.

Daha iyi bir gelecek uğruna derslerime odaklı 
bir şekilde hayatımı sürdürürken TEGV ile 
tanışmıştım. Okulumun bana ve arkadaşlarımla 
sağlayamadığı sosyal imkânların neredeyse 
hepsi tek bir yerdeydi. Bir çocuk için bu 
imkânların hepsine aynı anda erişebilmek paha 
biçilemezdi.

Gönüllü ablalarımız ve abilerimizle tüm parkı ve 
atölyeleri gezerken ilk gözüme çarpan yer tabi 
ki Düşler Atölyesi olmuştu. Orada yaptığım tüm 
etkinliklerde kendimi özgür ifade edebilmem 
için gerekli her şey vardı. TEGV’in bende 
bıraktığı en unutulmaz anı ise arkadaşımla 
yazdığımız oyunu, hevesimizi kırmadan 
sahnelememize olanak sağlanmasıydı. Bir çocuk 
olarak kendimi özgür ve içimden geldiği gibi 
ifade edebileceğim ortamı bana sağlayan TEGV 
ailesine teşekkür ediyorum. 

Hukuk Fakültesi’nin getirdiği zihinsel 
yorgunluktan kurtulabilmek adına gönüllü 
olarak neler yapabilir diye düşünürken TEGV 
ile yeniden karşılaştım. Hiç düşünmeden bu 
sefer de gönüllü olarak TEGV ailesiyle birlikte 
olabilmek için başvuru yaptım. Bana sağlanan 
imkânları, çok sevdiğim TEGV aracılığıyla başka 
çocuklara sağlayabilecektim. Büyüyünce, bir 
çocuk için TEGV’in sağladığı olanaklarının 
büyük bir ayrıcalık olduğunu fark edebildim. 
Ben, çocuk olarak tanıştığım ve gönüllüsü 
olduğum TEGV ile değiştiğimi ve kendimi 
geliştirebildiğimi hissediyorum. 

Kübra Çalık
Beden Eğitimi Öğretmeni
Antalya Suna-İnan Kıraç Eğitim Parkı

TEGV, her şeyin ilk adımının atıldığı, kendini 
keşfettiğin ve fırsatların sunulduğu hazine 
sandığı gibi bir yer.

1989 yılında Samsun’da dünyaya geldim. 
Babamın işleri nedeniyle 2001 yılında Antalya’ya 
taşındık. O yaşlarda yeni bir yere alışmak, 
uyum sağlamak hiç de kolay değildi. Kimseyi 
tanımıyorduk, hiç arkadaşımız yoktu. Evimizin 
çok yakınında TEGV Eğitim Parkı vardı. Her şey 
oradan içeriye adım atmamla güzelleşti. “Keşke 
Samsun’da olsaydık.” cümleleri, “İyi ki Antalya’ya 
gelmişiz”e dönüştü.

TEGV’in desteğiyle her geçen gün hayallerimiz 
gerçek oluyordu. Türkiye’de kadın futbol takımı 
olup olmadığıyla ilgili bir fikrimiz yokken, kendi 
kadın futbol takımımızı kurmuştuk. Düzenli 
antrenman yapıyor, hafta sonları erkeklerle 
halı saha maçına çıkıyorduk. TEGV bize 
takım forması bile yaptırmıştı. İlk milli formayı 
giydiğimde ne kadar heyecanlandıysam, 
TEGV’in yaptırdığı formayı giydiğimde de o 
kadar heyecanlıydım.

TEGV sayesinde kız kardeşim ve ben ülkesini 
temsil eden milli futbolcu olma fırsatını 
yakaladık. İkimiz de hem Milli Takım’da 
oynadık hem de Beden Eğitimi Öğretmeni 
olduk. TEGV’in bize yaşattığı duyguları biz de 
öğrencilerimize yaşatmaya çalışıyoruz. TEGV, 
her şeyin ilk adımının atıldığı, kendini keşfettiğin 
ve önüne fırsatların sunulduğu hazine sandığı 
gibi bir yer. Herkesin yolunun kesişmesi 
dileğiyle. Kendimi keşfetmemi sağlayan TEGV 
ailesine sonsuz teşekkürler.
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2025-2027 Stratejik Planımız Stratejik Önceliklerimiz

Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim

Sürdürülebilir Mali Yapı Bilinirlik, İtibar ve Paydaş Bağlılığı Etkin ve Verimli 
Süreçler

Yenilikçi Bilgi Teknolojileri Altyapısı ve İnsan Kaynakları Yönetişimi
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Kapsayıcı ve Nitelikli 
Eğitim

Stratejik Önceliklerimiz Öncelikli Konular Sürdürülebilir 
Kalkınma Amaçları

Sürdürülebilir 
Mali Yapı

Bilinirlik, İtibar ve 
Paydaş Bağlılığı

Etkin ve Verimli 
Süreçler

Yenilikçi Bilgi 
Teknolojileri 
Altyapısı ve 
İnsan Kaynakları 
Yönetişimi

•	 Verimliliğimize odaklanmak
•	 Gönüllülerimiz, velilerimiz ve öğretmenlerle ilişkileri 

güçlendirmek
•	 Proje ve programlarımızı uygulamak ve geliştirmek

•	 Kaynak geliştirme kanallarını çeşitlendirerek 
bağışları artırmak

•	 Anamal varlığını güçlendirmek
•	 Etkinlik Noktalarını ve Eğitim Programlarını 

sahiplendirmek
•	 Bağışçılarda kaynak sürekliliğini sağlamak

•	 Çok yönlü ve etkin kurumsal iletişimi sağlamak 
•	 Paydaş bağlılığını yönetmek
•	 İtibarımızı korurken bilinirliğimizi arttırmak

•	 Stratejik planlama sürecini etkin yürütmek
•	 Etkin Kurumsal Risk Yönetimi yapmak
•	 ISO Standartlarına uygun şekilde yönetim 

sistemlerini sürdürmek (KYS, BGYS)
•	 Verimli kurumsal proje ve süreç yönetimleri 

oluşturmak ve yürütmek
•	 Bütçe sürecini etkin yönetmek
•	 Etkinlik noktalarının verimlilik yönetimini yapmak

•	 Organizasyonel sürekliliği sağlamak
•	 Çalışan yetkinliğini ve mesleki gelişimlerini 

güçlendirmek
•	 Birlikte çalışma kültürünü ve kurum aidiyetini 

güçlendirmek
•	 Dijital altyapı ve sistemlerimizi sürekli geliştirmek, 

etkin ve güvenli yönetmek

Misyon ve vizyonumuz doğrultusunda belirlenen stratejik 
hedeflerimizi, öncelikli konularımız ve katkı sağladıkları 
Sürdürülebilir Kalkınma Amaçlarıyla destekliyoruz.

Daha güçlü bir TEGV için çalışmalarımızı kararlılıkla 
sürdürürken, stratejik planlama anlayışımızla 
geleceğe güven ve umutla bakıyoruz.

2025-2027 Stratejik Planımızı; Yönetim Kurulumuzun 
belirlediği vizyon doğrultusunda, yönetim kadromuz 
ve ekiplerimizin aktif katılımıyla hazırladık. Bu süreçte 
Vakfımızın tüm faaliyet ve süreçlerini verimlilik, 
standartlara uyum ve sürdürülebilirlik perspektifiyle 
ele alıp stratejik önceliklerimizle uyumlu olacak şekilde 
vizyonumuzu güncelledik.

Stratejik planlama çalışmalarımızı, önceki dönemlerde 
olduğu gibi Dengeli Kurumsal Karne (Balanced 
Scorecard) yaklaşımını esas alarak yürütmeye 
devam ediyoruz. Bu yıl, Yönetim Kurulumuz ve 
tüm çalışanlarımızın katılımıyla gerçekleştirdiğimiz 
Geleceğe Bakış Toplantısı’nda; stratejilerimizin daha 
iyi anlaşılması ve içselleştirilmesi amacıyla etkileşimli 
sunum ve soru-cevaplarla katılımcıların bilgilerini 
tazeledik.

Raporda yer alan faaliyetlerimizin hangi stratejik hedefimiz kapsamında gerçekleştiğini, ilgili sayfaların üst 
bölümündeki renkleri ve sayıları takip ederek görebilirsiniz.

Üç yıllık periyotlarla oluşturduğumuz stratejik planımızı, 
Vakfımızın değişen ihtiyaçları ve günümüz koşulları 
doğrultusunda her yıl düzenli olarak gözden geçirerek 
güncellemeye devam ediyoruz.

Önümüzdeki yıllarda; 
• 	 Teknoloji, bilim ve sanattaki son yeniliklere göre 

eğitim içeriklerinin güncellendiği, 
• 	 Tüm etkinlik noktaları ve eğitim programlarının uzun 

süreli sponsorlarıyla finansal sürdürülebilirliğini 
güvence altına almış, 

• 	 Yüksek bilinirliği ve itibarı ile potansiyel bağışçıların 
ilk tercihi olan, 

•	  ISO standartlarına uygun süreçlerle yönetilen ve 
kurumsallığını geliştirerek sürdüren, 

• 	 Güçlü ve güncel bir teknolojik altyapı ile donatılmış; 
yetkin, yenilikçi ve esnek kadrolara ve gönüllülere 
sahip bir TEGV hayal ediyoruz…

Stratejik Öncelik Stratejik Öncelik
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Temel Performans Göstergelerimiz
2025 yılında ilerleme ve iyileştirme yolunda 
attığımız adımlar.

Kapsayıcı ve Nitelikli Eğitim Bilinirlik, İtibar ve Paydaş Bağlılığı Sürdürülebilir  Mali Yapı
Yenilikçi Bilgi Teknolojileri Altyapısı ve 
İnsan Kaynakları Yönetişimi

Ulaştığımız Çocuk Sayısı Gönüllü Sayısı Bağış Tutarı (TL) Çalışan Kişi Başı Eğitim Saati

Veli/Öğretmen/Aile Semineri 
Katılımcı Sayısı

Bağışçı Sayısı İktisadi İşletme Gelirleri (TL) Planlanmayan Çalışan  Devir Oranı

Sosyal Medya Takipçi Sayısı Özsermaye (TL)

Ayni Bağış (TL)

BT Sistemleri Süreklilik Oranları*

2024 2024 2024 2024

2024
2024 2024 2024

2024 2024

2024

2024

2025 2025 2025 2025

2025
2025 2025 2025

2025 2025

2025

2025

110.612 7.049 141.984.698 32

1.112
18.904 33.369.538 %9

497.698 477.503.452

5.705.883

%100

113.249 7.987 168.153.722 39

2.950
20.417 28.993.685 %8

517.287 435.709.482

8.033.691

%100

Etkin ve Verimli Süreçler

Çocukların Aldığı Eğitim Saati

Gönüllülerin Aldığı  Eğitim Saati

2024

2024

2025

2025

2.718.094

97.027

2.529.930

108.767

7.987 
Gönüllü Sayısı

168.153.722
Bağış Tutarı (TL)

435.709.482
Özsermaye (TL) 

* Planlı kesintiler hariç tutulmuştur. 
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Riskler ve Fırsatlar

Kapsayıcı ve Nitelikli 
Eğitim

Stratejik Öncelikler Riskler Fırsatlar

Bilinirlik, İtibar ve 
Paydaş Bağlılığı

Sürdürülebilir Mali 
Yapı

Etkin ve Verimli 
Süreçler

Yenilikçi Bilgi 
Teknolojileri Altyapısı 
ve İnsan Kaynakları 
Yönetişimi

•	 Etkinlik noktalarımızın coğrafi dağılımının 
dengeli olmaması

•	 Hedef kitlemize yönelik alternatif eğitim 
platformlarının olması	

•	 Sürekli öğrenme ve uyum gerektiren 
teknolojilere entegrasyon  

•	 Gönüllü yoğunluğunun üniversite 
öğrencisi olması nedeniyle akademik 
takvime bağımlılık

•	 Ateşböceklerimizin faaliyet alanının genişliği
•	 Çevresel krizler ve dijital dönüşümle çevre, 

bilişim ve yapay zeka konularına olan ilgi
•	 TEGV Akademi ile daha geniş kitlelere 

ulaşmak 
•	 Gönüllü arama-bulma yöntemlerinin 

çeşitlendirilmesi

•	 Bağışçılarda kaynak sürekliliği
•	 Gönüllüler ve çocuklar için alternatif 

etkinlikler
•	 Ekran başı saatlerin artması ve 

motivasyon kaybı
•	 Yeni nesil bağışçılara erişim

•	 Etkin ve çağa uygun medya yönetim
•	 Dijital kanallarla bireysel ve kurumsal 

bağışçılara ulaşma olanaklarının artması

•	 Ekonomik güçlükler nedeniyle bağışların 
olumsuz etkilenmesi

•	 STK dünyasında bağış kaynaklarına erişim 
rekabeti 

•	 Makro ekonomik koşulların finansal getirilere 
olumsuz etkisi 

•	 Yüksek yatırım ve işletme giderleri

•	 Bağış düzenliliğini sağlayacak yeni 
yöntemler (CRM)

•	 Uluslararası bağlantılar ve fon fırsatları
•	 Başarılı proje referanslarımız
•	 Yenilikçi kampanya yöntemleri
•	 İktisadi işletme bünyesindeki ticari 

faaliyetlerin gelişimi

•	 Demografik değişimlerin etkisi
•	 Çeşitlenen paydaş ihtiyaçları
•	 Mekân tahsisleri

•	 Paydaş ilişkilerinin etkin yönetimi (CRM)
•	 Yerel yönetimlerle iş birliği
•	 Dijital ortam ve araçların süreç etkinliğini 

arttırması
•	 Paydaş memnuniyetinin takip edilmesi (KYS)
•	 ISO 9001 KYS belgelendirme

•	 Dijital dönüşüm ve büyük veri yönetimi
•	 Dijital varlıklara yönelik siber güvenlik
•	 Teknolojik gelişmelere ve dijitalleşmeye uyum
•	 KVKK kaynaklı hukuki ve itibar riski
•	 Sistem kesintisi ve performans düşüklüğü
•	 Kuşak farklılıklarından organizasyonel 

uyumsuzluk
•	 Artan lisans ve altyapı giderleri
•	 Yapay zekâ kaynaklı operasyonel, etik ve veri 

güvenliği

•	 Dijital dönüşüm
•	 Çalışan iletişiminde teknolojik 

platformların artan kullanımı
•	 Uzaktan çalışma kültürünün gelişmesi
•	 ISO 27001 BGYS belgelendirme

Kurumsal Risk Yönetimi çalışmalarımızı, süreçlerimizin 
daha etkin bir şekilde yürütülmesi, potansiyel risklerin 
tanımlanması, yönetilmesi ve stratejik hedeflere ulaşmakta 
güvence sağlanması kapsamında sürdürüyoruz.

Kurumsal Risk Yönetimi çalışmalarımız;
•	 Faaliyetlerimizin; yasalara, Vakıflar Genel 

Müdürlüğü tarafından belirlenmiş usul ve 
esaslara, KYS standartlarına, hedef, strateji 
ve etik kurallara uygun olarak etkin ve verimli 
şekilde yürütülmesi, 

•	 Varlık ve kaynaklarımızın korunması, 
•	 Yönetsel, finansal veri ve raporlamalarımızın 

güvenilirliğinin sağlanması,
•	 Vakıf iç iletişim kanallarımızın etkinliği 

konularında kabul edilebilir güvence sağlanması 
amacıyla gerçekleştirilmektedir.

Potansiyel riskleri, kategori bazında;
•	 Operasyonel Riskler
•	 İtibar Riskleri
•	 Finansal Riskler
•	 Siber Riskler
•	 Uyum (Yasal) Riskler
•	 Stratejik Riskler
başlıkları altında takip ediyoruz. 

Risk Değerlendirme Modelimiz

Türkiye Risk Raporu 2025’te yer 
alan röportajımıza ulaşmak için 
QR kodu okutabilirsiniz.
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Riskler ve Fırsatlar /  Risk Değerlendirme Matrisimiz

Envanterde yer alan her bir risk için “risk skorları”nı tespit 
ediyoruz. Belirlenen değer aralıklarına göre risklerin 
ağırlıklı olarak bulunduğu bölgeleri değerlendiriyoruz.

Risk Değerlendirme Matrisimiz, 
2024 yılı ile karşılaştırıldığında; 
*”yıkıcı” etkiye ve “yüksek” / “çok 
yüksek” gerçekleşme olasılığına 
sahip risklerin oranı %6’dan %7’ye 
yükselmiştir. *”Orta” / “hafif” 
etkiye ve “düşük” / “çok düşük” 
gerçekleşme olasılığına sahip 
risklerin oranı ise  %53’den %40’a 
düşmüştür.

Kurumsal Risk Yönetimimiz
Kurumsal risk yönetimi 
anlayışımız, tüm faaliyet ve 
süreçlerimize entegre edilmiştir. 
Bu entegrasyon; yönetişim, 
strateji, hedef belirleme ve 
günlük operasyonlarımıza 
ilişkin karar alma süreçlerimizin 
iyileştirilmesine, performans 
artışına, değer artırılması ve 
sürdürülmesine katkı sağlamıştır.

5

4

3

2

1

1

OLASILIK
ETKİ

2 3 4 5

%5

%5%2

%11 %4

%25 %23

%6

%4

%5

%4

%2

Misyonumuz, Vizyonumuz ve 
Değerlerimiz

Yönetişim
Strateji Geliştirme

Strateji ve Hedef Belirleme

Hedeflerin Oluşturulması
Performans

Performans ve Uygulama
Gözden Geçirme ve Düzeltme

Artan Değer
Bilgi, İletişim ve Raporlama

%4
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131	 İş Birliklerimiz
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2025, çocuklar 
için adımlar 
attığımız, etkimizi 
büyüttüğümüz ve 30 
yıllık yolculuğumuzu 
birlikte kutladığımız 
özel bir yıl oldu.



7574 2025 Yılı  Faaliyetlerimiz TEGV 2025 Entegre Faaliyet Raporu

Çocukların Kazanım ve Gelişimleri

Bilinçli Adımlar Güvenli Yarınlar

“Deprem sırasında 
yapılması gerekenleri 

öğrendim.”

%96’sı

Bilinçli Adımlar Güvenli Yarınlar

Papuduk Etkinliği Tasarım ve Beceri Atölyesi

“Öğrendiklerim beni 
güvende hissettiriyor.”

“Geri dönüşümü 
biliyorum.”

“Öğrendiklerimi günlük 
yaşamda kullanıyorum.”

%92’si

%97’si %78’i

Bilinçli Adımlar Güvenli Yarınlar

Papuduk Etkinliği

Düşleyecek Büyüyecek Tiyatro

“Deprem hakkında bilgi 
sahibi olmak önemli.”

“Doğayı 
seviyorum.”

TEGV’in 2001 yılından 
bu yana titizlikle uyguladığı 

ölçme-değerlendirme ve etki 
analizi çalışmaları, Harvard 

Kennedy School tarafından “Sivil 
Toplum Kuruluşları için Stratejik 

Yönetim” dersinde vaka çalışması 
olarak müfredata alınmıştır.

“Etkinliklere aktif katılmayı 
tercih ediyorum.”

%94’ü

Düşleyecek Büyüyecek Tiyatro

“Sahne önünde kendimi 
iyi hissediyorum.”

%70’i

Okuyorum Oynuyorum

“Kitap okumak 
önemli.”

%94’ü

%100’ü

Okuyorum Oynuyorum

“Oyunla öğrenmek 
daha kolay.”

%90’ı

Tasarım ve Beceri Atölyesi

“3B tasarım yapmaktan 
keyif alıyorum.”

%85’i

%95’i

Ölçme ve değerlendirme sonuçlarına yansıyan geri 
bildirimler çocukların etkinliklerimizle edindikleri kazanım 
ve gelişim düzeylerini göstermektedir.
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Eğitim Faaliyetlerimiz
Programlarımızın Eğitim Yaklaşımı ve Prensipleri Eğitim Programlarımız 

Eğitim programlarımız çocuğu merkeze alarak aktif, 
etkinlik temelli ve eğlenceli biçimde öğrenmelerini 
önceliklendiren yedi prensibe dayanmaktadır.

Çocukların merakını besleyen, yaratıcılığını destekleyen 
ve yaşamla bağ kuran eğitim programlarımızla, öğrenmeyi 
çocuklar için kalıcı ve keyifli bir deneyime dönüştürüyoruz.

Çocuklar için Felsefe (P4C)
İş birliğine dayalı ve özenli bir öğrenme 
ortamında çocukların eleştirel ve yaratıcı 
düşünme becerilerini geliştirmeyi hedefleyen 
bir yaklaşımdır.

Eğitim projelerimizi planlarken; sahadaki 
ihtiyaçları, çocuklar ve gönüllülerden 
gelen geri bildirimleri ve toplumsal fayda 
önceliklerini dikkate alıyoruz.
•	 Düzenli İçerik Güncellemeleri: Eğitim 

içeriklerimizi her yıl gözden geçirerek 
güncelliyoruz.

•	 Gönüllü Katılımının Güçlendirilmesi: 
Gönüllüler için dijital ve yüz yüze eğitimlerle 
aktif katılımı destekliyoruz.

•	 Toplumla İletişim: TEGV Akademi ve 
kutu oyunlarının görünürlüğünü artırmak 
amacıyla sosyal medya çalışmaları ve okul 
ziyaretleri gerçekleştiriyoruz.STEAM ve Proje/Problem Temelli Öğrenme

Gerçek yaşam problemlerine odaklanarak 
ve proje döngüsünü takip ederek çocukların 
anlamlı ve derinlemesine öğrenmesini 
sağlamanın yanı sıra proje döngüsünü erken 
yaşlarda özümsetmek temel hedeftir. Çocuklar 
bir çok farklı alanda yaratıcı ve eleştirel 
düşünme, problem çözme, ekip çalışması, 
etkili sunum gibi önemli 21. yüzyıl becerilerini 
kazanırlar.

Raporun 77-87. sayfalarında yer verilen 
eğitim programlarına ilişkin çocuk sayıları, 
ilgili programların başlangıcından 2025 yıl 
sonuna kadar ulaşılan toplam çocuk sayısını 
göstermektedir.

Yeni Teknolojiler
Uzaktan eğitimlerde, çocukların günlük 
yaşamlarında da kullanabilecekleri sınırlı 
ve özenle seçilmiş Web 2.0 araçlarından 
yararlanılmaktadır. Video konferans 
araçlarının etkin kullanımıyla çocukların dijital 
yetkinlikleri desteklenmektedir.

Sosyal Duygusal Öğrenme
Tüm programların temelinde çocukların 
duygusal ve sosyal iyi oluşu yer alır. 
Güvenli ve destekleyici öğrenme ortamları 
oluşturularak öz farkındalık, öz yönetim, 
sosyal farkındalık, ilişki becerileri ve sorumlu 
karar verme alanlarında gelişim desteklenir.

Sadelik ve Kolay Takip Edilen Bir Oturum 
Akışı
Her oturum, hedefe yönelik tek bir 
ana çalışmayı merkeze alacak şekilde 
yapılandırılır. “Giriş Oyunu”, “Ne Biliyorum?”, 
“Ne Öğreniyorum?”, “Ne Paylaşıyorum?” ve 
“Çıkış Oyunu” gibi adımlar ile çocukların ilgi 
ve odak düzeyi dengeli biçimde yönetilir.

Etkileşim
Öğrenmenin temel unsuru olarak insan 
etkileşimi ön planda tutulur. Dijital araçlar 
destekleyici bir rol üstlenirken, eğitici-
öğrenen ve öğrenen-öğrenen etkileşimi esas 
alınır.

Aktif Öğrenme
Tüm senkron ve asenkron öğrenme 
süreçlerinde çocukların sürecin ana aktörü 
olması sağlanır. Eğiticiler, öğrenme ortamında 
kolaylaştırıcı ve rol model olarak yer alır.

Düşler Atölyesi
Düşlerden Tasarıma Uzanan Yolculuk
Çocukların sanat yoluyla düşünen, üreten ve ilham 
alan bireyler olmalarını destekleyen yaratıcı bir 
öğrenme alanı.

Düşler Atölyesi, özel olarak tasarlanmış sanat 
atölyelerinde plastik sanatlar yoluyla çocukların 
ve gönüllülerin yaşam becerilerini geliştirmeyi 
hedefleyen bir eğitim programıdır. Düşler Atölyesi ile 
geri dönüşüm dâhil olmak üzere farklı malzemelerin 
yaratıcı biçimde kullanılmasını teşvik ediyor; 
çocukların tasarım becerilerini geliştirmeyi ve çok 
yönlü sanatçılardan ilham almalarını amaçlıyoruz.

Çocuğumuz:
Etkinlikler bize çok keyif verdi. Resimde kendimi 
geliştirdim. Robot ve heykel yapmayı çok sevdik. 
Paylaşmayı ve uyumlu çalışmayı öğrendik. 
Arkadaşlarımı çok sevdim. - Muhammed 

Gönüllümüz:
Başladığımız her etkinlikte uyum içinde çocuklarla 
etkinlik yaptık hem ben hem de çocuklarımız oldukça 
keyif aldık. TEGV bizim ikinci evimiz. - Çiçek

Tasarım ve Beceri Atölyesi
Geleceği Beraber Tasarlayalım! 
Gerçek hayattan ilham alan ve üretim odaklı 
öğrenme deneyimi sunan bir atölye.

Bu atölyelerde çocuklar, Maker Hareketi’nin 
“tüketmek yerine üret” felsefesiyle yaparak ve birlikte 
öğreniyor. Gerçek hayattan yola çıkarak projeler 
geliştirirken; maker araçlarıyla prototipler üretiyor, 
kodlama, robotik ve tasarım süreçleriyle problem 
çözme becerilerini güçlendiriyorlar. Dünya ile 
etkileşim hâlinde yeni bilgiler üretmelerini, teknoloji 
ve tasarımı bir araya getirerek öğrendiklerini hayata 
geçirmelerini hedefliyoruz.

Çocuğumuz:
Ben burayı çok sevdim, çok güzel şeyler edindim. 
Burası bizim için çok önemli, bizim evimiz sayılır. 
Üç boyutlu yazıcıyı ve robotik kodlama yapmayı 
hayatımda hiç görmemiştim burada olduğum için her 
şeyi gördüm, burayı çok seviyorum. - Berfin

Gönüllümüz:
Atölye, çocukların yaratıcılık gelişimini çok olumlu 
yönde etkiliyor. Bu etkinlikte olmaktan gurur duyuyor 
ve mutlu oluyorlar. Hiç görmedikleri malzemelerle 
tanıştıkları için çok heyecanlı oluyorlar. Etkinlik o 
kadar eğlenceli geçiyor ki çocuklar odadan çıkmak 
istemiyor. - Servet

281.418  40.182
Ulaşılan Toplam Çocuk Ulaşılan Toplam Çocuk

Stratejik Öncelik
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İngilizce Kid’s Box
Yeni Bir Dil ile Güçlenen Özgüven
Çocukların yeni bir dile karşı ilgi ve yeteneklerini; 
doğru zamanda, doğru yöntemlerle destekleyen bir 
öğrenme deneyimi.

Program, çocuklara dinamik ve ilham verici bir 
öğrenme deneyimi sunmayı hedefler. İngilizceye 
ve farklı kültürlere yönelik olumlu bir tutum 
kazandırılması, dili kullanırken özgüven geliştirilmesi 
ve temel dil becerilerinin güçlendirilmesi amaçlanır.
Dijital kitaplar, e-öğrenme materyalleri ve 
kişiselleştirilmiş etkinlikler aracılığıyla çocukların 
kendi öğrenme hızlarında ilerlemeleri sağlanır. Dil 
öğretiminin ötesine geçilerek; iletişim kuran, merak 
eden ve kendini özgürce ifade edebilen bireylerin 
gelişimi desteklenir.

Çocuğumuz: 
İyi ki bu sınıfa ve buraya gelmişim. Çok eğlendim, 
İngilizce öğrendim ve ben İngilizceyi çok seviyorum. 
İyi ki siz bana İngilizce öğrettiniz. Umarım yine 
görüşürüz. - Zeynep

Gönüllümüz
Etkinlikteki kitabın içerik tasarımını çok beğendim. 
Etkinlik, İngilizceyi çocuklara sevdirmeyi amaçlayan 
yenilikçi bir formatta hazırlanmış. Özellikle 
İngilizceyle ilk kez tanışan çocuklar için oldukça etkili 
ve ideal olduğunu düşünüyorum. - Berk

Fen Eğlenerek Öğren
Merakla Başlar, Keşifle Derinleşir
Bu programda aktif ve eğlenerek öğrenme 
yaklaşımıyla fen bilimleri somut, anlaşılır ve keyifli 
bir deneyime dönüşüyor.

Çocukların fen bilimlerinin temel bilgi ve becerilerini 
kazanmalarını; bilimsel süreç basamaklarını 
tanıyan, neden–sonuç ilişkisi kurabilen, laboratuvar 
kullanımına ilişkin temel bilgi ve becerilere sahip 
ve fen bilimine karşı olumlu tutum geliştiren 
bireyler olarak yetişmelerine katkı sunmayı 
hedefliyoruz. Erken yaşlardan itibaren bilimsel 
düşünceyi destekleyerek, aktif öğrenme yaklaşımı 
ile çocuklarımızı bilimin büyüleyici dünyasıyla 
buluşturuyoruz. Kendi keşiflerini yaparken, yaratıcı 
problem çözme ve ekip çalışması gibi beceriler 
kazanmalarına destek oluyoruz.

Çocuğumuz:
TEGV’de her odada farklı etkinlikler yapılıyor. Her yer 
eğlenceli, ben Fen Eğlenerek Öğren etkinliğindeyim. 
Birçok eğlenceli deney yapıyoruz. Sizin orada da 
TEGV açılırsa, sen de eğlenebilirsin. - Taha Erdem

Gönüllümüz: 
Çocukların keyif ve merakla deneyler yaptığı bir 
süreçti. İlk günlerde çekinerek katılmak istemedikleri 
etkinliklere, ilerleyen günlerde merak ve heyecanla 
gelerek aktif katıldıkları güzel bir dönem geçirdik. 
- Şefika

Birlikte Öğrenelim
İlk Adımlarında Yanlarındayız
Çocukların, ilkokul yolculuklarının ilk adımlarında 
bireysel gelişimlerini ve sosyal uyumlarını 
destekleyen kapsayıcı bir program.

1. sınıfa devam eden çocukların duygularını ayırt 
edebilme, duygusal tepkilerini düzenleyebilme 
ve düşüncelerini uygun yollarla ifade edebilme 
becerilerini güçlendirmeyi amaçlayan bir 
programdır. Aynı zamanda Türkçeyi doğru ve etkili 
kullanmaları ile başladıkları çalışmaları tamamlama 
sorumluluğu kazanmalarına katkı sağlanır. Bu süreçte 
çocukların duygu ve düşüncelerini güvenle ifade 
edebilecekleri, akranlarıyla etkileşim kurarak ortak 
üretim yapabilecekleri ve grup çalışmalarında aktif 
rol alabilecekleri bir öğrenme deneyimi oluşturmak 
hedeflenir.

Çocuğumuz;
Hayvanlar ve yaşam olan etkinliği çok beğendim. İyi 
hissettim. Buraya gelirken mutlu oluyorum. Çok güzel 
oyunlar oynadık ve öğrendik. - Süleyman

Gönüllümüz: 
Birlikte Öğrenelim etkinliği vermek çok keyifliydi. 
Çocukların burada yeni şeyler öğrenirken 
eğlenmesini sağladığımızı; etkinlik girişinde ve 
çıkışındaki davranışlarından gözlemleyebiliyoruz. 
Etkinliğin gelişimsel olarak faydalarını etkinlik 
sonunda daha net fark ettik. - Gül

Matematik Eğlenerek Öğren
Matematik Her Yerde!
Matematik okuryazarlığını güçlendiren ve 
matematiği sevdiren etkinliklerle zenginleştirilmiş 
etkili bir öğrenme süreci.

Program kapsamında matematiği yalnızca işlem 
yapma becerisi olarak değil; düşünme, ilişki kurma 
ve günlük yaşamla bağlantılandırma süreci olarak 
ele alıyoruz. Etkinliklerde düşünme egzersizleri, 
istasyon çalışmaları, küpler, renkli görseller, 
geometrik cisimler, hikâyeler ve günlük hayattan 
örnekler kullanarak çocukların matematiği eğlenerek 
deneyimlemelerini sağlıyoruz. 

Çocuğumuz:
Matematiği çok seviyorum çünkü burada daha da 
eğlenceli ve öğrendiklerimiz birbirinden güzel. Burası 
okul gibi değil. Bu atölyeyi çok seviyorum. - Büşra

Gönüllümüz: 
Bu etkinlik çocuklarda birçok yaşam becerisini 
kazandırdı. Matematik etkinliğine olan önyargıları 
değişti. Kazanımları kapsamında her hafta yeni 
bir etkinlikle karşılaşmaları, yaparak ve yaşayarak 
öğrenmeleri, malzemeler ile zenginleştirilmiş olması 
çocuklar için faydalı ve verimliydi. - Yusuf

 8.363  192.050 46.996  213.450
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Drama Atölyesi
Hayal Et, Oyna, Kendini Keşfet!
Sahneyi çocuklara bırakarak doğaçlama yoluyla, 
kendilerini tanıma ve yaratıcılıklarını geliştirme 
fırsatı sunan atölye.

Drama Atölyesi ile çocukların doğaçlama yoluyla 
kendilerini tanıyıp yaratıcılıklarını geliştirebilecekleri 
bir öğrenme ortamı sunuyoruz. Etkinlikte, çocukların 
ve gönüllülerin duygu, düşünce ve deneyimlerini 
sözel, bedensel ve görsel yollarla ifade etmeleri 
destekleniyor. Aynı zamanda iletişim, analiz ve 
problem çözme becerilerini güçlendirerek sanata ve 
tiyatroya ilgilerini artırmayı hedefliyoruz.

Çocuğumuz:
Drama atölyesine sürekli katılıyorum ve çok 
eğleniyorum. En çok hoşuma giden şey ise asla 
utanmıyorum, özgürce hareket ediyorum ve 
arkadaşlarımla birbirimizi hiç eleştirmiyoruz. Çok 
eğlenceli ve yaratıcı bir yer. Tıpkı lunapark gibi.
- Umut

Gönüllümüz: 
Bu etkinlikte dramanın çocuklar üzerinde eğitsel, 
öğretici etkilerini deneyimledim. Bir öğretmen olarak 
buradaki etkinlikleri okuldaki öğrencilerime de 
uygulama fırsatı bulduğum için ayrıca katkısı oldu. 
Bana yardımcı olan bütün çocuklara çok teşekkür 
ederim. - Ahmet

Allianz Motto Hareket
Oyna, Öğren, Güçlen
Sporla becerilerin geliştiği, hedef belirleme, empati 
ve liderliğin keşfedildiği kapsamlı bir deneyim.

Çocukların spor aracılığıyla özgüven, empati, liderlik 
ve sosyal becerilerini geliştirmeyi hedefliyoruz. 
Hareket, oyun ve grup etkinlikleriyle çocuklar 
hem fiziksel becerilerini güçlendiriyor hem 
de sporun günlük yaşamlarına ve uzun vadeli 
gelişimlerine olumlu etkilerini deneyimliyor. Beden 
eğitimi derslerini tamamlayıcı nitelikte tasarlanan 
programda; grup çalışmaları, öz değerlendirme 
ve başarılı sporcuların deneyimlerini inceleme 
gibi etkinlikler sunuyor ve çocukların spor ile bağ 
kurmasını destekliyoruz.

Çocuğumuz
Bence çok güzel bir etkinlikti ve neleri yapamıyorsam 
onları geliştirmem gerektiğini anladım. En çok 
sevdiğim oyun kangurular ve timsahlar. - Nağme

Gönüllümüz
Etkinlik sürecinde, beden eğitiminin bu yaş grubuna 
özgü yöntemlerle nasıl ele alınması gerektiğini 
öğrendim. Aldığım eğitimler; eğitmenler ve 
çocukların her biri ayrı ayrı çok özeldi.  - Fatih

Okuyorum Oynuyorum 
Her Sayfada Yeni Bir Macera
Çocuklara okuma sevgisi ve alışkanlığı 
kazandırırken her kitabı yeni bir keşfe dönüştüren 
bir program.

2006 yılından bu yana devam eden programımızla, 
çocukların okuma alışkanlığı kazanmalarını, yazma 
becerilerini geliştirmeyi, metin üretme süreçlerine 
aktif katılımlarını hedefliyoruz. Kitaplar, animasyonlar, 
sesli metinler ve kısa filmlerle desteklenen 
programda, drama, P4C ve oyunlar aracılığıyla hayal 
gücü, eleştirel düşünme, iletişim ve problem çözme 
becerilerini güçlendiriyor; grup çalışması ve iş 
birliğine dayalı öğrenme süreçlerine aktif katılımlarını 
sağlıyoruz.

Çocuğumuz: 
İlk olarak kitapların yazarlarını tanıdık, yeni 
kitaplar okurken kahramanları ve olayları öğrenip 
canlandırdık. Hayaller kurduk, okurken aklımızda 
kalanları çizdik, eğlendik ve oyunlarla tamamladık. 
- Havva

Gönüllümüz:
Bu etkinlik, çocukların farklı ufuklara açılmasını 
sağlıyor, kitap okuma kültürünü kazandırıyor ve 
yeni yazarlarla tanışmalarına imkân veriyor. Okuma 
bilincini çocuklara kazandırmak, onlara çok değerli 
bir deneyim sunuyor. - Ali

Düşleyecek Büyüyecek Sanat 
Düşleyecek, Büyüyecek, Sanatla Keşfedecek
Çocukların duygusal zekâsını ve estetik duyarlılığını 
sanatla geliştiren, sürdürülebilirlik odaklı etkinlikler.

Düşleyecek Büyüyecek Sanat programı ile çocukların 
yaratıcılıklarını, el-göz koordinasyonlarını  ve duygusal 
zekâlarını geliştirmeye odaklanıyoruz. Boyama, kolaj, 
üç boyutlu ve dijital çalışmalar aracılığıyla hayal 
güçlerini; grup çalışmaları sayesinde iş birliği, paylaşma 
ve sosyal becerilerini güçlendiriyoruz. Çevre dostu 
ve sürdürülebilir bir yaklaşımı benimseyerek bitki 
ressamlığı, sürdürülebilir mimari örneklere ve geri 
dönüşüm temelli uygulamalara yer veriyoruz. Program 
kapsamında; sanat yoluyla kültürel farkındalık ve estetik 
duyarlılık kazanmalarını hedefliyoruz. 

Çocuğumuz
Pipetli mimar çok güzel ve eğlenceliydi. Karakter 
tasarımlarını hamurla yapmak, kesip yapıştırmak ve 
fütürist çiçek etkinliği çok güzeldi. Herkesi de çok 
sevdim. - Meyra

Gönüllümüz
TEGV çocuklarıyla etkinliklerde hem eğlendik hem de 
çok güzel çalışmalar yaptık. İyi ki varsın TEGV.  - Şehnaz

 216.301  6.442 387.970  3.809
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Düşleyecek Büyüyecek Tiyatro 
Düşleyecek, Büyüyecek, Sahnede Keşfedecek
Çocukların gelişimini desteklerken, sosyal 
farkındalık kazandıran tiyatro ve drama deneyimi.

Bütüncül bir tiyatro ve drama süreci olarak tasarlanan 
programla çocukların; oyun, müzik ve hareket 
temelli çalışmalarla farklı karakterleri, kültürleri 
ve yaşam durumlarını deneyimlemelerini; beden 
farkındalığı, koordinasyon ve iletişim becerilerini 
geliştirmelerini hedefliyoruz. Dikkat toplama, verilen 
görevleri sürdürme ve sorumluluk alma becerilerinin 
gelişmesine katkı sağlayan etkinlik tasarımımızla; 
çocukların sosyal, duygusal, bilişsel ve fiziksel 
gelişimlerini destekleyen etkili ve eğlenceli bir 
öğrenme ortamı sunuyoruz.

Çocuğumuz;
Bu sınıfta tiyatro ve drama çok eğlenceli. Hiç 
ayrılmak istemiyorum. Seneye de burada olmak 
isterim. -Melek

Gönüllümüz
Çocukların etkinlik uyumu, birbirleri ile olan ilişkileri 
çok güzeldi. Son haftalara doğru birbirleri ile iyice 
kaynaştıklarını gördüm. Birçok oyunu ve senaryoları 
canlandırmayı çok sevdiler. –Aysel

Algo Dijital
Geleceği Kodlayan Nesiller Burada Yetişiyor!
Çocukları dijital dünyanın aktif ve bilinçli üreticileri 
olmaya teşvik eden kapsamlı bir program.

Algo Dijital Oyunu Geliştirildi!
Çocukların dijital dünyada yalnızca tüketici 
değil, aynı zamanda üretici bireyler olmalarını 
hedeflediğimiz programımızla; çocukların algoritmik 
düşünme, yaratıcı problem çözme, takım çalışması 
ve analitik bakış açısını destekliyoruz. Programın 80 
bölüme çıkarılarak yenilenen yapısı, eklenen Pufibon 
karakteri, iki düzeyli öğrenme kurgusu, sadeleştirilen 
görevler, sezgisel yönlendirmeler ve sertifika 
adımlarıyla daha erişilebilir ve etkileşimli bir öğrenme 
deneyimi sunuyoruz. 

Çocuğumuz
Algo Dijital oyunu çok keyifli ve güzeldi. Kodlamayı 
öğrendik. Bilgisayarın temel parçalarını ve kullanım 
şeklini öğrendik. Yuko ve kurbağa ile tanıştık. 
Teşekkürler TEGV! -Emir Sotan

Gönüllümüz
Algo Dijital etkinliği çocuklarda birçok bilgiyi 
öğrenmelerini sağlıyor. Çocuklar koşul yapılarını 
öğrenirken kodlamanın temellerini de kavramış 
oluyorlar. Bilgisayarı daha rahat kullanıyorlar ve 
özgüvenleri de artmış oluyor. -Ebrar

Trafiğin Yıldızları
Trafikte Bilinç, Hayatta Güvence
Trafikte doğru davranışı erken yaşta kazandırmaya 
odaklanan uygulamalı bir eğitim programı.

Milli Eğitim Bakanlığı’nın yönlendirmesi ve Avrupa 
Birliği’nin Trafik Eğitim Programı’ndan alınan ilham 
doğrultusunda, güçlü bir iş birliğiyle kapsamlı 
çalışmalar yürütüyoruz. Çocukların trafikte güvenliğe 
dair farkındalıklarını artırmalarını, doğru tutum ve 
davranışları geliştirmelerini hedefliyoruz Etkinlik 
alanlarımızda geniş ölçekte uygulamaya aldığımız 
ve proje tabanlı öğrenme metodolojisine dayanan 
eğitim programımızla; çocuklara etkili, kalıcı ve 
anlamlı bir öğrenme deneyimi sunmayı amaçlıyoruz.

Çocuğumuz
Trafik kurallarını, hayatımızdaki önemini ve levhaların 
ne anlama geldiğini öğrendik. Afişler hazırladık ve 
çocuk parklarının yerlerini bulma oyunu oynadık. 
Trafikteki en önemli şeyin saygı olduğunu öğrendik. 
-Nur

Gönüllümüz
Çocuklar etkinliklerle trafik kurallarının önemini 
kavradı. Hatta bu eğitim sayesinde ailelerinin 
trafikteki hatalarının farkına varıp, onları uyarıp 
doğruyu gösterebildiler. –Şehriban

Papuduk
Papuduk ile Doğa Sevgisi ve Çevre Etkinlikleri
Bugünü koruyan ve yarını dönüştüren sürdürülebilir 
bir öğrenme modeli. 

Sabancı Vakfı iş birliğiyle yürütülen Papuduk Doğa 
Sevgisi ve Çevre Etkinlikleri, ilkokul öğrencilerinde 
sürdürülebilir yaşam bilinci geliştirmeyi amaçlayan 
bütüncül bir eğitim programıdır. Doğayı tanıma, 
çevresel farkındalık ve sorumluluk alma ekseninde 
yapılandırılan program; Hayat Bilgisi, Fen Bilimleri ve 
Türkçe kazanımlarıyla uyumludur. Çocukların doğaya 
saygılı, çevreye duyarlı ve çözüm odaklı bireyler 
olarak yetişmelerini hedefliyoruz.

Çocuğumuz
Bence çok eğlenceli, canlandırma yaptığımız günü 
çok sevdim ve hiç unutmayacağım. Enerjilerle 
ilgili öğrendiğim bilgiler çok güzeldi. Kitapları çok 
beğendim. Papuduk’a teşekkür ederim. - Beren

Gönüllümüz
Kitapların görselleri çocukları çok cezbediyor ve 
oldukça etkileyici. Hikâyeler çocukların dikkatini 
çekiyor. Etkinlik, okuma alışkanlığı kazandırma 
açısından da faydalı. Kitapların dağıtılması çocukların 
etkinliği içselleştirilmesinde oldukça etkili oldu. 
- Feyzanur
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Eğitim Faaliyetlerimiz  /    Tasarım ve Beceri Atölyelerimiz 			 
					     Ülkemizin Dört Bir Yanında 

TEGV Akademi 

Eğitim Parkı Öğrenim Birimi Ateşböceği

*AB’lerimizin haritadaki yerleri 31.12.2025 itibarıyla bulundukları konumları göstermektedir.

21. Yüzyıl 
Becerileri 

Maker 
Araçları

Web 2.0 
AraçlarıYaparak 

Öğrenme
Kodlama ve 

Robotik

Kişisel, sosyal ve akademik 
gelişimi destekleyen ve 

öğrencileri modern dünyaya 
hazırlayan kapsamlı eğitim 

hedefleri.

Yenilikçi projeler geliştirmek 
için kullanılan araçlar ve 

teknolojiler, yaratıcılığı ve 
teknik becerileri güçlendirme.

Çocukların projelerini 
tasarlayıp paylaşmalarını 

sağlayan dijital platformlar, iş 
birliği ve dijital okuryazarlığa 

teşvik.

TEGV 
Akademi

Tanıtım 
Videosu

Deneyimsel öğrenmeyi teşvik 
eden, yaratıcılığı ve problem 
çözmeyi artıran etkileşimli ve 
uygulamalı eğitim yöntemleri.

Öğrencilere 21. yüzyıl 
becerilerini aşılayan ve 

teknolojiyle etkileşimlerini 
artıran ileri düzey problem 

çözme teknikleri.

Herkes için erişilebilir ve nitelikli dijital 
öğrenme
TEGV Akademi, Avrupa Birliği ve T.C. Çalışma ve 
Sosyal Güvenlik Bakanlığı desteğiyle 2024 yılında 
hayata geçirdiğimiz Future of Works (FOW) projesi 
kapsamında; çocuklar, veliler ve gönüllüler için 
özel olarak tasarlanmış ücretsiz bir dijital eğitim 
platformudur. İnternet erişimi olan her noktadan 
ulaşılabilen platformumuzla, öğrenme fırsatını 
herkes için erişilebilir kılıyoruz.

TEGV Akademi, etkileşimli ve oyun temelli 
yaklaşımıyla hazırlanan zengin içerikleri sayesinde 
çocukların kendi hızlarında ve ilgi alanlarında 
öğrenebildiği dijital bir evren sunuyor.  

Tanıtım ve yaygınlaştırma çalışmalarıyla geniş 
kitlelere ulaşan TEGV Akademi, fiziksel etkinlik 
noktalarımıza erişimi olmayan çocuklar, veliler ve 
gönüllüler için Türkiye’nin 81 ilinde eşit ve ücretsiz 
öğrenme deneyimi sunan yenilikçi bir dijital eğitim 
modeli olarak eğitim yolculuğumuzu güçlendiriyor.

TEGV Akademi İçerikleri Artık EBA’da
Çocuklarımızın nitelikli eğitime erişimini 
genişletmek amacıyla geliştirdiğimiz TEGV 
Akademi, Milli Eğitim Bakanlığı Yenilik ve Eğitim 
Teknolojileri Genel Müdürlüğü (YEĞİTEK) iş 
birliğiyle Eğitim Bilişim Ağı (EBA) platformunda 
yer almaya başladı. Bu önemli entegrasyonla TEGV 
Akademi’nin etkileşimli ve oyun temelli dijital 
içeriklerini EBA üzerinden de sunarak Türkiye’nin 
dört bir yanındaki çocuklara ulaşma kapasitemizi 
artırıyor ve eğitimde fırsat eşitliğini güçlendirmeye 
devam ediyoruz.

15.000

175.664 112.359 155

1.500.000 72.019
Yüz yüze tanıtımlarla 

ulaşılan kişi

İçeriklere tıklanma Hedefli SMS kampanyalarıyla 
ulaşılan kişi

Toplam içerik

Dijital etkileşim Platform görüntülenme
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Çocuklarımızı, deprem farkındalığıyla 
güvenli yarınlara hazırlıyoruz.

Çocukların hayal güçlerini üretken yapay 
zekâ becerileriyle buluşturuyoruz.

Çocukların afetler karşısında bilinçlenmelerini ve 
güvenli davranışlar geliştirmelerini desteklemek 
amacıyla Allianz Türkiye iş birliğiyle Bilinçli 
Adımlar, Güvenli Yarınlar programını hayata 
geçiriyoruz. Programla çocukların deprem 
farkındalığını artırmayı, doğru davranışları 
öğrenmelerini ve bu bilgileri günlük yaşamlarına 
aktarmalarını hedefliyoruz. Program; kısa süreli 
etkinlikler, eğitici kutu oyunu ve Allianz Teknik 
gezileri olmak üzere üç basamaktan oluşan 
bütüncül bir yapı ile kurgulanmıştır.

Kısa Süreli Etkinlikler
Çocukların depremin oluşumunu anlamaları, 
afet bilinci kazanmaları ve “Çök-Kapan-Tutun” 
davranışını doğru öğrenmeleri amaçlandı. 
Uygulamalı çalışmalarla aktif katılım desteklendi.

Eğitici Kutu Oyunu
Oyunlaştırılmış içerikle çocukların deprem öncesi 
hazırlık süreçlerini öğrenmeleri sağlandı. Eğitici 
oyun, okullarda da kullanılabilen kalıcı bir eğitim 
materyali haline getirildi.

Yapay Zekâ Masal Atölyesi: Yaz, Çiz, Seslendir
MediaMarkt Türkiye iş birliğiyle hayata geçirilen 
program, çocukların yaş ve gelişim düzeyleri 
gözetilerek yapılandırılmıştır. MediaMarkt Tasarım 
Mucitleri Ateşböceklerimizde hayata geçirilen 
atölye ile çocukların yapay zekâ teknolojilerini 
tanımaları; bu teknolojileri bilinçli, verimli, 
güvenli ve üretim odaklı biçimde kullanmalarını 
hedefliyoruz. 

Birlikte üretme ve yaparak öğrenme yaklaşımıyla 
çocuklar bu programda, hayal güçleriyle özgün 
masal ve hikâye fikirleri geliştiriyor. Bu fikirler, 
yapay zekâ destekli araçlarla hikâye metinlerine 
dönüştürülerek hikâyelere uygun görseller 
üretiliyor ve içerikler bir araya getiriliyor. Atölyenin 
son aşamasında seslendirilerek sesli dijital masal 
kitapları oluşturuluyor.

Etkinliklerde, çocukların teknolojiyi yalnızca 
tüketen değil, yaratıcı üretim süreçlerinde kullanan 
bireyler olarak gelişmeleri teşvik ediliyor. İkili 
grup çalışmaları sayesinde iş birliği, fikir paylaşımı 
ve ortak üretim deneyimleri desteklenirken; 
çocukların yaratıcı ve eleştirel düşünme, problem 
çözme, dijital okuryazarlık, kendini ifade etme ve 
dijital etik farkındalığı gibi 21. yüzyıl becerilerinin 
gelişimine katkı sağlanıyor.

Atölye sürecinde, kişisel veri güvenliği, saygılı 
iletişim ve bilinçli teknoloji kullanımı konuları da 
öğrenme deneyiminin ayrılmaz bir parçası olarak 
ele alınmaktadır.

Proje tanıtım videosunu izlemek 
için QR kodu taratabilirsiniz.

Allianz Teknik Gezileri
Allianz Teknik’te düzenlenen yüz yüze ve çevrim 
içi gezilerle çocuklara uzmanlar eşliğinde deprem 
farkındalığı kazandırıldı.

Çocuğumuz:
Allianz Teknik’te evlerin ve toprağın neden 
sallandığını öğrendim. Legolarla ev yaptık; 
sallanınca yıkılmaması beni çok mutlu etti. Bu 
gezi hem bilgilendirici hem çok güzeldi. Allianz 
Teknik’e, bizimle ilgilenen gönüllü abla ve 
abilerime teşekkür ederim. - Nur

Gönüllümüz:
Çocuklar bu programla, deprem anında ve 
sonrasında neler yapmaları gerektiğini korkmadan, 
oyunla öğrendi ve içselleştirdi. Eğitici oyunlarla 
hedeflenen etkiye ulaşıldığını düşünüyorum. 
- Büşra

22.019 1.122 24
Çocuk Gönüllü Şehir

2 3
222 1.066 

Saat 
Uygulanan 
Ateşböceği

Kullanılan 
Yapay Zeka 
Uygulaması

Çocuk
Etkinlik
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Eğlen Öğren Hijyen
Mikropları Tanı, Sağlığını Koru
2011 yılından bu yana uygulanan etkinlikle toplam 
885.292 çocuğumuza ulaştık. Etkinlik kapsamında 
çocuklar, mikropların temel özelliklerini ve en 
sık bulunduğu alanları tanıyor; tuvalet hijyeni 
başta olmak üzere günlük yaşamda sağlıklı 
temizlik alışkanlıkları geliştirmeleri destekleniyor. 
Çocukların, yaşam alanlarında hijyenin önemine 
dair farkındalık kazanmalarını hedeflediğimiz 
etkinliğin ön test ve son test sonuçlarının 
değerlendirmelerinde;

•	 Mikroplar ve mikrop türleri bilgilerinde %48,
•	 Mikropların bulaşma yolları alanındaki 

bilgilerinde %36,
•	 Tuvalette hijyen alanındaki bilgilerinde ise %84 

oranında artış gözlenmiştir. 

Dört Mevsim Eğitim 
Çocuklarımız Neredeyse Biz de Oradayız
2020’den bu yana Ferrero Değerli Tarım iş 
birliğiyle hayata geçirilen Dört Mevsim Eğitim 
projesiyle, mevsimlik tarım göçü sebebiyle 
eğitim yılı tamamlanmadan Sakarya’ya gelen 
çocuklarımızı nitelikli eğitimle buluşturuyoruz. 
Fındık hasadı döneminde 5-12 yaş arası 
çocukların eğitimden uzak kaldıkları süreçte 
becerilerini geliştiriyor, okula hazırlıklarını ve 
olumlu tutumlar kazanmalarını destekliyoruz. 

11-28 Ağustos 2025’te iki Ateşböceği Öğrenim 
Birimimizde 16 gönüllümüzün katkısıyla; 47 
çocuk 66 saat boyunca bilim, sanat ve spor 
etkinliklerine katıldı. 

Program kapsamında gerçekleştirilen ölçme ve 
değerlendirme verileri, çocukların farklı zekâ 
alanlarında güçlü yönlere ve gelişim potansiyeline 
sahip olduğunu göstermekte; eğitim içeriklerinin 
bu doğrultuda çeşitlendirilmesinin önemini ortaya 
koymaktadır.

Yaz Etkinlikleri
Yaz Evde Değil TEGV’de Geçer!
Yaz etkinliklerimizde çocukların tatil dönemini 
verimli değerlendirmeleri, aktif öğrenme 
süreçlerine katılımları ve olası öğrenme 
kayıplarının önlenmesi hedeflenir. Sanat, spor, 
beslenme, müzik ve bilim alanlarında kazanımlar 
içeren etkinlikler; çocukların eğlenerek 
öğrenmelerine ve farklı alanları keşfetmelerine 
olanak tanır.

Kulüp çalışmaları ve geziler öğrenme deneyimini 
zenginleştirirken, velilere yönelik seminer ve 
etkinliklerle aile katılımı desteklenir. 2025 yılında  
6.247 çocuğumuz, 915 gönüllümüzün desteğiyle 
yaz etkinliklerinde hem öğrendi hem eğlendi. 

Sokak Tiyatroları
Haklarını Bilen Çocuklar, Sahnede Parlıyor
2011 yılında “Okuyorum Oynuyorum” kapsamında 
çocuk hakları temasıyla gerçekleştirilen Sokak 
Tiyatroları, Yapı Kredi Afife Tiyatro Ödülleri’nin 
desteği ve güncellenen içeriklerle yeniden hayata 
geçiriliyor.

Proje, çocukların tiyatro aracılığıyla hakları konusunda 
bilinçlenmelerini ve yaratıcı sanatlarla tanışmalarını 
sağlıyor. Dört etkinlik noktamızda uygulanan 
programda çocuklar, Çocuk Hakları Bildirgesi’nin 
temel ilkelerini içeren oyunları sahneliyor. Program, 
çocukların yaratıcılıklarını geliştirmeyi, ekip çalışması, 
özgüven ve iletişim becerilerini güçlendirmeyi 
destekliyor. Tiyatronun ifade gücüyle düşünce ve 
duygularını paylaşmaları, toplumsal yaşama katılım 
deneyimi kazanmaları amaçlanıyor.

Ağzım, Dişim, Bakmak Benim İşim
Sağlıklı Dişler, Mutlu Gülüşler
Etkinlik, çocukların temel ağız ve diş bakım 
alışkanlıklarını kazanmalarını, dişlerin görev ve 
yapısını keşfetmelerini, ağız sağlığını olumsuz 
etkileyen durumları tanımalarını ve sağlıklı 
seçimler yapabilmelerini desteklemektedir. 
Etkinlik sonunda, her çocuğa özel diş bakım 
çantası ile günlük uygulamaların pekiştirilmesi 
ve bilgilendirme materyalleri aracılığıyla ailelerin 
de eğitimin bir parçası haline getirilmesi 
hedeflenmektedir.

Sağlıklı Yaşam
Doğru Alışkanlıklarla Sağlıklı Gelecek
Sağlıklı Yaşam, 2–5. sınıf çocuklara sağlıklı 
beslenme alışkanlıkları kazandırmayı amaçlayan 
kapsamlı bir etkinliktir. Etkinlik, sağlıklı ve dengeli 
beslenme ile mevsimsel beslenme içeriklerinin 
yanı sıra etkileşimli video ve kart oyunuyla 
desteklenmektedir. Sağlıklı ve sağlıksız besinleri 
ayırt edebilme bilinci kazandırmayı odağına alan 
etkinlik sayesinde çocukların;

•	 Sağlıklı bir yaşam için beslenme, su tüketimi ve 
egzersizin önemine dair farkındalık kazanmaları,

•	 Besin gruplarını tanımalarını ve sağlıklı/
sağlıksız seçimleri ayırt edebilmeleri,

•	 Yerel kültürel alışkanlıkları gözeterek mevsimsel 
beslenmeye duyarlılık geliştirmeleri,

•	 Bilinçli ve sağlıklı seçimler yapmayı öğrenmeleri 
hedeflenmektedir.

Görsel 
Zekâ:

%100

Ritmik 
Zekâ:
%93

Sosyal 
Zekâ:
%93

Bedensel 
Zekâ:
%87

Sözel 
Zekâ:
%70

Doğacı 
Zekâ:
%67

Mantıksal 
Zekâ:
%60

İçsel 
Zekâ:
%53
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Çocuklarımıza doğa bilinci ve çevre sevgisi 
kazandırıyor, yaşam boyu sürecek beceri ve 
alışkanlıklar edinmelerini destekliyoruz.

Çevre ve eğitim dostu projemiz Atma Bağışla ile 
e-atıklar nitelikli eğitime dönüşüyor

Su Nefestir
Çevre felaketleri ve krizlerden en çok 
etkilenecek kesim olan çocukların; çevre 
sorunları konusunda bilinçlenmesini 
ve çözümün bir parçası olabilmesini 
hedefleyen eğitim programları geliştiriyor ve 
yaygınlaştırıyoruz. Bu programlarla çocukların 
sürdürülebilir kalkınma kapsamında suyun 
etkin kullanımı konusunda farkındalık 
kazanmasını; temiz su ile yaşam kalitesi 
arasındaki ilişkiyi anlamasını, su kaynaklarının 
korunmasını öğrenmesini ve günlük 
alışkanlıklarında su tasarrufuna yönelik 
davranışlar geliştirmesini amaçlıyoruz.

Daha İyi Bir Dünya için Atölyeler 
Bu projeyle çocuklarımızın “barış, insan 
hakları, ekoloji ve çocuk hakları” gibi farklı 
içerikler aracılığıyla insan hakları ve sosyal 
konulara ilişkin bilgi ve farkındalıklarını 
artırıyoruz. Katılımcıların basmakalıp 
yargılardan, önyargılardan, ayrımcılıktan ve 
şiddetten uzak, sorumluluk sahibi bireyler 
ve duyarlı vatandaşlar olarak yetişmelerini 
hedefliyoruz.

Ekoloji Kitaplarımız
2025 yılında da çocuklarımıza doğa sevgisi 
ve çevre bilinci aşılamayı hedefleyerek, 
kütüphanelerimizi ekoloji temalı kitaplarla 
zenginleştirmeye devam ettik. Eklediğimiz 
kitaplar, çocuklarımızın çevre konularında 
bilinçlenmelerini destekleyerek sürdürülebilir 
bir geleceğe katkı sağlamayı amaçladık. 
Birimlerimizin eğitim faaliyetlerini daha 
kapsamlı ve çevre dostu bir yaklaşımla 
güçlendirdik.

Doğayla Birlikte Kutu Oyunu
Çocuklarımız ile buluşturduğumuz kutu 
oyunumuz doğal afetler konusunda 
farkındalığı artırırken, çocuklara hem 
eğlenceli hem de kalıcı bir öğrenme deneyim 
yaşatmayı hedefliyor. Bu oyun çocukların 
bir araya gelerek iş birliği yapabileceği, 
paylaşımcı ve etkileşimli bir öğrenme ortamı 
da sunuyor.

Papuduk Doğa Sevgisi ve Çevre Etkinlikleri
Çocuklarımızla birlikte doğal çevrenin 
önemini fark ediyor, araştırmalar yaparak 
çevreyi koruma konusunda yaratıcı çözümler 
üretiyoruz. Etkinliklerde bitkileri gözlemliyor, 
doğayı temiz tutma bilinci kazanıyor ve 
geri dönüşüm uygulamalarına katılıyorlar. 
Bu sayede hem doğayı sevmelerini hem 
de sorumlu bireyler olarak yetişmelerini 
destekliyoruz.

Gönüllü Evraklarının Dijitalleşmesi
Kayıt evraklarımızın dijitalleşmesi ile birlikte; 
kağıt tüketiminin azaltılması, enerji tasarrufu, 
taşıma ve nakliye maliyetlerinin düşürülmesi, 
hızlı erişim ve veri yönetimi, yedekleme 
ve güvenlik, uzaktan çalışma ve iş birliği 
konularında değer yaratarak çevreye duyarlı, 
geleceğe saygılı ve kaynaklarını sadece 
çocuklarımızın nitelikli eğitimi için kullanan bir 
ekosistem inşa ediyoruz. 
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2017 yılından bu yana TÜBİSAD iş birliğiyle 
sürdürdüğümüz Atma Bağışla Projesi ile toplanan 
elektronik atıkları, T.C. Çevre, Şehircilik ve İklim 
Değişikliği Bakanlığı denetiminde ve yasal 
mevzuata uygun şekilde geri dönüştürüyoruz. 
Bu süreçte elde edilen ekonomik değeri, Türkiye 
genelindeki etkinlik noktalarımızda çocuklarımızın 
nitelikli eğitimle buluşması için kullanıyoruz.

Atma Bağışla Projesi ile bir yandan alternatif 
ve sürdürülebilir bir kaynak yaratırken diğer 
yandan e-atıkların çevreye verdiği zararı azaltarak 
döngüsel ekonomiye katkı sağlıyoruz. E-atıkların 

2025 yılı itibarıyla proje kapsamında elektronik atık dönüşüm süreçleri yalnızca kurumsal bağışlar 
üzerinden yürütülmektedir.

İstanbul Marketing Awards 
 Sürdürülebilirlik – Geri 

Dönüşüm Ödülü

Altın Pusula Özel Ödülü

kontrolsüz şekilde doğaya bırakılmasının 
önüne geçerek toksik maddelerin hava, su ve 
toprağa karışmasını engelliyor; çevre ve insan 
sağlığı açısından oluşabilecek riskleri azaltmayı 
hedefliyoruz.

Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Kalkınma 
Amaçları ile doğrudan ve dolaylı olarak örtüşen 
projemiz, çevresel farkındalığın artmasına ve 
eğitimde fırsat eşitliğinin güçlenmesine katkı 
sunuyor. Kullanılmayan elektronik cihazların 
dönüştürülmek üzere bağışlanmasıyla çevre ve 
eğitim dostu projemize katkı sağlanabiliyor. 

6.460 725 Ton 69 Ton 
Dönüşümle Ulaşılan 

Çocuk
Dönüştürülen Toplam 

E-Atık 
2025’te Dönüştürülen 

E-Atık 
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Gönüllülerimiz 
5 Aralık Dünya Gönüllüler Günü: 
Gelecekte İzimiz Var!

Birleşmiş Milletler Genel Kurulu, gönüllü 
çalışmaları ve faydalarını dünya çapında duyurmak 
ve gönüllü programlara katılımı arttırmak amacıyla 
5 Aralık tarihinin her yıl Dünya Gönüllüler Günü 
(DGG) olarak kutlanmasına 1985 yılında karar 
vermiştir. Türkiye’nin de aralarında bulunduğu 123 
ülkede 5 Aralık, DGG olarak kutlanıyor.

TEGV açısından DGG, gönüllülerimizin yalnızca 
sundukları zaman ve emek için değil; çocukların 
nitelikli eğitimle buluşmasına sağladıkları 
sürdürülebilir katkı için de görünür kılındığı, 
kurumsal bir teşekkür ve takdir alanı. DGG, 
TEGV’de uzun yıllardır her yıl düzenli olarak 
sürdürülen bir gelenek niteliği taşıyor; gönüllülüğe 
verilen değerin hem kurum içinde hem de toplum 
nezdinde açıkça ifade edilmesine olanak sağlıyor. 

2025 yılında da 5 Aralık Dünya Gönüllüler 
Günü’nü, TEGV’in tüm etkinlik noktalarında hep 
birlikte coşkuyla kutladık. Her bir gönüllümüzün, 
geleceği aydınlattığımız 30 yılda izi var. Bu 
yolculukta bizimle olan tüm gönüllülerimize sonsuz 
teşekkürler! Birlikte daha güzel bir dünya için 
çalışmaya devam ediyoruz.

Bazı hikâyelerin kahramanları…

Dünyayı değiştirmek için süper güçlere 
ihtiyaç duymazlar. Ne pelerin takar ne 
sihirli bir değnek taşırlar… Onların gücü, 
kocaman kalplerinden gelir.

Otuz yıldır TEGV’in kalbinin atmasını
sağlayan, o kahramanlardan biri sensin.

Sen olmasan… olmazdı.

Dünya Gönüllüler Günün kutlu olsun!

Stratejik Öncelik

Şehirlerden TEGV Gönüllüleri Geçti 

Gelenekselleşen TEGV Gönüllü Festivalleri, 
gönüllülerimize duyduğumuz minnettarlığı 
görünür kılmak, “iyi ki varsınız” demek, gönüllüler 
arası bağı güçlendirmek ve birlikte üretmenin 
motivasyonunu artırmak amacıyla hayata 
geçiriliyor.

Gönüllü Festivalleri; TEGV ailesinin farklı 
şehirlerden gelen gönüllülerini aynı çatı altında 
buluşturan, dayanışmayı büyüten ve ortak 
değerlerimizi pekiştiren özel bir sosyal buluşma. 
2025 yılında da bu festivaller dört farklı bölgede, 
toplam 1.350 gönüllümüzün coşku ve enerjiyle 
dolu katılımıyla gerçekleşti.

Gönüllülerimiz, katıldıkları festivallerde yaşadıkları 
deneyimleri ve görüşlerini bizlerle paylaştı:
•	 “Gönüllülerin TEGV’e daha fazla bağlı kalmasını 

sağlayacak, işe daha sadık, daha fazla ilgi 
ve sevgiyle yaklaşmalarına vesile olacak bir 
organizasyondu. Her yönüyle muhteşemdi.”

KİMLER NEREDEYDİ?

•	 “Uzun zamandır bu kadar güzel vakit geçirmemiştim. 
TEGV ruhunu ve birlikteliğini duygusal olarak 
tazeledik. Bir kez daha TEGV gönüllüsü olduğum 
için hem mutlu oldum hem de gurur duydum.”

•	 “İlk defa gönüllü festivaline katıldım ve giriş 
anından itibaren kendimi çok özel hissettim.”

•	 “Bilgi ve becerilerimizi geliştirmek için düzenlenen 
motivasyon kampında adeta bir festival yaşadık. Bol 
eğlenceli, bol oyunlu ve bol güler yüzün bir arada 
olduğu; asla unutamayacağım bir etkinlikti.”

•	 “Tüm senenin yorgunluğuna çok güzel bir 
motivasyon oldu. Yeniden motive oluyor ve mutluluk 
dağıtmaya enerji topluyorum.”

•	 “İyilik, sevgi ve saygıyı yetişkinler arasında da dolu 
dolu hissedebilmek; farklı ve güzel etkinliklerle 
birlikte olmak, bu çalışmaların çocukların yanı sıra 
bizlere de iyi geldiğini hatırlattı.”

•	 “Gönüllülerin bir araya gelerek kaynaşması, 
ülkemizin içinde bulunduğu zor günlerde hepimiz 
için önemli bir motivasyon kaynağı oldu. Umut ve 
mutluluk dolu bir gündü.”

Giresun Gönüllü Festivali | 24 Mayıs 
Giresun, Ordu ve Samsun Gönüllülerimiz

Adana Gönüllü Festivali | 12 Nisan
Adana, Gaziantep, Hatay, Kahramanmaraş, Mersin ve 
Osmaniye Gönüllülerimiz

Antalya Gönüllü Festivali | 3 Mayıs
Antalya, Denizli ve Isparta Gönüllülerimiz

Batman Gönüllü Festivali | 
10 Mayıs
Batman, Diyarbakır, Siirt, Şırnak 
ve Mardin Gönüllülerimiz180 Gönüllü

470 Gönüllü

450 Gönüllü

250 Gönüllü
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Gönüllülerimiz   

Üniversiteler ile Gönüllülük İş Birlikleri
Çocukların nitelikli eğitim desteklerine 
erişimini güçlendirmek ve gönüllülük kültürünü 
yaygınlaştırmak amacıyla üniversitelerle kurumsal 
iş birlikleri yürütüyoruz. İmzalanan protokoller, 
TEGV için nitelikli ve sürdürülebilir bir gönüllü 
kaynağı oluştururken üniversite öğrencilerine de 
sosyal fayda üretme deneyimi kazandırıyor.

2025 yılında imzalanan protokoller:
•	 Mersin Çağ Üniversitesi – 11 Nisan 2025
•	 Giresun Üniversitesi – 29 Ağustos 2025 
•	 Siirt Üniversitesi – 21 Ekim 2025
•	 Kocaeli Üniversitesi – 31 Ekim 2025

Gönüllü Gelişim Eğitimleri
Gönüllülerimizin ihtiyaçlarını belirlemek 
amacıyla yapılan analiz sonucunda, 
Sosyal Duygusal Öğrenme (SDÖ) ve 
etkili öğrenme başlıkları öncelikli alanlar 
olarak öne çıkmıştır. Bu doğrultuda, Eğitim 
Bilimci Dr. Barış Sarısoy danışmanlığında 
“SDÖ’yü Destekleyen Öğrenme Ortamları 
Oluşturmak” başlıklı, Pozitif Etkileşim ve 
Aktif Öğrenme temalarını içeren bir eğitim 
serisi gerçekleştirildi. Ayrıca, gönüllülerin 
dijital risklere karşı farkındalığını artırmak 
amacıyla Dijital Dolandırıcılığa Karşı 
Farkındalık Eğitimi düzenlendi. Yıl boyunca 
gerçekleştirilen gelişim eğitimlerine binin 
üzerinde gönüllümüz katıldı.

Belçika Volonteurope 2025 Genel Kurulu
Üyesi olduğumuz Volonteurope ağı kapsamında 
26–27 Mayıs 2025 tarihlerinde Brüksel’de 
düzenlenen Volonteurope 2025 Genel Kurulu ve 
4Voices proje faaliyetlerine katılım sağladık. Farklı 
Avrupa ülkelerinden katılımcıları bir araya getiren 
uluslararası bu çalışmada iş birliği fırsatları ve 
potansiyel ortak faaliyet alanları da ele alındı.

Uluslararası Toplumsal Araştırmalar Kongresi 
Bildiri Sunumları
Namık Kemal Üniversitesi akademisyenlerinin 
davetiyle, Tekirdağ Fibria Öğrenim Birimi ve Genel 
Merkez Gönüllü Operasyonları birimi aracılığıyla 
Bulgaristan’ın Filibe (Plovdiv) kentinde düzenlenen 
Uluslararası Toplumsal Araştırmalar Kongresi’ne 
katılım sağlandı. Kongrede TEGV’in gönüllülük 
modeli ve Düşler Atölyesi çalışmaları üzerine 
iki bilimsel bildiri sunularak vakfın uluslararası 
akademik görünürlüğü güçlendirildi.

Kurumsal Gönüllülük Çalışmaları

Allianz Türkiye
15 Kasım’da Allianz Türkiye çalışanları, İzmir 
Çiğli Eğitim Parkı’nda Temel Gönüllü Eğitimimizi 
tamamladı. Eğitim sonrası gönüllüler, çocuklarla 
birlikte “Bilinçli Adımlar, Güvenli Yarınlar” kutu 
oyununu uygulayarak afet bilinci ve güvenli 
davranışlara yönelik farkındalık çalışması 
gerçekleştirdi.

NIVEA Beiersdorf Türkiye
2024’te başlayan iş birliğimiz kapsamında, NIVEA 
Beiersdorf Türkiye’nin desteğiyle 17 Kasım’da 
bir kurumsal gönüllülük etkinliği düzenlendi. 67 
çalışanın katılımıyla gerçekleştirilen sanat temalı 
etkinlikte çanta boyama çalışmaları yapıldı; 
hazırlanan çantalar, çocukların etkinliklerde 
kullanımı için kırtasiye ve etkinlik malzemeleriyle 
donatıldı.
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İnsan Kaynaklarımız
Eğitim ve etkinliklerle dolu bir yıl
Çalışanlarımıza yönelik eğitim, destek ve iyilik 
hâli odaklı uygulamalarımızı sürdürülebilir bir 
yaklaşımla hayata geçiriyoruz.

Geleceğe Bakış Toplantısında Bir Araya Geldik 
Geleceğe Bakış Toplantımızın 25’incisini bu yıl 
yüz yüze gerçekleştirdik. Toplantı kapsamında, 
30. yıla özel iletişim çalışmalarındaki iyi uygulama 
örnekleri ile TEGV’in 2025–2027 stratejik hedefleri 
paylaşıldı. Oturumlarda, TEGV Kurucu Yönetim 
Kurulu Üyesi ve Mütevellisi Cengiz Solakoğlu 
vakfımızın kuruluş yolculuğunu aktarırken; Eğitim 
Dostumuz MediaMarkt Türkiye CEO’su Hulusi 
Acar ve Eğitim Bilimci Dr. Barış Sarısoy ilham 
veren konuşmalarıyla katkı sundu. Toplantı, kıdem 
ve Nirun Şahingiray Üstün Başarı Ödül Töreni ile 
son buldu. Bu yılın ödülü, Vakfımızın birçok inşaat 
ve kurulum projesinde yer alarak çocuklarımızın 
rengârenk etkinlik noktalarıyla buluşması 
için özveriyle çalışan ve 21 Nisan 2025’te son 
yolculuğuna uğurladığımız sevgili arkadaşımız 
Zafer Taşdemir’e verildi.

Organizasyonel Süreklilik Yönetim Sistemi 
Projesi
Vakfımızda iş sürekliliğinin sağlanabilmesi için 
planlı ve sistematik olarak insan yeteneğinin 
belirlenmesi, değerlendirilmesi, geliştirilmesi 
ve yedeklenmesi amacıyla hayata geçirdiğimiz 
Organizasyonel Süreklilik Yönetim Sistemi 
Projesini geliştirerek devam ediyoruz.

Birbirinden Keyifli Eğitimlere Katıldık
2025 yılında Delegasyon, Değişim Sürecinde 
Liderlik, Etkili Konuşma ve İletişim Becerileri, 
İnisiyatif Alma ve Karar Verme, Yapay Zeka 
Okuryazarlığı gibi 30’un üzerinde eğitim 
gerçekleştirdik. 

İngilizcemizi Geliştiriyoruz
Beils, English Guru, Open English, Yabancı Dil 
Akademisi gibi alternatif kurumlarla yaptığımız iş 
birlikleri çerçevesinde, gönüllü ve çalışanlarımıza 
özel indirimler ile İngilizce eğitim desteği almaya 
devam ediyorlar. 

Zafer Taşdemir (1974 - 2025)
2025 | Nirun Şahingiray Üstün Başarı Ödülü

YENILIKLERIMIZ

Değerler Çalışmamız
•	 TEGV, misyon ve vizyonu doğrultusunda 

kurumsal değerlerini belirlemek amacıyla 
2018 yılında kapsamlı bir Değerler Çalışması 
gerçekleştirmiştir.

•	 Aradan geçen 7 yılda değişen dünya, ülke, 
kültür ve eğitim dinamikleri ile kuruma 
katılan yeni çalışan ve paydaşların katkıları 
doğrultusunda değerlerin yeniden gözden 
geçirilmesine karar verilmiştir.

•	 2018 yılında 188 kişinin katılımıyla yapılan 
Değerler Anketi, 2025 yılında 1.129 katılımcı ile 
yeniden uygulanmıştır.

•	 Anket sonuçlarını takiben gerçekleştirilen 
çalıştaylarla, TEGV’in güncellenen Değerleri ve 
Davranış Göstergeleri belirlenmiştir.

Online Psikolojik Destek Hizmetimiz
HiDoctor iş birliği ile çalışanlarımızın ücretsiz 
online psikolog desteği alabileceği bir 
platform kullanımlarına açıldı. Ayrıca, TEGV 
iş birliği kapsamında aile bireyleri ve yakınları 
da 1 yıl süreyle %20 indirimli olarak HiDoctor 
hizmetlerinden faydalanabildi.

Yüksek Lisans İş Birliklerimiz
6 üniversiteyle gerçekleştirdiğimiz yüksek lisans 
iş birlikleri kapsamında, çalışanlarımıza yönelik 
eğitim desteği sağladık. Yüksek lisans yapmak 
isteyen çalışanlarımız için hem bu üniversitelerle 
özel indirimler içeren anlaşmalar sağlandı hem de 
süreci destekleyici uygulamalar hayata geçirildi. 
Ayrıca, yüksek lisans programına kayıtlı olan 
çalışanlarımıza yılda 7 iş günü ücretli izin hakkı 
tanımlandı.

İndirimli Alışveriş Olanağı 
Çalışanlarımız ve gönüllülerimiz için alışverişten 
sağlığa, eğitimden seyahate kadar pek çok alanda 
özel indirimler ve avantajlar sunan Join uygulaması 
ile kurumsal anlaşma sağladık. 

“Geleceğe Bakış Toplantısı | Ağustos 2025”

%14

%3

%26

%6

%51

Zorunlu Eğitimler (İSG, 
Yangın ve İlk Yardım)

Kişisel Gelişim

Organizasyonel Gelişim ve 
Yöneticilik

Oryantasyon

Teknik

Eğitim 
Dağılımı

Stratejik Öncelik
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30. Yıl Faaliyetlerimiz

Vakfımızın 30. kuruluş yılı kapsamında 
Mütevellilerimiz, Yönetim Kurulu Üyelerimiz, 
çalışanlarımız, çocuklarımız ve gönüllülerimizle 
birlikte Anıtkabir’i ziyaret ederek 
Cumhuriyetimizin kurucusu Ulu Önder Mustafa 
Kemal Atatürk’ün manevi huzuruna çıktık. 
Etkinlik noktalarımızdaki şenlikler, geziler, 
atölye çalışmaları ve tiyatro gösterileriyle 
dolu dolu bir kutlama süreci yaşandı. Kortej 
yürüyüşleri, sergiler ve hatıra ormanında dikilen 
fidanlar, bu özel yılda geleceğe anlamlı bir iz 
bıraktı. Çocuklarımız, gönüllülerimiz ve tüm 
paydaşlarımızın ortak heyecanıyla 30 yıllık 
yolculuğumuzun gururunu paylaşırken, nitelikli 
eğitimle güçlenen geleceğe dair umutları hep 
birlikte büyüttük, nice yıllara!

30. yılımız Türkiye’nin 
dört bir yanında büyük bir 
coşkuyla kutlandı.

Stratejik Öncelik
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Siirt Merkez Öğrenim Birimi
Yeni etkinlik noktamız Siirt Merkez Öğrenim 
Birimi çocuklarımızın nitelikli eğitimle aydınlık bir 
geleceğe adım atmalarına destek oluyor.

Siirt Merkez Öğrenim Birimi
1998 yılında faaliyetlerine başlayan TEGV 
Pervari Öğrenim Birimimizde, bugüne kadar 278 
gönüllünün desteğiyle 14.279 çocuğa eğitim 
desteği sağlandı. 2025 yılında, Mütevellimiz 
ve Yönetim Kurulu Üyemiz Ahmet H. Uysal’ın 
kampanyasının katkılarıyla Siirt merkeze taşınan 
birimimiz, TEGV Siirt Merkez Öğrenim Birimi 
adıyla faaliyetlerine devam etmektedir. Siirtli 
çocuklarımız için 21 Ekim 2025’te kapılarını 
açan birimimizin resmi açılışı; Yönetim Kurulu 
Başkanımız M. Özalp Birol, Genel Müdürümüz 
M. Sait Tosyalı, kamu ve üniversite temsilcileri, 
genel merkez ve çevre illerden yöneticilerimiz 
ile gönüllüler, öğretmenler, veliler ve çocukların 
katılımıyla gerçekleştirildi. 390 m² kapalı alana 
sahip birimde; Düşler Atölyesi, Okuma Adası, 
Tasarım ve Beceri Atölyesi, Etkinlik Odası–
Kütüphane ve Gönüllü Odası yer almakta 
olup yılda 1.500’den fazla çocuğa ulaşılması 
hedeflenmektedir.

Kahraman Şehit Er Özkanlı’nın Adı TEGV’de 
Ölümsüzleşti
Birimimizin kütüphanesine, Pençe-Kilit 
Harekâtı’nda şehit düşen ve kısıtlı imkânlarına 
rağmen çocukların eğitimine destek olan Şehit 
Piyade Er Özkan Özkanlı’nın adı verilerek aziz 
hatırası yaşatıldı. Şehit düşmesinin ardından, 
çocukların eğitimlerine katkı sağladığı ortaya 
çıkan Özkanlı’nın hatırasına sahip çıkan TEGV 
bağışçılarının desteğiyle; 55 çocuğun nitelikli 
eğitimle buluşmasına katkı sağlanmıştı. Şehit 
Özkan Özkanlı’nın ismi, çocuklarımızın kalplerinde 
ve başarılarında yaşamaya devam edecek.

Zirvelerden Atölyeye Uzanan İlham
Düşler Atölyemize, İtalya Dolomiti Dağları’nda 
nitelikli eğitim için gerçekleştirdiği ilham verici 
tırmanış kampanyasıyla 350 çocuğumuzun 
eğitimine destek sağlayan gönüllümüz M. Sacit 
Erdem’in adı verildi.

Ayrıca 2019 yılında Umuda Pedal Derneği’nin, 
kampanya kapsamında kurulan ve Mardin Savur 
Öğrenim Birimi’nde yer alan Tasarım ve Beceri 
Atölyesi, Siirt Merkez Öğrenim Birimi’ne taşınarak 
Siirtli çocukların hizmetine açıldı.

Çocukların Geleceğine Işık Tutan  Destek
Değerli Eğitim Dostumuz Hatem Duru, merhum 
babası Mehmet Duru’nun anısını yaşatmak 
amacıyla faaliyetlerimize verdiği destekleri, 
çocuklarımızı nitelikli eğitimle buluşturduğumuz 
Siirt Merkez Öğrenim Birimimizin işletme 
giderlerine katkı sağlayarak sürdürdü.

“Arkadaşımla önünden geçtiğimizde sadece 
özel ve zengin çocukların gittiği bir yer 
olduğunu düşünürdük. O yer TEGV’di... 
Ta ki bir gün içerideki eğlenceye herkesin 
katıldığını görüp cesaretimizi toplayarak 
TEGV’in kapısından içeri girene kadar. 
TEGV’de bize umutla bakan gönüllü abla 
ve abilerle tanıştık. Yıllar önce eğlenerek 
öğrendiğim rengârenk sınıflarda kurduğum 
hayaller ve hissettiğim sevgi hayatıma yön 
verdi. Ben, Sosyal Hizmet mezunu biri olarak 
çocuklara ve ailelere dokunabileceğim bir 
yol seçtim. TEGV çatısı altında, bu kez bir 
gönüllü olarak çocuklarlayım. Bu yolculukta 
bana ilham olan ve her geçen gün büyüyen 
TEGV ailesine yürekten teşekkür ediyorum. 
Yeni merkezimizin nice çocuğun hayatına 
umut katmasını diliyorum.”

Elif A.
TEGV Gönüllüsü ve Çocuğu
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Vehbi Koç Vakfı Eğitim Parklarımızda 
Teknolojik Dönüşüm
Vehbi Koç Vakfı’nın (VKV) destekleriyle Ankara, 
Antalya ve Şanlıurfa’daki Eğitim Parklarımızda 
yenilenen 6 Bilişim ve Teknoloji Atölyemizde çocukları 
çağdaş bir öğrenme dünyasıyla buluşturuyoruz.

Çocukların nitelikli eğitime erişimini desteklerken, 
değişen dünyaya uyumlu öğrenme ortamları 
geliştirmeyi öncelikli sorumluluklarımız arasında 
görüyoruz. Bu anlayışla Ankara, Antalya ve 
Şanlıurfa’daki Eğitim Parklarımızda bulunan 
Bilişim ve Teknoloji Atölyelerimizi modern dijital 
donanımlarla yenileyerek çocukların kullanımına 
sunduk.

VKV’nin işletme ve yatırım sponsorluğunda hayata 
geçirilen bu dönüşüm; Eğitim Parklarımıza adını 
veren, eğitime verdiği destekle ilham kaynağımız 
olan Semahat Arsel’in kıymetli katkılarıyla güç 
kazandı. 25 Eylül’de, 2001 yılından bu yana 
Ankaralı çocuklara nitelikli eğitim desteği 
sunduğumuz Ankara Semahat – Dr. Nüsret Arsel 
Eğitim Parkımızda düzenlenen açılış töreniyle 
dijital dönüşüm sürecimizi kamuoyuyla paylaştık. 
Mütevellimiz Semahat Arsel’in çocuklarla sohbet 
ettiği ve çalışmalarını yakından incelediği bu 
buluşma, çocuklar ve gönüllüler için unutulmaz ve 
ilham verici bir anıya dönüştü.

Vehbi Koç Vakfı’nın uzun soluklu destekleriyle 
gerçekleştirilen bu teknolojik dönüşüm, Eğitim 
Parklarımızı çocuklar için daha donanımlı ve 
yenilikçi hale getirirken geleceğe yapılan 
güçlü bir yatırım niteliği de taşıyor. Bu sayede 
çocuklarımızın yalnızca teknolojiyi kullanan değil; 
teknolojiyle düşünen, üreten ve tasarlayan bireyler 
olarak gelişmelerini hedefliyoruz.

Algo Dijital: Yenilenen Sürümüyle Çocuklarla 
Buluşuyor
Algo Dijital Kodlama Oyunumuzun yenilenen 
sürümünü çocuklarımızla buluşturduk. Önceki 
sürümde 40 bölümden oluşan oyun, güncellenen 
yapısıyla 80 bölüme ulaştı. Algo Dijital; çocukların 
algoritmik düşünme, sistematik problem çözme, 
yaratıcı fikir üretme ve takım çalışması becerilerini 
desteklerken, dijital okuryazarlık ve dijital 
vatandaşlık alanlarında farkındalık kazanmalarına 
katkı sağlıyor.

“Eğitimde tasarruf olmaz.”

“Akademik değerlere inanan biri olarak, bugün 
burada da görüyorum ki eğitimden tasarruf olmaz. 
Geleceğimizi inşa etmek istiyorsak elimizdeki 
imkânları, gönlümüzdeki sevgiyi ve yüreğimizdeki 
inancı çocuklar ve gençler için seferber etmek 
zorundayız.”

Erdal Beşikçioğlu
Ankara Etimesgut Belediye Başkanı

“Suna’nın çocuklara eğitim desteği vermek üzere 
tasarladığı Vakfın aynı zamanda o çocuklara bir 
yaşam tarzı öğrettiğini de görerek çok mutlu 
oluyorum. O günden bugüne gönüllü, yürekten 
çalışan doğru yöneticilerle bu eğitimde ne kadar 
büyük bir yol alındığını görerek, Suna’nın ruhunun 
şad olduğunu düşündüm. Aynı yolda size de 
başarılar diliyorum.”

Semahat Arsel
TEGV Kurucu Mütevelliler Kurulu Üyemiz

“TEGV’e destek olmanın 
gururunu yaşıyoruz.”

“Vehbi Koç Vakfı olarak, TEGV’e kuruluşundan bu 
yana destek olmanın gururunu yaşıyoruz. Bugün 
burada gördüğümüz şey yalnızca bir oda değil; 
geleceğe açılan bir pencere.”

Oğuz Toprakoğlu
Vehbi Koç Vakfı Genel Müdürü

3

92 Çocuk 850 Çocuk 

6
Eğitim Parkı

Eş Zamanlı Eğitim Kapasitesi Yıllık Erişim

Yenilenen Atölye
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Nirun Şahingiray Fonu
Nirun Şahingiray’ın mirası, nitelikli eğitimle 
buluşan binlerce çocuğun geleceğine ışık oluyor.

Nirun Şahingiray 
6. Uluslararası Eğitim Forumu

2008 yılında aramızdan ayrılan ve seksen yıllık 
ömrü boyunca birçok başarıya imza atmış 
değerli iş insanı Nirun Şahingiray, mirasının 
büyük bir kısmını Vakfımıza bağışlayarak TEGV’in 
sürdürülebilirliğine önemli bir katkı sağladı. 
Şahingiray’ın yüce gönüllülüğü ve çocuk sevgisi 
sayesinde her yıl on binlerce çocuk nitelikli 
eğitimle buluşuyor ve bu destekle “Nirun Abi”nin 
çocukları, ona ve özlediği Türkiye’ye layık bireyler 
olarak yetişiyor.

Nirun Şahingiray Fonu’nun desteklediği Birlikte 
Öğrenim Eğitim Programı, 43.399 ilkokul 1.sınıf 
çocuğumuzu nitelikli eğitimle buluşturdu. 28 
Ekim 2022’de Van’da kapılarını açan Nirun 
Şahingiray Eğitim Parkı da bu vizyonun bir parçası 
olarak çocuklarımıza ve gönüllülerimize umut 
olmayı sürdürüyor. Nirun Şahingiray Fonu’nun 
desteklediği bir Eğitim Parkı, 2024 yılına kadar 
faaliyetlerini sürdüren bir Öğrenim Birimi ve 
iki Ateşböceği ile 209.613 çocuğumuza eğitim 
desteği sağlandı.

Aydınlık Geleceğin Parçasıyız!
Değerli miras bağışçımız merhum Nirun 
Şahingiray’ın adını ve anısını yaşatmak amacıyla 
2013 yılından beri düzenlenen Nirun Şahingiray 
Uluslararası Eğitim Forumumuzun 6.’sı, 30. yılımıza 
özel olarak 8 Kasım 2025 Cumartesi günü İstanbul 
Arter’de yüz yüze ve TEGV YouTube kanalından 
canlı yayınla gerçekleştirildi. “Toplumsal 
Sorunların Çözümünde Eğitim ve Empati” 
temasıyla gerçekleşen forum, eğitim dünyasının 
önemli isimlerini bir araya getirdi. 

“Aydınlık Geleceğin Parçasıyız” sloganıyla 
düzenlenen forumda; eğitim, empati, hoşgörü ve 
sosyal sorumluluk bilincinin toplumsal sorunların 
çözümündeki önemi tartışıldı; konuşmacılarımızın 
katkıları, katılımcıların bu değerler aracılığıyla 
geleceği aydınlatma ve çözüm üretme 
potansiyeline dair farkındalık sağlandı. Forum, 
Nirun Şahingiray’ın eğitim alanındaki değerli 
mirasını yaşatırken, katılımcılar için ilham verici 
bir deneyim sundu ve eğitim dünyasına güçlü bir 
mesaj iletti. Etkinlik, dayanışma, iş birliği ve ortak 
sorumluluğun önemini bir kez daha vurguladı.

TEGV Çocukları Yetenekleriyle Foruma İz 
Bıraktı
Forumun kapanışında sahne alan TEGV Tekirdağ 
Çorlu Aysel Öğücü – Lila Öğrenim Birimi Çocuk 
Perküsyon Grubu, katılımcılardan büyük beğeni 
topladı. Gönüllülerimizin desteğiyle aylar süren 
hazırlığın ardından sahneye çıkan 13 çocuğumuzun 
performansı hem kendileri için unutulmaz bir 
deneyim hem de izleyiciler için etkileyici bir müzik 
şölenine dönüştü. Çocukların azmi, disiplini ve 
müzik sevgisi alkışlarla karşılandı.

Forum konuşmacılarına takdim edilen, 
çocuklarımızın hayal gücünden izler taşıyan el 
yapımı armağanlar ise TEGV Kocaeli Selma ve 
Mesut Kavurt Öğrenim Birimimizin çocuklarının 
seramik atölyesi çalışmasıyla hazırlandı.

Nirun Şahingiray 
6. Ulusalarası Eğitim Forumu 
kaydını izlemek için QR kodu 
okutabilirsiniz. 

Nirun Şahingiray fonu ile desteklenen etkinlik 
noktalarımızda ulaşılan çocuk sayısı.

209.613
Çocuğumuza Eğitim Desteği

Toplumsal Sorunların Çözümünde 
Felsefe ve Değerler Bakışı
TEGV Yönetim Kurulu Üyemiz Prof. Dr. 
Sami Gülgöz ve Prof. Dr. Betül Çotuksöken, 
toplumsal sorunlara felsefi ve etik bir 
perspektiften yaklaşmanın önemini ele aldı.

Eğitimde Umut İlkesini Savunmak
Doç. Dr. Sezai Ozan Zeybek ve Prof. Dr. 
Kenan Çayır, eğitimin felsefi temellerini 
Ernst Bloch’un Umut İlkesi ışığında yeniden 
değerlendirdi. 

Eğitim Eşitsizliklere Çare mi?
Prof. Dr. Pınar Uyan Semerci ve Doç. Dr. 
Çetin Çelik, eğitim sisteminin eşitlik, adalet 
ve hakkaniyet üretme kapasitesini tartıştı. 

Toplumsal Sorunların Çözümünde Sanat 
Bakışı
TEGV Yönetim Kurulu Başkanımız M. Özalp 
Birol, Ebru Nihan Celkan ve Başak Doğan, 
sanatın bireysel ve toplumsal dönüşümdeki 
rolünü tartıştı.
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Bağışçılarımız Eğitim Programları Sponsorlarımız
Geleceğe umutla bakan çocuklarımızın hayallerine 
ortak olup yollarını aydınlatan tüm bağışçılarımıza 
teşekkür ederiz. 

“Bir Çocuk Değişir Türkiye Gelişir” diyerek 
114.268’den fazla çocuğa nitelikli eğitim 
desteği sağlayarak geleceği aydınlatan tüm 
sponsorlarımıza teşekkür ederiz.

4.999 TL altı
 17.724 Kişi
  17.665.480 TL

  %34

100 bin TL ve üzeri
 76 Kurum
110.682.368 TL

 %95,6

4.999 TL altı
 195 Kurum
328.532 TL

 %1,4

5 bin-24.999 bin TL
 2.037 Kişi
  17.462.125 TL

 %33

100 bin TL ve üzeri
 33 Kişi

  11.068.170 TL

 %21

25 bin-99.999 TL
 148 Kişi

  6.199.550 TL

 %12

25 bin-99.999 TL
 67 Kurum

  3.178.001 TL

 %2,7

5 bin-24.999 bin TL
 137 Kurum

  1.569.496 TL

 %0,3

BİREYSEL 
BAĞIŞLAR
 19.942 Kişi

  52.395.325 TL

KURUMSAL 
BAĞIŞLAR
 475  Kurum

  115.758.397 TL

Ayni Bağış
Nakdi bağışların yanı sıra ürün 
ve hizmet şeklinde birçok 
ayni bağış desteği aldık. 2025 
yılında, uzmanlık konularında 
danışmanlık, yazılım, donanım, 
reklam, mekan kullanımı, kırtasiye 
ve temizlik ürünleri gibi pek 
çok alanda toplam  8 milyon TL 
değerinde ayni bağış gerçekleşti.

TEGV’in çocukları nitelikli 
eğitimle buluşturan ve eğitimde 
fırsat eşitsizliğini azaltmaya 
yönelik çalışmalarının, ülkemizin 
geleceği için çok kıymetli bir etki 
yarattığına inanıyorum. Böylesine 
güçlü bir misyonun uzun yıllar 
kararlılıkla sürdürülmesi ancak, 
gönüllüsünden kurumsal 
bağışçısına kadar pek çok farklı 
katkının bir araya gelmesiyle 
mümkün olabilir. Finar olarak biz 
de bu büyük misyonun içinde 
ürettiğimiz faaliyet raporları ile 
TEGV’in yarattığı değerin daha 
görünür olmasına, daha fazla 
kaynağa dönüşmesine küçük de 
olsa bir katkı sunabiliyorsak, ne 
mutlu bize. İyi ki TEGV var.

Baki Kara
TEGV Mütevelliler Kurulu Üyesi
Finar Ajans Başkanı

Allianz

Domestos

Lila Kağıt

Sabancı Vakfı

Yapı Kredi Afife Tiyatro Ödülleri

Allianz

Ferrero

Nirun Şahingiray Fonu

Ulagay Fonu

Yapı Kredi Step

Allianz Motto Hareket

Eğlen, Öğren, Hijyen

Düşleyecek Büyüyecek

Papuduk

Sokak Tiyatrosu

Bilinçli Adımlar Güvenli Yarınlar

Dört Mevsim Eğitim

Birlikte Öğrenelim

Ağzım, Dişim, Bakmak Benim İşim

Okuyorum Oynuyorum

3.111

35.991

22.565

2.152

120

19.841

44

4.955

6.840

18.649
Belirtilen sayılar, ilgili eğitim programı kapsamında ulaşılan çocuk sayısını göstermektedir.		

Stratejik Öncelik Stratejik Öncelik
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Etkinlik Noktaları Sponsorlarımız
No İl Eğitim Parkı Yapım Sponsoru İşletme Sponsoru

1 ANKARA SEMAHAT-DR . NUSRET ARSEL EĞİTİM PARKI Sn.Semahat - Dr. Nüsret Arsel Sn. Semahat - Dr. Nüsret Arsel

2 ANTALYA SUNA-İNAN KIRAÇ EĞİTİM PARKI Sn. Suna - İnan Kıraç Sn. Suna - İnan Kıraç

3 ESKİŞEHİR ATATÜRK EĞİTİM PARKI ALİ NUMAN KIRAÇ ETKİNLİK 
MERKEZİ

Eskişehir Büyükşehir Belediyesi

4 İZMİR ÇİĞLİ EĞİTİM PARKI İzmir Büyükşehir Belediyesi

5 ŞANLIURFA SEVGİ ERDOĞAN GÖNÜL EĞİTİM PARKI Sn. Sevgi - Erdoğan Gönül Sn. Sevgi - Erdoğan Gönül

6 VAN NİRUN ŞAHİNGİRAY EĞİTİM PARKI Nirun Şahingiray Fonu Nirun Şahingiray Fonu

No İl  Öğrenim Birimi Yapım Sponsoru İşletme Sponsoru

1 ADANA SÜLEYMAN ÖZGENTÜRK ÖĞRENİM BİRİMİ Özgentürk Ailesi

2 ADIYAMAN VEHBİ KOÇ VAKFI ADIYAMAN ÖĞRENİM BİRİMİ Vehbi Koç Vaktfı Vehbi Koç Vaktfı

3 BATMAN BATMAN MERKEZ ÖĞRENİM BİRİMİ

4 BURSA BURSA ÖĞRENİM BİRİMİ

5 DENİZLİ DENİZLİ AYTEN-MAKSUT ÇAVDAR ÖĞRENİM BİRİMİ Sn. Ayten - Maksut Çavdar Sn. Ayten - Maksut Çavdar

6 DİYARBAKIR DİYARBAKIR BANK ABC ÖĞRENİM BİRİMİ BANK ABC BANK ABC

7 GAZİANTEP GAZİANTEP ÖĞRENİM BİRİMİ  Lloyd's Register Foundation/ 
Turkish Philanthropy Fund

Şölen

8 GİRESUN GİRESUN ÖĞRENİM BİRİMİ AYSEL VE MESUT TAFTALI 
ETKİNLİK MERKEZİ

Ümit Taftalı

9 HATAY ISO KONTEYNER KENT  SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye

10 HATAY AŞAĞI EKİNCİ-1 KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM 
BİRİMİ

Shell Türkiye Shell Türkiye

11 HATAY VEHBİ KOÇ VAKFI HATAY ÖĞRENİM BİRİMİ Vehbi Koç Vaktfı Vehbi Koç Vaktfı

12 İSTANBUL GAZİOSMANPAŞA ÖĞRENİM BİRİMİ

13 İSTANBUL İPEK KIRAÇ ÖĞRENİM BİRİMİ                                               Sn. İpek Kıraç Vehbi Koç Vaktfı

14 İSTANBUL KARTAL ÖĞRENİM BİRİMİ

15 İSTANBUL ZEYREK ÖĞRENİM BİRİMİ

16 İZMİR EŞREFPAŞA ÖĞRENİM BİRİMİ İzmir Büyükşehir Belediyesi

17 KAHRAMANMARAŞ NECİP FAZIL KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye

18 KAHRAMANMARAŞ VEHBİ KOÇ VAKFI KAHRAMANMARAŞ ÖĞRENİM BİRİMİ Vehbi Koç Vaktfı Vehbi Koç Vaktfı

19 KOCAELİ KOCAELİ SELMA  VE MESUT KAVURT ÖĞRENİM BİRİMİ Sn. Selma - Mesut Kavurt

20 KOCAELİ GÖLCÜK HALİME YILDIZEL - KERİMAN ACARA ÖĞRENİM 
BİRİMİ

Sn. Ayhan Yıldızel

21 MALATYA MALET-2 KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye

22 MALATYA TEKNOPARK KONTEYNER KENT SHELL ÖĞRENİM BİRİMİ Shell Türkiye Shell Türkiye

23 MARDİN MİDYAT ÖĞRENİM BİRİMİ 

24 MERSİN MERSİN ÖĞRENİM BİRİMİ

25 SİİRT KURTALAN ÖĞRENİM BİRİMİ

26 SİİRT MERKEZ ÖĞRENİM BİRİMİ Sn. Hatem Duru

27 ŞIRNAK CİZRE ÖĞRENİM BİRİMİ         IPSOS

28 TEKİRDAĞ FİBRİA ÖĞRENİM BİRİMİ Fibria Lila Kağıt

29 TEKİRDAĞ TEGV AYSEL ÖĞÜCÜ LİLA ÖĞRENİM BİRİMİ Lila Kağıt Lila Kağıt

30 VAN MURADİYE ÖĞRENİM BİRİMİ Turkish Philantrophy Funds

No Ateşböceği  Yapım Sponsoru İşletme Sponsoru

1 ORJİN DERİ Orjin Deri

2 TEGV TASARIM MUCİTLERİ LRF LRF

3 TIRSAN-1 BİLİŞİM Tırsan Tırsan

4 TIRSAN-2 BİLİŞİM Tırsan Tırsan

5 TIRSAN-3 BİLİŞİM Tırsan Tırsan

6 İŞ BANKASI İş Bankası Can Sungur ve Evren Yolcuları

7 AYGAZ-1 Aygaz

8 AYGAZ-2 Aygaz  FORM Grup

9 AYGAZ-3 Aygaz Algida

10 AYGAZ-4 Aygaz Nivea

11 AYGAZ-5 Aygaz Nivea

12 ROTARY-1 BİLİŞİM İstanbul Rotary Kulübü Turkish Philanthropy Fund

13 ROTARY-2  İstanbul Rotary Kulübü İstanbul Rotary Kulübü

14 BOSCH-2 BİLİM Bosch IMCD Group

15  VIBRACOUSTIC BİLİŞİM Vibracoustic

16 DÜŞ GEZGİNİ İSTKA Domino's Pizza

17 ADIM ADIM BİLİŞİM Adım Adım 

18 NİRUN ŞAHİNGİRAY 1 Nirun Şahingiray Nirun Şahingiray Fonu

19 NİRUN ŞAHİNGİRAY 2 BİLİŞİM Nirun Şahingiray Nirun Şahingiray Fonu

20 TRAFİK Mercedes Benz Türk A.Ş. Shell Türkiye

21 MEDİA MARKT-1 TASARIM MUCİTLERİ Media Markt Media Markt

22 MEDİA MARKT-2 TASARIM MUCİTLERİ Media Markt Media Markt

23 MEDİA MARKT DÜŞ GEZGİNİ Media Markt Media Markt

24 MEDİA MARKT BİLİM Media Markt Media Markt

25 MİGROS BİLİM Migros Migros

26 PINAR TASARIM MUCİTLERİ Pınar Süt Pınar Süt

Stratejik Öncelik
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Kaynak Geliştirme Faaliyetlerimiz 

Düzenli 
bağışçılarımız 

arasına katılmak 
isterseniz 

ulaşabilirsiniz.

Nikâh davetiye 
ve ürün 

seçeneklerine 
ulaşabilirsiniz.

Eğitime destek 
sertifika 

seçeneklerimize 
ulaşabilirsiniz.

Kurumsal ürün 
kataloğumuza 
ulaşabilirsiniz.

E-Atık Toplama 
projemiz Atma 

Bağışla hakkında 
bilgi alabilirsiniz.

QR kodu okutarak;
Çocuklarımıza Nasıl Destek Olabilirsiniz?

Nestle

ING Bank

United Way Worldwide

Singer

LCW

Howden Foundation

McKinsey 

MetLife

Migros

Katılım Emeklilik

Becton Dickinson

Burgan Bank

Parker Hannifin Foundation

Chery

Borusan

Ünal Niyazi Haspaylan

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Çocuk

Genel Bağış

Ürün İş Birliği

Deprem Faaliyetleri Desteği

Sertifika Bağışı

Ürün İş Birliği

Genel Bağış

Genel Bağış

Ürün İş Birliği

Ürün İş Birliği

Ürün İş Birliği

Genel Bağış

Ürün İş Birliği

Genel Bağış

Genel Bağış

Ürün İş Birliği

Eğitim Malzemesi Desteği

1.215

229

520

200

138

52

152

100

898

229

463

200

110

685

214

256

Shell Türkiye | “Her Sayıyı Bağış 
Sayıyoruz”

Shell Türkiye, Basketbol Süper 
Ligi 2023-2024 başlayan 
ve 2024-2025 sezonlarında 
devam eden “Her Sayıyı Bağış 
Sayıyoruz” kampanyasıyla atılan 
her bir basket sayısının 10 katını 
Vakfımıza bağışladı. Türkiye 
Sigorta Basketbol Süper Ligi’nin 
ana sponsoru olarak basketbolun 
gücünü 295 çocuğumuz için 
eğitime dönüştürüldü.

WhiteBIT TR

WhiteBIT TR, müşteri tanıma 
sürecini tamamlayan her kullanıcı 
adına gerçekleştirdiği bağışlarla 
nitelikli eğitime destek sağladı. 
WhiteBIT TR aracılığıyla kullanıcılar, 
finansal işlemlerini anlamlı bir iyilik 
hareketine dönüştürdü.

Gloria Jean’s Coffees

Gloria Jean’s Coffees, TEGV’e 
özel tasarladığı ayıcık temalı 
eğitim dostu sleeve ürünlerinin 
satış gelirleri, 240 çocuğun 
nitelikli eğitimle buluşmasına 
katkı sağladı. 2024’te başlatılan 
ve ilgi gören proje, günlük bir 
alışkanlığı eğitime dönüştüren bir 
alternatif olmayı sürdürdü.

MediaMarkt Türkiye

MediaMarkt Türkiye, yapım ve 
işletme sponsorluğunu üstlendiği 
dört Ateşböceği ile binlerce 
çocuğun geleceğine ışık tutmaya 
devam etti. MediaMarkt’ın 
desteğiyle çocuklar, yeni 
etkinlikler ve atölyelerde yapay 
zekâyı da deneyimleyerek yeni 
teknolojilerle tanışma ve keşfetme 
fırsatı buldu.

Bind The Gap 

Türkiye ve İngiltere’de 
dezavantajlı bölgelerde yaşayan 
çocukların nitelikli eğitime 
erişimini destekleyen bir STK 
olarak faaliyet gösteren Bind 
The Gap, Cumhuriyet’in 102. 
yılına özel olarak hayata geçirdiği 
etkinlik kapsamında 115 çocuğu 
TEGV’de nitelikli eğitimle 
buluşturdu.

Zeren Spor Kulübü 

Zeren Spor Kulübü, takım imzalı 100 
adet özel formayı nitelikli eğitim için 
satışa sunarak 70 çocuğun bir yıllık 
eğitimine destek sağladı. Projenin 
devamında, Semahat–Dr. Nüsret Arsel 
EP gönüllülerimiz ve çocuklarımız, 
16 Mart’ta oynanan Zeren Spor – 
Nilüfer Belediye Spor Eker maçının 
heyecanına tribünden ortak oldu.

PortakalAltı Buluşmaları 

PortakalAltı Buluşmasında TEGV 
çocuğu ve TEGV gönüllüsü olan 
Cem Erdost İleri öncülüğünde; Alise 
Çekiner Alıcı, Erkan Bektaş, Jehan 
Barbur, Özgen İndir ve gönüllü elçimiz 
Ozan Akbaba, başlattıkları bağış 
kampanyasıyla çocuklarımıza umut 
oldu.

Mütevellimiz Ulvi Kocailik

Mütevellimiz Ulvi Kocailik, gerçekleştirdiği seminerlerden elde edilen 
gelirleri Vakfımıza bağışlayarak Kartal Öğrenim Birimimizin BTO odasının 
yenilenmesine katkı sundu. Ulvi Kocailik ve ailesi, çok yönlü ve sürdürülebilir 
destekleriyle çocukların nitelikli eğitimle buluşmasına katkı sağlamaya 
devam etti.

Can Sungur-Yayın Bağışları 

Beş yıldır YouTube bağış 
yayınlarıyla binlerce çocuğa 
umut olan eğitim dostumuz Oyun 
Yayıncısı Can Sungur, 19 Mayıs 
Atatürk’ü Anma, Gençlik ve Spor 
Bayramı ve 29 Ekim Cumhuriyet 
Bayramı’nda gerçekleştirdiği özel 
yayınlarla 699 çocuğu nitelikli 
eğitimle buluşturdu. TEGV 
YouTube hesabında gerçekleşen 
canlı yayın; destek mesajları, 
bağışlar ve beğenilerle büyük ilgi 
gördü. 

Programı izlemek 
için QR kodu 
okutabilirsiniz.

Stratejik Öncelik
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Kaynak Geliştirme Faaliyetlerimiz  

Mütevellimiz Mesut Kavurt

Mütevellimiz Mesut Kavurt, yapım 
sponsoru olduğu Kocaeli Selma-
Mesut Kavurt ÖB’nin BTO ve 
Düşler Atölyesi’nin yenilenmesini 
destekleyerek çocukların 
geleceğe daha donanımlı 
hazırlanmalarına katkısını 
sürdürdü.

Turkish Philanthropy Funds 

TPF, eş yapım sponsoru olduğu 
Gaziantep Öğrenim Birimimiz ile 
deprem bölgesinde çocuklara 
umut olmaya devam ediyor. 
Yeni dönemde, üç yıllık işletme 
sponsorluğunu üstlendiği 
Ateşböceğimizle deprem 
bölgesinde mevsimlik tarım işçisi 
ailelerin çocuklarını, eğitimden 
uzak kaldığı dönemde nitelikli 
eğitimle buluşturacak.

Tırsan 

2001 yılından bu yana 
Ateşböcekleriyle çocukların 
nitelikli eğitime erişimine 
katkı sunan TIRSAN, 6 Şubat 
depremleri sonrasında iki yeni 
Ateşböceğinin yapım ve işletme 
sponsorluğunu üstlenmişti. 2025 
yılında destekleriyle toplam üç 
Ateşböceğimiz, faaliyetlerini 
sürdürdü.

3M ve GlobalGiving Foundation

3M ve GlobalGiving Foundation 
desteğiyle çalışmaları başlayan 
“İcat Çıkaranlar” projesiyle 
çocukların STEAM alanlarında 
becerilerinin güçlendirilmesi 
hedeflenmektedir.

Okula Dönüş Kampanyası 

Yeni eğitim öğretim döneminde 
“Her çocuğun, nitelikli 
eğitimle büyüyecek hayalleri 
var.” sloganıyla başlattığımız 
kampanyamıza desteklerle 417 
çocuğumuza nitelikli eğitim 
desteği sağlandı.

Cartoon Network & Toyzz Shop

Cartoon Network’ün çocukların 
doğayı koruma duyarlılığından 
ilham alarak 2021’de başlattığı 
İklim Koruyucuları projesi, bu 
yıl Toyzz Shop iş birliğiyle e-atık 
dönüşümünü odağına aldı. 
Türkiye dahil 18 ülkede yürütülen 
projede elektronik atıkların geri 
dönüşümünden elde edilen 
gelir, çocukların nitelikli eğitime 
erişimine katkı sağladı.

Henkel

Henkel, etkinlik malzemesi bağışıyla çocuklarımızla gerçekleştirdiğimiz 
sanat ve yaratıcılık odaklı etkinlikleri destekledi.

Kalbim Masallarda Kaldı

ENKA Okulları 11. sınıf öğrencisi 
Eren Kip’in başlattığı sosyal 
sorumluluk projesinde, ünlülerin 
seslendirdiği masallar TEGV ve 
proje Instagram hesaplarından 
paylaşılarak nitelikli eğitime 
destek çağrısına dönüştü. 
Kampanya ile 30’dan fazla 
çocuğa eğitim desteği sağlandı.

Pınar Ervardar Resim Sergisi 

Sanatçı Pınar Ervardar’ın 39 
Kalamış Hotel - 39 Galeri’de 
gerçekleştirdiği Bir Damla Sanat 
Sergisi’nden elde edilen gelirle, 
117 çocuğun eğitimine katkı 
sağlandı.

Ayhan Sicimoğlu

Eğitim dostumuz Ayhan 
Sicimoğlu, özel tasarım 
kıyafetlerini satışa çıkararak 
gelirini TEGV çocukları için 
eğitim desteğine dönüştüren 
kampanyasıyla 14 çocuğa umut 
oldu.

İz Bırak Projesi - Arçelik Beko 

Arçelik ve Beko iş birliğiyle 
hayata geçirilen “İz Bırak” 
projesinde, AEEE geri dönüşüm 
tesislerinde toplanan endüstriyel 
atıklar Back2Life Atölyesi’nde 
sanat eserlerine dönüştürüldü. 12 
özel eser, satışa sunularak elde 
edilen gelirle çocukların nitelikli 
eğitime erişimi desteklendi.

Yılmaz Bulut ve Hakan Kürklü 
Fotoğraf Sergisi

Mütevellimiz Yılmaz Bulut ve 
eğitim dostumuz Hakan Kürklü’nün 
emekleriyle hazırlanan “Kayıp 
Ayrıntılar” fotoğraf sergisi 
Galeri FE’de Maylo Kağıt’ın 
sponsorluğunda gerçekleştirildi. 
Sergiden elde edilen gelirle 35 
çocuğumuz nitelikli eğitimle buluştu.

IMCD

Bilim Ateşböceğimizin işletme 
sponsoru olan IMCD’nin 
destekleriyle Ateşböceğimizin 
bulunduğu ilkokulda 700 
çocuğun eğlenirken öğrendiği bir 
bilim şenliği gerçekleştirildi. 

Grohe

Grohe destekleriyle hazırlanan 
kırtasiye setleri, 23 etkinlik 
noktamızda çocuklarla 
buluşturuldu. Ayrıca İstanbul 
Kartal ÖB’de “Su Tasarrufu Bilinci 
Atölyesi” gerçekleştirildi.

Mütevellimiz Tayfun ve Suzan Bayazıt

2015 yılında Mütevellimiz Tayfun ve Suzan 
Bayazıt tarafından merhum babaları M. Rıfat 
Bayazıt anısına yaptırılan İzmir Eşrefpaşa 
Öğrenim Birimi kütüphanemiz, destekleriyle 
2025 yılında yenilenerek çocuklarımızla 
buluşturuldu. Kütüphanemiz, çocukların 
hayal gücünü ve akademik gelişimini 
desteklemeye devam edecek.

Ayhan Moran ve Zeynep Somer 

Eğitim dostlarımız Ayhan Moran 
ve Zeynep Somer’in, anne ve 
babaları Meral-Rasih Somer 
anısına sağladıkları destekle İzmir 
Eşrefpaşa Öğrenim Birimimizdeki 
Düşler Atölyesi yenilendi.

To-Ka 

Bell Holding’in ambalaj atıklarının 
dönüştürülmesini sağlayan dijital 
atık yönetimi platformu To-Ka ile 
yürütülen iş birliği kapsamında, 
250 ton plastik ambalaj atığının 
dönüştürülmesiyle 50 çocuğa 
nitelikli eğitim desteği sağladı.

Form Grup

Form Grup, kuruluşunun 60. 
yılında bir Ateşböceği Öğrenim 
Biriminin işletme sponsorluğunu 
üstlenerek binlerce çocuğun 
nitelikli eğitimle buluşmasına 
destek oldu.

Domino’s

2022’den bu yana çocukların nitelikli eğitimle buluşmasına destek 
veren Domino’s, işletme sponsoru olduğu Düş Gezgini Ateşböceğimizle 
çocuklara umut olurken, binlerce gönüllümüzün katıldığı bölgesel 
toplantılara da desteklerini sürdürdü.

Singer

Singer Türkiye Youtube kanalında yayımlanan ve 10 
bölümden oluşan “Bir Singer Günü” program serisi 
çocuklarımızın geleceğine umut oldu. Program 
kapsamında Singer, 200 çocuğun bir yıllık nitelikli 
eğitimle buluşmasına destek oldu. 

23 Nisan Şenlik Destekleri

PVH, İstanbul’daki; Lila Kağıt 
ise Tekirdağ’daki Öğrenim 
Birimlerimizin 23 Nisan 
şenliklerine sponsor olarak 
yüzlerce çocuğun bayram 
sevincine ortak oldu.

Gaziantep Özel Sanko Okulları 

Okul Aile Birliği, düzenlediği “Veli 
Korosu Ritim Gösterisinin tüm 
gelirini vakfımıza bağışlayarak 150 
çocuğumuzun geleceğine ışık tuttu.

Tepe Savunma ve Güvenlik
2023’ten bu yana yürütülen “Küçük Kaşifler Büyük Keşifler” projesi 
kapsamında, Tepe Savunma ve Güvenlik desteğiyle çocuklar için Bursa ve 
Gaziantep’te kültürel geziler düzenlendi.

Doğum Günü Kampanyaları

30. yılımızı kutladığımız özel dönemde sanat 
dünyasından eğitim dostlarımız doğum günlerini 
çocuklar için nitelikli eğitim desteğine dönüştürdü. 
TEGV adına bağış kampanyası başlatan Ayşegül 
Aldinç, Hafsanur Sancaktutan, Nurgül Yeşilçay ve 
Semiramis Pekkan daha fazla çocuğun hayatına umut 
olmak için çağrıda bulundu.

Ayrıca Mütevellilerimiz ve Yönetim Kurulu 
Üyelerimiz Emine Çakıroğlu ile Begüm Mutuş, eğitim 
programlarımızda danışman olarak katkı sunan Ebru 
Nihan Celkan da doğum günü bağış kampanyalarıyla 
bu anlamlı dayanışmaya destek verdi.

Seyidoğlu Helva 

“Bu Helvada İyilik Var” ürün iş 
birliği projesi kapsamında, TEGV 
logolu özel ambalajlı helvaların 
satışından elde edilen gelirin 
bir kısmı Vakfımıza bağışlanarak 
2025 yılında 310 çocuk nitelikli 
eğitimle buluşturuldu. 2024 
yılında başlatılan projeyle satın 
alınan TEGV logolu her ürün 
nitelikli eğitime katkı sunmaya 
devam edecek.

Program serisini 
izlemek için QR kodu 
okutabilirsiniz.

https://www.youtube.com/watch?v=Ls8VsR-snzw&list=PL8LIuyMqn6kRzEN53Cy-4Cy2yOKY5hxo8 
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TEGV Dükkan’dan yapılan her alışveriş, 
çocuklarımız için nitelikli eğitime dönüşüyor.

TEGV
Dükkan

TEGV Dükkan’da İyilik Paylaştıkça Büyüyor
2021 yılından bu yana eğitim dostu ürünleri 
bağışçılarımızla buluşturan TEGV Dükkan ile 
hediyeleri nitelikli eğitim desteğine dönüştürmeyi 
amaçlıyoruz. Güvenli ve kullanıcı dostu bir alışveriş 
deneyimi sunan www.tegvdukkan.com, özel günler 
için özenle seçilmiş ürünleriyle paylaşmanın en 
anlamlı yolunu sunuyor. TEGV Dükkan’da bireysel 
ve kurumsal bağışçılarımızın özel ve mutlu anlarına 
eşlik eden ürün yelpazemizi sürekli geliştirerek 
daha fazla bağışçıya ulaşmayı ve iyiliği birlikte 
büyütmeyi hedefliyoruz.

Yenilenen Nikâh Ürünleriyle Mutluluk Eğitime 
Dönüşüyor
30. yılımızda, Tasarımcı ve Sanatçı Görkem 
Şengüler imzasıyla yenilenen nikâh ürünlerimizi 
2025 yılında bağışçılarımızla buluşturduk. 
Nikâh davetiyesinden magnete, kitap 
ayracından zarif hatıra ürünlerine uzanan geniş 
ürün yelpazesiyle, çiftlerin en mutlu anlarını 
çocuklarımızın geleceğine umut olacak bir değere 
dönüştürüyoruz. 

Kurumsal Hediye Kataloglarımızla Sosyal Etkiyi 
Büyütüyoruz
TEGV Dükkan, bağışçılarımızla aramızda bir köprü 
olmanın yanı sıra kurumlara özel hazırlanan ürün 
kataloglarıyla kurumsal hediyeleşme süreçlerini 
destekliyor. Çalışanlar, iş ortakları ve paydaşlar 
için eğitim dostu ürünleri bir araya getiren 
kataloglarımız; bayramlar, Kadınlar Günü ve 
yılbaşı gibi özel dönemler için hazırlanan tematik 
içerikleriyle TEGV Dükkan web sitesinde ve  
@tegvdukkan Instagram hesabından erişime 
sunuluyor. Böylece kurumların sosyal etkiyi 
odağına alan hediye tercihlerini kolaylaştırıyoruz.

“Ofise Hoş Geldin” Kataloğu
2025 yılında hazırladığımız “Ofise Hoş Geldin” 
kataloğu, kurumların yeni çalışanlarına 
sunduğu karşılama deneyimine anlam katıyor. 
Kişiselleştirilebilir hoş geldin kitleri; çalışanın ilk 
gününe, eğitim desteğine dönüşen bir iz bırakıyor.

TEGV Dükkan

255

200

300

190

Erdağı Medikal

Hayat Kimya

ING Bank

Yorglass Cam

çocuk

çocuk

çocuk

çocuk

Kaynak Geliştirme Faaliyetlerimiz  
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2025 yılında “30. Yılımızda Adımlarımızla Geleceği 
Aydınlatıyoruz” kampanyamızla Adım Adım organizasyonlarında 
toplamda 734 gönüllü sporcu bağış kampanyası başlattı ve 
4.611 çocuğumuzun eğitimine destek olduk.

Runtalya 
2009 yılından bu yana kesintisiz olarak yer 
aldığımız Runtalya Maratonu’nda, bu yıl da 
çocuklar için umut, iyilik ve dayanışma duygusuyla 
koşmaya devam ettik. “30. Yılımızda Adımlarımızla 
Geleceği Aydınlatıyoruz” kampanyamız 
kapsamında atılan her adımı bağışa, yapılan her 
bağışı ise nitelikli eğitime dönüştürerek yüzlerce 
çocuğun yaşamına dokunduk. Bu anlamlı süreçte, 
67 koşucumuzun kararlılığı ve 647 bağışçımızın 
gönülden katkısıyla 637 çocuğumuzun eğitimine 
katkı sunarak hayallerine bir adım daha 
yaklaşmalarına olanak sağladık.

Umuda Basket Turnuvası
Mütevellimiz Doç. Dr. Okan Falay’ın organizasyon 
desteğiyle 12–15 Haziran tarihleri arasında 
gerçekleştirilen Umuda Basket Turnuvası, sporun 
birleştirici gücünü iyilikle buluşturarak dayanışma ve 
umudu büyüttü. Turnuvaya katılan 13 kurumsal basket 
takımı arasında; ENKA, bağış kampanyalarında ulaşılan 
en yüksek bağış tutarıyla destek birincimiz oldu. Sporla 
iyiliği birleştiren turnuvanın kazananı nitelikli eğitimle 
buluşturduğumuz 342 çocuk oldu. 

İstanbul Yarı Maratonu
Türkiye İş Bankası 20. İstanbul Yarı Maratonu’nda, 
“30. Yılımızda Adımlarımızla Geleceği 
Aydınlatıyoruz” kampanyamızla bu yıl da iyilik 
için bir araya geldik. Çocukların hayallerine 
uzanan bu yolculuk, 46 koşucumuzun kararlılığı 
ve 182 bağışçımızın gönülden katkılarıyla güç 
kazandı. Atılan her adım ve yapılan her bağış, bir 
çocuğun yaşamına umut oldu. Bu güçlü dayanışma 
sayesinde 116 çocuğun nitelikli eğitim desteğiyle 
buluştu.

647 Çocuk 

342 Çocuk 

116 Çocuk 

Boğaziçi Kıtalararası Yüzme Yarışı
24 Ağustos 2025 tarihinde gerçekleştirilen 
Boğaziçi Kıtalararası Yüzme Yarışı’nda, 10 TEGV 
yüzücüsü çocuklarımızın geleceğine ışık olmak 
için kulaç attı. Kampanyamız kapsamında, 260 
bağışçımızın gönülden katkısı 207 çocuğumuz 
için nitelikli eğitim desteğine dönüştü.

İstanbul Maratonu
2 Kasım 2025 tarihinde düzenlenen 47. İstanbul 
Maratonu, bu yıl da bir spor organizasyonunun 
ötesine geçerek binlerce çocuğun geleceğine 
umut olan iyilik ve dayanışmayı büyüten 
anlamlı bir yolculuğa dönüştü. “30. Yılımızda 
Adımlarımızla Geleceği Aydınlatıyoruz” 
kampanyamızda koşucularımız, adımlarını bir 
kez daha çocuklar için attı. TEGV için koşan 
kurumlar arasında en yüksek bağış tutarına 
ulaşan Sompo Sigorta, bu büyük dayanışmaya 
güç kattı. 509 koşucumuzun emekleri ve 4.420 
bağışçımızın gönülden desteğiyle, kendi bağış 
rekorumuzu kırdık ve 3.032 çocuğumuz nitelikli 
eğitim desteği alarak hayallerine bir adım daha 
yaklaşma fırsatı buldu.

Bursa Eker I Run Koşusu
Bu yıl 12’ncisi düzenlenen Bursa Eker I Run 
koşusunda, adımlarımızı yalnızca parkurda değil, 
çocukların geleceğinde de iz bırakmak için attık. 
İyilik peşinden koşan 43 gönüllü koşucumuz 
ve 432 bağışçımızın katkılarıyla umut dolu bir 
dayanışma ortaya kondu. Koşu kapsamında TEGV 
için koşan kurumlar arasında en yüksek bağış 
tutarına ulaşan ÜÇGE, bu anlamlı sürece sunduğu 
destekle öne çıktı. Kampanyanın etkisiyle Bursa 
Öğrenim Birimimizdeki 269 çocuğumuz nitelikli 
eğitim desteğiyle buluştu.

207 Çocuk 

3.032  Çocuk 

269 Çocuk 

Kaynak Geliştirme Faaliyetlerimiz  /  Sportif Etkinliklerimiz     
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Sanko Okulları Gazi Koşusu
30 Kasım’da düzenlenen 7. Gazi Yarı 
Maratonu’nda, Sanko Okulları’nın 25. yılı 
kapsamında TEGV ile birlikte atılan her adım, 
çocukların nitelikli eğitime erişimi için anlamlı 
bir dayanışmaya dönüştü. Bu özel koşuda, eğitim 
için bir araya gelen katılımcıların katkılarıyla 136 
çocuğumuz nitelikli eğitim desteğiyle buluştu.

Büyük Atatürk Koşusu
Mustafa Kemal Atatürk’ün Ankara’ya gelişinin 
106’ncı yılı anısına 28 Aralık 2025’te düzenlenen 
Büyük Atatürk Koşusu’nda TEGV koşucularımız, 
çocukların geleceği için kampanya yürüttü. Yılın 
son maraton kampanyasıyla Ankara Semahat – 
Dr. Nüsret Arsel Eğitim Parkımızdaki 348 çocuk 
daha nitelikli eğitimle buluştu.

Kürek Yarışları

Vas Agency’nin Corporate Rowing etkinliğinde 
Yapı Kredi ve ABK Teknik ekipleri 33 çocuk, 
Dragon Festivali’nde Pluxee kürek takımı ise 
20 çocuk için sporun gücünü nitelikli eğitime 
dönüştürdü.

Umuda Pedal – Denizli Sürüşü
31 Mayıs - 1 Haziran tarihlerinde Umuda Pedal 
Derneği, Laodikya ve Pamukkale Bisiklet 
Topluluklarından 84 gönüllü, Mütevellilerimiz 
Dr. Erkan Koyuncu, Doç. Dr. Okan Falay, Genel 
Müdürümüz Sait Tosyalı ve Plan Proje Müdürümüz 
Dicle Kaymaz ile Pamukkale – Laodikya rotasında 
65 km boyunca çocuklarımız için pedal çevirdi. 
Bu anlamlı yolculuk, Umuda Pedal’dan yedi 
bisikletçinin GBI Europe 2025 sürüşüyle devam 
etti. Kampanya sayesinde Denizli Ayten – Maksut 
Çavdar ÖB’de Bilişim ve Teknoloji Odamız 
çocuklara kapılarını açtı.

136  Çocuk 

348  Çocuk 

53  Çocuk 

Kaynak Geliştirme Faaliyetlerimiz  /  Sportif Etkinliklerimiz     İstanbul: Koşmanın Sanatı
Mütevellimiz Ahmet H. Uysal ile Türkiye çağdaş 
sanatının uluslararası alanda tanınan ismi Halil 
Altındere, “İstanbul: Koşmanın Sanatı” projesini 
hayata geçirdi. Projede, koşu İstanbul’un 
sokaklarını çocuklarımız için bir sanat hattına 
çevirdi ve GPS ile planlanan 133 km’lik rota, 
sanatsal bir performansa dönüştürüldü. Eser, 
Pera Müzesi’nde tanıtıldı ve sınırlı sayıdaki 
edisyonlarının satışıyla daha fazla çocuğun 
nitelikli eğitimine destek sağlandı.

Detaylı bilgi için QR 
kodu okutabilirsiniz.

“Pekinden Paris’e: Bir Yarış 
Macerası” kitabına ulaşmak için 
QR kodu okutabilirsiniz. 

Pekin’den Paris’e Bir Yarış Macerası
Eğitim dostumuz Ali Eriç, “Pekin’den Paris’e Bir 
Yarış Macerası” adlı yeni kitabının tüm gelirini 
yüzlerce çocuk için nitelikli eğitim desteği 
sağladı. Pera Müzesi’ndeki imza gününde; 
kitapseverler, TEGV yöneticilerimiz ve basın 
mensupları bir araya gelindi. Eriç, daha önce 
yayımlanan “Tur Afrika: Dört Tekerle Baştan 
Başa Bir Kıta” ve “İstanbul’dan İstanbul’a Bir 
Dünya Seyahati” kitaplarıyla da çocuklarımıza 
umut olmuştu.

30. Yılında TEGV’le Eğitim için Daha Yükseğe
Eğitim dostumuz M. Sacit Erdem, nitelikli eğitim 
farkındalığı yaratmak için Dolomitler’de beş 
zirveye tırmandı. İstanbul’dan motosikletiyle yola 
çıkan Erdem; Bulgaristan, Sırbistan, Hırvatistan ve 
Slovenya rotasında 2.000 km kat ederek İtalya’ya 
ulaştı. Kampanya sayesinde 350 çocuk nitelikli 
eğitimle buluştu. Erdem, 2018’de Matterhorn 
tırmanışını da bağış kampanyasıyla eğitime 
dönüştürmüştü.
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Kaynak Geliştirme Faaliyetlerimiz  /  Deprem Bölgesi Faaliyetlerimiz     

Gönüllülerimizin özverisi ve bağışçılarımızın 
desteği, bu süreçte çocuklara umut 
olmamızı sağladı. Tüm sevgimiz, çabamız 
ve kararlılığımızla biz hep oradaydık; orada 
olmaya devam ediyoruz.

6 Şubat 2023’te yaşanan deprem felaketinin 
ardından tüm imkânlarımızla çocukların yanında 
olmak ve yaraları birlikte sarmak için harekete 
geçtik. Depremler sırasında bölgede bulunan 6 
Ateşböceğimiz ve iki sabit etkinlik noktamızla ilk 
günden itibaren tüm kalbimizle, sorumluluğumuzla 
bölgedeydik. Bölgedeki faaliyetlerimizle kalıcı 
çözümler üzerinde çalışmaya başladık. Bu süreçte 
4 ilde 15 Konteyner Öğrenim Birimimizi kurduk ve 
tamamını bölgeye yönlendirdiğimiz Ateşböceği 
filomuza 9 yeni araç ekleyerek daha fazla çocuğa 
ulaştık.

Bölgedeki çocukların eğitim yolculuğuna 
uzun vadede eşlik etmek amacıyla, Turkish 
Philanthropy Funds ve Lloyd’s Register 
Foundation destekleriyle Gaziantep Öğrenim 
Birimimizi; Bank ABC’nin katkılarıyla Diyarbakır 
Bank ABC Öğrenim Birimimizi çocuklarla 
buluşturduk. Hatay’daki dört konteyner kentte, 
1.000 çocuğumuza bisiklet hediye ederek “Bisiklet 
Temel Eğitim Programı”nı uyguladık.

Allianz Türkiye iş birliğiyle Bilinçli Adımlar Güvenli 
Yarınlar eğitim programımızla yurt genelindeki 
etkinlik noktalarımızdaki tüm çocuklar deprem 
bilincini güçlendiren eğitim faaliyetlerinden 
faydalanmaya devam ediyor.

103.061 

15 

3.962 

2 1.000

1,9 
Çocuk

Konteyner 
Öğrenim Birimi

Gönüllü

Yeni Sabit Etkinlik 
Noktası Bisiklet

Milyon Saat Etkinlik
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“30 Yıldır Geleceği Aydınlatıyoruz” sloganımızı 
hafızalara kazıyan iletişim faaliyetlerimiz

İletişim Faaliyetlerimiz

2025 yılı boyunca, 30. kuruluş yıl dönümümüze 
özel iletişim çalışmalarımızı sürdürdük.30 yıllık 
yolculuğumuz boyunca daha fazla çocuğu nitelikli 
eğitim desteğiyle buluşturma misyonumuzu, geniş 
kitlelere etkili biçimde aktarmaya odaklandık. Özel 
gün etkinlikleri, proje lansmanları, iş birlikleri, etkinlik 
tanıtımlarımız ile açılış törenlerimizi kapsamlı bir 
medya stratejisiyle kamuoyuna duyurduk. Etkinlik 
noktalarımızda hayata geçirilen etkili çalışmalar ise 
ulusal ve yerel basında düzenli olarak yer buldu. 
TEGV’den Güzel Haberler e-bültenimiz aracılığıyla, 
kamuoyunu ve paydaşlarımızı vakfımızın güncel 
gelişmeleri, projeleri ve başarıları hakkında düzenli 
olarak bilgilendirdik. 

31. Olağan Genel Kurulumuz Gerçekleştirildi
Vakfımızın 31. Olağan Genel Kurulu, 30 Nisan’da 
Pera Müzesi Oditoryumu’nda Mütevellilerimiz, 
bağışçılarımız ve gönüllülerimizin katılımıyla 
düzenlendi. Toplantıda 30 yıllık faaliyetler 
değerlendirilirken, eski TEGV çocuğu Damla 
Dindoruk keman dinletisi sundu ve kurucu 
mütevellilerimize vefa plaketleri takdim edildi. 
Yönetim Kurulu Başkanımız M. Özalp Birol 
ve Genel Müdürümüz Sait Tosyalı, 30 yılda 
ulaşılan 3,2 milyon çocuk ve gelecek döneme 
ait dijitalleşme hedefleri hakkında sunumlar 
gerçekleştirdiler.

12.812 
Haber Yansıması

35 Milyon TL 
Reklam Eş Değeri

517.287 
Sosyal Medya Takipçisi

137 
TEGV’den Güzel Haber 

Kaynak Geliştirme Faaliyetlerimiz  /  Eğitim Dostlarımızdan Mesajlar      

“Yaşadığımız deprem felaketinin üzerinden iki yıl 
geçti. Depremden etkilenen çocukların eğitim 
hayatlarının sekteye uğramaması, yeni beceriler 
edinerek geleceğe umutla bakmaları için TEGV 
ile bir iyilik yolculuğuna çıktık. “Eğitimle Daha 
İyiye” projemizde, fark yaratan eğitimleriyle öne 
çıkan, ülkemizdeki her çocuğun ulaşabildiği TEGV 
ile güçlerimizi birleştirmekten onur duyuyoruz. 
TEGV’in bu yıl 30’uncu yılını kutlaması projemizi 
daha anlamlı kılıyor, eğitim alanındaki deneyimleri 
bize de ışık oluyor. Deprem bölgelerinde yaşayan 
çocuklarımızın eğitime erişimi çok önemli. 
Onları eğitim yolculuklarında desteklemeyi, yeni 
becerilerle güçlendirmeyi ve geleceğe hazırlamayı 
en önemli sorumluluğumuz olarak görüyoruz.”

Hulusi Acar
CEO
MediaMarkt Türkiye 

“Türkiye’nin Allianz’ı olarak, toplumsal fayda odağımızın merkezine çocukların gelişimini ve geleceğe 
hazırlanmasını alıyoruz. Bu kapsamda hayata geçirdiğimiz “Bilinçli Adımlar, Güvenli Yarınlar” programı ile 
çocuklara erken yaşta afet bilinci kazandırmayı hedefliyoruz. 2024 yılında başlattığımız programı, 2018’den bu 
yana iş birliği içinde olduğumuz TEGV ile birlikte yürütüyor; TEGV’in yaygın gönüllü ağı sayesinde daha fazla 
çocuğa ulaşmayı mümkün kılıyoruz.

Allianz Teknik’te sunulan uygulamalı eğitimler ve oyunlaştırılmış içeriklerle zenginleştirilen programımız, 
çocukların risk farkındalığını artırarak daha bilinçli ve dayanıklı bireyler olarak yetişmelerine katkı sağlıyor.”

Tolga Gürkan
İcra Kurulu Başkanı
Allianz Türkiye 

“Form Şirketler Grubu olarak 
60 yıldır yalnızca sürdürülebilir 
ve nefes alan yaşam alanları 
inşa etmeyi değil, aynı 
zamanda toplumun geleceğine 
yatırım yapmayı da öncelikli 
sorumluluklarımız arasında 
görüyoruz. TEGV gibi değerli 
bir amaç uğruna faaliyetlerini 
sürdüren bir Vakıfla böyle bir 
iş birliğine imza atmak bizim 
için mutluluk ve gurur verici. 
60. yılımızda eğitime verdiğimiz 
bu destekle, bilgiye açılan 
kapıların daha fazla çocuk için 
aralanmasını hedefliyoruz.”

Tunç Korun
Yönetim Kurulu Başkanı 
Form Şirketler Grubu

“Bu projeyle amacımız 
geleceğimiz olan çocuklarımızın 
daha iyi şartlarda eğitim 
görmesine destek olmak 
ve toplumsal bir farkındalık 
oluşturmak. Yardımlaşma ve bir 
arada olma geleneklerimizin 
vazgeçilmez bir parçası olan 
helvayı bu defa eğitime destek 
olmak için hayırlı bir amaç 
için üreteceğiz. Bir yıldır 
devam eden iş birliğinde elde 
edilen satış gelirlerini TEGV’e 
bağışlayarak iş birliğimizi 
2026 sonuna kadar uzattık. 
Bu kampanya ile yardımlaşma 
ruhunu toplumun geneline 
yayarak kampanyamıza 
tüketiciyi de dahil etmek 
istedik.”

Mehmet Göksu
Genel Müdür
Seyidoğlu Gıda

2022’den bu yana Türkiye’de 
hizmet veren WhiteBIT TR 
olarak ilk günden itibaren 
ekosistemle birlikte değer 
yaratmayı önemsedik. KYC 
adımını tamamlayan her 
kullanıcı için yapacağımız 
bağışlarla, bu yaklaşımımızı 
etkili bir yöntemle 
kullanıcılarımızla paylaşıyoruz. 
Projemiz bir iyilik hareketi 
başlatırken, finansal adımları 
sosyal faydaya dönüştürerek 
daha kapsayıcı bir değer 
üretiminin önünü açıyor. 
Finansal deneyimleri toplumsal 
faydayla buluşturan projeye 
gösterdikleri ilgi için TEGV‘e 
teşekkür ederiz”

Onur Turan
Yönetim Kurulu Başkanı 
WhiteBIT TR

“Yaptığımız işin merkezinde her zaman insan 
var. Kahvenin etrafında kurulan o bağın, bir 
çocuğun eğitim yolculuğuna dokunabilmesi bizim 
için gerçekten anlamlı. Bizim için Gloria Jean’s 
Coffees, lezzetin ötesinde paylaşımı ve iyiliği 
de merkezine alan bir marka anlayışını temsil 
ediyor. Bu nedenle TEGV gibi ülkemizin en köklü, 
güvenilir ve değerli kurumlarından biriyle aynı 
hedef doğrultusunda ilerlemek bizim için büyük 
bir mutluluk. Çocukların eğitim yolculuğuna katkı 
sunmak, geleceğe dair sorumluluğumuzu yerine 
getirmenin en anlamlı yolu. Bu süreçte bize inanan 
ve destek veren TEGV ailesine, gönüllülerine ve 
eğitime duyarlılık gösteren tüm kahve severlere 
teşekkür ediyorum.”

Mehmet Dinçerler
CEO
Dinçerler Group ve Gloria Jean’s Coffees

Stratejik Öncelik
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Prometeon Türkiye Destekleriyle Çocuklar 
Millİ Maç Heyecanı Yaşadı 
Prometeon Türkiye destekleriyle çocuklarımız, 
15 Kasım’da Bursa’da oynanan Türkiye-Bulgaristan 
maçında Dünya Kupası yolunda milli takımımıza  
eşlik ederek unutulmaz bir deneyim yaşadı. 
Prometeon, Ateşböceklerimizin lastik değişim 
ihtiyaçlarına ve Atma Bağışla projemize verdiği 
desteklerle de nitelikli eğitime katkı sunmayı 
sürdürüyor.
 

Genel Müdürümüz Sait Tosyalı EkoTürk TV Ana 
Haber’de 30. Yılda Başardıklarımızı Paylaştı
Genel Müdürümüz Sait Tosyalı, 12 Şubat Çarşamba 
günü EkoTürk TV Ana Haber programında Ali 
Çağatay’ın canlı yayın konuğu olarak Vakfımızın 
30 yıla yayılan toplumsal etkisini değerlendirdi. 
Yayında; 100 bini aşkın gönüllümüz, 10 binden 
fazla iş ortağımız ve 900 bine yakın bağışçımızın 
desteğiyle bugüne kadar 3,2 milyondan fazla 
çocuğun hayatına dokunan modelimizi anlattı. 
Sait Tosyalı, TEGV’in Türkiye genelindeki yaygın 
etkinlik ağının önemine dikkat çekerek, 30. 
yılımızda dijitalleşme ve nitelikli eğitimde fırsat 
eşitliği konularındaki gelecek vizyonumuzu 
kamuoyu ile paylaştı. 

Porsche Christophorus Dergisi’nden Hatay’da 
“Umut” Hikâyesi Yayınlandı
İşletme sponsorumuz Porsche’nin dünyaca ünlü 
dergisi Christophorus, Hatay’da faaliyet gösteren 
Vibracoustic Bilişim Ateşböceğimizi ziyaret ederek 
projenin bölgedeki etkisini yerinde inceledi. 
Dergi’de “Hatay’da Umut” başlığıyla yer alan ve 
12 farklı dilde yayımlanan haberde, 2023 depremi 
sonrası Porsche desteğiyle çocuklara sunulan 
nitelikli eğitim imkânları geniş yer buldu. Haberde, 
eğitimin bölgedeki iyileştirici gücü küresel bir 
perspektifle okuyuculara aktarıldı. 

TEGV’in 30. Yılı ve Gaziantep Öğrenim 
Birimimizin Hikayesi Cemiyet Dergisi’nde 
Okuyucuyla Buluştu
Cemiyet Dergisi’nde vakfımızın 30 yıllık başarı 
hikâyesine, Türkiye genelindeki yaygın etkinlik 
noktalarımıza ve Gaziantep Öğrenim Birimimizin 
hikayesine yer verildi. Yayında, “Bir Çocuk 
Değişir, Türkiye Gelişir” vizyonumuzun toplumsal 
etkisi vurgulanırken; 23 Mayıs’ta hizmete açılan 
ve Şölen’in işletme sponsorluğunu üstlendiği 
Gaziantep Öğrenim Birimi’nin bölge çocukları için 
yarattığı değer aktarıldı. 

“Açık Kaynak İlham” Programına Konuk Olduk
Türkiye’nin ilk Salesforce iş ortağı Inspark’ın 
CEO’su Serdar Susuz Genel Müdürümüz Sait 
Tosyalı ile TEGV’in Dijital Dönüşüm Yolculuğu 
hakkında kapsamlı bir röportaj gerçekleştirdi. 
Röportajda, TEGV’in dijital dönüşüm süreci, 
Salesforce altyapısının sağladığı katkılar ve 
Inspark ile yürütülen stratejik iş birliği ele alındı. 
Vakfımızın, operasyonel verimliliğini artıran 
dijitalleşme adımlarının yanı sıra gelecekte 
çocuklarımıza sunulacak teknoloji odaklı eğitim 
projeleri ve heyecan verici hedeflere işaret edildi.

Bizden Haberler Dergisi: TEGV’in 30 Yıllık 
Yolculuğu Yer Aldı
Genel Müdürümüz Sait Tosyalı, Bizden 
Haberler dergisine verdiği röportajda, 
Kurucumuz Suna Kıraç’ın vizyonuyla 1995 
yılında başlayan eğitim yolculuğumuzun 
dönüm noktalarını ve 30. yıl hedeflerimizi 
paylaştı. Sait Tosyalı; bağış kampanyalarımızın, 
tegvakademi.org dijital platformu ve sporcular 
ile sanatçıların desteğiyle büyüyen iyilik 
hareketinin, vakfımızın gelecek vizyonundaki 
önemini aktardı. 

İletişim Faaliyetlerimiz

Yönetim Kurulu Başkanımız M. Özalp Birol 
Sözcü TV’de TEGV’in 30 Yılını Anlattı
Yönetim Kurulu Başkanımız M. Özalp Birol, 9 
Şubat 2025’te Sözcü TV’de yayınlanan “İyi Ki 
Hafta Sonu” programında Simge Fıstıkoğlu’nun 
canlı yayın konuğu oldu. Yayında, vakfımızın 30. 
yılını kutladığımız bu özel seneye dair önemli 
bilgiler paylaşan Birol, TEGV’in 30 yıla yayılan 
eğitim yolculuğunu ve geleceğe yönelik stratejik 
projelerini aktardı. Nitelikli eğitimde fırsat 
eşitliği vizyonumuzun vurgulandığı programda, 
dijitalleşme hedeflerimiz ve Türkiye genelindeki 
etkinlik noktalarımızda yürütülen çalışmalar 
kamuoyu ile paylaşıldı. 

TEGV’in kurumsal hafızasını ve 
toplumsal etkisini kapsamlı bir 
perspektifle ele alınan röportajı 
okumak için QR kodu okutabilirsiniz. 

Programı izlemek 
için QR kodu 
okutabilirsiniz.
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İletişim Faaliyetlerimiz

Denebunu İş Birliğiyle Farkındalık Hareketi 
Başlatıldı
Vakfımız, ürün deneyim platformu Denebunu 
ile hayata geçirdiği yeni iş birliği kapsamında, 
her ay binlerce kullanıcıya ulaştırılan Denebunu 
kutularında, projeye özel tasarlanan TEGV kitap 
ayraçları yer alarak geniş kitlelere tanıtıldı. 
Kutuların teslimatının ardından kullanıcılara 
yöneltilen kısa anketlerle, katılımcıların TEGV’e 
dair farkındalıkları ve sosyal sorumluluk bakış 
açıları ölçümlenerek değerli veriler elde edildi.

“Eğitimle Daha İyiye” Projemiz Şelale Kadak ile 
Ses Getiren Projelerde Yer Aldı
Gazeteci Şelale Kadak’ın YouTube kanalında 
yayınlanan ve nitelikli projeleri konu alan 
programa, MediaMarkt Türkiye CEO’su Hulusi 
Acar ve Genel Müdürümüz Sait Tosyalı konuk oldu. 
Geniş izleyici kitlesiyle buluşan röportajda, 2023 
yılından bu yana deprem bölgesindeki yaraları 
eğitimle sarmak amacıyla hayata geçirilen iş 
birliğimizin detayları kamuoyu ile paylaşıldı.

MediaMarkt İş Birliğinde “Eğitimle Daha 
İyiye” Projesiyle Nevşin Mengü Youtube 
Kanalına Konuk Olduk
MediaMarkt Türkiye CEO’su Hulusi 
Acar ve Genel Müdürümüz Sait Tosyalı, 
Kahramanmaraş merkezli depremin 2. yıl 
dönümünde, gazeteci Nevşin Mengü’nün 
YouTube kanalına konuk olarak deprem 
bölgesindeki eğitim çalışmalarımızı 
aktardılar. Programda, felaketin ardından 
MediaMarkt sponsorluğunda faaliyete 
geçen 4 Ateşböceğimizin bölgedeki etkisi 
anlatılırken, 2028 yılına kadar toplam 
24 bin çocuğa nitelikli eğitim desteği 
ulaştırmasının hedeflendiği vurgulandı.

TEGV Çocuklarımız ING Türkiye Kupası 2025 
Heyecanına Ortak Oldu
Şanlıurfa Sevgi-Erdoğan Gönül Eğitim Parkı’ndan 
çocuklarımız ve gönüllülerimiz, Türkiye Basketbol 
Federasyonu (TBF) davetlisi olarak ING Türkiye 
Kupası dörtlü final heyecanına katıldı. 14-16 
Şubat tarihlerinde gerçekleşen organizasyonda 
çocuklarımız, yarı final ve final maçlarını tribünden 
izlemenin yanı sıra takımların sahaya çıkışına 
ve hava atışı seremonisine eşlik ettiler. Turnuva 
şampiyonu Fenerbahçe Beko’nun kupa töreninde 
sporcularla birlikte kürsüye çıkan çocuklarımız, 30. 
yılımızda unutulmaz bir anı bırakarak şampiyonluk 
coşkusuna ortak oldular.

Altay Bayındır Kartal Öğrenim Birimimizde 
Çocuklarla Bir Araya Geldi
Temmuz ayında A Millî Takım ve Manchester 
United’ın başarılı kalecisi Altay Bayındır, Kartal 
Öğrenim Birimimizi ziyaret etti. Başarılı sporcuya 
Vakfımızın 30 yıllık geçmişi, güncel eğitim 
programları ve gelecek planları hakkında bilgi 
verilirken; eğitim alanındaki olası iş birliklerine 
dair fikir alışverişinde bulunuldu. Çocuklarımızla 
sohbet ederek sorulara verdiği cevaplarla onlara 
ilham oldu. 

Bilinçli Adımlar Güvenli Yarınlar Kutu Oyunu 
Tanıtıldı
Allianz iş birliğiyle yürüttüğümüz “Bilinçli 
Adımlar Güvenli Yarınlar” programının kutu 
oyunu, düzenlenen toplantıyla tanıtıldı. 
Etkinlikte Allianz Risk Mühendisliği ve Allianz 
Teknik Direktörü Dr. Ceyhun Eren ile Uzman 
Psikolog Ayben Ertem’in katılımıyla, Gymy 
Kids Kurucu Ortağı Müge Yılmaz Tahtacı’nın 
moderatörlüğünde söyleşi gerçekleştirildi.

“Bir Milyon Çocuk” Kampanyası’nın  24. Yıl 
Dönümünde Şifo Mehmet’ten Anlamlı Destek
2001 yılında Mehmet Özdilek’in AC Milan ile 
oynanan jübile maçından elde edilen tüm gelirin 
bağışlanmasıyla hayata geçen ve Vakfımızın 30 
yıllık yolculuğunda özel bir yere sahip olan “Bir 
Milyon Çocuk” kampanyası, 24. yılında; 30. Yılında 
TEGV’e destek çağrısıyla Mehmet Özdilek’in video 
mesajıyla yeniden hatırlatıldı.

Mehmet Özdilek’in eğitime destek 
video mesajını izlemek için QR 
kodu okutabilirsiniz. 

Yayını izlemek için QR kodu 
okutabilirsiniz.

İletişim faaliyetlerimizle yaratılan etkiyi 
paylaşıyor, umudu ve desteği büyütüyoruz.
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İletişim Faaliyetlerimiz

Sanatçı Eğitim Dostlarımızdan 
30. Yılımızda Anlamlı Destekler

Türk Sinemasının Sultanı Türkan Şoray 
Zeyrek Öğrenim Birimimizi Ziyaret Etti
Türk sinemasının “Sultan”ı Türkan Şoray’ı Zeyrek 
Öğrenim Birimimizde ağırladık. Çocuklarımızla 
bir araya gelen Şoray, hepimize unutulmaz bir 
gün yaşattı. TEGV’in 30. yılına özel bu anlamlı 
buluşmada atölyelerimize katıldı, çocuklarımızla 
sohbet etti ve “Hep birlikte TEGV’e destek 
olalım, çocukları nitelikli eğitimle buluşturalım.” 
çağrısında bulundu. Çocuklarımız Türkan Şoray’ı 
çiçeklerle ve gülümsemelerle karşıladılar. Gün 
boyunca atölyelerimizde çocuklarla bir araya 
gelen Şoray, enerjilerine ve neşelerine ortak 
oldu.

TEGV Çocukları Sahneyi 
Candan Erçetin ile Paylaştı
Candan Erçetin’in sanat 
hayatının 30. yılına özel 
gerçekleştirdiği turnesinde; 
çocuklarımız sanatçıyla birlikte 
sahne alarak “Elbette” şarkısını 
seslendirdi. Farklı TEGV etkinlik 
noktalarından 46 çocuğumuz yıl 
boyunca sahne aldı. Konserler 
ve hazırlık süreci, çocuklar için 
özgüvenlerini güçlendiren, 
hayallerine bir adım daha 
yaklaşmalarını sağlayan ilham 
verici bir öğrenme deneyimine 
dönüştü.

Oyuncu Ozan Akbaba Gönüllü Elçimiz Oldu
30. yılımızda TEGV Gönüllü Elçimiz olan oyuncu 
Ozan Akbaba, ilk ziyaretini 20 Ekim’de Mardin 
Midyat Öğrenim Birimi’ne gerçekleştirerek 
çocuklarla bir araya geldi. Atölye çalışmalarına 
katılan ve çocuklarla vakit geçiren Akbaba, 
sosyal medya üzerinden eğitimde fırsat eşitliği 
için farkındalık çağrısı yaptı. Misyonumuza olan 
inancını ve çocuklarımızın öğrenme yolculuğuna 
destek olma isteğini paylaşan Akbaba, bu 
ziyaretiyle toplumsal sorumluluğa verdiği değeri 
yansıttı.

Tolgshow Bu Kez Nitelikli Eğitime Destek İçin 
Sahnelendi
Ünlü oyuncu Tolga Çevik, Fırat Parlak ve Özer 
Atik’in doğaçlama oyunu Tolgshow’un 24 
Ocak’taki gösteriminin tüm geliri Vakfımıza 
bağışlandı. Vakfımızın 30. kuruluş yıl dönümü 
etkinlikleri kapsamında gerçekleştirilen bu 
anlamlı gösteri, eğitim dostu kurum temsilcileri 
ve mütevellilerimizin katılımıyla büyük ilgi gördü.

“Çocuklarla sahnede olmak tarif edilemez 
bir duygu.”
“Sanat hayatımın 30. yılında, TEGV ile böyle 
anlamlı bir yolculukta buluşmak benim 
için büyük bir mutluluk. TEGV’li çocuklarla 
sahnede olmak, onların heyecanına ortak 
olmak ve birlikte şarkılar söylemek tarif 
edilemez bir duygu. Bu yolculukta çocukların 
hayatına küçücük de olsa dokunabildiysem 
ne mutlu bana.”

Candan Erçetin

Çocuğumuz: 
“Sahneye çıktığımda kalbim çok hızlı attı 
ama şarkı söylemeye başlayınca çok mutlu 
oldum. Arkadaşlarımızla beraber yaptığımız 
resmi Candan Erçetin’e sahnede vermek ve 
onunla konuşmak hayatım boyunca en güzel 
anılarımın içinde yer alacak.” - Albina Öykü 

Gönüllümüz:
“Bu konser, çocuklar için yalnızca bir 
müzik etkinliği değil; birlikte üretmenin 
ve emek vermenin ne demek olduğunu 
deneyimledikleri unutulmaz bir yolculuk 
oldu.” - Elif

“Çocukların hayatında umut olmak ve salonu dolduran seyircilerle paylaştığımız anların toplumsal 
faydaya dönüşmesi bu geceyi daha da özel kıldı. Nitelikli eğitimin ve fırsat eşitliğinin çocukların 
hayatını dönüştürdüğüne yürekten inanıyorum. TEGV’in 30 yıldır milyonlarca çocuğa ulaştığını 
bilmek ve bu hikâyenin bir parçası olmak benim için çok değerli.”

Tolga Çevik

Videoyu izlemek için QR kodu 
okutabilirsiniz.
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İletişim Faaliyetlerimiz  /  İlham Verenler     İş Birliklerimiz
Hayallerle Kodlanan Bir Gelecek: 
Noyan’ın Hikâyesi

“Üniversitede mühendislik okumak istiyorum.”

Bilgisayarlar hep ilgimi çekiyordu ama ne 
yapacağımı bilmiyordum. Annem beni TEGV’e 
götürmek istediğini söyledi. Annem TEGV’i sevip 
sevmediğimi sorduğunda çok sevdiğimi söyledim 
ve yaz boyu kardeşimle birlikte gelmeye başladık.

Gönüllü abimle bilgisayar sınıfında Scratch’ten 
oyunlar yapmaya ve 3D yazıcıda çalışmaya 
başladık, çok hoşuma gitti. Okullar açılınca da 
TEGV’e gelmek için çok heyecanlanıyordum. 
Algo Dijital’e devam ettim. Gönüllü abim bana 
ve arkadaşlarıma destek oluyordu sonra bana 
Scratch’te daha zor oyunlar yaptırmaya başladı ve 
çok eğleniyordum. 

Gönüllü abim, annemle konuşup kodlama 
kurslarına gidersem daha çok ilerleyebileceğimi 
söyledi. Annem beni BİLSEM sınavına yazdırdı. 
BİLSEM’de Python eğitimi aldım. Okulda bir 
arkadaşımla Teknofest için proje yapmaya 
çalıştık. Lisede elektrikle ilgili bir bölüm okumak, 
üniversitede mühendislik okumak istiyorum. 
TEGV’e geldiğim için çok mutluyum keşke sürekli 
gelip gitsem. TEGV iyi ki var.

Noyan Kocabıyık (12)
TEGV Çocuğu
Denizli Ayten - Maksut Çavdar ÖB

“Oğlumun yeni bir yeteneğini keşfetmemi 
sağladığı için TEGV’e sonsuz teşekkürler.”

Noyan 4. sınıfa geçtiği yaz hem derslerine 
yardımcı olması hem de vaktini güzel 
değerlendirebileceği bir kurum arayışına 
girmiştim. Uzun araştırmalarım sonucu karşıma 
TEGV çıktı. TEGV’in sıcaklığı ve gönüllülerin ilgisi 
buraya olan bağımızı güçlendirdi.

Noyan her okul çıkışı yapacağı kodlamaları yol 
boyunca anlatarak kendi planlarını yapardı. 
Robotik kodlama ve 3D yazıcı çalışmaları, bugün 
sahip olduğu ilginin temeli oldu. Okul derslerine 
destek olsun diye gönderdiğim oğlumun yeni 
bir yeteneğini keşfetmemi sağladığı için TEGV’e 
sonsuz teşekkürler.

Gülşah Kocabıyık
TEGV Velisi

“Bizler bu yolculukta TEGV’le kalbi atan 
birer eğitim gönüllüsüyüz. Kalbimiz, 
çocukların heyecanıyla, merak duygusuyla ve 
gülümsemelerindeki neşeyle atıyor.”

Harika hayalleri olan bir çocuk ile tanıştım, adı
Noyan. O, bizim için açmayı bekleyen bir çiçek 
ya da kozasından çıkacak olan bir kelebekti. 
Dijital dünyaya olan merakı çok hoşuma gitti. 
Düşlemeyi ve onu somut olarak ortaya koyma 
heyecanını, bilgisayara olan sevgisini apaçık bir 
şekilde görmüştük. Okul döneminde onu Algo 
Dijital etkinliğine dahil ettik. Velisi ile Noyan’ın 
bir kodlama eğitimi alması için görüşme yaptık ve 
Noyan için yeni bir macera başlamış oldu. Python 
gibi yazılım eğitimleri almaya başlayan Noyan ne 
istediğini bu yaşta fark etti. Şu anda TÜBİTAK 
projelerine katılıyor ve elektrik ve elektronik 
mühendisi olmak istiyor.

Biz, birlikte geçirdiğimiz birkaç aylık bir sürede 
bir cevheri keşfettik ve ortaya çıkarttık. Dilerim 
ki Noyan’lar hep ortaya çıksın ve TEGV hep bu 
güzelliğin içinde yer alsın.

Ferhat Diken 
TEGV Gönüllüsü

Sabancı Vakfı 
Sabancı Vakfı iş birliğiyle hayata geçirilen 
Papuduk – Doğa Sevgisi ve Çevre Projesi, 2024-
2025 etkinlik yılında imzalanan protokolle tüm 
sabit etkinlik noktalarında uygulanmaya başladı. 
Çocuklara doğa sevgisi ve çevre bilinci kazandıran 
projenin Papuduk kitapları; renkli çizimleri ve 
eğlenceli anlatımıyla çocukların hayal gücü, okuma 
alışkanlığı ve empati değerinin gelişimine de katkı 
sağlandı. İki binden fazla çocuğa ulaşan Papuduk 
hikayeleri, TEGV Akademi platformu üzerinden 
dijital ortamda da çocukların erişimine sunuldu.

MEB - YEĞİTEK
2025 yılında Millî Eğitim Bakanlığı Yenilik 
ve Eğitim Teknolojileri Genel Müdürlüğü 
(YEĞİTEK) ile gerçekleştirdiğimiz iş birliği 
kapsamında, dijital eğitim platformumuz TEGV 
Akademi’nin içerikleri Eğitim Bilişim Ağı (EBA) 
platformunda yer aldı. Bu değerli iş birliği ile 
çocuklara ve yetişkinlere yönelik geliştirilen ve 
çocuklar için oyun temelli öğrenme yaklaşımıyla 
hazırlanmış dijital içerikler Türkiye’nin dört bir 
yanındaki daha fazla kullanıcıya ulaşabilir hale 
geldi.

Eğitime duyduğumuz ortak inanç ve 
kurduğumuz güçlü iş birliğinden memnuniyet 
duyuyoruz. Millî Eğitim Bakanlığı ve YEĞİTEK 
ilgili yöneticilerine değerli katkıları için teşekkür 
ediyoruz.

Tanıtım videosunu izlemek için 
QR kodu okutabilirsiniz.

JoinApp
Kurumların insan kaynakları departmanlarıyla 
iş birliği içinde faaliyet gösteren çalışan 
ödüllendirme ve avantaj platformu JoinApp ile 
yürütülen iş birliği kapsamında, TEGV Dükkan 
ürünleri platforma dahil edilerek üye kurum 
çalışanları için nitelikli eğitime destek sunan 
anlamlı bir alışveriş alternatifi oluşturuldu. Ayrıca 
platformun sunduğu avantajlara TEGV çalışanları 
ve gönüllülerinin de erişimi sağlandı.

Aster Tekstil
Aster Tekstil, yıl boyunca katıldığımız 
maratonlarda, koşucularımızın giydiği 30. yıl 
özel TEGV tişörtlerimizin üretim sponsorluğunu 
üstlenerek destek sağladı.

Stratejik Öncelik
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TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI
31 ARALIK 2025 TARİHİ İTİBARIYLA 

HAZIRLANAN FİNANSAL TABLOLAR VE 
BAĞIMSIZ DENETÇİ RAPORU



137136 2025 Yılı  Faaliyetlerimiz TEGV 2025 Entegre Faaliyet Raporu

DRT Bağımsız Denetim 
ve Serbest Muhasebeci 
Mali Müşavirlik A.Ş. 
Maslak no1 Plaza 
Eski Büyükdere Caddesi 
Maslak Mahallesi No:1 
Maslak, Sarıyer 34485 
İstanbul, Türkiye 

Tel  : +90 (212) 366 6000 
Fax : +90 (212) 366 6010 
www.deloitte.com.tr 

Mersis No: 0291001097600016 

Ticari Sicil No : 304099  
 
 
 

 

Deloitte,  Deloitte Touche Tohmatsu Limited (“DTTL”), onun küresel üye firma ağı ve ilgili kuruluşlarından bir veya daha fazlasını ifade eder. DTTL 
üye firmalarının her biri yasal olarak ayrı ve bağımsız kuruluşlardır. DTTL müşterilere hizmet sunmamaktadır. Daha fazla bilgi almak için 
www.deloitte.com/about adresini ziyaret ediniz. 

© 2026. Daha fazla bilgi için Deloitte Türkiye (Deloitte Touche Tohmatsu Limited üye şirketi) ile iletişime geçiniz.   
 

 
BAĞIMSIZ DENETÇİ RAPORU 
 

 

Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı Genel Kurulu’na 
 
Finansal Tabloların Bağımsız Denetimi 
 
Görüş 
 
Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı’nın (“Vakıf”) 31 Aralık 2025 tarihli finansal durum tablosu ile aynı tarihte 
sona eren hesap dönemine ait; gelir tablosu ile önemli muhasebe politikalarının özeti de dâhil olmak üzere 
finansal tablo dipnotlarından oluşan finansal tablolarını denetlemiş bulunuyoruz. 
 
Görüşümüze göre Vakıf’ın 31 Aralık 2025 tarihinde sona eren hesap dönemine ait ilişikteki finansal tabloları, 
tüm önemli yönleriyle 2 No’lu dipnotta yer alan muhasebe ilkelerine uygun olarak hazırlanmıştır. 
 
Görüşün Dayanağı 
 
Yaptığımız bağımsız denetim, Uluslararası Denetim Standartlarına (“UDS”) uygun olarak yürütülmüştür. Bu 
Standartlar kapsamındaki sorumluluklarımız, raporumuzun Bağımsız Denetçinin Özel Amaçlı Finansal 
Tabloların Denetimine İlişkin Sorumlulukları bölümünde ayrıntılı bir şekilde açıklanmıştır. Uluslararası 
Muhasebe Meslek Mensubu Etik Standartlar Kurulu tarafından yayımlanan Muhasebe Meslek Mensupları 
için Etik Kurallar (Bağımsızlık Standartları Dahil) (Etik Kurallar) ile finansal tabloların bağımsız 
denetimiyle ilgili mevzuatta yer alan etik hükümlere uygun olarak Vakıf’tan bağımsız olduğumuzu beyan 
ederiz. Söz konusu hükümler uyarınca etiğe ilişkin diğer sorumluluklar da tarafımızca yerine getirilmiştir. 
Bağımsız denetim sırasında elde ettiğimiz bağımsız denetim kanıtlarının, görüşümüzün oluşturulması için 
yeterli ve uygun bir dayanak oluşturduğuna inanıyoruz.

 
 
 

 

 
Yönetimin ve Üst Yönetimden Sorumlu Olanların Finansal Tablolara İlişkin Sorumlulukları 

 
Vakıf yönetimi; finansal tabloların, 2 No’lu dipnotta yer alan muhasebe ilkelerine uygun olarak 
hazırlanmasından ve hata veya hile kaynaklı önemli yanlışlık içermeyecek şekilde hazırlanması için gerekli 
gördüğü iç kontrolden sorumludur. 
 
Finansal tabloları hazırlarken yönetim; Vakıf’ın sürekliliğini devam ettirme kabiliyetinin 
değerlendirilmesinden, gerektiğinde süreklilikle ilgili hususları açıklamaktan ve Vakıf’ı tasfiye etme ya da 
ticari faaliyeti sona erdirme niyeti ya da mecburiyeti bulunmadığı sürece işletmenin sürekliliği esasını 
kullanmaktan sorumludur. 
 
Üst yönetimden sorumlu olanlar, Vakıf’ın finansal raporlama sürecinin gözetiminden sorumludur. 
 
Bağımsız Denetçinin Finansal Tabloların Bağımsız Denetimine İlişkin Sorumlulukları 
 
Bir bağımsız denetimde, biz bağımsız denetçilerin sorumlulukları şunlardır: 
 
Amacımız, bir bütün olarak finansal tabloların hata veya hile kaynaklı önemli bir yanlışlık içerip 
içermediğine ilişkin makul güvence elde etmek ve görüşümüzü içeren bir bağımsız denetçi raporu 
düzenlemektir. UDS'lere uygun olarak yürütülen bir denetim sonucunda verilen makul güvence; yüksek bir 
güvence seviyesidir ancak, var olan önemli bir yanlışlığın her zaman tespit edileceğini garanti etmez. 
Yanlışlıklar hata veya hile kaynaklı olabilir. Yanlışlıkların, tek başına veya toplu olarak, finansal tablo 
kullanıcılarının bu tablolara istinaden alacakları ekonomik kararları etkilemesi makul ölçüde bekleniyorsa 
bu yanlışlıklar önemli olarak kabul edilir. 
 
UDS'lere uygun olarak yürütülen bağımsız denetimin gereği olarak, bağımsız denetim boyunca mesleki 
muhakememizi kullanmakta ve mesleki şüpheciliğimizi sürdürmekteyiz. Tarafımızca ayrıca: 
 

• Finansal tablolardaki hata veya hile kaynaklı “önemli yanlışlık” riskleri belirlenmekte ve 
değerlendirilmekte; bu risklere karşılık veren denetim prosedürleri tasarlanmakta ve uygulanmakta 
ve görüşümüze dayanak sağlayacak yeterli ve uygun denetim kanıtı elde edilmektedir. (Hile; 
muvazaa, sahtekârlık, kasıtlı ihmal, gerçeğe aykırı beyan veya iç kontrol ihlali fiillerini 
içerebildiğinden, hile kaynaklı önemli bir yanlışlığı tespit edememe riski, hata kaynaklı önemli bir 
yanlışlığı tespit edememe riskinden yüksektir.) 
 

• Vakıf’ın iç kontrolünün etkinliğine ilişkin bir görüş bildirmek amacıyla değil ama duruma uygun 
denetim prosedürlerini tasarlamak amacıyla denetimle ilgili iç kontrol değerlendirilmektedir. 

 
• Yönetim tarafından kullanılan muhasebe politikalarının uygunluğu ile yapılan muhasebe 

tahminlerinin ve ilgili açıklamaların makul olup olmadığı değerlendirilmektedir. 
 

• Elde edilen denetim kanıtlarına dayanarak, Vakıf’ın sürekliliğini devam ettirme kabiliyetine ilişkin 
ciddi şüphe oluşturabilecek olay veya şartlarla ilgili önemli bir belirsizliğin mevcut olup olmadığı 
hakkında ve yönetimin işletmenin sürekliliği esasının kullanılmasının uygunluğu hakkında sonuca 
varılmaktadır. Önemli bir belirsizliğin mevcut olduğu sonucuna varmamız hâlinde, raporumuzda, 
finansal tablolardaki ilgili açıklamalara dikkat çekmemiz ya da bu açıklamaların yetersiz olması 
durumunda olumlu görüş dışında bir görüş vermemiz gerekmektedir. Vardığımız sonuçlar, bağımsız 
denetçi raporu tarihine kadar elde edilen denetim kanıtlarına dayanmaktadır. Bununla birlikte, 
gelecekteki olay veya şartlar Vakıf’ın sürekliliğini sona erdirebilir. 
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Bağımsız Denetçinin Finansal Tabloların Bağımsız Denetimine İlişkin Sorumlulukları (Devamı) 

 
 

• Finansal tabloların açıklamalar dâhil olmak üzere genel sunumu, yapısı ve içeriği ile bu tabloların 
temelini oluşturan işlem ve olayları, gerçeğe uygun sunumu sağlayacak şekilde yansıtıp yansıtmadığı 
değerlendirilmektedir. 

 
 
Diğer hususların yanı sıra, denetim sırasında tespit ettiğimiz önemli iç kontrol eksiklikleri dâhil olmak üzere, 
bağımsız denetimin planlanan kapsamı ve zamanlaması ile önemli denetim bulgularını üst yönetimden 
sorumlu olanlara bildirmekteyiz. 
 
 
 
DRT BAĞIMSIZ DENETİM VE SERBEST MUHASEBECİ MALİ MÜŞAVİRLİK A.Ş. 
Member of DELOITTE TOUCHE TOHMATSU LIMITED 
 
 
 
 
 
 
 
Zere Gaye Şentürk, SMMM  
Sorumlu Denetçi 
 
 
İstanbul, 30 Mart 2026 
 
 
 

TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 
 
31 ARALIK 2025 TARİHİ İTİBARIYLA FİNANSAL DURUM TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası (TL) olarak ifade edilmiştir.) 
 

1 

 
 

VARLIKLAR Dipnotlar 31 Aralık 2025 31 Aralık 2024 
 
DÖNEN VARLIKLAR    
    
Nakit ve nakit benzerleri 3d 20.515.848 44.369.953 
Menkul kıymetler 3h 375.661.049 371.826.367 
Verilen avanslar  - 7.656 
Gelecek aylara ait giderler ve gelir tahakkukları  10.171.637 4.546.385 
Diğer dönen varlıklar  208.216 146.237 
 
Toplam dönen varlıklar  406.556.750 420.896.598 
 
DURAN VARLIKLAR    
    
Verilen depozito ve teminatlar 3f 153.039 195.897 
Bağlı ortaklıklar 3i 50.000 50.000 
Maddi duran varlıklar 3j 72.515.538 81.788.761 
Maddi olmayan duran varlıklar 3k 33.697.970 34.859.371 
Gelecek yıllara ait giderler  131.587 444 
 
Toplam duran varlıklar  106.548.134 116.894.473 
    
TOPLAM VARLIKLAR  513.104.884 537.791.071 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Takip eden notlar, finansal tabloların tamamlayıcı parçasını oluştururlar. 
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TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 

31 ARALIK 2025 TARİHİ İTİBARIYLA FİNANSAL DURUM TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası (TL) olarak ifade edilmiştir.) 

2 

YÜKÜMLÜLÜKLER VE ÖZKAYNAKLAR Dipnotlar 31 Aralık 2025 31 Aralık 2024 

Ticari borçlar 12.455.100 8.889.675 
   İlişkili olmayan taraflara ticari borçlar 12.455.100 8.889.675 
Diğer borçlar 3m 1.799.771 229.961 
   İlişkili taraflara diğer borçlar 1.796.468 201.942 
   İlişkili olmayan taraflara diğer borçlar 3.303 28.019 
Ödenecek vergi ve diğer yükümlülükler 3n 6.843.273 6.469.959 
Diğer borç ve gider karşılıkları 3o, 3p 4.578.777 5.214.972 

Toplam kısa vadeli yükümlülükler 25.676.921 20.804.567 

UZUN VADELİ YÜKÜMLÜLÜKLER 

Kıdem tazminatı karşılığı 3y 51.144.987 39.004.282 
Alınan depozito ve teminatlar 573.494 478.770 

Toplam uzun vadeli yükümlülükler 51.718.481 39.483.052 

ÖZKAYNAKLAR 

Ana varlık 5.000 5.000 
Ana varlık artışları 108.195.889 108.664.327 
Kar yedekleri 327.450.900 368.785.616 
   Özel fonlar 5 170.767.137 214.750.224 
   Olağanüstü yedekler 216.122 216.122 
   Sabit kıymet takip fonu 85.667.641 96.419.269 
   İhtiyat yedekleri 70.800.000 57.400.000 
Net dönem gelir fazlası 57.693 48.509 

Toplam özkaynaklar 435.709.482 477.503.452 

TOPLAM YÜKÜMLÜLÜKLER VE ÖZKAYNAKLAR 513.104.884 537.791.071 

Takip eden notlar, finansal tabloların tamamlayıcı parçasını oluştururlar. 

TÜRKİYE EĞİTİM GÖNÜLLÜLERİ VAKFI 
 
1 OCAK 2025 – 31 ARALIK 2025 DÖNEMİNE AİT GELİR TABLOSU 
(Tutarlar aksi belirtilmedikçe Türk Lirası (TL) olarak ifade edilmiştir) 
 

3 

 
 

  1 Ocak - 1 Ocak - 
GELİR TABLOSU Dipnotlar 31 Aralık 2025 31 Aralık 2024 
 
 Geçmiş yıllar gelir fazlası   48.509 57.749 
 
 Bağışlar   226.850.654 195.245.203 
   Şartlı bağışlar  4a    159.594.959  152.802.240 
   Şartsız bağışlar  4a 67.255.695 42.442.963 
 
 Diğer faaliyet gelirleri   142.715.321 123.390.182 
   Faiz gelirleri  4e      15.100.686  10.647.796 
   Menkul kıymet satış karları  4e      73.013.261  83.821.749 
   Kambiyo karları        28.636.206  13.558.912 
   Bağlı ortaklıklardan temettü gelirleri  2            368.945  823.160 
   Diğer gelir ve karlar  4f      25.596.223 14.538.565 
  
Gelir Toplamı   369.614.484 318.693.134 
 
 Faaliyet giderleri   (344.089.922) (295.048.938) 
   Genel yönetim giderleri (-)  4c   (44.103.700) (29.731.339) 
   Amaca yönelik giderler (-)  4d  (282.852.940) (244.131.507) 
   Kıdem tazminatı gider karşılığı (-)      (17.133.282) (21.186.092) 
 
 Diğer faaliyetlerden giderler (-)   (11.456.047) (8.569.338) 
   Menkul kıymet satış zararları (-)   4e       (8.975.961) (5.319.703) 
   Kambiyo zararları (-)          (697.911) (2.013.083) 
   Diğer gider ve zararlar (-)          (1.782.175) (1.236.552) 
 
Olağandışı gider ve zararlar (-)  

 
(610.822) 

 
(26.350) 

   Olağandışı gider ve zararlar (-)   (610.822) (26.350) 
 
Gider Toplamı  (356.156.791) (303.644.625) 
 
 NET DÖNEM GELİR FAZLASI   13.457.693 15.048.509 
 
 İhtiyat yedeklerine transfer  4a (13.400.000) (15.000.000) 
 
 TRANSFERLER SONRASI     
   NET DÖNEM GELİR FAZLASI   57.693 48.509 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

Takip eden notlar, finansal tabloların tamamlayıcı parçasını oluşturur 
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Kısaltma Açılım

TEGV Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı

AB Ateşböceği

ARC Yıllık Rapor Yarışması

BGYS Bilgi Güvenliği Yönetim Sistemi

BM Birleşmiş Milletler

BTO Bilişim ve Teknoloji Odası

CAF Charities Aid Foundation

CRM Paydaş İlişkileri Yönetimi

DGG Dünya Gönüllüler Günü

EMEA Avrupa, Orta Doğu ve Afrika

EP Eğitim Parkı

ERG Eğitim Reformu Girişimi

ERTA Entegre Raporlama Türkiye Ağı

FOW Future of Works

ISO Uluslararası Standartlar Organizasyonu

KK Konteyner Kent

KSE Kısa Süreli Etkinlik

KYS Kalite Yönetim Sistemi

LMS Öğrenme Yönetim Sistemi

LRF Lloyd's Register Foundation

NŞ Nirun Şahingiray

OECD Ekonomik Kalkınma ve İş Birliği Örgütü

ÖB Öğrenim Birimi

PGE Program Gönüllü Eğitimi

SDÖ Sosyal Duygusal Öğrenme

SKA Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları

SKH Sürdürülebilir Kalkınma Hedefleri

STEAM Fen, Teknoloji, Mühendislik, Sanat ve Matematik

STK Sivil Toplum Kuruluşu

TBA Tasarım ve Beceri Atölyesi

T.C. Türkiye Cumhuriyeti

TGE Temel Gönüllü Eğitimi

TL Türk Lirası

TMA Tasarım Mucitleri Ateşböceği

TPF Turkish Philanthropy Funds

TÜSEV Türkiye Üçüncü Sektör Vakfı

UN Birleşmiş Milletler

UNDP Birleşmiş Milletler Kalkınma Programı

UNESCO Birleşmiş Milletler Eğitim, Bilim ve Kültür Örgütü

UNICEF Birleşmiş Milletler Çocuklara Yardım Fonu

VKV Vehbi Koç Vakfı

VRF Değer Raporlama Vakfı

YGG Yönetim Gözden Geçirme

Kısaltmalar



FİNAR tarafından özenle üretilmiştir.
www.finarkurumsal.com

Entegre Faaliyet Raporumuzu sekiz senedir bağış 
kapsamında özenle tasarlayan FİNAR’a sonsuz 

teşekkürlerimizi sunarız.

QR kodu okutarak 
2025 Bağımsız Denetim 
Raporumuzun tamamına 
ulaşabilirsiniz.

Bu Bir Umut Çağrısıdır
“Ben buraya geldiğimde bilgisayar kullanmayı 
bilmiyordum. Sonra denedim, öğrendim, 
başardım. Başka hayallerim de var.

Ben değiştim. Dünyam değişti. Belki yarın, 
başkasının dünyasını da ben değiştiririm.”

Bağışlarınızla bir çocuğun, 
bir toplumun, bir ülkenin 
geleceğini değiştirmek için



Türkiye Eğitim Gönüllüleri Vakfı
Kosifler İş Merkezi, İçerenköy Mah. Askent Sk. No: 3/A Kat: 10 

Ataşehir/İstanbul
T: (0216) 290 70 00
F: (0216) 492 32 33

tegv@tegv.org


