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TEGV’IN FARKINI COCUKLAR BILIR!
Sevgili cocuklar, 2011-12 Egitim Ogretim Yil’nda sizlere basanilar diliyor,
Idan sonra hepinizi Turkiye Egitim Gonulluleri Vakfi’'na bekliyoruz.




icindekiler

TEGV’de Cocuklar Mutlu,
Gelecekten Umutlu

Merhaba,

Yeni bir egitim yili daha baslamak lzere.

Bugiin Turkiye'de, yalnizca ilkdgretim dlizeyinde egitim géren 11 milyonu askin cocugumuz var ve bu sayi her yil artiyor.
Cocuklarimizin ne yazik ki hepsi ayni kaliteli egitim olanaklarina sahip degil; Ustelik okul disi zamanlarda sahip olduklari
imkanlar da cok farkli. Oysa cocukluk, insan yasaminin son derece 6nemli bir dénemi. Degerlerimizin, tutum ve
davranislarimizin, tercihlerimizin, kisiliklerimizin temellerinin atildigl bu dénemin kim ve ne olacagimiz tzerinde glgli
bir etkisi var.

Biz TEGV olarak ¢ocuklarimizin hem bugtinlerini, hem yarinlarini cok 6nemsiyor, ¢cocuklarin okul disi saatlerde TEGV'e
gelerek, kendilerini degerli hissettikleri ortamlarda potansiyellerini ortaya ¢cikarmalarina; bir yandan yasam becerilerini
gelistirirken, bir yandan da birbirini dinleyen, anlamaya calisan, empati kurabilen, diisiinen, arastiran, sorgulayan,
kendisinin ve baskalarinin haklarina sahip ¢ikan, 6zgivenli bireyler olmalarina katkida bulunmaya devam ediyoruz.
Cocuklarin TEGV'de; yaparak, eglenerek, katilarak gonilli abla ve agabeyleriyle gerceklestirdikleri bu 6grenme
suregleri, onlarin akademik olarak da daha basarili olmalarini sagliyor. Kisaca, TEGV'de ¢ocuklar mutlu, gelecekten
umutlu!

Hedeflerimize ulasmak ve faaliyet alanimizi genisletmek icin her yil ¢esitli kaynak yaratma faaliyetleri
gerceklestiriyoruz. Vakfimizin en blyiik kaynak yaratma faaliyeti olan Teleton’u bu yil, 22 Haziran gecesi “TEGV Ozel
Yayini” adiyla Kurumsal iletisim Sponsorumuz Kanal D'nin destegiyle gerceklestirdik. Canli yayinda “1 SMS TEGV'e
destek, 6 SMS bir cocugun gelecegi demek” sloganiyla egitime ve ¢ocuklarin gelecegine destek ¢agrisi yaptik.
Programda elde edilen toplam 3 milyon TL bagis taahhidi ile 50.000 ¢ocugun egitimine destek saglanacak.
Cocuklarimiza verdigimiz egitim destegini yaratici egitim programlariyla daha da etkili hale getirmek ¢cabasindayiz.
Nokia ve Uluslararasi Genglik Vakfi(IYF) ile 8 yildir birlikte yuriittigimz ve ¢ocuklara plastik sanatlar yoluyla yasam
becerisi kazandirmayl amaclayan “Dusler Atolyesi Projesi” kapsaminda, cocuklarimizin yaptigl resimlerden olusan
“Duslerin Yolculugu Sergisi”ni Optimum Outlet AVM ve Kozzy AVM olmak Uzere iki noktada gerceklestirdik. Sergi ilgiyle
izlendi, gelen ziyaretgiler gocuklarin renkli diinyalarini yakindan tanima firsati buldular.

Sanat etkinlikleri kadar spor faaliyetleri de ¢ocuklarin gelisimlerinde buylk yer tutuyor. 2000 yilindan bu yana
“Basketbol Gonlllileri” projesi kapsaminda gerceklestirdigimiz “FIATBAIl Basketbol Senligi’ne bu sene ilk kez kiz
takimlari katildi. Kizlarimiz, yil boyunca 6grendiklerini sergiledikleri turnuvada hem yaristilar hem de eglendiler.
Okullarin kapali oldugu yaz aylarinda cocuklarimiza eglenceli bir 6grenme ortami sunan yaz programimizi bu sene de
tim etkinlik noktalarimizda gergeklestirdik. Geziler, sanat ve spor etkinlikleri ve egitici programlarla hem eglenen hem
de 6grenen cocuklarimiz dolu dolu bir yaz gecirdiler. Etkinlik noktalarimizda diizenlenen kapanis senlikleriyle de
2010-2011 etkinlik yihini gocuklarimiz ve gonullllerimiz ile birlikte coskuyla kapattik.

Her yil Vakfimizin tim calisanlarini bir araya getiren toplantimizi bu yil ilk kez “Yillik Paylasim Toplantisi” adiyla ve
cocuklarin hem bugiin hem de gelecekte iyi olma haline verdigimiz 6nemi vurgulayan “TEGV'de Cocuklar Mutlu,
Gelecekten Umutlu” basligl altinda 6-8 Agustos tarihleri arasinda Yeditepe Universitesinin milkemmel ev sahipliginde
gerceklestirdik. Birgok oturum ve etkinligin yapildigl Toplanti'da, geride biraktigimiz etkinlik yilini degerlendirdik ve
gelecek hedeflerimizi hep birlikte sekillendirdik.

Her gecen guin, tim diinyada sivil toplum kuruluslarinin 6nemi artiyor. Gerek tlkemizdeki, gerekse diinyadaki STK’lari
tanimak, onlarla etkilesim ve isbirligi icinde olmak bizim i¢in dnemli. Temmuz ayinda, TEGV adina Almanya Federal
Hlklmetinin davetlisi olarak, Aimanya’da genglik mubadeleleri ve genclere yonelik ¢alismalar konulu ziyaret
programina katildim ve Almanya bulunan birgok sivil toplum kurulusunu ziyaret etme firsati buldum. Alaninda uzman
kisilerin katildigl toplanti ve oturumlarda sivil toplum konusundaki fikirler paylasildi, gérus alisverisinde bulunuldu.
Bilgi Universitesi, Uluslararasi Genclik Vakfi ve Sylvan Laureate Vakfi ile birlikte gerceklestirdigimiz Bilgi Genc Sosyal
Girisimciler Odiillerinin ikincisi igin basvurular basladi. Diinyay! daha iyiye dogru degistirmek isteyen tiim geng sosyal
girisimcilerin katilimini bekliyoruz.

STK Galisma Grubumuz da diizenledigi “Farkli Sesler Soylesi”nin tclnclslyle ‘Doga’ya vurgu yapti. Soylesiyi, Doga
Dernegi Baskani ve Radikal Gazetesi yazari Guven Eken’le gerceklestirdik. Eken’in doga sorunlari ve ¢ézimleri
hakkinda verdigi 6nemli bilgiler, calisanlarimizin doga ile ilgili farkindalklarini artirdi.

Turkiye'nin en yaygin sivil toplum kuruluslarindan biri olarak biz, strdUrUlebilirligin 6nemini her zaman vurguluyor ve
tim calismalarimizda g6z 6niinde bulunduruyoruz. Bu kapsamda,yaklasik 5 yil énce baslattig§imiz “Yesil BT
Hareketi”yle Ncomputing firmasi tarafindan Go GReen Award’a (Yesile Dogru Yenilikcilik Hareketi) layik gortldik.
Turkiye’de bu 6dill alan ilk sivil toplum kurulusu olmaktan gurur duyuyoruz.

Yeni bir etkinlik yilina baslarken Egitim Parklarimiz, Ogrenim Birimlerimiz ve Atesbdceklerimizle daha gok cocugumuza
ulasmaya, onlarin buginlerini glizel gecirmelerini ve gelecege umutla bakmalarini saglamak igin calismalarimiza
devam edecegiz, tabii sizlerin destekleriyle.

Sevgi ve saygilarimla,

Nurdan Sahin
Genel Mudir
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50 Bin Cocugumuz Daha

Gelecege Umutla Bakacak

22 Haziran 2011 gecesi Kanal D’de gerceklestirilen “TEGV Ozel Yayini”nda milyonlar cocuklarin gelecegine katki
saglamak icin ekran basinda bulustu. Canli yayinda Vakfimiza yaklasik 3 milyon TL katki sagland.

Kurumsal iletisim Sponsorumuz Kanal D'nin destegiyle
gerceklestirilen 6zel yayini Cem Davran ve Ezgi Mola sundu. “1 SMS
TEGV'e destek! 6 SMS Bir Cocugun Gelecegi Demek!” sloganiyla
egitime ve cocuklarin gelecegine destek cagrisi yapilan programa
TEGV Yonetim Kurulu Baskani Cengiz Solakoglu, Ugur Diindar, Saba
Tlmer, Deniz Cakir, Mert Firat, Emre Karayel, irfan Degirmenci, Emre
Altug, Behzat Gergeker ve Enbe Orkestrasl, Saadet Isil Aksoy, Zara,
Bengli, Redd, Esra Dermancioglu ve Burcu Esmersoy katildl.

TEGV’e katkida bulunmak isteyenler faturali ve faturasiz cep
telefonlarindan 3353’e kisa mesaj atarak 10 TL bagista bulundular.
Bir cocugun TEGV’deki bir yillik egitimine destek olmak isteyenler ise 6
SMS (60 TL) gondererek bir cocugun daha gelecege umutla bakmasini
sagladilar.
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2 saat surren canli yayinda Vakfimiza 75 bin SMS destegi geldi.
Program sonunda SMS’lerle birlikte elde edilen toplam 3 milyon TL
civarinda bagis taahhldu ile yaklasik 50 bin cocugun egitimine destek
olunacak.

Kampanyaya SMS ve bagislariyla destek olan on binlerce
bagiscimiza ve bu énemli kampanyanin gerceklesmesinde katkida
bulunan ve heyecanimizi paylasan herkese cocuklarimiz adina
tesekkir ederiz.




Bizden

Tiirkiye’nin dort bir yanindaki Etkinlik Noktalarimizda ve Genel Merkezde gorev yapan Vakif calisanlarimizin bir araya
geldigi Yilik Paylasim Toplantisi’nda 2010-2011 yilinin faaliyetleri degerlendirildi, oniimiizdeki etkinlik yilinin hedefleri

paylasildi.
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Her yil Vakfimizin tim calisanlarini bir araya getiren Ulusal Toplanti
bu yil “Yillik Paylasim Toplantisi” adiyla 6-8 Agustos’ta Yeditepe
Universitesi’nin ev sahipliginde gerceklesti. “TEGV'de Cocuklar Mutlu,
Gelecekten Umutlu” bashgl altinda diizenlenen toplantiya 36 ildeki
etkinlik noktalanmizda ve istanbul merkez ofisinde calisan toplam 171
kisi katild1. Yeditepe Universitesi, Vakfimizi ve calisanlarini hicbir ticret
talep etmeden agirladi.

Geride birakilan etkinlik yilinin degerlendirildigi ve gelecek
hedeflerinin sekillendirildigi Yillik Paylasim Toplantisi'nin acilis
konusmasini Yonetim Kurulu Baskani Oktay Ozinci yapti. Genel
Mudirimiz Nurdan Sahin ise Vakfin 2010-2011 etkinlik yili

faaliyetlerini degerlendirdi ve éniimuzdeki etkinlik doneminin
hedeflerini paylasti.

Vakfa emegi gecen calisanlarin onurlandirildig plaket téreninde
TEGV'de 5. ve 10. yillarini dolduran ¢alisanlara plaketleri verildi.

En basarili birimler ddiillendirildi

Degerli bagiscimiz Nirun Sahingiray anisina dlizenlenen “Nirun
Sahingiray Ustiin Basar Odiilleri” toreninde 2010-2011 etkinlik yilinin
en basarill Egitim Parki, Ogrenim Birimi ve Atesbocegi ddiillendirildi.
Torende; Eskisehir Ataturk Egitim Parki Ali Numan Kirag Etkinlik
Merkezi, Van Catak Ogrenim Birimi ve Tirsan Atesbocegi Gezici
Ogrenim Birimi édiile layik goriildi.

TEGV Kafe is basinda

Toplantinin ilk gtininde Genel Midr, Saha Planlama ve
Teskilatlanma Departmani, Bilgi Teknolojileri Departmanit ile igerik
Arastirma ve Gelistirme Departmani 2009-2010 etkinlik yilinin
degerlendirmesini yapti ve 2010-2011 etkinlik yilindaki yeni
uygulamalar hakkinda bilgi verdi. Toplantinin ikinci giind, yariyil
degerlendiriimelerinin yapildig|, farkli goruslerin paylasildigl TEGV Kafe
calismasiyla basladi. TEGV Kafe; yariyil uygulamalarinin génullllerle




calisma, cocuklar, hazirlik, planlama, hedefler, okul calismalari,
etkinlik icerikleri, etkinlik uygulamalari ve genel merkez calismalari
acisindan degerlendirilmesi amaciyla gerceklestirildi. Bu konulari
olumlu ve gelistiriimesi gereken yonler kapsaminda degerlendiren,
Oneri ve gorlslerini paylasan TEGV calisanlarinin fikirleri karsiliginda
servis sorumlularn tarafindan masalarina yiyecek servis edildi. TEGV
Kafe kapsaminda calisanlarin fikirlerini somut bir sekilde ortaya
koymasi ve sunumlarla fikir paylasimi yapiimasi sagland.

Ogleden sonra yapilan paralel oturumlarda Vakfimiz calisanlart;
Prof. Dr. Selahiddin Ogiilmiis, Aydin Boysan ve Ahmet Umit'in
konusmalarini dinlediler. Prof. Dr. Selahiddin Ogiilmiis’in cocuk
psikolojisi, Ahmet Umit'in Edebiyat konulu konusmalari ve Aydin
Boysan'in yasamindan anekdotlar paylastigl sohbeti dinleyicilerden
blyuk ilgi gordu.

“fyi Ornekler” paylasildi

insan Kaynaklari Departmanr'nin Genel Bilgilendirme, iklim
Olciimlenmesi, is ve Performans Degerlendirmesi konulariyla ilgili
yaptigl sunumun ardindan “iyi Ornekler” oturumu diizenlendi.
Oturumda etkinlik noktalari tarafindan Saha, Egitim, Gon(lli ve Genel
Merkez kategorilerinde sunulan iyi érnekler degerlendirildi ve her
kategoride birincilik kazanan projelerin sunumu yapildi.

Egitim kategorisinde Yenikdy Ogrenim Birimi ve Banvit Atesbdcegi
birincilik, Bursa OB ile Aygaz 5 AB ikincilik, Zeyrek OB ve Orjin Deri AB
Ucuincilige layik goralda.

GOnulll kategorisinde, Ankara Semahat-Dr. Nusret Arsel Egitim
Parki, Ankara Mamak OB ve Akkok AB birincilige layik goriliirken,
Batman 50. Yil OB, is Bankasi AB ikincilik, Bosch-1 AB ise iiciinciliige
layik gorulda.

Saha kategorisinde izmir Cigli EP, Corum OB ve Tirsan AB
birincilik, Afyonkarahisar EP, Hanife-Tevfik Aktekin OB ile Aygaz 2 AB
ikincilik, Eskisehir Atatlrk EP Ali Numan Kira¢ Etkinlik Merkezi ,
Muradiye OB ve Banvit AB Giciinciiliik ald.

Genel Merkez kategorisinde ise Bilgi Teknolojileri Departmani
“Yesil BT Hareketi” projesi ile birincilik, insan Kaynaklari Departmani
“Kim Kimdir?” projesi ile ikincilik, STK Calisma Grubu ise “Farkli
Sesler” projesi ile Gelncllige layik gorilda.

Toplantinin Gglincd ve son glnindeki paralel oturumlar Genel
Merkez- Saha iletisimi, TEGV Sosyal Medya, Etkinlik Planlama, Egitim
Projeleri, Yerel Paydaslar ve Yerel Destek, Gonullt Konulari ve
Etkinliklerin Etkisi konularinda yapildi. Toplanti genel degerlendirme ve
kapanis oturumunun ardindan sona erdi.

Ayni aksam Marmara Yelken Kuliibi’'nde gerceklestirilen aksam
yemeginde TEGV personeli bir araya geldi. Son derece eglenceli gegen
yemekte calisanlar yogun toplanti temposunun yorgunlugunu attilar.

TEGV 1 C
Cocuklar « *
Mutly ~’
Gelecekten
Umutlu \..-7\



Bizden

‘Duslerin Yolculugu Sergisi’

Optimum ve Kozzy’de Acgildi
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Nokia ve Uluslararasi Genglik Vakfi (IYF) isbirligi ile 8 yildir uyguladigi-
miz Dusler Atélyesi Projesi kapsamindaki, “Dislerin Yolculugu Sergisi” 26
Temmuz - 5 Agustos tarihleri arasinda Optimum Outlet Alisveris Merkezi'nde
sergilendi. 6 - 12 Agustos tarihleri arasinda Kozyatagl Kozzy AVM’de ziya-
rete acilan sergi, Egitim Parklar ve Ogrenim Birimlerinde Diisler Atdlyesi
Etkinliklerine katilan 7-13 yas grubundaki cocuklarin, acik raf sistemi ile
donatilmis atélyelerde gerceklestirdikleri resim, atik malzeme, baski resim
ve ebru gibi calismalarindan olustu. Cocuklarin yaratici dinyasini yakindan
tanima firsati veren sergiler, ziyaretciler tarafindan ilgiyle izlendi.

Diisler Atdlyesi Nedir?

Dusler Atdlyesi, cocuk ve genclere plastik sanatlar
yoluyla yasam becerisi kazandiran bir egitim programidir.
Nokia ve Uluslararasi Genclik Vakfrnin (IYF) farkli tilke-
lerde uyguladig) uluslararasi program TEGV, IYF ve Nokia
isbirligiyle 2003 yilinda Turkiye'de faaliyete gegti.

Proje kapsaminda kurulan sanat atolyelerinde gercek-
lestirilen etkinliklerde, cocuk ve gonullulerin yaraticilik, ta-
kim calismasi, 6zglven, iletisim ve sorumluluk gibi yasam
becerilerinin gelistiriimesinin yani sira resim, okul 6ncesi
ve sinif dgretmenliginde okuyan bu gonilliilerin mesleki
becerilerinin gelistiriimesi de projenin hedefleri arasinda-
dir. Egitim icerigi, resim, heykel, seramik, atik malzeme,
baski resim ve sanatcl tanima alanlarini kapsar.

Proje, TEGV'in TUrkiye capindaki 12 Egitim Parki ve 10
Ogrenim Biriminde kurulan sanat atdlyelerinde gercekles-
tirilmektedir. 2003-2011 yillari arasinda uygulanan proje
déneminde 3000'in izerinde gonlilliye egitim verilmis
olup, bu gonillilerin destegi ile yaklasik 100.000 ¢ocuk
etkinligi gerceklestirilmistir.

Giresun Belediyesi’ni Ziyaret Ettik

Giresun 6§renim Birimi Aysel ve Mesut Taftali Etkinlik
Merkezi'ndeki cocuklarimiz Giresun Belediyesi'ni ziyaret etti.

Cocuklarimizin belediye blinyesinde bulunan birimleri yakindan
tanimasina yonelik olarak diizenlenen ziyarete 5 gonullimuz ve 14
cocugumuz katildi. Ziyaret kapsaminda ilk olarak Belediye Basin ve
Yayin Servisi ¢alisanlari ziyaret edildi ve calismalari hakkinda bilgi
alindi. Gérismenin ardindan ¢ocuklarimiz Belediye Baskan Yardimcisi
Omer Cinel'i ve Killtir ve Sosyal isler Miidiirii Hasan Ozdemir'i de
ziyaret ederek, yil igcinde birimimize yapmis oldugu maddi ve manevi
katkilar nedeniyle tesekkurlerini sundular. Cocuklarimizla birlikte
toplu hatira fotografi gektiren Cinel, Vakfimiza destek vermeye devam
edecegini soyledi.



“Yesil BT Hareketi” ile
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Uluslararasi Odiill Kazandik

Vakfimizin yiiriittiigii Ncomputing konusundaki calismalar, ABD'de ‘Ncomputing’ firmasi tarafindan siirdiiriilebilirligi
destekleyen teknoloji kullaniminda liderlik yapan kuruluslara verilen Go Green Innovation Award’a (Yesile Dogru Yenilikcilik

Odiilii) layik goriildii.

Egitim Parklarimizda kullanilmak Uzere 5 yil dnce gevre dostu bir
teknoloji olan Ncomputing Erisim Cihazlarini tercih ederek “TEGV Yesil
BT Hareketi"ni baslattik. Diinya ¢capinda 140 Ulke ve 300 binden fazla
okul ve egitim merkezinde kullanilan Ncomputing teknolojisi Vakfimizin
31 etkinlik noktasinda kullaniliyor.

Bu teknoloji, TEGV’in BT vizyonunda ve stratejisinde yer alan, mali-
yet, verimlilik, surddrilebilirlik ve yesil BT kriterlerinin timdni kapsiyor.
Kurulum ve isletim maliyetlerinde ylizde 75, enerji verimliliginde yiizde

90’a varan tasarruflar sagliyor. Ayrica, cocuk sagligl agisindan yizde
98 daha az elektromanyetik dalga, cevre ve ortam konforu agisindan
daha az 1si ve ses ile yiizde 95 daha az e-atik faktorleriyle 6ne cikiyor.

Tum diinyanin dikkatini yogunlastirdigi Yesil BT (Green IT) hareke-
tinin, Tlrkiye'de yaygin bir uygulamasi olarak dikkat ceken Vakfimiz,
‘Ncomputing’ firmasi tarafindan Tlrkiye'de odUle layik bulunan tek sivil
toplum kurulusu oldu.

Doga Dernegi Bagskani Given Eken ile

Cevre Sorunlarini ve

Cozumlerini Konugtuk T
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STK Calisma Grubumuzun sivil toplum alaninda aktif olarak yer alan, fark yaratan
birey ve orgutlerin deneyimlerini paylasmak, basari dykulerini dinlemek boylece Vakif
calisanlarinin sivil toplum alanindaki gelismeler konusunda bilgi sahibi olmasini sagla-
mak amaclyla dizenledigi “Farkli Sesler” soylesisinin 3. konugu Doga Dernegi Baskani

ve Radikal Gazetesi Yazari GlUven Eken oldu.

14 Temmuz'da TEGV Genel Merkezi'nde gerceklesen sdyleside Glven Eken, Doga
Dernegi'nin kurulus hikayesini, gelisimini ve calismalarini anlatti. Canli tirlerinin yok
olmasini 6nlemek amaciyla gerceklestirdikleri “Onemli Doga Alanlari Projesi’ni ve
“Hasankeyf’in Tarihsel Degerinin Bilinmesi” projesi kapsaminda yur(tilen calismalari
TEGV calisanlariyla paylasti. Cevre duyarliliginin dnemini anlatan Eken, Glkemizdeki
doga sorunlari ve ¢oziimleri konularinda énemli bilgiler verdi ve sorulari yanitladi.
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Kizlarimiz FiatBall’da
Yeteneklerini Sergiledi

Vakfimizin Tofas Spor Kuliibu isbirligiyle 2000 yilindan bu yana
sUrdlrdugl “Basketbol Gondlluleri” projesi kapsaminda her yil diizen-
lenen “FIATBall Basketbol Senligi” 21-25 Haziran tarihleri arasinda
Bolu'da yapildi. Bolu Abant izzet Baysal Universitesinde gerceklestiri-
len turnuvaya bu yil yalnizca kiz takimlar katildi. Senlige TEGV'den 12
Egitim Parki ve Mardin Merkez, Savur, Midyat Ogrenim Birimleri olmak
uzere 15 takim, TOFAS Basketbol Okullarindan ise Mersin ile toplam

16 takim katildi.
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Basketbol dolu 5 giin
Bes glin boyunca basketbol keyfini doyasiya yasayan cocuklar,
eglence gecesinde yaptiklar gosterilerle senlige renk kattilar. Od(ll
téreni sirasinda ise DUsler Atolyesi etkinliklerinde yaptiklari calismalari
sergileyen cocuklarimiz daha sonra Gélclk’e yapilan doga gezisine
katildilar.

Turnuva sonunda diizenlenen yarismalarda dereceye giren
cocuklarimiz:

3 Sayi Yarismasi Dereceleri
1- Nuran Coban #10 (Van EP)

2-Sila Akman #9 (Mersin TOFAS Basketbol Okulu)
3-Halime Basal #11 (Ankara EP)

Yetenek Yarismasi Dereceleri

1-Sevgi Karayilan #4 (Eskisehir EP)

2-Oykii Taskin #11 (Mersin EP)

3- Mizgin Aladag #7 (Diyarbakir EP)

Turnuva kapsaminda En Degerli Antrendr Giinsenin Kutucu (izmir
EP), En Degerli Oyuncu Nuran Coban #10 (Van EP), En Centilmen
Takim Samsun EP ve En lyi Hakem Aziz Akpinar segildi. Tiim cocuklari-
miza, gonulltlerimize ve kafile yoneticilerine madalya verildi.




Etkinlik Y111 Sonunu

Miilteci Cocuklarimizla Kutladik

Van Feyyaz Tokar Egitim Parkimizda miilteci cocuklarimiz ve

genclerimiz icin “Etkinlik Yili Sonu Eglencesi” diizenlendi.

Van Feyyaz Tokar Egitim Parki 8 Temmuz’'da “Etkinlik Yili Sonu Eglencesi” diizenle-
di. Organizasyona, 220 yetiskin milteci, multeci cocuklari, milteci egitmenler ve Egitim
Parki personelimiz katildi. MUlteci cocuklarimiz ve genclerimiz hazirladiklari tiyatro
oyunu, skec ve dans gosterilerini sahneledi. Etkinlikle, multeci cocuk ve genclerin
uyum ve gelisimlerine destek olmak, yil boyunca ortaya koyduklari calismalari aileleriy-
le paylasmalarina imkan saglamak amacland.

600 Cocugumuz

Gaziantep BiyUlksehir Belediyesi Egitim Parki 10 Mayis'ta Sehitka-

mil Belediyesi Kultlir ve Konferans Salonu’nda Eti Cocuk Tiyatrosu etkin-

ligine katildi. Hayatlarinda ilk kez tiyatro izlemenin mutlulugunu yasayan
600 ¢ocugumuz oyunu blyik bir neseyle izledi ve oyun sonrasinda
oyuncularla fotograf cektirdi.

Ilk Kez Tiyatro Izledi |-, 3" S

Batman Sason 6§renim Birimimizi ziyaret eden
Batman Valisi Ahmet Turhan, cocuklarimiza bahceli bir
yer tahsis edilmesi icin girisimde bulunacagini sdyledi.

Batman Valisi Ahmet Turhan ve esi Nurhan Turhan, Sason Ogre-
nim Birimi Osman Salih Binbay Etkinlik Merkezini ziyaret etti. Ziyarete
Sason Kaymakami Yusuf izzet Karaman ve esi Filiz Karaman da katildi.
Vali Turhan ve beraberindekiler birimimizdeki butlin etkinlik odalari-
ni gezerek bilgi aldilar. Vali Turhan ¢ocuklarla birlikte Cocuk Okuma
Odasr'nda “Okuyorum Oynuyorum” etkinligine katildi, voleybol ve halk
oyunlari ekibindeki kizlarimizla sohbet ettikten sonra cocuklara hedi-
yeler dagitt. Sason’da TEGV gibi bir kurumun olmasinin blyik bir sans
oldugunu belirten Vali Turhan, “Bu kurum igin elimizden gelen her tirlG
destegi saglamamiz gerekiyor. TEGV’in mustakil ve bahceli bir yerde
cocuklarimiza hizmet etmesi icin ¢alismalar baslatacagiz” dedi.
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Izmir Kapanig Senlikleri’ne

300 Cocugumuz Katildi

izmir etkinlik noktalarimiz birlikte diizenledikleri Yaz Etkinlikleri Kapanis Senligi
ile 2010 - 2011 etkinlik yilini coskuyla tamamladi.

Kapanis Senliklerine, izmirdeki tiim etkinlik noktalarimizdan, Aliaga'dan, Karsiyaka - izmir
Blyuksehir Belediyesi Toplum Merkezlerinden, Buca Kiz Yetistirme Yurdu'ndan gelen yaklasik 300
cocugumuz katildi. Ayrica Cigli Belediye Baskan Yardimcisi Siddik Soysal da senliklere katilarak
Vakfimiza calismalarindan dolay tesekkiir etti.

Senliklerde ebru, tas - kraft boyama, yliz boyama, balondan figurler, sisme oyuncaklar yapma
gibi etkinlikler gerceklestirildi. Kostim karakterleri ve ritim grubunun performanslari ile cocuklari-

miz neseli saatler gegcirdi.

Aliaga TUpras Rafinerisi'nin de “Mutlu Atiklar” standi kurdugu senliklerde; cesitli ikramlar yapil-
di ve bagis olarak gelen oyuncak ve defterler cocuklarimiza dagitildi.

Yaz Etkinliklerini Istanbul’da
Senliklerle Kapattik

Koc Akademi Lider Gelistirme Programlan Lider ve insan Sosyal Sorumluluk Projesi kapsaminda olusturulan 17 kisilik
proje grubu ve Vakfimiz isbirligi ile 26 Temmuz 2011 tarihinde Ferit Aysan Egitim Parkinda 2011 Yaz Etkinlikleri Kapanis
Senligi gerceklestirdik.

Bu yil istanbul'daki Yaz Etkinlikleri Kapanis Senligi 26 Temmuz'da
Ferit Aysan Egitim Parki'nda gerceklestirdi. Senlige, istanbul'da
bulunan Sema ve Aydin Dogan ve Ferit Aysan Egitim Parklari, Beykoz,
Giiltepe, Semiha Sakir, Yenikdy, Zeyrek ve ipek Kirag Ogrenim Birimleri,
Rotary-1 ve 2, is Bankasi Atesbocegi Gezici Ogrenim Birimleri ve Kiiltir
Tir, Melek Erman Koni Etkinlik Merkezi, Mustafa Kemal Toplum Merke-
zi, Tarlabas! Toplum Merkezi ve Bakirkdy Amator Spor Kullpleri Birligi
Yaz Spor Kuliib(’'nden 875 ¢ocugumuz ve 175 gonullimiz katildi.

Cocuklarimiz, balondan figlrler, tas boyama, ebru, cicek yapimi,
rodeo, tirmanma duvari, kaydirak, halka atisi gibi etkinlik alanindaki
aktivitelerle, senlik boyunca eglenerek unutamayacaklari bir giin
gecirdiler.
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Sanat ve Doga ile
Bas Basa Bir Yaz

Giimiispala O3renim Birimi’'nde cocuklarimiz ve
goniillillerimiz Temmuz ayini kiiltiir, sanat ve doga ile ic ice
gecirdiler.

8 Temmuz'da IZFAS alani Tarih ve Sanat Miizesi'nde diizenle-
nen geziye 30 cocugumuz ve goniilliimiiz katildi. izmir Cagdas Dra-
ma Dernegi'nin verdigi destekle cocuklar ‘Yaratici drama teknigi’ ile
muzeyi gezerek keyifli bir glin gecirdiler.

15 Temmuz'da ise Sasall Dogal Yasam Parki'na diizenlenen
gezide cocuklarimiz hayvanlar dogal yasama alanlarinda gérme
ve yakindan tanima firsati buldular. Hayvanat bahgesindeki yavru
hayvanlari kendi elleriyle besleyerek sevdiler.

izmir Esrefpasa Ogrenim Birimi'ndeki cocuklarimiz,
izmir'de bulunan inciralti Deniz Miizesi’ni “Yaz Etkinligi
Gezisi” kapsaminda ziyaret ettiler ve denizcilik tarihi
hakkinda bilgi aldilar.

Cocuklar, izmir'de inciralti iskelesi'nde demir atmig iki
gemi mlzeden, Ege Firkateyni ve Piri Reis Denizaltis’'ndan
olusan inciralti Deniz Miizesi'nde, gemilerde bulunan savas
harekat merkezinden seyir odasina pek cok farkli noktayi gez-
diler. Denizciligin sosyal, tarihi ve ekonomik gelisimine iligkin
objeleri yakindan incelediler, donanma gemilerindeki yasam
kosullari hakkinda bilgi edindiler.
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Almanya Disisleri Bakanli§'nin Goethe Enstiti-
sU ile birlikte, Aimanya'da genclik mubadeleleri ve
genclere yonelik calismalar konulu ziyaret programina
TEGV adina Genel Miidlrimuz Nurdan Sahin katildi.
3-10 Temmuz tarihleri arasinda gerceklesen ziyaret
kapsaminda; Essen, Bonn ve Berlin'de bulunan sivil
toplum kuruluslari ziyaret edildi, gérls alisverisinde
bulunuldu, olasi isbirlikleri gindeme geldi.

Muradiye Ogrenim Birimi’nden
GoOniillillere Egitici Seminer

Goniilliilerimizin cocuklarin yasayabilecekleri
problemleri tanimalarina ve coziim yollari
iiretebilmelerine yardimci olmasi amaciyla Van
Muradiye Ogrenim Birimi’nde diizenlenen seminer
biiyiik ilgi gordii.

Van Muradiye Ogrenim Birimi, ‘Goniilli Seminer-
leri” etkinligi kapsaminda Haziran ayinda “Cocuklarda
ergenlik donemindeki duygusal degisimler” ve “Cocuk
yasta islenen suclar ve 6nlemleri” konularini ele ald.
Seminerde, Uzman Dr. Eylp Tasdemir ergenlik donemin-
de cocuklarin yasadigl duygusal degisimler hakkinda
bilgi verdi ve bu degisimleri en saglikli sekilde atlatma
yontemlerini anlatti. Cumhuriyet Bassavcisi Metin Bilgili
ise kiiglk yasta islenen sugclar ve alinabilecek énlem-
ler hakkinda tecrlbe ve bilgilerini paylastl. Seminerin
sonunda uzmanlar kendilerine yoneltilen sorulari
yanitladilar.



Elveda Degil, Goriigmek Uzere...

Kuruldugumuz glinden bu yana ¢ocuklarin gocukluklarini mut-
lu yasamalari, gelecege umutla bakmalari ve yasam becerilerini
gelistirmeleri i¢in var glicimizle ¢alislyoruz. Kurdugumuz etkinlik
noktalari, gelistirdigimiz egitim programlari, onlarca egitim dos-
tumuzun, on binlerce gonillimuzin ve yiz binlerce bagis¢imizin
destegi, yerel yonetimlerin katkilari ile cocuklarimizin hayatlarinda

fark yaratiyoruz.

Afyonkarahisar Egitim Parki, 10 yil 6nce, Belediyenin tahsis

ettigi arsa lzerinde kuruldu ve 08 Mayis 2003 tarihinde, yaklasik

2.000 cocugun katilimi ile gerceklestirilen torenle faaliyetlerine
basladi.

Diyarbakir Baglar Egitim Parki, 10 yil dnce, Baglar Belediye
Baskanr'nin girisimi ile Belediyenin tahsis ettigi arsa tzerinde
kuruldu ve 11 Kasim 2002 tarihinde, yaklasik 3.000 cocugun
katilimi ile gerceklestirilen térenle faaliyetlerine baslad. ilk
glinden cocuklarimiz Diyarbakir Baglar Egitim Parki'ni ""Burasi
bizim parktir!” diyerek sahiplendiler.

Bugiine kadar tam 22.500 cocuk Afyonkarahisar Egitim
Parkindan, 40.000 cocuk Diyarbakir Baglar Egitim Parki'ndan
yararlandi; Dusler Atélyesi, Okuyorum Oynuyorum, DUsUnebilen
Cocuklar, Gen¢ Mucitler, Camurlu Eller, Kariyer Yolculuguma

Basliyorum, Bilgi Benim isim gibi etkinliklere katildi, sanatla

tanisti, yaraticihgini gelistirdi, bilgisayar kullandi, kiitiphaneden
yararlandi, basketbol ve futbol oynadi, pek ¢ok senlikte eglendi,
kendi Urunlerini sergiledi. Lego Robot ve Sokak Tiyatrolari gibi
etkinliklerle calismalarini ulusal diizeye tasidi ve pek ¢ok 6diille
taglandirdi. Onlara bu keyifli yolculuklarinda, binlerce goniillii
agabey ve ablalar yol gosterdiler, rol model oldular.

Her iki Parkimizin da 10 yillik tahsis sUreleri bu yil sona erdi ve
tim arzumuza ve yaptigimiz gériismelere ragmen, Belediyelerin
kendi ihtiyaclari oldugu gerekgesiyle protokol sirelerini uzata-
madik. Bu nedenle, bu iki Egitim Parkimizdaki faaliyetlerimizi
lzulerek sonlandirmis bulunuyoruz.

Bugtline kadar vermis olduklari tim destekler icin Diyarbakir ve
Afyonkarahisar'daki gonulltlerimize, egitim dostlarimiza ve yerel
yonetimlere cocuklarimiz adina tesekkir ediyoruz.

Ancak bu bir veda degil. Cocuklarimizin ve gonillilerimizin
isteklerini yerine getirerek, Diyarbakir ve Afyonkarahisar'daki
faaliyetlerimizi yeniden baslatmak arzusundayiz. Bu kapsam-
da yerel yonetimlerin destegiyle yer arayislarimizi strduriyo-
ruz. Afyonkarahisar'da cok yakinda acilis mijdesini verebiliriz.
Diyarbakir'da da olumlu gelismeler olmasini imit ediyoruz. En kisa
zamanda Diyarbakir’li ve Afyonkarahisar'li cocuklarimizla yeniden
bulusmak (zere...
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Anadolu Yaz Gonillillerimiz Projelerini

Basgariyla Tamamladi

Anadolu Yaz Goniilliileri Projesi 11 yildan bu yana goniillii genclerimizi yasadiklan sehrin disinda, etkinlik noktalarimizin
oldugu diger illerdeki cocuklarimizla bulusturuyor.

birbiriyle ayni olmadigini gormesi, karsisindaki ile konusarak, saygl
cercevesinde hareket etmeye baslamasi ¢ok glzel bir gelismeydi.”

Askin Toraman - Samsun Egitim Parki / Corum Ogrenim
Birimi - “Benim Cizgim”

“Cocuklarla etkinlikler dyle cabuk, 6yle zevkli geciyor ve cocuklar
sizi Oyle cabuk benimsiyorlar ki kendilerine hayran birakiyorlar. Yarat-
tiklari resimler, konustuklari s6zler insani hayrete dusuriyor, gercekten
cocuklarin hayal diinyasina bir kez daha hayran kaldim.”

Duygu Tekerek - Antalya Suna inan Kirac Egitim Parki /
izmir Egekent Ogrenim Birimi - “Bu Diinya Bizim"”

“Antalya cok sicak ama TEGV’deki cocuklarim bize her seyi unuttu-
ruyor. Adeta gozlerindeki isigin biylsline kapilip gidiyorum. Projem cok
glizel devam ediyor cocuklarim bana alisti, ben onlara alistim. Buradan
gitmemi istemediklerini séyluyorlar hem ¢ok mutlu oluyorum hem de
uztlayorum. Elimden gelse onlari izmemek icin kendimden bir kopya
yapip birakmak isterim.”

2011 Anadolu Yaz Gonlillisu Projesi kapsaminda; 16 farkli etkinlik
noktamizdan 25 gonulllimiz Mardin, istanbul, izmir, Samsun, Corum
ve Antalya'daki 7 etkinlik noktamizda Anadolu Yaz GonullisU olarak
gorevlendirildi. “Kicik Yazarlar Atélyesi’nden “Doga Kasifleri'ne,
“Uygulamali Tiyatro Egitimi"nden “Kiiltir Piramidi’ne 20 farkli etkinligin
gonullller tarafindan uygulandigl Anadolu Yaz Gondilluleri Projesi, tem-
muz ayinda basladi ve 3 hafta slrd(. Bu surecte gondlltlerimiz farkli
kulturlerden cocuklarla calisirken, kendilerini de daha yakindan tanima
firsati buldular. Her zamanki gibi eglenirken 6grendiler ve égrettiler.

Gonullilerimiz, etkinlikleri sliresince ve proje sona erdikten sonra
izlenimlerini bizimle paylastilar:

Ali Agaoglu - Diyarbakir Baglar Egitim Parki / Mardin
Merkez Ogrenim Birimi - “Kiiltiir Piramidi”

“Artik farkliliklarin da oldugunu fark eden cocuklar, ortak yasam
alanlarinin yani sira 6zel yasam alanlarinin da oldugunu anlayip, soy-
lemlerde sadece kendine gore degil de baskalarina goére de hareket
edilmesi gerektigini kavradilar. Boylece proje sonunda herkesin,
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Egitim

Geng Sosyal Girisimciler Yarigiyor

Bazen kiicik bir fikir diinyay dedistirecek disiincelerin yolunu agar.
Onemli olan inangla ve kararlilikla ilk adimi atmaktir
Cevresindeki olumsuziukiar garip ddzeltmek icin ilk adimi atmig gencler,
Istanbul Bilgi Universitesinin destedi ile diinyay! degistirmeye hazir misiniz?

Bagwurular 10 Mays - 8 Kaum 2010
Uyt g ST F 200 www g iry

PINHIAL PISTANBUL BLGI ONIVERSITES]

N
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BiLGi Genc Sosyal Girisimci Odiilleri’'ne
basvurular basladi. Yarismanin son basvuru
tarihi 8 Kasim 2011.

istanbul Bilgi Universitesi tarafindan yir(itiilen ve In-
ternational Youth Foundation (Uluslararasi Genglik Vakfi),
Sylvan/Laureate Foundation (Sylvan/Laureate Vakfi) ve
Vakfimiz isbirligiyle hayata gecirilen BILGI Geng Sosyal
Girisimei Od(lleri, icinde bulunduklari toplum icin pozitif
degisimin liderligini Gstlenen gencleri gliclendirmeyi ve
desteklemeyi amacliyor. Bu yil ikincisi diizenlenen BiLGI
Genc Sosyal Girisimci Odiilleri 18-29 yas arasinda olan
ve Turkiye'de yasayan tim genclere acik. Yarismada
finale kalan 10 adaya 3.500 Amerikan Dolari maddi/
nakdi destek verilecek ve bu adaylar Youthactionnet®,
tarafindan yapilan “Kiresel Geng Sosyal Girisimciler”
programina da katilma hakki kazanacak.

Kimler basvurabilir?

Basvuru yapabilmek icin mevcut bir projenin/organi-
zasyonun kurucusu/kurucu ortagi ya da bir organizasyon
adina proje lideri olmak gerekiyor.

Basvuru siireci
Yarismaya katilmak isteyenler, basvurularini www.
bilgiggo.org adresinden yapabiliyor. Basvurular BiLGi
Genc Sosyal Girisimci Odiilleri Degerlendirme Komiteleri
tarafindan incelenecek ve adaylar milakattan gecirile-

cek. Aralik ayinin ilk haftasinda secilecek 20 yari finalist icin istanbul'da 2-3 giinliik liderlik egitimi, dinamik birebir 6grenme, isbirligi ve gencler
arasinda vizyon paylasimi organize edilmesi planlaniyor. Yilbasindan sonra ise finale kalan 10 adaya 3.500 Amerikan Dolari maddi/nakdi
destek verilecek. Bu adaylar, ayni zamanda Youthactionnet® tarafindan yapilan “Kiresel Geng Sosyal Girisimciler” programina da katiima
hakki kazanacak. Iigilenenler BILGI Geng Sosyal Girisimci Oddilleri hakkinda ayrintili bilgi icin (0212) 311 5200 numarali telefondan iletisim

Merkezini arayabilir ya da gencgirisimci@bilgi.edu.tr adresine e-posta gonderebilir.
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Cocugun Iyi Olma Hali Uzerine

Cocugun iyi olma hali ne demektir?

ilk 6nce sunu belirtmem gerekiyor, “cocugun iyi olma hali”
“child well being” kavraminin arastirma ekibi tarafindan
Turkgelestirilmis hali. Bizim arastirmamiz bu alanda Turkiye'de
yapilan ilk arastirmalardan oldugu i¢in bu kavram da ilk kez
kullaniliyor, bu anlamda literature yeni giriyor demek mumkaun.
Elbette alanda cocuklarin yoksulluk ve yoksunluk durumlarina
dair yillardir yapilan sayisiz calisma var. Bununla birlikte
“cocugun iyi olma hali” kavramsallastirmasi, cocuklarin iginde
bulunduklari yasam kosullarini, tim boyutlariyla ele alarak
anlamlandirmayi hedefleyen ve bu farkl boyutlarin birbiriyle
iliskisini de g6z 6nunde bulundurarak her bir cocugun 6znel
kosullarini dikkate alan yeni bir yaklasim sunuyor. Bu da
cocugun tiim gelisim evreleri boyunca kendisi (yani bedeni ve
benligi), ailesi, yakin gevresi ve akranlariyla kurdugu iliskiler ile
butln bunlarin icinde sekillendigi toplumsal kosullarin bu
iliskilere etkisini analiz etmeyi gerektiriyor. Daha da énemlisi,
bu yapinin cocugun kendi potansiyelini gelistirmesine ve aktif
bir 6zne olarak yasamini diizenlemesine yani yapabilirliklerini
arttirmasina ne kadar imkan verdigini degerlendirmeyi iceriyor.
Dolayisiyla asil mesele gcocuga sadece ne kadar para ya da
olanak saglandig| degil, btin bu varlk / yokluk hali icinde
cocugun kendini ne kadar glicll, ne kadar aktif ve ne kadar
mutlu, kisaca ne kadar iYi hissettigine &nem vermek oluyor.

Cocugun iyi olma halini belirleyen boyutlar nelerdir?

Onceki calismalar yoksulluk yaklasimina bagl olarak
cocugun sadece temel ihtiyaclarini dikkate alir ve yasamini
idame ettirmesini saglamayi hedeflerken, iyi olma hali
yaklasimi yasam kalitesini arttirmayi hedefliyor. Bununla
baglantili olarak egitim, saglik, maddi durum, risk ve glivenlik
gibi geleneksel gosterge alanlari ile sinirli kalmayip, cocuklarin
cevrelerindeki Kisilerle iliskileri, ev ve ¢cevre kosullari, katihm
durumlari ve 6znel iyi olma hali gibi yeni gosterge alanlarinin
gelismesine ve bunlara dayali ihtiyaclarin belirlenmesine de
olanak sagliyor. Cocugun iyi olma hali konusunda yapilan
uluslararasi calismalar bahsettigim bu sekiz boyut tzerinden
yurutllayor. Biz de arastirmamizda bu boyutlarin hepsini ele
alarak kapsamli bir degerlendirme yapmaya calistik.

“jyi olma hali yaklasimi acisindan cocugun “egitim durumu” hicbir sekilde
sadece cocukla ilgili olmayip ailenin, cocugun icinde bulundugu cevrenin ve elbette
bir kurum olarak okulun niteligi ve cocuga sunduklariyla dogrudan iliskilidir.”

istanbul Bilgi Universitesi
Cocuk Calismalari Birimi
A. Zeynep Kilic

iyi olma hali yaklasiminin bu cok boyutlulugu ne ise yariyor
derseniz... Bir kere, farkli alanlar arasindaki gecisliligi ve
birindeki iyilesmenin digerlerine olumlu etkisini g6z 6nline
seriyor. Yani bu alanlardan bir tanesinde yapilacak mudahale
ve duzenlemelerle, diger alanlarda da goreli iyilesmelere
ulasmak mumkdan. Ayrica cocugu aktif, kendi yasamini kuran
bir birey olarak tanimladig| ve yontemsel olarak da katilimina
blyuk 6nem verdigi icin geleneksel bakistan farkli olarak
cocugun sadece gelecegine odaklanmiyor, buglnki iyi olma
haline de vurgu yapiyor.

Cocugun iyi olma hali egitime bakis acisinda ne tiir yenilikler
getiriyor?

Cocugun iyi olma hali yaklasimindaki cok boyutlu ve
cocugu dznelestiren bakis tum gosterge alanlari icin gegerli. Bu
yUzden egitim alaninda ¢ocugun iyi olma halini tanimlarken
egitime katilimi ve egitim icinde kalma suresi, egitimin
niteligine bagli olarak basari durumu (notlar degil, sahiplenme
ve iyi hissetmeyle ifade edilen bir basaridan s6z ediyorum) ve
egitimin ¢ocuklarin yetiskinlik dénemlerine katkisi gibi
gostergeler ele aliniyor. Bu kapsamli yaklasim, ayni zamanda
toplumsal sistemin ve egitim sisteminin icinde yer alan yapisal
esitsizlikleri de goriinir hale getiriyor. lyi olma hali yaklasimiyla
bakildiginda gocuklarin igcinde bulundugu gevresel kosullarin
- ki buna aile kosullari da dahildir- cocuklarin egitime
katihmlarini ve egitim basarilarini, daha genel bir ifadeyle
egitimden yararlanma ve sonuc alma durumlarini belirledigi
acikca ortaya cikiyor. Dolayisiyla iyi olma hali yaklasimi
acisindan ¢ocugun “egitim durumu” hicbir sekilde sadece
¢ocukla ilgili olmayip ailenin, cocugun icinde bulundugu
cevrenin ve elbette bir kurum olarak okulun niteligi ve cocuga
sunduklariyla dogrudan iligkilidir.

Cocugun iyi olma hali icin egitim (learning for wellbeing) ne
demektir? Baska bir deyisle egitimin cocugun iyi olma haline
katkisi nedir?



Egitim alani cocugun iyi olma halinin belirlenmesinde iki
tarlG etkide bulunmaktadir. Hem bugun, cocuklarin
zamanlarinin blyuk ¢ogunlugunun gecirdikleri mekan olan
okulda iyi olma hallerini icermekte, hem de gelecekteki
yasamlarinda yani yetiskinliklerindeki iyilik hallerini
etkilemektedir. Egitim, ayni zamanda, hem gerektirdigi
beceriler hem de ¢ocuklarin hayatinin biyik cogunlugunu
kapsiyor olmasi dolayisiyla diger iyi olma hali alanlariyla
dogrudan baglanti icindedir. Cocugun maddi durumu,
saglhgl, ev ve cevre kosullari, karsilastigi riskler, 6znel iyi
olma hali, katiimi ve gevresindeki insanlarla kurdugu
iliskiler egitim durumunu dogrudan etkilemektedir. Bu
anlamda ¢ocugun egitim alanindaki iyilik halinin yikselmesi,
genel iyi olma halinin yukseltilmesini de kolaylastiracaktir.

Yiiriittiigiiniiz cocugun iyi olma hali arastirmasindan biraz
bahseder misiniz? Arastirmada cikan en onemli bulgular
nelerdi?

Arastirmada en temel olarak iki seyi 6nemsedik.
Uluslararasi arastirmalarda kullanilan ¢cocugun iyi olma hali
gostergelerini Turkiye'ye uyarlamak ve bu uyarlamayi
cocuklarin katilimlarini 6n planda tutarak onlarin goruslerine
gore duzenlemek. Bu amagla yukarida bahsettigim 8
gosterge alanini kapsayan iki ayri anket hazirladik;
ebeveynlere ve 12 yasindan blyuk ¢cocuklara uygulanmak
lizere. Bu anket istanbul capinda 936 cocuk 956 ebeveyne
uygulandi. Ayrica istanbul'un bir mahallesinde farkli
niteliksel yontemleri kullanarak yaklasik 120 cocugun,
kendilerinin ve yasitlarinin iyi olma hali ile ilgili gérUslerini
aldik; mahallelerinde onlarla vakit gecirdik, nasil bir
yasamlari oldugunu gozlemledik.1,5 yil sliren arastirma
sonunda 6nemli bulgulara ulastik. Ornegin, maddi durum
alani icin ailenin sahip oldugu imkanlar yerine cocugun
sahip oldugu imkanlara odaklanmak gerektigini gorduk.
“Hane”yi merkez alarak yapilan arastirmalar ve toplanan
veriler cogu zaman ¢ocuklarin iginde bulundugu durumun
Ustlndn 6rtilmesine neden oluyor. Egitim alaninda en
dikkat ¢ekici bulgu, cocuklarin egitimi 6gretmenleriyle
Ozdeslestiriyor olmalari. Egitime devam, katilim ve basari
durumunun 6gretmenin tutumu ve cocugun ona duydugu
sevgiyle baglantili oldugunu gérdik. Maalesef bu durum
nadiren ortaya ciktigl icin okula devamsizlik ve terk durumu,
Ozellikle orta 6gretimde, cok ylksek oluyor. Cocuklar
yapacak daha iyi bir sey bulduklarinda ve “zorunluluk” hali
ortadan kalktiginda okulla iliskilerini en aza indiriyor ve
surec icinde egitim sisteminin tamamen disinda kaliyorlar.
15-18 yas grubu evde bos bos oturan kizlar ve sokakta bos
bos dolasan erkeklerle dolu. “Bos bos” tanimlamasi pek
dogru olmadi aslinda, kizlar gcogunlukla ev ici bakim yukinu
Ustlenirken erkekler de surekli kisa sureli islere girip
¢ikiyorlar. Bu durum ¢ocuklarin dnemli bir risk altinda

oldugunu gosteriyor. Ev ve cevre kosullariyla ilgili
sOyleyebilecegim en temel bulgu ¢ocuklarin yasadiklar
mahallede kendilerini guvende hissetmemeleri. Bu saptamanin
arastirmanin yapildigi mahalleye 6zel bir durum olmadigini,
genellenebilecegini distintyoruz. Bu durum kiiclk yastaki
cocuklar ve ne yasta olursa olsun kiz cocuklarin yasamlarini
ciddi bicimde sinirliyor ve iyi olma hallerini dogrudan etkiliyor.
Katilim alanina gelirsek, cocuklarin ne evde, ne okulda ne de
toplumsal alanda katilim gosterebildiklerini sdylemek mimkun
degil. Bu alanda istatistiki veriye ulasmak da imkansiza yakin
ki bu cok temel bir sorun aslinda. iliskiler alaninda, 6gretmenle
kurulan iliskinin egitim alanindaki etkisinden bahsettim. Bir de
akran iliskilerinden s6z etmek lazim. Cocuklar cogu durumda
yetiskinlerden ¢ok akranlarindan etkileniyorlar, birbirlerinden
O8reniyorlar. Bu cok énemli bir bilgi aslinda, sanirnm TEGV'in
calismalari igin de énem tasiyor. Ne kadar ¢ok gocuga
ulasilabilirse, ondan ¢ok daha fazla ¢ocuga ulasma kapisi
aciliyor demek bu ve sanirim bizim yaptigimiz islerde umut
verici bulgulardan bir tanesi.

Genel olarak baktigimizda Tiirkiye’de cocugun iyi olma hali
ile ilgili neler soyleyebiliriz?

Maalesef pek iyi bir durumda olmadiklarini séyleyebiliriz!
istanbul capinda yiritilen bir arastirma yaptigimiz igin ¢ikan
sonugclarin Turkiye icin de anlamli sonuglar oldugunu
disunUyoruz. Ve ele aldigimiz 8 alanda ¢ocuklarin blytk
kisminin olumsuz kosullar altinda oldugunu tespit ettik. Bu da,
iyi olma hallerini cok olumsuz etkiliyor elbette. Bu durumun
ortadan kaldiriimasi icin devlet kurumlarinin iyi olma hali
yaklasimiyla hareket etmesini 6nemsiyoruz. Bunun icin ilk
olarak guvenilir ve kapsamli ulusal verilere ulasmak gerekli. Bu
arastirmayi yaparken gelistirdigimiz anketin hem arastirmacilar
hem de ulusal veri toplamak amaciyla devlet kurumlari
tarafindan kullaniimasini hedefledik. Bu konuda calismalarimizi
surdurlyoruz. Cunku ancak verilere ulasarak ¢cocuklarin
ihtiyaclarini dogru tespit etmemiz ve buna uygun midahaleler
gelistirmemiz mumkun. Daha da 6nemlisi 6nleyici tedbirleri
almak ve butlnlukll bir cocuk politikasi gelistirmek ancak
cocuklari hak sahibi bireyler olarak géren ve farkli ihtiyaclarini
dnemseyen bir yaklasimla miimkiin olacak. iyi olma hali
yaklasiminin bizlere bu bakisi kazandirdig icin dikkate alinmasi
gerektigini distnlyoruz.

“Cocugun lyi olma Halini Anlamak Arastirmasi istanbul
Bilgi Universitesi Cocuk Calismalari ve Genclik Calismalari
Birimleri ile Gog Arastirmalari Merkezi ve Bogazici Universitesi
Sosyal Politika Forumu isbirligi ile gerceklestiriimistir. Arastirma
Basak Ekim Akkan, Abdullah Karatay, Zeynep Kilig, Serra
Muderrisoglu, Burcu Oy, Saylan Uran ve Pinar Uyan Semerci
tarafindan yardtmustar.”
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Konuk yazar

Paradigmalari Degistirerek

Yeniden Baslamak

Cogu 6grenmenin sinif ve okul disinda gerceklesmesi durumunu, sorun olarak
algilamak yerine bunu bir firsata cevirebilmek beklentilerin iizerinde yararlar

saglayabilir.

Zaman zaman; ziyaret, seminer, toplanti, konferans gibi
cesitli nedenlerle gesitli sektorlerde her dizeyde yodneticiyle bir
araya gelirim. Bu sohbetlerde onlara, cevabini cok merak
ettigim, “Kurumunuzun/isletmenizin, 6rgitiintzin en degerligi
kaynagl nedir?” sorusunu sormak benim icin bir gelenek oldu.
ilk kez yaziyorum...

Eger her hangi bir diizeyde yOnetici iseniz Ittfen simdi, ama
simdi asagidaki kiicik kutucuga bu soruya cevabinizi yaziniz.

CEVAP:

Simdiye degin aldigim cevaplarin bir listesini tuttum. Tim
cevaplar incelendiginde, cok sasirtici ki, ilk ikiye giren en
degerli kaynak (maalesef) “insan” kaynagi degildir. Sizin
cevaplariniz umarim siralamay! etkileyebilir. Ik ikide nelerin
oldugunu bos verin, 6nemli olan “insanin” ilk ikide olmadigidir.
Orgiit yoneticileri, insan kaynag disindaki tim kaynaklari farkli
yollar ve yatirimlar araciliglyla ivedi bicimde degistirebilme
yeteneklerini kullanirken; degistirecekleri sey insan kaynagi
olunca bunun ne denli zor ve pahali olabilecegi konusunda
defalarca gozden gecirmelerde bulunmalari gerektigini hemen
gorebilmelidirler.

Orgitteki insan égesi disari cikarildiginda ortada kalana
orgiit denemez. Orgiitler canhidir ve canlilgl yaratan faktor ise
insandir. Canli sistem olan érgutler, yasamlarini strdirebilmek
icin gunun ihtiyaclarina cevap verebilmenin yani sira olasi yeni
ihtiyaclar bicimlendirebilmeli, Giretebilmelidirler. Orgltiin bu iki
islevi yerine getirebilmesi icin insan kaynaginin nitelikli olmasi
bir zorunluluktur.

Yeni bir egitim-6gretim yili basliyor. 2011-2012 egitim-
O0gretim yilini hemen herkes 6zellikle de 68renciler blyik

Yrd. Doc. Dr. Hiiseyin SiRIN
Gazi Universitesi

Gazi Egitim Fakiiltesi, Egitim
Bilimleri Boliimii
hsirin@gazi.edu.tr

heyecan icinde bekliyorlar. Kuskusuz onlar okullarini,
arkadaslarini ve 6gretmenlerini 6zlediler. Binlercesi ise sinif ve
okul ile daha yeni tanisacak.

Her anne-baba icin (yoneticilerin buyUk bir cogunlugunun
da anne-baba olduklarini hatirlatmam gerekli) en degerli
varliklari cocuklaridir. Anne-babalar, cocuklarinin daha iyi bir
gelecek adina iyi egitim almalarini olmazsa olmazlari arasinda
ilk sirada siralamaktadirlar.

Yaklasik bir milyon egitimci, yine yaklasik 16 milyon
ilkogretim ve ortadgretim “insanini” gelecege hazirlamak adina
caba gosterecekler. Gelecege hazirlanmak ya da hazirlamak;
bu neleri icerir, nasil program/lar gerekir, ne tir kazanimlar
planlanmali, ne tlr egitim-68retim ortamlari olmali ve daha pek
cok karmasik cevap gerektiren sorularin uzayan listesi ile karsi
karsiyayiz.

Unutulmamali ki, giinimuzde bilginin olusturulmasi ve
paylasiimasi strecindeki (6zelikle teknolojik) degisimler cogu
6grenmenin sinif ve okul disinda gerceklesmesine neden
olmaktadir. Bu durum ilk bakista egitim-6gretim programlari
acisindan riskler tasiyor gibi gorulebilir, yorumlanabilir. Hatta
sirecin kontrol altina alinabilmesi icin dliinyada ki tim egitim
sistemleri 6nlemler alinmasini planlayabilirler. Ancak
alinabilecek siki dnlemler bile 68renmenin sinif ve okul disinda
gerceklesmesini 6nleyemeyecektir. Bu durum hemen her ytzyil
bdyle olmustur. Gecmiste tim egitim sistemlerinin s6z konusu



olasi riskler ile basa ¢ikabilmek icin cesitli 6nleyici yontemleri
ise kostuklarindan s6z edilebilir. Fakat gunimuz kosullari tim
gecmisten farkli 6zellikler gostermektedir. Sistemler bu soruna
odaklanarak enerijilerini harcamak yerine ginimuzde
paradigmalarini degistirmeyi denemelidirler. Paradigma
kavrami genel olarak icinde; amaglarin, kavramlarin,
dusuncelerin, neden-sonug iliskilerinin tanimlandig diinya
gorusu olarak tanimlanabilir.

Gogu 68renmenin sinif ve okul disinda gerceklesmesi
durumunu, sorun olarak algilamak yerine bunu bir firsata
cevirebilmek beklentilerin Gizerinde yararlar saglayabilir.
Yapilabilecek ilk somut davranis 68rencilerin sinif ve okul
ortamlari disindaki 68renmelerine izin, hatta destek vermek,
yasamlarinin her aninda 6grenmeye odaklanarak cevrelerinde
olup bitenlerden bir sonu¢ ¢ikarmalari ydntnde onlari
cesaretlendirmek olabilir. Onlari cesaretlendirmek; onlari
esneklik, degisime karsi olumlu tutum gelistirme ve yaraticilik
becerilerine odaklayabilir. Bu cesaretlendirme onlarin insan
kaynagi olarak ileride alacaklari gérevleri ya da lisans, ylksek
lisans, doktora gibi daha Ust egitimleri icin gerekli becerilerini
gelistirebilecektir.

icinde bulundugumuz cagda egitime iliskin paradigmalarin
onemli 6lgclide degistiginden soz edilebilir. Bilim ve teknolojideki
degisimin her an her seyi degistirdigi gliniimizde olup bitenlere
bakarak gelecekte nelerin nasil degisecegine yonelik
kestirimlerde bulunmanin giderek zorlastigindan da s6z
edilebilir.

Bugln, cocuklarimizi hentiz var olmayan meslekler icin
yetistirmek durumundayiz. Onlari bir taraftan,
kurgulayamadigimiz kazanimlar icin yetistirmeye ¢alisirken
diger taraftan heniiz bilemedigimiz problemleri ¢ézebilme
yeteneklerine sahip olmalari icin beceriler kazandirmak
durumundayiz. Bu yénuyle distnuldiginde egitimcilerin
islerinin ne kadar da gug¢ oldugu ortadadir. Diger taraftan
rekabet kavramiyla birlikte bu gliclik yeniden kurgulandiginda,
Ogrencilerinin durumunun egitimcilerin durumundan daha da
glic oldugu acikca ifade edilebilir. Ogrenciler bu glicligl
gelistirecekleri 6z yeterlilikleri ile asabilirler. Bizler ise bu gun
paradigmalarimizi degistirerek ise yeniden koyulmak
zorundayiz. Diger bir degisle ortak akilla onlara nasil yardimci
olabilecegimizi hep birlikte tartismak durumundayiz.
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Rol aldig: filmler ve tiyatro oyunlariyla adindan sikca soz ettiren basarili oyuncu Mert Firat’la sinema, tiyatro ve sosyal
sorumluluk iizerine konustuk. Bu sene, Kasim ayinda vizyona girecek yeni filmi “Dedemin insanlan” ve 4 senedir devam eden
tiyatro oyunu “Testosteron” ile izleyici karsina gececek olan Firat, yogun calisma temposuna ragmen sosyal sorumluluk

projelerinde yer almaya devam edecegini sdyliiyor.

Tiyatroda mi1 sinemada mi kendinizi daha iyi ifade ettiginizi
diisiiniiyorsunuz?

ikisini birbirinden ¢ok aylramiyorum ama oyuncunun
tiyatrodaki heyecani her zaman sinemanin 6nline geciyor.
Tiyatroda ‘simdi’ ve ‘burada’nin degeri var, seyirciyle birebir
paylasilan bir sey. Bu nedenle tiyatro beni daha cok
heyecanlandiriyor. Ama sinemanin da hayatimda bambaska
bir yeri var.

Odiil almak sizin icin bir basar kistasi midir?

Kesinlikle hayir. Odiil jiriye gore degisir. Aslinda filmlerin
veya oyuncularin performanslarina gore de farklilik gosterir
ama asil dnemli olan o seneki jiiri ve degerlendirmedir. Odiil
ister istemez cok 6znel bir sey. Odiil alinca cok mutlu olmamak
ve ¢cok inanmamak lazim ama bir yandan da insani motive
ettigi bir gercek. Ama 6dul alip almamaniz sizin daha iyi veya
daha kotl bir oyuncu oldugunuzun gostergesi degil.

Bir oyuncuyu yetenek mi basariya ulastirir caliskanlik mi?

Calismadan tek basina yetenek hicbir ise yaramaz. Onemli
olan sahip oldugunuz yetenegi islemektir. Herkeste az ya da
cok bir cevher vardir. Bunu ancak calismayla ortaya cikarip
gelistirebilirsiniz. Ben her zaman ¢alismanin glicline inanirim.

Sizin icin bir senaryoyu ilginc yapan nedir? Senaryodaki role
ne katarsimiz?

Senaryoyu ilging yapan bana gore hikaye ve karakterdir.
Basrol veya yan rol olmasi énemli degil. Beni cezbeden sey
karakterin hikayenin icinde nasil yer aldigl, ne yaptigl ve neye
hizmet ettigidir. Hikayenin bittininde bir seylere hizmet
ediyorsa ve ben o karakteri oynayarak bir katki
saglayabilecegimi distinlyorsam heyecanlanir ve o isi kabul
ederim. ici disi belli olmayan, ekseni kaymis, derdini
belirleyememis veya bircok derdi bir arada anlatmaya calisan
senaryolar benim icin itici olabiliyor. Ben, beni heyecanlandiran
islerde olmayi seviyorum. Uzunlugun kisaligin, basroliin ya da
yan rolln bir 6nemi yok. Benim icin etkisi ve ‘iyi ki yapmisim’
diyebilecegim bir is olmasi 6nemli.

Cagan Irmak’in “Dedemin insanlan” ve Ozer Kiziltan'in “Beni
Unutma” filmlerinde rol aldiniz. Biraz filmlerden ve rollerden
bahseder misiniz?

Cagan Irmak’in filmi gbcl, mibadele dénemini, o
mubadelenin yarattigl insanlari ve bir sonraki nesli nasil
etkiledigini anlatan bir film. Film hala kurgu asamasinda,
calismalari devam ediyor. Bu nedenle henliz tamamini izleme
firsati bulamadim ama ¢ok glizel oldugunu distnuyorum.
Kasim ayinda vizyona girecek. Filmin set asamasi da cok glizel
gecti. Cagan Irmak ve Ezgi Mola’yla c¢alismak keyifliydi. Blyuk
bir produksiyondu ve ortaya guzel bir film ¢ikti.

“Beni Unutma “ ise Ozer Kiziltan'in ikinci filmi. Bu beni cok
heyecanlandirdi ama senaryoyu okuyunca heyecanim daha da
artti cunku cok ilgincti. Senaryo Burak Goral’a ait. Benimle
oynayan diger basrol oyuncusu Acelya Yilhan. ilginc bir
calismaydi ¢linkl senaryo bildigimiz ask filmi senaryolarindan
olcukca farkl. Agir bir trajedisi var. Filmin ortasindan sonra her
sey degisiyor. Bir kismiyla umut veren bir kismiyla seyirciyi
carpan bir film olacak. Cekimler de keyifli gecti. Acelya’yla
calismak cok guzeldi 6zellikle. O’nun ilk filmi oldugu icin pek
taninmiyor ama bu filmden sonra taninip sevilecegini
dustntyorum.



Testosteron gelecek sezon da devam edecek mi?

Evet. 4. senemizdeyiz ve 230 oyunu gectik. Bu sene
Ekim’den itibaren Oyun Atolyesi’nde her sali ve carsamba
oynayacag)z.

Twitter'da 10.000’e yakin takipciniz goziikiiyor. Sosyal
medyayla araniz nasil?

Twitter'daki Mert Firat ben degilim. Twitter hesabim da yok.
Sosyal medyayla yakinim ama Twitter bir sosyal medya
araclymis gibi gelmiyor bana. Evet, biylk bir sosyal medya agi
ama oradan tweet atmak, insanlarla o sekilde bir paylasim
icine girmek, durumunu bildirmek ya da fikir beyan etmek bana
biraz egosal bir problem gibi geliyor. Hatta bunun Gzerine yeni
bir sey yaziyoruz, tam da bu psikolojiyle ilgili yeni bir filmimiz
var. Bu nedenle Twitter bana ¢ok cazip gelmiyor. Ama tabii ki
sosyal medyadan faydalaniyorum. internetten gazeteleri takip
ediyorum, haberlerin altina yazilan yorumlara bakiyorum.
Halkin nabzini ve insanlarin géruslerini sosyal medyadan takip
ediyorum. Ama kendim her nedense icine girmekten ¢ok
hoslanmiyorum. Gazeteler arayip bir konuyla ilgili goris
aldiklarinda o gorusu paylasiyorum. Ama su anda
arkadaslarimla surada icKi iciyoruz, yanimda su Kisi var veya
sokak kopeklerine daha iyi davranalim gibi seyler yazmayi
sevmiyorum. Bunlar bana biraz yapay geliyor.

Kisisel olarak en onemli sosyal sorumlulugunuzun ne
oldugunu diisiiniiyorsunuz? Bunun icin neler yapiyorsunuz?

isitme engelliler ile ilgili yaptigimiz calismalari cok degerli
buluyorum. Gercekten cok buyuk bir asama kaydettik. Bir
anda Turkiye'de isaret dili 68renme seferberligi basladi.
Kurumlar da artik bu konuyla ilgileniyorlar. Avukatlar,
psikologlar isaret dili 68renmeye basladilar. Bu ¢alismalarla
isitme engellilere dikkat cekildi. Ote yandan diinyanin her
yaninda neredeyse 25.000 kisinin katildigi uluslararasi isitme
engelliler toplantilari yapiliyor. Bu toplantilarin énimuzdeki
sene Turkiye'de dizenlenmesi icin cok ¢caba harcadik ve
basardik. isitme Engelliler Federasyonu ve diger derneklerle
birlikte yurittagimiz calismalar benim icin cok énemli ve
slirdirmeye devam etmek istiyorum.

TEGV Cocuk Haklar projesinde ilk kez mi cocuklarla
calistimiz? Nasil bir deneyimdi?

Daha 6nce cocuklarla calismistim. Ankara’da bir yandan
okurken bir yandan da 6zel okullardaki cocuklari calistirir, sene
sonu i¢in oyunlar hazirlardim ama TEGV’le birlikte yaptigimiz
Okuyorum Oynuyorum calismasi benim icin cok 6zeldi. Ben
Samsun’daydim. O ¢ocuklarin 6zgur ruhlarini, duruslarini,

068renmeye cok acik ve hazir hallerini, TEGV’in onlar tGzerindeki
yarattig etkiyi gormek beni cok heyecanlandirdi. Oniimiizdeki
sene de boyle bir projenin igcinde olmak istiyorum ¢unku bu
calisma onlar kadar bana da cok sey kattl. Cocuklarla karsilkh
6grendik. Bu nedenle ¢gok mutluyum.

Sizce TEGV cocuklara ne katiyor?

TEGV cocuklari cok donanimli. Benim c¢alistigim cocuklar
TEGV’in verdigi pek ¢ok egitime uzun zamandir katilan
cocuklardi. Bu nedenle zaten hazirlardi. TEGV ¢ocuklari
calismaya, ekip ruhuna, kendilerini bireysel olarak sahne
Uzerinde ve hayatta var edebilmeye aciklar. TEGV onlari bu
duruma adim adim hazirlamis. Sanki karsimda klcuk ¢cocuk
oyuncular var gibiydi. Dediklerimi hemen anliyorlardi. Zaten var
olan bir seyi ben sadece yonlendirdim. 11 yasinda bir cocukla
meslektasim gibi calismak ¢ok keyifliydi. TEGV’in ¢ocuklara
katkisinin ¢cok blyuk oldugunu dusunliyorum. Keske her cocuk
TEGV’den gecebilse. Bunun cok seyi degistireceginden eminim.

Sizce tiyatronun cocuklar iizerinde etkisi nedir?

Tiyatronun cocuklara katkisi ¢cok buyuk ancak dogru bir
sekilde yonlendiriimesi gerek. Ornegin TEGV bu konuyu cok
ciddiye aliyor. Her oyunu cocuklarla paylasmiyor. Bunun icin
ciddi bir calisma yapip, yas gruplarina ayirip sonra ¢ocuklara ve
onlari ¢alistiranlara sunuyor. Bunlar ¢cok degerli calismalar
cunku dunya Uzerinde tiyatro anlaminda en zor sey ¢ocuk
tiyatrosudur. Cocuk psikolojisini iyi bilmek, oyunlari dogru
yazmak, kodlari dogru kullanmak gerekir. Hem ¢ocuk seyirciye
bir sey sunmak hem de ¢cocuk oyuncuya bir sey oynatmak
zordur ama cocuga kisisel gelisimi, seyrettigi seyi anlayip
kavrayabilmesi ve hayata dair aktarimlar ¢ikarabilmesi
anlaminda buyUk katki saglar.
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Uluslararasi Af Orgatia [.1[[2Y)

INTERNATIONAL

Uluslararasi Af Orgiitii, insan haklarina saygi gosterilmesi ve bu haklarin korunmasi konusunda calisanlardan olusan
uluslararasi alanda taninan kiiresel bir harekettir. Her insanin insan Haklari Evrensel Beyannamesi tarafindan kabul
edilen insan haklarina ve diger tiim uluslararasi insan haklari standartlarina erisiminin saglanmasi konusunda calismalar
yiiriiten Uluslararasi Af 6rgiitii, tiim diinyada 150’den fazla iilke ve bolgede 2.8 milyondan fazla iiye ve destekcisiyle insan
haklari kampanyalari ile uluslararasi dayanismalari gelistirmek icin calismalar yiiriitiiyor ve pek cok konuda adaletin
saglanmasi icin harekete geciyor.

1961 yilinda gergeklestirdigi ilk kampanyadan bugline
dek dunya ¢apinda insan haklari ihlallerini engellemek icin
calismalari siirdiiren UAF, insan Haklari Evrensel Bildirgesi
ve diger uluslararasi insan haklari standartlarinda belirtilen
butln insan haklarinin herkes tarafindan kullanildigi bir
dinya olusturmayr amacliyor. Bu vizyonu gerceklestirmeye
calisan Uluslararasi Af Orgiiti’niin misyonu, tim insan
haklarini tesvik etme calismasi cercevesinde fiziksel ve
ussal batunluk, vicdan ve ifade 6zgirligu ve ayrimciliga
ugramama haklarinin ciddi ihlallerini dnlemeye ve sona
erdirmeye odaklanan arastirma ve eylemler Ustleniyor.

s =
TOU CAM D0 MORE THAN CELEBRATE.

Uluslararasi Af Orgiitii, uluslararasi dayanisma, bireysel
magdurlar icin etkin eylem, kiiresel kapsam, insan ; S o s s,
haklarinin evrenselligi ve bolinemezligi, tarafsizlik ve MR '&
bagimsizlik, demokrasi ve karsilikli saygi ilkelerini temel
alan bir kiresel insan haklari savunuculari toplulugu
olusturuyor.

Diinya capinda goniillii tiyelik temelli bir organizasyon Uluslararasi Af Orgiitii, belirli insan haklari ihlallerine

olan UAF, sube, yap, uluslararasi aglar, bagli gruplar ve yonelik gerceklestirdigi calismalarin yani sira, tiim
uluslararasi Uyelerden olusuyor. Hikimetler, hikimetler hiikiimetleri hukukun iistiinliigiinii g6zetmeleri ve insan
arasi Orgutler, silahli siyasi gruplar, sirketler ve diger devlet haklar standartlarini onaylamalari ve yiiriirliige koymalari

disi olusumlari yakindan inceleyerek, insan haklari
ihlallerini dogru, hizli ve israrl bir bicimde ortaya ¢ikarmaya
calisiyor. Bireysel vakalari ve insan haklari ihlalleri

icin tesvik eder. Cocuklar ve yetiskinlere yonelik insan

haklan egitimi calismalari gerceklestirir ve devletlerarasi

olusumlarini sistematik ve tarafsiz bir sekilde arastirarak, orgiitleri, bireyleri ve toplumun tiim organlarini insan
arastirma sonuclarini yayinlyor. Uyeler, destekler ve haklarini desteklemeleri ve insan haklarina saygi
calisanlar ise ihlalleri durdurmak icin kamuoyu gostermeleri icin cesaretlendirir.

olusturmaya calisiyor.

4



MARS'TA BiR ANTROPOLOG
Yazar: Oliver Sacks

Yayinevi: iletisim Yayinlari
Ozellikler: 324 sayfa

1933 dogumlu, noéroloji ve psikoloji profesort Oliver Sacks’in
bltun yapritlarini yayimlayan YKY simdi de Mars’ta Bir
Antropolog’u Tirk okuruna sunuyor.

Oliver Sacks Mars’ta Bir Antropolog’da, normal ile patolojik
olan arasindaki ayrimi belirleyen olcUtlerin kisinin yasami
mercek altina alindiginda gorece nasil degiskenlik gosterdigini
gozler 6nune seren, dudak ucuklatici yedi farkl yasam
OykUsUnu aktariyor. Mars’ta Bir Antropolog pek ¢cok roman
yazarina parmak isirtacak turden, edebiyatcilarin kiskanarak
okuyacaklari, gercegi kurguya degismeyen bir yasam kullanma
kilavuzu.

BUYUMEK iSTEYEN GORIL
Yazar: Jill Tomlinson
Yayinevi: Hayy Kitap
Ozellikler: 104 sayfa

Hayy kitap, cok sevilen hayvan hikayeleri serisine bir
kitap daha ekledi: Biiylimek isteyen Goril. Bu yavru gorilin adi
Pongo. Afrika’nin daglarinda, babasinin sirtsuyle yasiyor.
Arkadaslariyla oynamayi cok seviyor ama bir yandan da bir an
once buyuyup babasi gibi guclu ve cesur olmak istiyor. Ama
Pongo buyuyunce olacaklar igin sabirsizlanmak yerine simdiki
halinin tadini ¢ikarsa daha iyi olmaz mi? Tamam, suru lideri
olmasina daha ¢ok var belki yavru olmak da guzel bir sey.
Diledigince oyun oynayabilir, yerde uyumak yerine annesiyle
birlikte agacin Gizerinde uyuyabilir, hayati kesfetmenin tadini
cikarabilir Pongo. Ama her zaman her sey yolunda gitmiyor
elbette, Pongo Ustesinden gelmesi gereken zorlu durumlarla
da karsilasiyor. Yalin ve renkli Uslubuyla hikayeleri 25’in
Uzerinde dile ¢evrilen Jill Tomlinson bu yavru goriller
araciligiyla cocuklara dogayi, hayvanlari, hayati anlatiyor.

gl Virmes
Mutluluk kin
Felsefe*
b ' MUTLULUK iCiN FELSEFE
'"' I Yazar: Mark Vernon
;Hp‘“.'] Yayinevi: Sel Yayinlari
Ozellikler: 159 sayfa
T

42 Derin Disiince / Hayat, Evren ve Diger Her Sey Uzerine ve
Zamane Platon / Modern Bir Yasam icin Antik Bir Kilavuz'un yazari
Mark Vernon temellerinde yatan mutluluk anlayisindan dolayi her
zaman ¢ok fazla sey vaat eden ama bir o kadar da yetersiz kalan
kisisel gelisim kitaplarini da elestirerek, onlarin yapmadig bir sey
yapiyor: Mutlulugu tartisiyor.

Vernon, yuzeysel mutluluk anlayisina karsi ¢ikiyor ve bir his
olarak degil bir anlam olarak mutlulugun pesinden kosuyor. Tek
kullanimlik mutlulugun pesinden sirtiklenmek degil de, filozoflarla
mutlulugu konusmak ve ona gercek anlamda bir anlam ytklemek
istiyorsaniz bu kitap sizin igin essiz bir baslangi¢c noktasi.

TURKIYE'NIiN KUSLARI
Yazar Tim Davis

Yayimnevi: Mandolin Yayinlari
Ozellikler: 112 sayfa

Turkiye kiyllarinda, ormanlarinda, gollerinde, tarlalarinda ve
daglarinda yasayan pek cok kus tirt ile kutsanmis bir Glke.
Ancak cogumuzun en iyi bildigi kuslar, sehirlerde de karsimiza
cikan guivercinler ve serceler. iste bu bildik tiirlerle baslayan bu
rehber, baslangi¢ seviyesindeki herkesi kitapta adi gecen
kuslari gorebilecekleri yerlerden onlari tanimlamaya ve
davranislarini anlamaya dek biyUk bir yolculuga ¢ikariyor.
Tarkiye'nin Kuslari, cevresindeki kuslari merak eden ya da onlar
hakkinda daha ¢ok sey bilmek isteyen herkes icin ideal bir
baslangic¢ kitabl...

25



Egitim
Etkinliklerimiz

EGiTiM PROGRAMIMIZ

Vakif Egitim Programi’nin amaci, farkli becerilere sahip olarak diinyaya
gelen her cocugun kendisini ve yeteneklerini kesfetmesine firsat tanimaktir.
Bu amagla, ilkégretim cagindaki cocuklarin; cok yonll egitim destegi almalari,
cagdas egitim olanaklarindan yararlanmalari, kendi potansiyellerini
kesfetmelerini ve yasam becerileri kazanmalarini hedefleyen egitim
etkinlikleri olusturulur.

Egitim Programimiz, ilkdgretim ¢agindaki (7-16 yas) ¢ocuklar icin
gelisim seviyelerine uygun olarak, akademik danismanlarin destegi ile
hazirlanmis egitim etkinliklerinden olusuyor.

EGiTiM ETKINLIKLERIMiZ

Egitim etkinliklerimiz;

* Cocuklarin ilgisini ceken, keyif aldiklar ve aktif olarak katildiklari
* Cesitli oyun ve malzemelerle zenginlestirilmis,

¢ GONllU icin uygulama yonergeleri bulunan,
 Olgme-Degerlendirme calismalarini da iceren etkinliklerdir.

Egitim Programi kapsaminda standart etkinlikler, kullip etkinlikleri, kisa
sureli etkinlikler, ilkogretime destek etkinlikleri, okul calismalari etkinlikleri,
ara donem etkinlikleri ve yaz donemi etkinlikleri olmak Uzere 7 ¢esit etkinlik
bulunuyor.

1) Standart Etkinlikler

Standart etkinlikler, cocuklarin sinif dlzeylerine uyumlu, amag, hedef ve
icerikleri danismanlar, Egitim ve Génillii Departmani ve icerik ve Arastirma
Gelistirme Departmani tarafindan gelistirilen, donem boyunca haftada 2 saat
uygulanan ve tim etkinlik noktalarimizda yayginlastiriimasi hedeflenen,
Vakfimiza 6zgu etkinliklerdir.

Standart etkinliklerimiz 3 temel alan altinda tanimlaniyor.

a) Sanat-Dil-iletisim

Bu alandaki etkinliklerin amaci, cocugun gorsel, bedensel ve isitsel
iletisim yollarini kullanarak cevresiyle iletisim kurabilmesini saglamak,
bunlarla ilgili davranis gelistirmesi icin imkan sunmaktir. Ayni zamanda
cocugun cesitli sanat bicimleri ile diger disiplinler arasinda iliskiler
kurabilmesini; gorsel ve isitsel sanatlar ile ilgili malzemeleri, teknikleri ve
slrecleri tanimasini; sanatin temel yapilarini ve islevlerini anlamasini
saglamak da amaclaniyor.

Bu alan altindaki etkinliklerimiz asagidaki gibidir:
¢ Drama Atolyesi ¢ Kiclk Sanatcilar
* Dusler Atolyesi ¢ Okuyorum Oynuyorum

b) Kisisel Gelisim-Toplumsal Degerler

Bu alandaki etkinliklerin amaci; cocukta sosyal, ruhsal ve bedensel
acidan gelismenin ve yasam kalitesini arttirmanin yollari konusunda
farkindalik olusturmaktir. Bireysel gelisimin yaninda, cocugun yasadigi
ortamin sosyal, kulttrel, ekonomik ve politik unsurlarinin farkina varmasini
saglamak; yaratici, Uretken ve sorumluluk sahibi bir toplum Gyesi kimligi
kazanmasina yardimci olmak da amaclaniyor.

Bu alan altindaki etkinliklerimiz:

¢ Kendime Yolculuk

* Saglgl Gelistirme

¢ Birikim

* Kariyer Yolculuguma Basliyorum

* Yurttasiz, Katiimciyiz
e Oyunlarla Spor
* Basketbol Gonulllleri
e Geng Formalar

c) Zihinsel-Diisiinsel Alan

Bu alandaki etkinliklerin amaci; cocuklarin tizerinde yasadiklari diinyayi,
dogayi, evreni merak eden, arastiran, sorgulayan; yaratici, bilim ve teknoloji
okuryazar bireyler olarak yetismelerine destek olmaktir.

Bu alan altindaki etkinliklerimiz asagidaki gibidir:
¢ Bilgi Benim Isim ¢ Duslnebilen Cocuklar
* Matematik, Fen ve Ben * Lego Robot

2) Kuliip Etkinlikleri

Cocuklarin aktif katilimi dogrultusunda ¢ocuklarin ilgi duyduklar
alanlarda bireysel ya da grup olarak derinlemesine galismalar yurtutmelerini
ve bir Uriin/performans ortaya koymalarini hedefleyen, gonulliler tarafindan
olusturulan etkinliklerdir. Cevre, tiyatro, muzik, medya, fotografcilik, halk
oyunlari, sanat, spor, yore tanitimi gibi cesitliligi olan bir¢cok alanda kullp
etkinligi acilabilmektedir.

3)Kisa Siireli Etkinlikler
Kisa Sureli Etkinlikler iceriklerine gére Kisa Sureli Standart Etkinlikler ve
Kisa Sureli Serbest Etkinlikler olmak Uzere ikiye ayrilir.

a) Kisa Siireli Standart Etkinlikler

Amac, hedef ve icerikleri danismanlar, icerik ve Arastirma Gelistirme
Departmani ve Egitim ve GonUlli Departmani tarafindan hazirlanan ya da
belli bir kurulus tarafindan uygulanmak tizere TEGV ile paylasilan, egitim
sliresi 2 saat olan ve ¢ocuklarin sadece bir defa aldiklari etkinliklerdir.

« Eglen, Ogren, Hijyen
¢ Yenilenebilir Enerji Semineri

e Bugliniin Gocugu, Yarinin Gonullusu
e Ayin Degeri

b) Kisa Siireli Serbest Etkinlikler

Dénem igerisinde uygulanan etkinliklerin gerektirdigi gezi, seminer gibi
aktivitelerin disinda kalan kutu oyunlari, satrang, sinema saati, park/birim
disi aktiviteleri gibi gunluk etkinliklerdir.

4) ilkégretime Destek Etkinlikleri

Cocuklarin matematik, fen, Tiirkce, ingilizce gibi okuldaki derslerine
destek olmayl amaclayan etkinliklerdir. Etkinlikler cocuklarin ihtiyaclarina
gore sekillenir.

5) Okul Calismalan Etkinlikleri

Okul Calismalari Etkinlikleri, TEGV ve Milli Egitim Bakanligl arasinda
imzalanan Sosyal Etkinliklere Destek Protokoll kapsaminda okullarla yapilan
etkinliklerdir. TEGV etkinlik noktalarinda ya da okullarda farkli programlar
uygulanarak gerceklestirilir. Okullardaki cocuklar TEGV etkinlik noktalarina
yonlendirilmekte ve etkinlik noktasinda uygulanan etkinliklerden
yararlanmaktadirlar. Etkinlik noktalarimiza gelemeyen yerlerde ise
gonullulerimiz okullara giderek ¢ocuklarla bulusmakta ve okullarda Arastirma
Atélyesi Programi’'ni ve Bilgi Benim isim’i uygulamaktadirlar.

6) Ara Donem Etkinlikleri

Etkinlik doneminin ilk 4 haftasi icerisinde donemlik etkinliklerde aktive
edilemeyen cocuklar icin belirli konu ve temalar gercevesinde, icerik ve
Arastirma Gelistirme Departmani tarafindan, hazirlanmis ve 6 hafta strecek
olan Etkinlik Gezegeni isimli etkinliktir.

7) Yaz Etkinlikleri Donemi

Haziran ve Temmuz aylarinda 3 haftalik 2 dénem halinde gerceklestirilen
Yaz Etkinlikleri Programi her sene farkli bir tema cergevesinde hazirlanan,
cocuklarin eglenerek 6grenmelerini saglayan ve yaz kosullarini dikkate alan
etkinliklerdir. Yaz Etkinlikleri planlamasi Egitim ve Gonulli Departmani
tarafindan duyurulan Yaz Etkinlikleri Yonergesi cercevesinde yapilir.



Sizin desteginizle

cocuklarimiz bugunlerini mutlu yasiyor

gelecege umutla bakiyor!

BAGIS

Kredi Karti
Aylik diizenli 6demelerinizle dilediginiz sayida
cocugumuzun TEGV faaliyetlerinden

yararlanmasini saglayabilirsiniz.

2 ¢ocugumuzun 1 yillik egitimine destek olun (10 TL/Ay)
4 ¢ocugumuzun 1 yillik egitimine destek olun (20 TL/Ay)
Her ay 1 ¢ocugumuzun egitimine destek olun (60 TL/Ay)

Dilerseniz tek seferde 6deme yaparak da kredi karti
ile bagis yontemini segebilirsiniz.

Banka Havalesi
“Egitime Destek” kampanyasina destek olmak icin
banka hesap numaralarimiza havale yapabilirsiniz.

Banka Adi IBAN

Yap! ve Kredi Bankasi A.S. (TL)  TRO8 0006 7010 0000 0086 2532 27
Yapi ve Kredi Bankasi A.S. (USD) TR35 0006 7010 0000 0086 2540 99
Yap! ve Kredi Bankasi A.S. (EUR) TR13 0006 7010 0000 0086 2543 01

internet Bankacilig

YapiKredi, Garanti, Halkbank, TEB ve Finansbank
internet subelerinden bagislar veya 6demeler
bashgl altinda TEGV secenegini bulabilir, bagisinizi
gerceklestirebilir veya buradan dizenli bagis icin
talimat verebilirsiniz.

SMS

Faturall ve faturasiz tim hatlardan EGITIM
yazip 3353’e kisa mesaj gondererek Egitim
Gonulluleri'ne 10 TL bagista bulunabilirsiniz.
Tum GSM operatorlerinde gecerlidir.

TEGV Uriinleri
Logolu urunlerimizden satin alarak
Vakfimiza katkida bulunabilirsiniz.
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SPONSORLUK

Uriin isbirligi
Uriinlerinizin satisindan elde edilecek gelirin
tamami ya da bir bélumuni bagislayabilirsiniz.

Etkinlik Noktasi Sahiplenmesi

Yeni etkinlik noktalari yaptirabilir,var olan etkinlik
noktalarimizin isletme sponsorlugunu
Ustlenebilirsiniz.

Faaliyet Gider veya ihtiyag Sponsorlugu
Zorunlu harcama kalemlerimizinbir bélimuna
karsilayabilirsiniz.

Personel Bagisi
Personelinizin gonullt onayi ile maaslarindan
belli oranda diizenli bagis yapmalarini

saglayabilirsiniz.

Egitim Programi Sahiplenmesi
Var olan ya da yeni gelistirilecek bir egitim
etkinliginin sponsoru olabilirsiniz.

Egitim GonullUleri olarak, Ulkemizin gugli ve
aydinlk gelecegi icin, bu gelecegin mimari olacak
cocuklarimiza egitim destegi veriyoruz. Proje
uretiyor, 6zglin egitim etkinlikleri gelistiriyor,
etkinlik noktalari aglyoruz. Hedeflerimize
ulastikca, hedef buyutuyor, daha fazla
¢ocugumuzu kucaklamak istiyoruz. Bu yolda en
buylk destekgilerimiz, bagis¢ilarimiz. Umutlarin
yesermesi, cocuklarimizin egitimi ve Tlrkiye’'nin
glzel gelecegi icin siz de destek verin!

0216 290 70 00 @ kaynak@tegv.org
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Pages 4-5

A further 50 thousand Children To Be Hopeful About The Future
Millions of people watched “TEGV Special Broadcast” on Kanal D on
June 22, 2011 night to contribute to the future of many children.
During the live show 75.000 SMS were received and together with the
sms and call center donations a total of 3million TL support was
guaranteed. This amount will enable TEGV to provide educational
support to an additional 50.000 children.

Pages 6-7

We Held Our Annual Sharing Meeting

Our National Meeting, which gathers all employees of our Foundation
every year, is realised with the name of “Annual Sharing Meeting” this
year between 6th and 8th of August, being hosted by Yeditepe
University. The meeting, which is organised under the title of “Children
are happy and Hopeful for the Future at TEGV”, was participated by
171 persons in total who work at our activity locations in 36 provinces
and at our central office in Istanbul.

The opening speech of the Annual Sharing Meeting was delivered by
the Chairman of the Board Oktay Ozinci, where the past activity year
was evaluated and the future targets are shaped. Our General
Manager Nurdan Sahin evaluated the activities of the 2010-2011
activity year of the Foundation and shared the targets of the
forthcoming activity period.

Page 8

‘Diislerin Yolculugu Sergisi’ Opens in Optimum and Kozzy

“The Journey of Dreams Exhibition”, which we had been working on for
8 years in collaboration with Nokia and the International Youth
Foundation, was exhibited in Optimum Outlet Shopping Mall during
July 26 - August 5 and in Kozyatagl Kozzy Shopping Mall during August
6-12.

A visit to Giresun Municipality

Our children in Aysel and Mesut Taftall Activity location, Giresun
learning unit, paid a visit to Giresun Municipality.

During the visit, the press service staff members of the Municipality
were visited and information was collected about their current works.
After that, our children visited the deputy mayor Omer Cinel and
Manager for Cultural and Social Affairs Hasan Ozdemir and extended
their thanks for their moral and material support to our learning unit.

Page 9
International Award Winning with “Green IT Movement”
The works conducted by our foundation on Ncomputing were awarded

the Go Green Innovation Award, which is granted to leading
foundations in the use of technology that supports sustainability, by
the ‘Ncomputing’ firm in the US.

We Talked to Giiven Eken, The President of Natural Foundation, On
Environmental Problems and Solutions

The 3rd guest of our conversation titled “Different Voices” organized
by our Non-Governmental Organization Work Group was Guven Eken,
the president of Natural Foundation (Doga Dernegi) and Columnist in
Radikal Newspaper. During the conversation held in the Educational
Volunteers Foundation of Turkey (TEGV) Head Office in June, Guven
Eken told us about the history, development and works of Natural
Foundation (Doga Dernegi), during the foundation of which he played
arole.

Page 10

Our Girls Demonstrated Their Ability During FiatBall

“FIATball Basketball Fest, which is organized each year within the
scope of the project “Basketball Volunteers”, which is continued by our
Foundation in collaboration with Tofas Sports Club since 2002, was
held in Bolu during June 21-25. The tournament held in Bolu Abant
Izzet Baysal University was participated by only girls’ teams this year.
The fest was participated by a total of 16 teams from TEGV, 15 teams
from Training Park and Mardin, Savur, Midyat Learning Units and from
Mersin from TOFAS Basketball Schools. Thanks to the tournament, the
teams had the opportunity to show what they learned throughout the
year. Our girl basketball players competed and had fun during
“FIATBALL Basketball Fest.

Page 11

We Celebrated the Year-end Together With Our Refugee Children
Van Feyyaz Tokar Education Park organized on July 8 a “Year-end
Entertainment”. The event was intended to contribute to the
development of refugee children and youth and to provide them with
the opportunity to share the works they performed throughout the
year with their families.

600 Children of Ours Watch Theatre for the First Time in their Life
Education Park of Gaziantep Metropolitan Municipality joined to ETI
Children Theatre event held in Culture and Conference Hall of Sehit
Kamil Municipality in May 10. 600 children of ours, who enjoyed the
happiness of watching a theatre play for the first time in their life,
watched the play with great happiness and excitement.

Surprise News from the Governor of Batman
The Governor of Batman Ahmet Turhan and his wife Nurhan Turhan



visited Sason Leraning Unit- Osman Salih Binbay Activity Location.
Turhan participated in the event named “I Read | play” in the Lecture
Room along with other children, handed out gifts to the children after
having a chat with our girls in the volleyball and Turkish folk dance
teams, stated that works will be initiated to help TEGV serve our
children in a separate place with a garden.

Page 12

300 Children Join Izmir Closing Fests

Approximately 300 Children coming from all of our activity locations in
Izmir, Aliaga, Karsiyaka - and from Izmir Metropolitan Municipality
Family Consulting Centers and from Buca Orphanage participated to
Closure Fests.

We Summer Activities are Ended With Fests Held In Istanbul

This year Summer Activities Closing Fest held in Istanbul, Ferit Aysan
Education Park was organized by a 17-person project group created
within the scope of Academy Leader Development Programs, Leader
and Man Social Responsibility Project, in collaboration with our
Foundation. The fest was participated by 875 children of ours and
175 volunteers.

Page 13

A Summer with Art and Nature

The tour organized in July 8 in IZFAS area, History and Art Museum,
was participated by 30 children of ours and volunteers. Thanks to the
contribution offered by Izmir Contemporary Drama Foundation, the
children spent an enjoyable day by touring the museum.

Children met with nature in July 15. During the tour organized in Sasali
Natural Life Park, the children had the chance to see and to get
familiar with animals.

Our children visited Inciralti Sea Museum

Our children in Izmir Esrefpasa Learning Unit visited Inciralti Sea
Museum located in Izmir in the scope of “Summer Activity Tour” and
took information regarding the naval history.

Page 14

Our General Manager Nurdan Sahin was in Germany

Our General Manager Nurdan Sahin participated in the visit program
on behalf of TEGV, titled Youth Exchanges and Works for Youth in
Germany organized by German Ministry of Foreign Affairs together
with Goethe Institute. Under the organization non-governmental
organizations domiciled at Essen, Bonn and Berlin were visited
between 3-10 July.

An Educative Seminar to Volunteers by Muradiye Learning Unit
In order to ensure that our volunteers could help children solve their
problems and produce solutions, the seminar organized in Van
Muradiye Learning Unit attracted great attention.

Page 15

This is not a goodbye...

Afyonkarahisar Education Park was established on a plot allocated by
the Municipality and it had started its activities on 08 May 2003.
Diyarbakir Baglar Education Park was established on a plot allocated
by the Municipality and it had started its activities on 11 November
2002. A total of 22.500 children benefited from Afyonkarahisar
Educational Park and 40.000 children benefited from Diyarbakir
Baglar Educational Park until today. 10 years of allocation terms of
both of our parks have expired within this year and, despite of all our
desire and negotiations, we could not succeed in extending the terms
of the protocols on the grounds of own requirements of the
Municipalities. But this is not a goodbye. We wish to meet the desire
of our children and of our employees by resuming our activities in
Diyarbakir and in Afyonkarahisar. Within this context, we are in search
of places with support of local governments. We look forward to meet
our children in Diyarbakir and in Afyonkarahisar as soon as possible.

Page 16

The Projects named Anatolia Summer Volunteers Completed
Successfully

Within the scope of Projects named Anatolia Summer Volunteers,
which meet our youth with other children in cities other than the one
they live in, where we have event centers; 25 volunteers from 16
different Activity Locations were charged with Anatolia Summer
Volunteers in 7 Activity Locations in Mardin, Istanbul, Izmir, Samsun,
Corum and Antalya.

Anatolia Summer Volunteers Projects, by which 20 different activities
are performed from Little Authors’ Workshop’ to “Nature Explorers”,
from Applied Theatre Training” to “Culture Pyramid”, started in July
and lasted for 3 weeks. During this process, while our volunteers
worked with children from different countries, they also had the
chance to know themselves better. They, as usual, learned and taught
while having fun at the same time.

Page 17

Young Social Entrepreneurs Are Competing

Applications started for BILGI Young Social Entrepreneur Awards
carried out by Istanbul Bilgi University and put into practice with
cooperation of International Youth Foundation, Sylvan/ Laureate
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Foundation and Turkish Education Volunteers Foundation (TEGV).
Deadline for the contest application is 8 November 2011.

Pages 18-19

About ‘Learning for Well Being’

“In terms of ‘learning for well being ‘ approach, the education level of
a child is not only related with the child, but also related with the
family, the environment s/he lives in and of course the quality of the
school and what such school gives the child.”

Pages 20-21

Yrd. Doc. Dr. Hiiseyin Sirin

It shouldn’t be forgotten that the most of the changes (especially
technological) occurring in the formation and sharing of the knowledge
today lead to realization of the learning outside the classroom and the
school. This condition can be seen and understood as to bear risks
with regards to the education and training programs at first instance.
Even all of the education systems can plan to take measures for
taking the process under control. Turning this condition into an
opportunity instead of perceiving it as an issue, can provide benefits
over the expectations. The first concrete step to be taken can be to
permit, even to support the learning of the students outside the
classroom and the school and to encourage them to focus on the
learning in every moment of their lives and to produce results from the
happenings around them.
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“] wish every child could get training from TEGV”

We had a conversation on theatre and social responsibility with Mert
Firat, who makes a name for himself thanks as a actor. Firat, who will
be on screen again with the new film “Dedemin Insanlar” which will
come to the big screen on November and the theatre play
“Testosteron” which had been continuing for 4 years, says he will
continue taking part in social responsibility projects in spite of his
busy schedule.
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The Amnesty International

The Amnesty International is an international non-governmental
organization known worldwide, composed of personnel working in
respect of ensuring respect to human rights and of the preservation of

these rights. The Amnesty International, which works for ensuring
access to human rights, which are recognized by the Universal
Declaration of Human Rights and to all other human rights standards,
works in more than 150 countries and regions all around the world
with over 2.8 million members and supporters to promote human right
campaigns and international cooperation, and takes action to ensure
justice in many subjects.
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Mars’ta Bir Antropolog
Author: Oliver Sacks
Publisher: iletisim Publishing
Features: Adult, 138 pages

Mutluluk icin Felsefe
Author: Mark Vernon
Publisher: Sel Publishing
Features: Adult, 159 pages

Biiyiimek isteyen Goril

Author: Jill Tomlinson

Publisher: Havy Publishing

Features: Children’s book, 104 pages

Tiirkiye’nin Kuslan

Author: Tim Davis

Publisher: Mandolin Publishing
Features: Children’s book, 112 pages

Educational Activities
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This section is dedicated to a summary of TEGV’s e educational
activities

Donations & Sponsorship
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This section is dedicated to the methods of donation and sponsorhip
for TEGV



Paylasmanin en guzel hali

Cocuklarimizin gelecege umutlu bakmalari icin egitim destegi!

Paylasium Sertifikast

Sayn

Torichyr L Galmdilier Mokl

Bir cocugun TEGV'deki 1 yillik egitimini
60 TL karsiliginda listlenebilir ve armagan edebilirsiniz.

Ulkemizin cocuklarina daha giizel bir gelecek yaratmak icin
sizleri de TEGV'e destek olmaya davet ediyoruz.

0216 290 70 81 - 82 www.tegv.org

Bir gocuk deqisir, Turkiye degisir.




Bir cocuk degisir, Tirkiye degisir.

www.tegv.org



